
 

 

 

Date: 02 April 2024  :ــــخᙔل 02التارᙔᗪ2024 اب 
To/ Mr. Hamed Ahmed Ali 
Chief Executive Officer 
Dubai Financial Market 
Dubai, United Arab Emirates  

 ᤆ᥋د ͭ حامد أحمد عᚖم،   الس ᣑᤫالمح 
 الرئ᝜س التنفᚖذي 
  ᤆ᥉الما ᤆ ᣽ᤶسوق د 

، الإمارات العᚖᘿᗪة  ᤆ ᣽ᤶالمتحدة د 
 

Dear Sir, ،عدᘿة وᚁة طيᚖتح 
Subject:  Disclosure of the results of Salik 
Company PJSC  Annual General Meeting 

كة ل   الجمعᚖة العمومᚖة الإفصاح عن نتائج  الموضᗽع:   ᣔ᤭    سالك
 (ش.م.ع)          

Kindly note that the following resolutions were 
adopted by the shareholders at the Annual General 
Meeting which was held on Tuesday 04 April 2024 at 
1:00 pm until 1:45 pm electronically/remotely and 
physically at the InterContinental Dubai Festival City 
hotel, and chaired by His Excellency Mattar Al Tayer. 
The total attendance quorum (percentage of capital) 
reached 76.44% of which the authentic attendance 
percentage 0.01% and the Proxy attendance 
percentage 76.43%: 

ᤆ اجتماع أنه قد تمت الموافقة ع᥋ القرارات المبᛸنة  ᙠأير᣽᤹ العلم  
ᣐ᥃ دناە

فندق    ᤆ
ᣐ᥃ وحضورᙔا  ᙠعد  عن  المنعقد  السنᙔᗽة  العمومᚖة  الجمعᚖة 

يوم    ᤆ
ᣐ᥃  ᤆ ᣑᤷسي ف᝜سᚖᛕفال   ᤆ ᣽ᤶد كونᛕيᛩنتال  ᣑᤫل    02الموافق    الثلاثاء انᙔᗪاب

الساعة    1الساعة    2024  ᣑᤷح  
ᡶ
مطر    1:45ظهرا  ᤆ᥉معا برئاسةͭ   

ᡶ
ظهرا

المال) و    الطاير.  رأس  من  مئᙔᗽة  (ᚸسᚁة   ᤆ᥉الإجما الحضور  نصاب  ᙠلغ 

 ᚸسᚁة الحضور ᙠالوᝨالة%  ᙠ0.01الأصالة:  منها ᚸسᚁة الحضور  %  76.44

76.43 :% 

First: Approved the appointment of Dr. Fady Kayyal as the 
meeting secretary and Lumi as collectors of votes. 

 ًᤤأو :    ᤆ᥍كة لو ᣔ᤬للاجتماع و 
ᡶ
ᣐ الدكتور فادي كᚖال مقررا ᣾ᤵتعي ᥋الموافقة ع

 للأصوات
ᡶ
 .جامعا

Second Ordinary Resolutions  ةᙵالقرارت العاد 
ᡶ
 ثانᚖا

1. Approved the Board of Directors’ report on the 
Company’s activity and its financial position for the 
fiscal year ended on 31 December 2023. 

كة ومركزها   .1 ᣔ᤭شاط الᚸ ر مجلس الإدارة عنᙔᗪتق ᥋المصادقة ع
  ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖة المنتهᚖعن السنة المال ᤆ᥉31الما   ᣽ᤫسم᜻2023د . 

2. Approved the Auditor’s report for the fiscal year 
ended on 31 December 2023. 

المالᚖة   .2 السنة  عن  الحساᙠات  مدقق  تقᙔᗪر   ᥋ع المصادقة 
 ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖ31المنته   ᣽ᤫسم᜻2023د  . 

3. Approved the Company’s balance sheet and profit 
and loss account for the fiscal year ended on 31 
December 2023. 

السنة   .3 عن  والخسائر  الأرᘿاح  وحساب  كة  ᣔ᤭ال انᚖة  ᣐ ᣾ᤫم اعتماد 
 ᤆ

ᣐ᥃ ةᚖة المنتهᚖ31المال  ᣽ᤫسم᜻2023د . 

4. Considered the Board of Directors’ proposal to 
distribute cash dividends of AED 550,035,000 
(7.3338 fils per share) which represents 100% of 
the distributable net profit of the second half of the 
fiscal year ended 31 December 2023 whereas Last 
Entitlement Date for the dividend of the second 
half of 2022 is 4 April 2024, the Exclusion Dividend 
date is 5 April 2024, and the registry close date is 
the first working day after Eid Al-Fitr holiday which 
is 12 April 2024 or 15 April 2024. The dividend 
payment date is 22 April 2024. 

ح مجلس الإدارة  اعتماد   .4 ᣑᤫمق ᤆ
ᣐᤶة للنصف الثاᙵاح نقدᘿــــع أرᙔبتوز

  ᤆ
ᣐ᥃ المنتهᚖة  المالᚖة  السنة  ᙠقᚖمة    2023د᜻سم᣽ᤫ    31من 

ᤆ بواقع    550,035,000
ᣑᤶل   7.3338درهم إماراᝨ فلس عن

 ᤆ ᣑᤷـــع خلال    100تمثل    سهم وال ᤆ الأرᘿاح القاᙠلة للتوزᙔـ
ᣐ᥃من صا

العام   من   ᤆ
ᣐᤶالثا أ  2023النصف  يوم ن  حᚖث  آخر  تارᙔــــخ 

الأرᘿاح ᤆ   عن  تداول لاستحقاق 
ᣐᤶالثا النصف  أرᘿاح  توزᙔعات 

عام   من و ،  2024أبᙔᗪل    4هو    2023من  الاسᚁᛕعاد  ـــخ  تارᙔـ
السجل هو  2024أبᙔᗪل    5هو    الأرᘿاح إغلاق  أول  ، وتارᙔــــخ 

والذي سᚖصادف   المᚁارك  الفطر  عᚖد  إجازة  ᙠعد  عمل  يوم 
ـــخ   تارᙔــــخ دفع  ن  ᝨما إ  .2024أبᙔᗪل    15أو    2024أبᙔᗪل    12تارᙔـ

 . 2024أبᙔᗪل  22الأرᘿاح هو 



 

 

5. Approved the remuneration of the Company’s 
Board of Directors for the amount of AED 
3,100,000. 

وقدرە   .5 ᙠمᚁلغ  كة  ᣔ᤭ال إدارة  مجلس  أعضاء  م᝼افዘت  اعتماد 
3,100,000   . ᤆ

ᣑᤶدرهم إمارا 

6. Discharged the members of the Board of Directors 
for the fiscal year ended on 31 December 2023. 

6.   ᤆ
ᣐ᥃ ةᚖة المنتهᚖإبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المال

31  ᣽ᤫسم᜻2023د . 

7. Discharged the auditors for the fiscal year ended on 
31 December 2023. 

7.   ᤆ
ᣐ᥃ ةᚖة المنتهᚖات عن السنة المالᙠالحسا ᤆ

ᣑ᥄31إبراء ذمة مدق 
 ᣽ᤫسم᜻2023د   

8. Approved the  reappointment of 
PricewaterhouseCoopers (Dubai Branch) for the 
financial year 2023 with fees of AED 1,093,000 
excluding VAT. 

كة برا᜻س ووتر هاوس كᘿᗽرز ( .8 ᣔ᤬ ᣐ ᣾ᤵإعادة تعي ᤆ ᣽ᤶع دᗪف  ᤆ
ᣑ᥄مدقᝨ (

كة للعام   ᣔ᤭ات للᙠأتعاب وقدرها    2024حساᙠ1,093,000  
ᚁᙔة ᣐ᤯شاملة لل ᣾ᤫغ ᤆ

ᣑᤶألف درهم امارا . 

 

Third Special Resolutions: 

 

 القرارات الخاصة 
ᡶ
 :ثالثا

First Resolution amendments to the article of association:  القرار الأول  : ᤆ᤻  تعدᙵل النظام الأسا

a. Approve the amendment of the definition of the 
Government Shareholder in Article 1 to be Any 
entity or person designated or nominated by the 
Government of Dubai. 

ـــــ᥋   . أ  ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــــة عــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــــوᤆ᥍ الموافقــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــــاهم الحكــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــــف المســ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــــدᙵل تعᙔᗪــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ  تعــ
ــــــادة ( ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ᤆ المــ

ᣐ᥃1 ( ــــــة ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــــــبح أي جهــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ᤆ᤻ لᚖصــ ــــــا ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــــــام الأســ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ᤆ النظــ
ᣐ᥃

 ᤆ ᣽ᤶسميها حكومة دᚤ تحددها أو . 

b. Approve the amendment of article (5) of the 
company activities by adding items (6) (7) (8) and (9) 
to para-A of Article 5: 

 
6. Any other business or activity decided by the 

Board of Directors in accordance with Article 
13.4 of Law no. 12 of 2022, provided it is not in 
contradiction with the provisions of this law, or 
the company's law and its implementing 
decisions and regulations, and these articles of 
association or the Legislation in the Emirate. 

7. Managing and operating various electronic and 
digital systems including e-wallets, collection 
services, payment, creation of data base, that 
can facilitate third parties electronic and digital 
transactions. 

8. Market, promote and refer various types of 
products and services through its electronic and 
digital channels. 

9. These activities shall be interpreted liberally and 
in their widest meaning without any restriction. 

ـــــ᥋  . ب ـــ ــ ـــ ـــــة عــ ـــ ــ ـــ ـــــادة (الموافقــ ـــ ــ ـــ ـــــدᙵل المــ ـــ ــ ـــ ـــــن  )5تعــ ـــ ــ ـــ كة مــ ّᣔــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــــراض ال᤭ــ ـــ ــ ـــ أغــ
ـــاتها  ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــــم (واختصاصــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــود رقــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ـــافة البنــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ــ ـــ ) 8) (7) (6ب᠆ضــ

 : ) تحت الفقرة (أ)9و(
 

أعمال أو أᚸشطة أخرى ᙵقررها مجلس الإدارة عملا ᙠأح᝼ام المادة أي   .6

، ولا تتعارض مع أح᝼ام 2022لسنة    12من القانون رقم    4فقرة    13

ᝨات والقرارات الصادرة ᙠموجبهما وهذا النِظام  ᣔ᤭القانون وقانون ال

ᤆ الإمارة 
ᣐ᥃ ةᙔعات السارᙔ ᣔ᤭ᛕوال .   

ونᚖة   .7 ᣑᤫឤالإل الأنظمة  وᚤشغᚖل  فيها  والرقمᚖة  إدارة  ᙠما  أنواعها   ᥋ع

ونᚖة ᣑᤫឤل، والدفع،  المحافظ الإلᚖشاء قواعد  ، وخدمات التحصᚸ᠄و

ونᚖا    بᚖاناتال ᣑᤫឤإل العملᚖات  إجراء  الغ᣾ᤫ من   ᣐ ᣾ᤵتمك ᤆ من شأنها  ᣑᤷال

 ورقمᚖا. 

مختلف القنوات  ع᣽ᤫ    والخدماتᚤسᙔᗽق، وتروᙔــــج و᠄حالة المنتجات   .8

ونᚖة والرقمᚖة.  ᣑᤫឤالإل 

ᤆ الفقرات المذكورة أعلاە ᜦش᝼ل  .9
ᣐ᥃ كة والموضحة ᣔ᤭أغراض ال ᤭تف

ᤆ دون تقيᚖد 
ᣐᤶمتحرر وتكون لها أوسع المعا 

 



 

 

Second Resolution: approve the Environmental Social 
Governance (CSR) Policy and to allocate a percentage of 
0.25% of the of the forecasted revenue. 

 ᤆ
ᣐᤶة القرار الثاᚖة المجتمعᚖاسة المسؤولᚖص و : تم اعتماد سᚖاعتماد تخص

كة%  ᚸ0.25سᚁة وقدرها  ᣔ᤭الإيرادات المتوقعة لل ᤆ᥉لأغراض   من إجما

 المسؤولᚖة المجتمعᚖة. 

Yours sincerely,  

 

ام والتقدير،   ᣑᤫقبول فائق الاحᙠ وتفضلوا 

 

 

 

 إبراهᚖم سلطان الحداد 

 الرئ᝜س التنفᚖذي 

Ibrahim Sultan Al Haddad 

Chief Executive Officer 
 


