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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين

بالأ�سالة عن نف�سي وبالنيابة عن اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�ضركة والعاملين فيها , نرحب بكم في هذا الإجتماع 
لكم  ونقدم   , التجاري  للإ�ستثمار  والإمارات  الأردن  اأبعاد  ل�ضركة  العامة  للهيئة  ع�ضر  الحادي  ال�سنوي 
التقرير ال�سنوي لل�ضركة والميزانية العمومية والح�سابات الختامية لل�سنة المالية المنتهية في 31 /12 /2018 

وتقرير مدققي الح�سابات .
 

ح�ضرات الم�ساهمين الأفا�سل
بكل اأ�سف  اأن اأ�ستمرار التدهور األأقت�سادي  غير م�سجع على األأ�ستثمار وخا�سة في مجال العقارات , لذلك 
األأدنى ورغم  اأمكننا عمله هو المحافظه على موجودات ال�ضركه وتقلي�س الم�ساريف الى الأحد  اأق�سى ما 
الدرا�سات المتكررة  للمجل�س على فرز األأرا�سي ذات الم�ساحة الكبيره الى قطع �سغير ي�سهل ت�سويقها األ 
اأن الأو�ساع غير م�سجعه على ذلك كما يوؤ�سفنا اأن نعلمكم اأن اأ�ستمرار اأنخفا�س اأ�سعار العقارات اأ�سطررنا 
الخ�سائر  الى  اأدت  التي  وهي  دينار(   753617( بقيمة  مخ�س�سات  اأخذ  األى  المحا�سبيه  المعايير  على  وبناء 

الظاهرة بالميزانيه
 

ناأمل اأن يحمل الم�ستقبل القريب موؤ�ضرات تنعك�س اإيجاباً على ال�ضركة, ون�سكر م�ساهمي ال�ضركة على دعمهم 
لها طوال الفترة ال�سابقة , والله الموفق.

                                                                                                                                                                               

مي�سيل ال�سايغ
رئي�س مجل�س الدارة
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تقرير مجل�س الإدارة
للعام 2018

اأولً :
اأ : اأن�سطة ال�ضركة الرئي�سية 

تهدف ال�ضركة اإلى تحقيق الغايات والأغرا�س التالية من خلل اإ�ستثمار اأموالها وم�سادر تمويلها في 
كافة اأوجه الإ�ستثمار المتاحة في القطاعات القت�سادية المختلفة المالية وال�سناعية والتجارية والعلجية 
والزراعية والعقارية وال�سياحية والخدمات ولتحقيق هذه الغايات فاإن لها الحق في القيام بما يلي وفقاً 

لأحكام القوانين والأنظمة ال�سارية المعمول بها .
• الإ�ستثمار في الم�ساريع العقارية بق�سد التطوير ال�سكني والزراعي وال�سناعي وال�سياحي والم�ساركة 

فيها .
• الإ�ضراف على الم�ساريع ال�سكنية والعقارية والترفيهية وال�سياحية والم�ست�سفيات والمجمعات التجارية 

وت�سغيلها واإدارتها .
• التاأجير التمويلي وتملك الأموال المنقولة وغير المنقولة مثل العقارات والمباني والمن�ساآت والآليات 

والمعدات واأدوات الإنتاج الأخرى تحقيقاً لأغرا�س ال�ضركة .
ال�سناعية  والأدوات  والمعدات  الماكينات  في  والإتجار  وت�سويق  وت�سدير  واإ�ستيراد  و�ضراء  بيع   •

والزراعية واأجهزة الحا�سوب و�سيانتها .
• اإدارة وت�سغيل اأموال الغير في المجالت المالية وال�ستثمارية .

الأ�سول  من  ذلك  وغير  والعقارات  الممتلكات  وت�سغيل  اإن�ساء  على  والإ�ضراف  وتطوير  اإدارة   •
والأموال والموجودات الثابتة والمنقولة المملوكة للغير.

• تجارة المركبات بكافة اأنواعها واأحجامها وقطع غيارها .
• تقديم ال�ست�سارات المالية وال�ستثمارية والفنية واللوج�ستية واإعداد درا�سات الجدوى القت�سادية 

ودرا�سات ال�سوق وفر�س الإ�ستثمار المتاحة للغير .
ب : اأماكن ال�ضركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها 

• موقع ال�ضركة الرئي�سي ) الإدارة ( : عمان - ابو علندا - مجمع ال�سايغ - الطابق الثاني 
                                  )  06 -  4790799  ( الرئي�سي   ال�ضركة  ( , فاك�س   4738476 -  06( الرئي�سي  ال�ضركة  تلفون   •

) info@dimensions-inv.com( البريد اللكتروني
• عدد الموظفين ) 1 (

• ل يوجد فروع اأخرى لل�ضركة داخل المملكة اأو خارجها 
ج : بلغ حجم ال�ستثمار الراأ�سمالي لل�ضركة )6486691( دينار و ذلك خلل عام 2018
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ثانياً : يوجد �شركات تابعة لل�شركة :-

لل�ستثمار  والإمارات  الأردن  اأبعاد  ل�ضركة  بالكامل  مملوكة  )�ضركة  للإ�ستثمار  اأبعاد  واحة  �ضركة     -1
التجاري(

• �ضركة ذات م�سوؤولية محدودة 
الأردن  اأبعاد  )�ضركة  الم  ال�ضركة  قبل  من  بالكامل   مدفوع  اأردني  دينار   5000 براأ�سمال   •

والإمارات لل�ستثمار التجاري(
• ن�ساط ال�ضركة الرئي�سي  : �ضراء وا�ستئجار الأرا�سي والعقارات لتنفيذ غايات ال�ضركة -  وا�ستيراد 
وت�سدير -  والت�سويق -  وتجارة المركبات وقطع غيارها - وتملك الموال المنقولة وغير المنقولة 
وال�سناعية  التجارية  والمحلت  وال�سياحية  ال�سكانية  الم�ساريع  واإقامة   - ال�ضركة  غايات  لتنفيذ 

و�ضراءها وبيعها وتاأجيرها وا�ستثمارها ما عدا اعمال الو�ساطة العقارية .
اأبعاد الأردن و الإمارات للإ�ستثمار  • موقع ال�ضركة الرئي�سي : بنف�س موقع ال�ضركة الم )�ضركة 

التجاري( .
• تمتلك ال�ضركة قطعة الأر�س رقم )75( حو�س الحوا�سية الغربي رقم )10( من اأرا�سي ناعور 

بم�ساحة ) 8.373 دونم ( .  
• ل يوجد موظفي لدى ال�ضركة .  

• ل يوجد فروع اأخرى لل�ضركة داخل المملكة اأو خارجها .
2 -   �ضركة �سما اأبعاد للإ�ستثمار )�ضركة مملوكة بالكامل ل�ضركة اأبعاد الأردن والإمارات لل�ستثمار التجاري(

• �ضركة ذات م�سوؤولية محدودة 
اأبعاد  3,234,444 دينار اأردني مدفوع بالكامل  من قبل ال�ضركة الم )�ضركة  • براأ�سمال مقداره 

الأردن والإمارات لل�ستثمار التجاري(
وال�سياحية  والعقارية  ال�سكانية  الم�ساريع  في  والتطوير  :ال�ستثمار  الرئي�سي   ال�ضركة  ن�ساط   •
  - عليها  وال�ضراف  واإدارتها  وت�سغيلها  التجارية  والمجمعات  العلجية  والمراكز  والم�ست�سفيات 
التاأجير التمويلي وتملك الموال المنقولة وغير المنقولة  -  بيع و�ضراء واإ�ستيراد وت�سدير وت�سويق 
والتجار لتنفيذ غايات ال�ضركة - اإدارة وتطوير وال�ستثمار في اإن�ساء وت�سغيل الممتلكات والعقارات 
والمراكز - �ضراء وبيع الرا�سي وذلك بعد تطويرها وتنظيمها وتح�سينها وفرزها واإي�سال كافة 

الخدمات اإليها.
اأبعاد الأردن و الإمارات للإ�ستثمار  • موقع ال�ضركة الرئي�سي : بنف�س موقع ال�ضركة الم )�ضركة 

التجاري( .
بم�ساحة  ناعور  اأرا�سي  من   )36( رقم  قدقدا  حو�س   )95( رقم  الأر�س  قطعة  ال�ضركة  تمتلك   •

)59.411 دونم( . 
• ل يوجد موظفي لدى ال�ضركة .

• ل يوجد فروع اأخرى لل�ضركة داخل المملكة اأو خارجها .
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ثالثاً : 
اأ : اأ�سماء اأع�ساء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية لكل واحد منهم :-

تاريخالمن�سبال�سم
الع�سوية

تاريخ
الميلد

الموؤهل العلمي
الخبراتو�سنة التخرج

مي�سيل فايق 
ابراهيم ال�سايغ

رئي�س مجل�س 
الإدارة

بكالوريو�س اإدارة 2016/04/301946/01/01
عامة وعلوم 

�سيا�سية - الجامعة 
الردنية 1971

- رئي�س مجل�س الإدارة  لكافة �ضركات 
مجموعة ال�سايغ .

- رئي�س مجل�س ادارة دهانات نا�سونال 
في كافة فروعها . 

التجاري  البنك  اإدارة  مجل�س  رئي�س   -
الأردني .

- ع�سو في مجل�س اأمناء جائزة الملك عبد الله 
الثاني للعمل الحر والريادة - عمان.

الفحي�س  لنادي  الفخري  الرئي�س   -
الأرثوذك�سي.

- ع�سو في المجل�س المركزي الأرثوذك�سي.
التنفيذية  اللجنه  - موؤ�س�س ونائب رئي�س 

في الجمعية الأرثوذك�سية.
- رئي�س فخري لجمعية يافا- عمان.

ال�سوؤون  جمعية  اأمناء  مجل�س  ع�سو   -
الدولية.

- موؤ�س�س ورئي�س هيئة المديرين لموؤ�س�سة 
فل�سطين الدولية.

- ع�سو في الإتحاد العربي لمنتجي البويات 
والدهانات ممثلً عن الأردن.

الأردنية  الجمعية  اأمناء  مجل�س  ع�سو   -
للعون الطبي للفل�سطينيين.

الأردنية  الجمعية  اأمناء  مجل�س  ع�سو   -
للبحث العلمي.

- ع�سو مجل�س اأمناء جمعية يوم القد�س 
اإدارة في بنك الجزيرة  -  ع�سو مجل�س 

ال�سوداني الأردني /  ال�سودان. 
العربية  ال�ضركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س   -

لل�سناعات الكهربائية.
العربية  ال�ضركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س   -

ل�سناعة الدهانات /  فل�سطين.
الأو�سط  ال�ضرق  اإدارة  رئي�س مجل�س   -

للطلء المميز / عُمان. 
ال�ضركات  جمعية  في  فخري  ع�سو   -
ال�سناعية ال�سغيرة والمتو�سطة عمان.

لكلية  ال�ست�ساري  المجل�س  ع�سو   -
الهند�سة التكنولوجية في جامعة البلقاء 

التطبيقية عن العام 2013 - 2014.
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تاريخالمن�سبال�سم
الع�سوية

تاريخ
الميلد

الموؤهل العلمي
الخبراتو�سنة التخرج

عبد المطلب 
فار�س حمد الله 

اأبوحجلة

محمد علي محمد 
القرعان

عبد النور نايف 
عبد النور

فار�س مي�سيل 
فائق ال�سايغ

فار�س يو�سف 
خلف حجازين

نائب رئي�س 
مجل�س الإدارة 
)قدم ا�ستقالته 

بتاريخ  
)2018/7/12

ع�سو

ع�سو

ع�سو

ع�سو

2016/05/19

2016/04/30

2016/04/30

2016/04/30

2016/04/30

1951/7/5

1971/10/20

2016/09/14

1982/8/16

1980/8/27

بكالوريو�س 
اقت�ساد

جامعة بغداد 
1974

بكالوريو�س 
اقت�ساد 1995

ماج�ستير في اإدارة 
اأعمال/جامعة 
ليدز/بريطانيا

1997

بكالوريو�س في 
المحا�سبة 
1994

بكالوريو�س 
هند�سة �سناعية

بكالوريو�س 
فل�سفة/جامعة 

اللترات/ايطاليا
2003

للأوراق  العالمية  ال�ضركة  عام  مدير   -
المالية - قطر 2004-1998

للتوظيفات  العالمية  ال�ضركة  عام  مدير   -
المالية - عمان   1998-1982

- ع�سو مجل�س �ضركة  ال�ستثمار القاب�سة 
للمغتربين الردنيين 

- ع�سو مجل�س �ضركة مجمع ال�سليل 
- ع�سو مجل�س لجنة اإدارة �سوق عمان المالي

- ع�سو جمعية رجال الأعمال المالي
- ع�سو جمعية رجال الأعمال

- م�ساعد المدير العام )الإئتمان( - البنك 
التجاري الأردني

مجال  في  طويلة  م�ضرفية  خبرة  لديه   -
واإعداد  والإئتمـاني  الـمــالـي  التحليل  
درا�ســـات الجــــدوى القـتـ�ســـادية 
وتقييمـهــا, وال�ستـ�ســارات الـمــالية 

والإدارية.
المالية  الموؤ�س�سات  من  مجموعة  في  عمل 
والبنوك منها : البنك العقاري الم�ضري, 
القرو�س,  ل�سمان  الردنية  ال�ضركة 
تعزيز  برنامج  ال�سناعي,  الإنماء  بنك 
البنك الأهلي الأردني, وفي  الإنتاجية, 
مجال تقديم ال�ست�سارات والتدريب مع 

بع�س الجهات الإقليمية والدولية .

- م�ست�سار مالي لمجموعة ال�سايغ.
- المدير العام/ ل�ضركة برن�سلي.

- �ضريك/ �ضركة تدريبات لتطوير المهارات.

- مدير م�سنع التعليب.
- مدير عام قناة روؤيا/ محطة وطن للبث 

الف�سائي
- ع�سو مجل�س اإدارة مجموعة ال�سايغ

- مــدر�س لتــاريخ الح�سارات ال�ضرقية 
والفل�سفة, معهد درا�سات القد�س

- مدير تجاري- �ضركة �سكري ال�سلفيتي
- مدير تجاري وت�سويق, لبا�س الدولية 

للتجارة
الملكة  مطار  الجوي,  ال�سحن  عمليات   -

علياء
- مدير مكتب, �ضركة م�سانع الدهانات 

الوطنية - عمان
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اأحمد محمود 
كامل ابو احمد

بكالوريو�س 2016/1/11962/12/17المدير المالي
محا�سبة من 

الجامعة الردنية 
1984

- �سـركــة اأبـعــــاد الأردن والإمــارات 
علقات  )مدير  التجاري  للإ�ستثمار 

عامة وم�ساهمين(          

ب : اأ�سماء ورتب اأع�ساء الإدارة العليا ونبذة تعريفية عنهم :-

رابعاً : اأ�سماء كبار مالكي الأ�سهم و عدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم ) كما في 12/31/201٨ ( :-

عدد الأ�سهم ال�سمالرقم
كما في 

)2018/12/31(

عدد الأ�سهم  الن�سبة   %
كما في 

 )2017/12/31(

 الن�سبة   %

محمد عمر 1.
علي بن حيدر 

الحارثي

25000002500000%25

مي�سيل فايق 2.
ابراهيم ال�سايغ

1764855%17.641,764,855%17.64

فار�س مي�سيل 3.
فايق ال�سايغ

1029468%9.61029468%9.6

البنك التجاري 4
الأردني ويمثله  
محمد علي محمد 

القرعان

960000%9.6960,000%9.6

عبير فريد عي�سى 5
اغابي

512046%5.12512046%5.12

تاريخالمن�سبال�سم
الع�سوية

تاريخ
الميلد

الموؤهل العلمي
الخبراتو�سنة التخرج
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خام�صاً : الو�سع التناف�سي لل�ضركة �سمن قطاع ن�ساطها :-
تم اإن�ساء ال�ضركة في �سهر ني�سان 2007 وقد ح�سلت على حق ال�ضروع بالعمل بتاريخ 2007/9/27 وتم 
مختلفة  مناطق  في  الأرا�سي  من  مجموعة  ال�ضركة  تمتلك   .2007/11/25 بتاريخ  البور�سة  في  اإدراجها 
وقد خ�س�ست ال�ضركة مجموعة من تلك الأرا�سي لإن�ساء م�ساريع �سكنية ) بناء فلل ( في منطقة ناعور , 
ولم تقت�ضر ال�ضركة على الم�ساريع العقارية فقط بل اتجهت نحو قطاع التعليم حيث �ساهمت في ان�ساء جامعة 
للتكنولوجيا في مدينة العقبة . ول يوجد لل�ضركة ح�سة في ال�سوق الخارجي حالياً . ولم يتم اإجراء درا�سة 

لتحديد ح�سة ال�ضركة في ال�سوق المحلي .
�صاد�صاً :-

ل يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملء رئي�سيين محلياً وخارجياً ي�سكلون 10% فاأكثر من اإجمالي 
الم�ستريات / اأو المبيعات .

�صابعاً :-
- ل يوجد حماية حكومية اأو امتيازات تتمتع بها ال�ضركة اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين و الأنظمة 

اأو غيرها  .
- ل يوجد اأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز ح�سلت ال�ضركة عليها .

ثامناً :-
اأ -  ل يوجد اأي قرارات �سادره عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها لها اأثر مادي على عمل 

ال�ضركة اأو منتجاتها اأو قدراتها التناف�سية .
ب-  ل تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�ضركة في الوقت الحالي .

تا�صعاً :-
اأ : الهيكل التنظيمي لل�ضركة
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ج : برامج التاأهيل و التدريب لموظفي ال�ضركة
لم تقم ال�ضركة باإجراء اأي برامج تاأهيل و تدريب لموظفي ال�ضركة خلل ال�سنة المالية 2018 .

عا�شراً : المخاطر التي تتعر�س لها ال�ضركة :-
- مخاطر العمل : تتاأثر ال�ضركة بتقلبات ال�سوق اإل اأن ال�ضركة تعمل على التنويع في ال�ستثمار و ذلك من 

اأجل التقليل من اّثار الركود القت�سادي في حالة حدوثه .
- مخاطر �سعر ال�ضرف : جميع الموجودات و المطلوبات لل�ضركة بالدينار الأردني .

الحادي ع�شر : الإنجازات التي حققتها ال�ضركة خلل ال�سنة المالية :-
 قام مجل�س اإدارة ال�ضركة بخطوات لغايات تخفي�س النفقات والمحافظة على اأ�سول ال�ضركة وموجوداتها 

الأمر الذي �سينعك�س اإيجاباً في ال�سنوات المقبلة على ال�ضركة .
تفا�سيل اأرا�سي ال�ضركة و اأ�سماء المالكين :-

اأ - اأرا�سي ناعور :
1- ا�سم الحو�س قدقدا / رقم الحو�س )36( - رقم القطعة )95( - رقم اللوحة )61( -  ) 59.411 

دونم(  باإ�سم �ضركة �سما اأبعاد لل�ستثمار )�ضركة تابعة(
2- ا�سم الحو�س بريح / رقم الحو�س )34( - رقم القطعة )94( - الم�ساحة  )50.623 دونم ( باإ�سم 

�ضركة اأبعاد الأردن و الإمارات
3- ا�سم الحو�س الحوا�سية الغربي / رقم الحو�س )10( - رقم القطعة )47( -  ) 17.791 دونم ( باإ�سم 

�ضركة اأبعاد الأردن و الإمارات
4- ا�سم الحو�س الحوا�سية الغربي / رقم الحو�س )10( - رقم القطعة )75( -  رقم اللوحة )12( - 

الم�ساحة  ) 8.373 دونم (         باإ�سم �ضركة واحة اأبعاد لل�ستثمار )�ضركة تابعة(
ب - اأرا�سي المفرق :

1 - ال�سفاوي / ا�سم الحو�س - وادي علي - رقم الحو�س )5( -  الم�ساحة  ) 180.668 دونم ( باإ�سم 
�ضركة اأبعاد الأردن و الإمارات

2- غدير العبد / ا�سم الحو�س - ال�ضرقي - رقم الحو�س )3( - الم�ساحة  ) 436.94 دونم ( باإ�سم �ضركة 
اأبعاد الأردن و الإمارات

الثاني ع�شر :  
ل يوجد اأثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلل ال�سنة المالية ول تدخل �سمن ن�ساط ال�ضركة 

الرئي�سي .

ب : عدد موظفي ال�ضركة وفئات موؤهلتهم :
2018الدرجة العلمية

بكالوريو�س
المجموع

1

  1 موظف واحد
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الثالث ع�شر :- ال�سل�سلة الزمنية للأرباح اأو الخ�سائر المحققة و الأرباح الموزعة و�سافي حقوق الم�ساهمين 
و اأ�سعار الأوراق المالية :-

2014 بالدينار2015 بالدينار2016 بالدينار2017 بالدينار2018 بالدينارالـبـيـــــان

الخ�سائر المحققة 
)ح�سب بيان الدخل(

)788717()576192()27478()162745()217,180(

اإجمالي الدخل 
ال�سامل لل�سنة

)ح�سب بيان الدخل 
ال�سامل(

)788717()576192()27478()162745()217,180(

________________الأرباح الموزعة
�سافي حقوق 

الم�ساهمين
66654227580967815715680746348,237,379

اأ�سعار الأوراق 
المالية )القيمة 

ال�سوقية(

0.420.380.420.530,53

- تم تاأ�سي�س ال�ضركة بتاريخ 2007/4/2
- ح�سلت ال�ضركة على حق ال�ضروع بالعمل بتاريخ 2007/9/27

- تم اإدراج ال�ضركة بالبور�سة بتاريخ 2007/11/26
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الرابع ع�شر : تحليل المركز المالي لل�ضركة و نتائج اأعمالها خلل ال�سنة المالية :-

  الن�سب المالية :-

المبلغ بالدينار ) 2017 (المبلغ بالدينار ) 2018 (الـبـيـــــان
________اإيرادات ال�ضركة )فوائد بنكية(

)46948()44860(م�ساريف اإدارية 

اأرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة 
من خلل بيان الدخل

)المحفظة المالية(
________

)469404()753617(م�ضروف هبوط  قيمة الرا�سي

)59837(____م�ساريف الم�ضروع الهولندي

00فوائد وعمولت بنكية

________ارباح )خ�سائر( ا�ستبعاد ا�سول ومعدات
____9760اإيرادات اأخرى )فوائد بنكية دائنة(

)576189()788717(خ�سارة ال�سنة

بنود الدخل ال�سامل الأخرى :
- التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية 

من خلل بيان الدخل ال�سامل
________

)576189()788717(اإجمالي الدخل ال�سامل لل�سنة

)0.058()0.08(ح�سة ال�سهم من الخ�سارة

الن�سبة )2017(الن�سبة )2018(الـبـيـــــان
4.33%9.18%معدل دوران ال�سهم

0.38 مرة0.42 مرةن�سبة القيمة ال�سوقية اإلى القيمة الدفترية

 2.26 مرة2.32 مرةن�سبة النقدية )النقد/اللتزامات(

1.63%1.85%اإجمالي اللتزامات اإلى الأ�سول

1.66%1.88%اللتزامات اإلى حقوق الملكية

ن�سبة التداول )ال�سول المتداولة / 
اللتزامات المتداولة(

2.51 مرة2.42 مرة

)0.058()0.079(ح�سة ال�سهم من الخ�سارة
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الخام�س ع�شر : التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�ضركة :
نظراً للظروف الإقت�سادية والتي تمثلت في حالة الك�ساد المزمن التي تعر�س لها �سوق العقارات وخا�سه 

في مجال تهيئة العقارات لغايات ال�سكن, بال�سافة الى الظروف ال�سيا�سية الراهنه ولدخول م�ستثمرين 
جدد ممثلة ب�سعادة ال�سيد مي�سيل ال�سايغ والذي اأ�سبح رئي�ساً لمجل�س اإدارة ال�ضركة, فاإن ال�ضركة ارتاأت 

اعادة هيكلة ا�ستثماراتها وبما يتما�سى مع متطلبات ال�سوق للوقوف على نقاط القوة وال�سعف و�سمن 
اإ�ستراتيجية وا�سحة لي�سار اإلى اإعادة النظر في تلك الإ�ستثمارات و�سمن منهجية مبنية على واقع ال�سوق 

والظروف الخارجية المحيطه وب�سفافية عالية �سيتم اإتخاذ القرارات المنا�سبة التي ت�سمن م�سلحة ال�ضركة 
والمحافظة على حقوق الم�ساهمين.اأ

ال�صاد�س ع�شر : اأتعاب التدقيق لل�ضركة :-
بلغت اأتعاب مدققي الح�سابات لعام 2018 )2900( دينار �ساملً �ضريبة المبيعات ل�ضركة اأبعاد الأردن 

والإمارات للإ�ستثمار التجاري 
ول�ضركاتها التابعة )�ضركة �سما اأبعاد للإ�ستثمار - �ضركة واحة اأبعاد للإ�ستثمار( .

ال�سابع ع�ضر : 
- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اأع�ساء مجل�س الإدارة كما في 2018/12/31 : 

ال�سمالرقم

مي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ

�ضركة م�سانع الدهانات الوطنية ويمثلها  
فار�س يو�سف خلف حجازين

رئي�س مجل�س 
الإدارة

اأردنية �ضركة م�سانع الدهانات 11,764,8551,762,855-
الوطنية

ال�ضركات الم�سيطر  عليها الجن�سيةالمن�سب
من قبل اأي منهم

عدد الأ�سهم المملوكة كما في
2017/12/31 2018/12/31

اأردنيةع�سو
اأردنية

ل يوجد__70,992__270,992-

البنك التجاري الأردني ويمثله
اأردنيةع�سومحمد علي محمد القرعان

اأردنية
ل يوجد__962,000__3960,000-

عبد النور نايف عبد النور 
عبد النور

نائب رئي�س 
اأردنيةمجل�س الإدارة ل يوجد4100,000100,000-

اأردنيةع�سوفار�س مي�سيل فايق ال�سايغ ل يوجد٥1,029,4681,029,468-

ا�سم ال�ضركة الم�سيطر عليهاالرقم

�ضركة م�سانع

 الدهانات الوطنية
رئي�س مي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ

مجل�س 
الدارة

اردنية -17099270992

المن�سبنوعهاالجن�سية عدد الأ�سهم المملوكة كما فيال�سخ�س الم�سيطر عليها
2017/12/31 2018/12/31

-  ك�سف بال�ضركات الم�سيطر عليها من قبل اأع�ساء مجل�س الإدارة كما في 2018/12/31 :
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الرقم

الرقم

ال�سم

ال�سم

اأردنيةمدير مالياأحمد محمود اأبو احمد -1

-1

المن�سب

ال�سلة

الجن�سية

الجن�سية

ل يوجد______

مي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ
____
____

زوجة
الولد الق�ضر

اأردنية
__

___
___

___
___

ل يوجد
ل يوجد

-2
عبدالنور نايف عبدالنور عبدالنور

____
____

زوجة
الولد الق�ضر

اأردنية
__

___
293,103

___
293,103

ل يوجد
ل يوجد

-3
فار�س مي�سيل فايق ال�سايغ

____
____

زوجة
الولد الق�ضر

اأردنية
__

___
___

___
___

ل يوجد
ل يوجد

-4
فار�س يو�سف خلف حجازين 

____
____

زوجة
الولد الق�ضر

اأردنية
__

___
___

___
___

ل يوجد
ل يوجد

-٥
محمد علي محمد القرعان 

____
____

زوجة
الولد الق�ضر

اأردنية
__

___
___

___
___

ل يوجد
ل يوجد

ال�ضركات الم�سيطر  عليها 
من قبل اأي منهم

ال�ضركات الم�سيطر  عليها 
من قبل اأي منهم

عدد الأ�سهم المملوكة كما في

عدد الأ�سهم المملوكة كما في

2017/12/31

2017/12/31

2018/12/31

2018/12/31

2- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اأ�سخا�س الإدارة العليا التنفيذية كما في 2018/12/31 :

3 -   عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب اأع�ساء مجل�س الإدارة )الزوجة والأولد الق�ضر فقط( كما في 
:2018/12/31

  الثامن ع�شر :-
اأ : المزايا و المكافاآت التي يتمتع بها كل من رئي�س و اأع�ساء مجل�س الإدارة لعام 2018 .

• ل يوجد اوراق مالية مملوكة من قبل اقارب ا�سخا�س الدارة العليا )الزوجة والولد الق�ضر فقط(

الرواتب المن�سبال�سمالرقم
والمكافاأت ال�سنوية

بدل التنقلت 
ال�سنوية

نفقات ال�سفر 
ال�سنوية

اإجمالي المزايا 
ال�سنوية

رئي�س مجل�س مي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ1-
الإدارة

1,800 دينار____1,800 دينار____

نائب رئي�س عبدالنور نايف عبدالنور عبدالنور2-
المجل�س

1,800 دينار____1,800 دينار____

1,800 دينار____1,800 دينار____ع�سوفار�س مي�سيل فايق ال�سايغ3-

1,800 دينار____1,800 دينار____ع�سوفار�س يو�سف خلف حجازين4-

-٥

-٦

محمد علي محمد القرعان
عبدالمطلب فار�س ابو حجلة 

)ا�ستقال بتاريخ 2018/7/12(

ع�سو

ع�سو

____

____
1,800 دينار

900 دينار

____

____
1,800 دينار

900 دينار
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ب : ل يوجد مزايا  و مكافاآت لموظفي الإدارة العليا لعام 2018 .
التا�صع ع�شر :-

ل يوجد تبرعات و منح دفعتها ال�ضركة خلل ال�سنة المالية 2018
الع�شرون  :-

ل يوجد اأي عقود اأو م�ساريع اأو ارتباطات عقدتها ال�ضركة الم�سدرة مع ال�ضركات التابعة اأو ال�سقيقة اأو 
الحليفة اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو اأع�ساء مجل�س الإدارة اأو المدير العام اأو اأي موظف في ال�ضركة اأو 

اأقاربهم.
اإحدى و ع�شرون:-

بلغ عدد اإجتماعات مجل�س اإدارة ال�ضركة لعام 2018 )6( �ستة اإجتماعات .
اأ :- ل يوجد م�ساهمة لل�ضركة في حماية البيئة .

ب :- ل يوجد م�ساهمة لل�ضركة في خدمة المجتمع المحلي .
ج: - الإقرارات المطلوبة:-

1 -  يقر مجل�س اإدارة ال�ضركة بعدم وجود اأي اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�ستمرارية ال�ضركة خلل 
ال�سنة المالية التالية .

2 -  يقر مجل�س الإدارة بم�سوؤليته عن اإعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في ال�ضركة .

رئي�س مجل�س الإدارةمي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ

نائب رئي�س مجل�س الإدارةعبد النور نايف عبدالنور عبدالنور

ع�سوفار�س مي�سيل فايق ال�سايغ

ع�سومحمد علي محمد القرعان

ع�سو فار�س يو�سف خلف حجازين

التوقيعالمن�سبال�سم

3 - نقر نحن الموقعين اأدناه ب�سحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير ال�سنوي.
رئي�س مجل�س الإدارة                            نائب رئي�س مجل�س الإدارة                المدير المالي          

ال�سم :  مي�سيل فايق ال�سايغ                  الإ�سم: عبد النور نايف عبدالنور       ال�سم : اأحمد محمود اأبو احمد   



-23-

تقرير الحوكمة
 وغفقا لتعليمات الحوكمة ال�سادرة بال�ستناد لحكام المادتين )12/ن( و )118/ب( من قانون 

الوراق المالية رقم )18( ل�سنة 2017 والمقرة بموجب  قرار مجل�س مفو�سي هيئة الوراق المالية رقم 
)2017/146( تاريخ 2017/5/22

يوؤمن مجل�س الدارة باهمية الموؤ�س�سية في تطوير وتح�سين اداء ونتائج اعمال ال�ضركة , ويتبنى اف�سل 
القواعد والمعايير في تطبيق وتفعيل الحاكمية الموؤ�س�سية , ويلتزم المجل�س بتطبيق تعليمات الحوكمة 

اللزامية ال�سادرة عن هيئة الوراق المالية لعام 2017 .
اأ-ا�سماء اع�ساء مجل�س الدارة الحاليين خلل ال�سنة  و�سفاتهم

-بتاريخ 12 / 7 /2018 تم عقد اجتماع هيئة عامة غير عادي تم بموجبه تخفي�س اع�ساء مجل�س الدارة 
الى خم�سة بدل من �ستة وتخفي�س عدد ال�سهم الموؤهلة لع�سوية مجل�س الدارة من 50000 الف �سهم 

الى 1000 �سهم , وقد قدم ال�سيد عبدالمطلب ابو حجلة ا�ستقالته على اثرها بنف�س التاريخ , علما ان جميع 
الع�ساء الحاليين غير م�ستقيلين .

ب - ع�سويات اع�ساء مجال�س الدارة الم�ساهمة العامة الخرى ح�سب بحكام  المادة 17 هـ

ال�سفةا�سم الممثل العتباريال�سفةالمن�سبا�سم الع�سو الطبيعي والعتباريالرقم

مي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ1-

ع�سو مجل�س ادارة �ضركة الردن الولىرئي�س مجل�س ادارة البنك التجاري الردنيمي�سيل فايق ابراهيم ال�سايغ

رئي�س مجل�س 
الإدارة

غير تنفيذي 
وغير م�ستقل

عبدالمطلب فار�س ابو حجلة 2-
)ا�ستقال بتاريخ 2018/7/12(

نائب رئي�س مجل�س 
الدارة )م�ستقيل(

غير تنفيذي 
وم�ستقل

عبدالنور نايف عبدالنور3-

ع�سو مجل�س ادارة �ضركة الردن الولىع�سو مجل�س ادارة / البنك التجاري الردنيعبدالنور نايف عبدالنور

نائب رئي�س 
مجل�س الدارة

غير تنفيذي 
وم�ستقل

غير تنفيذي ع�سوفار�س مي�سيل فايق ال�سايغ4-
وم�ستقل

-٥

-٦

-1

-2

البنك التجاري الردني

�ضركة م�سانع الدهانات الوطنية

ع�سو

ع�سو

غير تنفيذي 
وم�ستقل

غير تنفيذي 
وم�ستقل

محمد علي محمد القرعان 

فار�س يو�سف خلف حجازين

غير تنفيذي 
وم�ستقل

غير تنفيذي 
وم�ستقل
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ب- عدد اجتماعات مجل�س الدارة خلل عام 2018 مع بيان الع�ساء الحا�ضرين �ست جل�سات

ج- اللجان المنبثقة عن مجل�س الدارة :
- لجنة التدقيق : بلغت اجتماعات لجنة التدقيق خلل عام 2018 اربع جل�سات كما يلي:

ال�سيد مي�سيل فايق ابراهيم  ال�سايغ

محمد علي محمد القرعان
 رئي�س اللجنة

فار�س يو�سف خلف حجازين 
- ع�سوا

عبدالنور نايف عبدالنور - 
ع�سوا تمت ا�سافته بتاريخ 

2018/9/20

عبدالمطلب فار�س حمدالله 
ابوحجلة  ع�سوا )ا�ستقال 

بتاريخ 2018/7/12(

حا�ضر

بكالوريو�س اقت�ساد 1995 
ولديه خبرات طويلة في 

التحليل المالي والئتماني وعمل 
في مجموعة من الموؤ�س�سات 

المالية والم�ضرفية ويعمل حاليا 
م�ساعد المدير العام / البنك 

التجاري الردني

بكالوريو�س فل�سفة/ايطاليا 
2003 ويعمل حاليا مدير 

مكتب , �ضركة م�سانع 
الدهانات الوطنية

ماج�ستير في ادارة العمال /
بريطانيا /1997 ويعمل حاليا 
م�ست�سار مالي لمجموعة ال�سايغ 

بكالوريو�س اقت�ساد 1974 
عمل مديرا عاما لل�ضركة 

العالمية للوراق المالية - قطر 
ومديرا عما لل�ضركة العامة 

للتوظيفات 

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

ــــــــ

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

ــــــــ

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

ــــــــ

حا�ضر

ــــــــ

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

ــــــــ

حا�ضر

ــــــــ

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

ــــــــ

ــــــــ

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

حا�ضر

عبدالمطلب فار�س حمدالله ابوحجلة

عبدالنور نايف عبدالنور عبدالنور

فار�س مي�سيل فائق ال�سايغ

محمد علي محمد القرعان 

فار�س يو�سف خلف حجازين

-1

-1

-3

-4

-2

الرقم

الرقم

ال�سم

ا�سماء اع�ساء اللجنة

جل�سة رقم 
1 تاريخ 

2018/2/15

موؤهلت وخبرات اع�ساء 
اللجنة

جل�سة رقم 
3 تاريخ  

 2018/9/6

جل�سة رقم 
2 تاريخ 

 2018/7/12

جل�سة رقم 
4 تاريخ 

 2018/9/20

اجتماع رقم 
1 تاريخ 

2018/2/15

جل�سة رقم 
٥ تاريخ 

2018/10/20

اجتماع رقم 
2 تاريخ 

2018/4/10

جل�سة رقم 
٦ تاريخ  

2018/11/10

اجتماع رقم 
4 تاريخ 

2018/10/17

اجتماع رقم 
3 تاريخ 

2018/7/5

-2

-3

-4

-٥

-٦
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- لم تجتمع لجنة التدقيق مع مدقق الح�سابات الخارجي خلل عام 2018
2- لجنة التر�سيحات والمكافاآت وتتالف من :-

- فار�س مي�سيل فائق ال�سايغ  - رئي�س اللجنة - غير تنفيذي وم�ستقل
- عبدالنور نايف عبدالنور - ع�سوا - غير تنفيذي وم�ستقل 

- فار�س يو�سف خلف  حجازين - ع�سوا - غير تنفيذي وم�ستقل

• لم تجتمع لجنة التر�سيحات والمكا فاآت خلل عام 2018

3- لجنة الحوكمة وتتاألف من ال�سادة:
- عبدالنور نايف عبدالنور - رئي�س اللجنة - غير تنفيذي وم�ستقل

- فار�س مي�سيل فائق ال�سايغ - ع�سوا - غير تنفيذي وم�ستقل
- فار�س يو�سف خلف حجازين - ع�سوا - غير تنفيذي وم�ستقل

•  لم تجتمع لجنة الحوكمة خلل عام 2018

4- لجنة المخاطر وتتاألف من ال�سادة:
- فار�س يو�سف خلف حجازين - رئي�س اللجنة - غير تنفيذي وم�ستقل

- فار�س مي�سيل فايق ال�سايغ - ع�سوا - غير تنفيذي وم�ستقل
- عبدالنور نايف عبدالنور - ع�سوا - غير تنفيذي وم�ستقل

•  لم تجتمع لجنة المخاطر  خلل عام 2018

د- ا�سماء ال�سخا�س الذين ي�سغلون المنا�سب التنفيذية في ال�ضركة:
- احمد محمود كامل ابواحمد - المدير المالي

هـ -  يقوم ال�سيد احمد محمود كامل ابو احمد - المدير المالي  بمهام �سابط ارتباط الحوكمة في ال�ضركة.
يقر رئي�س مجل�س الدارة ب�سحة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة.

رئي�س مجل�س الدارة 
مي�سيل فايق ال�سايغ



-26-

شركة أبعاد اردن وا�مارات ل�ستثمار التجاري

شركة مساهمة عامة محدودة

 π≤à°ùŸG ÊƒfÉ≤dG Ö°SÉëŸG ôjô≤Jh IóMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG
2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d
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شركة أبعاد اردن وا�مارات ل�ستثمار التجاري

شركة مساهمة عامة محدودة

 π≤à°ùŸG ÊƒfÉ≤dG Ö°SÉëŸG ôjô≤Jh IóMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG
2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG ‹ÉŸG õcôŸG áªFÉb
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG πeÉ°ûdG πNódG áªFÉb
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة



-32-

…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi

 áeÉY áªgÉ°ùe ácöT
2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘

 á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«µ∏ŸG ¥ƒ≤M ‘
 äGÒ¨àdG áªFÉb

(Ê
OQC’G QÉæjódÉH)

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG ájó≤ædG äÉ≤aóàdG áªFÉb
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)

اإن الإي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)



-46-

…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)
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…QÉéàdG QÉªãà°SEÓd äGQÉeE’Gh ¿OQC’G OÉ©HCG ácöT
IOhófi áeÉY áªgÉ°ùe ácöT

( ™Ñàj ) 2018 ∫hC’G ¿ƒfÉc 31 ‘ á«¡àæŸG áæ°ù∏d óMƒŸG á«dÉŸG ºFGƒ≤dG ∫ƒM äÉMÉ°VEG
(ÊOQC’G QÉæjódÉH)



¿ÉeõdGh ¿ÉμŸG ‘ ¿É°ùfC’G ÉæàjÉZ

Humans, In Space & Time


