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ة ش.م.ع لس إدارة أراب القا    م
ل  لارد  ر ب عة مهام ب ذ لل ف س ال   الرئ

ة الإنا عة  اً لل اً مال ض رئ ع ناجح ع    إلى وائل فرسخ و
  

دة  ة ال لإ 08(  –دبي، الإمارات العر ة )2020 بر ة أراب القا لس إدارة شر " أو  أرابش.م.ع (": أعل م
عة" ة")،  ال اع ة الاج ة ال ارع ال ذ م ف ات الرائدة في ت ر عة ال م    م ة، ال اد س والاق لارد الرئ ر ب أن ب

عة ذ لل ف ل مهام ال م ب ق ذ  س ف س ال اً الرئ غل حال دس وائل فرسخ، الذ  ه عة لل س   لل ب الرئ م
ات ل ذ للع ف عة في أراب ال   .  لل

عة  ر  أان وائل إلى م س  2019راب في س ذ لرئ ف قام الأول ت د في ال ة تع رات ة اس عاً خ ات م ل لع
ارع الإ  لة ال عةعلى إعادة ه ة في ال ائ ث ت ن ة ، ح اض ة ال ان ر في  م خلال الأشهر ال إحراز تقدم 

ل و  ارع و إت ال وال ة، وتعزز إدارة الأع ارع القد الإ نهاء ال اءمة أع ها، وم ل عة  عادة ه علقة ال ال
اءات   رة تزد ع  الإن ع وائل  دة  عاماً    33ل فعال. ی ة ال دس  بدءاً  في دولة الإمارات العر اع  م مه في ق
اءات ى شغلالإن دیر اه  ، وح ب ال ة. م اع ة واج ارة وس رة وت ة و ارع مدن ل م اح ب ث قام وائل ب لعام. ح

ر  ا وماج ة م جامعة أی دن دسة ال ر في اله اج س وال ر ال ال م جامعة  في ل وائل درجة ال إدارة الأع
رد.     برادف

عل  لس الإدارة أن  ر م ا  ض اً أك س  بع تع ناجح ع عةالرئ الي لل ة ال ع ن .الإنا اجح  ی
ر م  ة والماً عا 27أك رة الدول ل و  ةل م ال ال ال ر إدارة في م ا ة ال ال ل  ال ات. ع ل ارات والع والاس

قة عالناجح  رم ة ال ال ات ال ر لاً مع عدد م ال نغ، م ت و س و  إرن رزرا رجان  وجي بي ، ووترهاوس  في  م
دة  فروعها   ات ال لا ة  ال ر دة،  و الأم ة ال ه ا  الإمارات العر ف اندة"  دمات العامة "م ي لل ة أب ل مع شر ع

س ال الي، رئ ي.  وفي ق ال مة أب ارع والعقارات في ح س راً ناجح مؤخ ا شغلإدارة ال ب الرئ   اليال  م
اء   ي ل ة أب عة شر درجة في  ل ف ال ق  ال يس الي  أب دناجح  ع  . یال ، إلى جانب علاقات  فه ع للعق

ك. ناجح حاصل على   ة وال ئات ال ة، واله اد مة الات ي وال ة الرئ في أب ل اب ال ة مع أص ق
ة   اس س في ال ر ال عددةدرجة ال امعة الأر   وشهادات م اد م ال ة  في الاق د "هومؤ دن ني مع اسب قان  "CPAل م

اسب إ د عادار م ومؤهل م ل على شهادة، "GCMAاً "لع ا ح ارسة  ك هال ة مال ال ات   ة للإدارة ال لا ال
ة دة الأمر    .ال

لس الإدارة قائلاً: ا ك لاث "عل م ات ال زامه على مد ال ادته وال ر على ق ر ب هز هذه الفرصة ل د أن ن ن
ادة  اء فر ق إعادة ب ة أراب  ر ح ل ا س ة م اض دال ع د ال راعى لا لل ال ة الأر س   ." ع

هىا -   - ن


