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Agenda Item  جدول الأعمال 

1) Reviewing and discussing the Board of 
Directors report for the fiscal year ending on 
31/12/2023. 

ي   (1
 
ف المنتهية  المالية  السنة  الإدارة عن  تقرير مجلس  الاطلاع على 

 م ومناقشته.  2023/ 12/ 31

2) Reviewing and discussing the company’s 
financial statements for the fiscal year ending on 
31/12/2023. 

ي  ا  (2
ف  المنتهية  المالية  للسنة  كة  للشر المالية  القوائم  على  لاطلاع 

 م ومناقشتها.  2023/ 12/ 31

3) Voting on the auditor report on the Company’s 
accounts for the fiscal year ending on 
31/12 /2023 after discussing it. )Attached) 

المالية   (3 السنة  عن  كة  الشر حسابات  مراجع  تقرير  على  التصويت 
ي  
 )مرفق(   م بعد مناقشته.  2023/ 12/ 31المنتهية ف 

4) Vote to absolve the members of the Board of 
Directors from liability for the fiscal year ending 
on 31/12/2023. 

التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الادارة عن السنة المالية   (4
ي  
 م.  2023/ 12/ 31المنتهية ف 
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5) Voting on delegating the Board of Directors to 
distribute interim dividends on a biannual or 
quarterly basis for the fiscal year 2024.  

مرحلية بشكل   التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزي    ع أرباح  (5
 .م2024رب  ع سنوي عن العام المالي أو سنوي    نصف

6) Voting on appointing the external auditor for 
the Company from among the candidates 
based on the Audit Committee's 
recommendation. The appointed auditor shall 
examine, review and audit the second, third 
and annual financial statements, of the fiscal 
year 2024, and the first quarter of the fiscal 
year 2025, and the determination of the 
auditor remuneration. (Attached) 

كة من بي   المرشحي     (6 التصويت على تعيي   مراجع الحسابات للشر
بناء على توصية لجنة المراجعة، وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق  
المالي  العام  من  والسنوي  والثالث  ي 

الثان  للرب  ع  المالية  القوائم 
 )مرفق(  .م، وتحديد أتعابه 2025م والرب  ع الأول من عام  2024

7) Voting on paying an amount of SAR 994,000 as 
remuneration to the Board members for the 
fiscal year ending on 31/12/2023. 

ريال مكافأة لأعضاء مجلس  994,000 التصويت على صرف مبلغ  (7
ي   العام المالي المنتهي الإدارة عن 

  .م 2023/ 12/ 31ف 

8) Voting on the election of members of the Board 
of Directors from among the candidates for the 
next session begins, God willing, on 01/04/2024 
and lasts for three years, ending on 31/3/2027. 
(Candidates' CVs are attached) 

بي     (8 من  كة  الشر إدارة  مجلس  أعضاء  انتخاب  على  التصويت 
ي تبدأ من تاري    خ 

المرشحي   لعضوية المجلس للدورة القادمة والت 
ي  م  2024/ 4/ 1

ف  تنتهي  ميلادية  سنوات  ثلاث  ولمدة 
 ( مرفق السي  الذاتية للمرشحي   ) م. 2027/ 03/ 31
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9)  Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Obeikan 
Investment Group, in which the Chairman of 
the Board of Directors, Eng. Abdullah Al-
Obeikan, and board member Mr. Omran Al-
Obeikan have a direct interest, which is 
consultations and other services during the 
year 2023, with no preferential conditions, for 
a total amount of 419,878 Saudi Riyals.  
)Attached) 

كة   (9 الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  كة التصويت    وشر

/ عبد   المهندس  الإدارة  لرئيس مجلس  ي 
والت  للاستثمار  العبيكان 

عمران    / السيد  الإدارة  مجلس  وعضو  العبيكان  العبيكان  الله 
ة فيها وهي عبارة عن   استشارات وخدمات أخرى    مصلحة مباشر

وط تفضيلية، بمبلغ  2023خلال العام     419,878م ولا توجد شر
 ريال سعودي. )مرفق(  

10) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Obeikan 
Digital Solution, in which the Chairman of the 
Board of Directors, Eng. Abdullah Al-Obeikan, 
and board member Mr. Omran Al-Obeikan 
have a direct interest, which is consultations 
and other services during the year 2023, with 
no preferential conditions, for a total amount 
of 1,897,688 Saudi Riyals.   ) Attached) 

كة    (10 الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  كةالتصويت    وشر

ي لرئيس مجلس الإدارة المهندس /  
العبيكان للحلول الرقمية والت 

العبيكان  عبد الله العبيكان وعضو مجلس الإدارة السيد / عمران  
ة فيها وهي عبارة عن   استشارات وخدمات أخرى    مصلحة مباشر

العام   بمبلغ  2023خلال  تفضيلية،  وط  شر توجد  ولا  م 
 ريال سعودي. )مرفق(  1,897,688

11) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Obeikan 
for Education, in which the Chairman of the 
Board of Directors, Eng. Abdullah Al-Obeikan, 
and board member Mr. Omran Al-Obeikan 
have a direct interest, which is consultations 
and other services during the year 2023, with 
no preferential conditions, for a total amount 
of 352,888 Saudi Riyals.   ) Attached) 

كة   (11 الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  كة التصويت    وشر

ي لرئيس مجلس الإدارة المهندس / عبد الله  
العبيكان للتعليم والت 

  العبيكان مصلحة العبيكان وعضو مجلس الإدارة السيد / عمران  
أخرى خلال   وخدمات  استشارات  عن    عبارة  فيها وهي  ة  مباشر

وط تفضيلية، بمبلغ  2023العام   ريال    352,888م ولا توجد شر
 سعودي. )مرفق(  

12) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Saned 
Almarafiq Information Technologies, in which 
the Chairman of the Board of Directors, 
Eng.Abdullah Al-Obeikan, and board member 
Mr. Omran Al-Obeikan have a direct interest, 
which is consultations and other services 
during the year 2023, with no preferential 
conditions, for a total amount of 241,631 Saudi 
Riyals.  ) Attached) 

كة  (12 ي تمت بي   الشر
كة التصويت على الأعمال والعقود الت  سند    وشر

ي المرافق لتقنية  
لرئيس مجلس الإدارة المهندس /    المعلومات والت 

العبيكان  عبد الله العبيكان وعضو مجلس الإدارة السيد / عمران  
ة فيها وهي عبارة عن   استشارات وخدمات أخرى    مصلحة مباشر

وط تفضيلية، بمبلغ  2023خلال العام     241,631م ولا توجد شر
 ريال سعودي. )مرفق( 
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13) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and AL 
Obeikan AGC, in which the Chairman of the 
Board of Directors, Eng. Abdullah Al-Obeikan, 
and board member Mr. Omran Al-Obeikan 
have a direct interest, which is the purchase of 
glass during the year 2023, with no preferential 
conditions, for a total amount of 473,361 Saudi 
Riyals.  ) Attached) 

كة   (13 الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  كة التصويت    وشر

ي   ي العبيكان اي ج 
لرئيس مجلس الإدارة المهندس / عبد    سي والت 

عمران    / السيد  الإدارة  مجلس  وعضو  العبيكان  العبيكان  الله 
ة فيها وهي عبارة    مصلحة ياتمباشر العام   زجاج خلال  عن مشي 
بمبلغ  2023 تفضيلية،  وط  شر توجد  ولا  ريال    473,361م 

 سعودي. )مرفق( 
 

14) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Madar 
Digital Logistics Solutions Company, in which 
the Chairman of the Board of Directors, Eng. 
Abdullah Al-Obeikan, and board member Mr. 
Omran Al-Obeikan have a direct interest, which 
is transportation and shipping consultancy and 
services during the year 2023, with no 
preferential conditions, for a total amount of 
10,075,227 Saudi Riyals.  ) Attached) 

كة   (14 و   شر كة  الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  التصويت على 

الإدارة   مجلس  لرئيس  ي 
والت  الرقمية  اللوجستية  للحلول  مدار 

المهندس / عبد الله العبيكان وعضو مجلس الإدارة السيد / عمران  
ة فيها وهي عبارة عن   استشارات وخدمات    العبيكان مصلحة مباشر

العام   خلال  البضائع  وشحن  وط  2023نقل  شر توجد  ولا  م 
 ريال سعودي. )مرفق(   10,075,227تفضيلية، بمبلغ 

15) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Obeikan 
Flexible Plastic Factory, in which the Chairman 
of the Board of Directors, Eng. Abdullah Al-
Obeikan, and board member Mr. Omran Al-
Obeikan have a direct interest, which is the 
purchase of packaging materials during the 
year 2023, with no preferential conditions, for 
a total amount of 166,750 Saudi Riyals.  
)Attached) 

كة   (15 الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  مصنع  و التصويت 

ي لرئيس مجلس الإدارة المهندس /  
العبيكان للبلاستيك المرن والت 

العبيكان  عبد الله العبيكان وعضو مجلس الإدارة السيد / عمران  
اء مواد تغليف خلال العام   مصلحة ة فيها وهي عبارة عن   شر مباشر
بمبلغ  2023 تفضيلية،  وط  شر توجد  ولا  ريال    166,750م 

 سعودي. )مرفق( 

16) Voting on the works and contracts conducted 

between the company and AL Obeikan AGC, in 

which the Chairman of the Board of Directors, 

Eng. Abdullah Al-Obeikan, and board member 

Mr. Omran Al-Obeikan have a direct interest. 

These works and contracts include glass sales 

during the year 2023, with no preferential 

conditions, for a total amount of 70,983,113 

Saudi riyals.  ) Attached) 

كة   (16 وشر كة  الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  التصويت 

ي لرئيس مجلس الإدارة المهندس / عبد  
ي سي والت  العبيكان اي ج 

العبيكان   عمران   / السيد  الإدارة  مجلس  وعضو  العبيكان  الله 
عبارة   وهي  فيها  ة  مباشر مبيعاتمصلحة  العام    عن  خلال  زجاج 

بمبلغ  2023 تفضيلية،  وط  شر توجد  ولا  ريال 70,983,113م 
 )مرفق(  .سعودي
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17) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and AL 
Obeikan AGC, in which the Chairman of the 
Board of Directors, Eng. Abdullah Al-Obeikan, 
and board member Mr. Omran Al-Obeikan 
have a direct interest, which is support 
expenses during the year 2023, with no 
preferential conditions, for a total amount of 
9,056,870 Saudi Riyals.  ) Attached) 

كة   (17 الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  كة التصويت    وشر

ي   ي العبيكان اي ج 
لرئيس مجلس الإدارة المهندس / عبد    سي والت 

عمران    / السيد  الإدارة  مجلس  وعضو  العبيكان  العبيكان  الله 
عبارة    مصلحة وهي  فيها  ة  مصاريفمباشر العام   دعم خلال  عن 
بمبلغ  2023 تفضيلية،  وط  شر توجد  ولا  ريال    9,056,870م 

 سعودي. )مرفق( 

18) Voting on the business and contracts 
conducted between the company and Al-Esra 
Aluminum Manufacturing and Casting Factory, 
in which the member of the board of managers 
of the subsidiary Mr. Ayman Samaren has an 
indirect interest which is the remaining due 
portion of the subsidiary’s capital (Saudi 
Alucast, the company owns 60% of its shares) 
during the year 2023, with no preferential 
conditions, for a total amount of 318,089 Saudi 
Riyals.  ) Attached) 

ومصنع   (18 كة  الشر بي    تمت  ي 
الت  والعقود  الأعمال  على  التصويت 

ي  يمتلك فيها عضو مجلس  
الاشاء لتصنيع وسباكة الالمنيوم والت 

كة التابعة  مديري  السيد ايمن    (المسبك السعودي للألمنيوم)  الشر
ي  
المتبق  الجزء  عن  عبارة  وهي  ة  مباشر غي   مصلحة  سمارن 

التابعة   كة  الشر مال  رأس  من  السعودي  )المستحق  المسبك 
كة    ، للألمنيوم م  2023خلال العام  (ملكيتها   ٪ من 60تمتلك الشر

بمبلغ   تفضيلية،  وط  شر توجد  سعودي.   318,089ولا    ريال 
 )مرفق( 
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 بسم الله الرحمن الرحيم 
In the name of Allah, The Most Gracious  

and The Most Merciful 
 

تقرير لجنة المراجعة إلى الجمعية العامة لشركة  
 م   ٢٠٢٣/ديسمبر/ ٣١العبيكان للزجاج للفترة المنتهية في  

Audit Committee Report to the General Assembly of 
Obeikan Glass Company for the Period Ending on 
December 31, 2023 

 Honorable Shareholders of Obeikan Glass Company المحترمين   السادة مساهمي شركة العبيكان للزجاج   

 ,May the peace and mercy of Allah be upon you السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،   

يسر لجنة المراجعة في شركة العبيكان للزجاج أن تقدم لمساهمي    
تقرير لجنة المراجعة عن السنة المالية المنتهية في  "الشركة الأفاضل 

في شأن مدى   لجنة المراجعة والمتضمن رأي "م ٢٠٢٣/ديسمبر/٣١
كفاية نظام الرقابة الداخلية في الشركة وما قامت به اللجنة من  

أعمال تدخل في نطاق اختصاصها، وذلك بناء على المتطلبات 
 النظامية ذات العلاقة:

The Audit Committee of Obeikan Glass Company is 
pleased to present to the esteemed shareholders “the 
Audit Committee report for the fiscal year ending on 
December 31, 2023”. This report includes Audit 
Committee opinion on the adequacy of the company's 
internal control system and the activities undertaken by 
the committee within its scope of responsibility, based on 
the relevant regulatory requirements: 

 Introduction: The Audit Committee (1 مقدمة : لجنة المراجعة  ) ١  

إن وجود نظام رقابة داخلية فعال لدى الشركة هو من أهم    
المسؤوليات الرئيسة المنوطة بمجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه  

شركة العبيكان للزجاج بهذا الدور وتضطلع لجنة المراجعة في 
الحيوي وتتكون في عضويتها من ثلاثة اعضاء، عضو من مجلس  

 الادارة وعضوين من خارج المجلس.

The presence of an effective internal control system 
within the company is one of the main responsibilities 
entrusted to the Board of Directors and its derived 
committees. The Audit Committee of Obeikan Glass 
Company plays this vital role and consists of three 
members: one member from the Board of Directors and 
two members from outside the board. 

 :Main tasks of the company's Audit Committee include :يليمن اهم مهام لجنة المراجعة في الشركة ما   

دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للشركة قبل عرضها على   )أ  

 . مجلس الإدارة وإبداء رأيها والتوصية في شأنها

A) Reviewing the company's interim and annual financial 
statements before presenting them to the Board of 
Directors, expressing its opinion, and making 
recommendations regarding them. 

الإشراف على أداء وأنشطة المراجعة الداخلية في الشركة،  ) ب
ودراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتابعة تنفيذ الإجراءات 

 .التصحيحية للملحوظات الواردة فيها

B) Supervising the performance and activities of the 
company's internal audit, studying internal audit 
reports, and following up on the implementation of 
corrective actions for the observations contained 
therein. 

التوصية للجمعية العامة بترشيح مراجعي الحسابات وتحديد   )ج
 . أتعابهم

C) Recommending the nomination of external auditors to 
the General Assembly and determining their fees. 

دراسة تقرير مراجع الحسابات وملاحظاته على القوائم المالية   )د

 .ومتابعة ما اتُخِذ بشأنها

D) Studying the external auditor's report and their 
observations on the financial statements and following 
up on actions taken regarding the same. 

التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات   )ه
 . والتعليمات ذات العلاقة

E) Ensuring the company's compliance with related 
regulations, policies, and instructions. 

مراجعة العقود والتعاملات المقترح أن تجريها الشركة مع  ) و

العلاقة، وتقديم مرئياتها حيال ذلك إلى مجلس  الأطراف ذات 
 .الإدارة

F) Reviewing contracts and transactions proposed to be 
conducted by the company with related parties and 
presenting its views to the Board of Directors. 
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 :Committee Composition (2 تكوين اللجنة: )  ٢

تشكلت لجنة المراجعة من قبل الجمعية العام للشركة المنعقدة    

م لمدة ثلاث سنوات ميلادية من السادة التالية  ٢٠٢١/أبريل/١بتاريخ 
 أسماؤهم: 

The Audit Committee was formed by the company's 
General Assembly held on 01/April/2021, for a three-
years period, consisting of the following members: 

 .Mr. Abdulaziz Saleh Al-Rrebdi (Chairman) -1 السيد/ عبدالعزيز صالح الربدي (رئيساً). -١  

 .Mr. Abdulrahman Thunayan Al-Thunayan (Member) -2 السيد/ عبدالرحمن ثنيان الثنيان (عضو).  -٢

 Mr. Saeed Abdullah Al-Moeather (Member) -3 السيد/ سعيد عبدالله المعيذر (عضو). -٣

  
 Annual Review of the Effectiveness of Internal Control (3 المراجعة السنوية لفاعلية إجراءات الرقابة الداخلية:  )  ٣

Procedures: 
تقوم لجنة المراجعة بتنفيذ مهام عملها وفقاً للائحة المراجعة    

المعتمدة من قبل الجمعية العامة للشركة. وقامت لجنة المراجعة 
م وفقاً لخطة   ٢٠٢٣عدد من أعمال المراجعة خلال العام بتنفيذ 

مراجعة معدة على أساس المخاطر مع التركيز على الأنشطة 

والعمليات ذات المخاطر الجوهرية بما يساعد في تحقيق أهداف 
الشركة وحماية أصولها. وبهذا الصدد، تم تنفيذ عدد من عمليات  

وفاعلية نظام الرقابة المراجعة الداخلية بهدف تحديد مدى كفاية 
الداخلية وتم إبلاغ نتائجها الى الإدارات المعنية من أجل معالجة  

الملحوظات ووضع الإجراءات التصحيحية اللازمة ومتابعة تنفيذها  
 وإبلاغ ذلك إلى لجنة المراجعة دوريا.

The Audit Committee performs its tasks according to the 
audit regulation approved by the company's General 
Assembly. The committee conducted several audit 
activities during the year 2023, based on a risk-based 
audit plan focusing on activities and processes with 
significant risks to help achieve the company's objectives 
and protect its assets. In this regard, several internal audit 
operations were carried out to determine the adequacy 
and effectiveness of the internal control system, and the 
results were communicated to the relevant departments to 
address the observations and implement necessary 
corrective actions, which were periodically reported to the 
Audit Committee. 

  
 Activities Conducted by the Audit Committee During (4 م:   ٢٠٢٣الأعمال التي قامت لجنة المراجعة بتنفيذها خلال العام  )  ٤

the Year 2023: 
م بحضور   ٢٠٢٣(ستة) اجتماعات خلال عام  ٦عقدت لجنة المراجعة   

كافة أعضائها وذلك للتقييم المستقل عن مدى فعالية نظام الرقابة 

الداخلية وضمان الثقة في القوائم المالية، علماً أنه من ضمن  

 مسؤوليات لجنة المراجعة التالي:

The Audit Committee held 6 (six) meetings during the year 
2023 with the attendance of all its members to 
independently evaluate the effectiveness of the internal 
control system and ensure confidence in the financial 
statements. Among the responsibilities of the Audit 
Committee are the following: 

المالية الاولية والسنوية المعدة من قبل إدارة  دراسة القوائم  )أ  
 الشركة. 

A) Studying the interim and annual financial statements 
prepared by the company's management. 

التوصية بترشيح مراجع الحسابات الخارجي للشركة ومراجعة   ) ب
 خطته وأعماله. 

B) Recommending the nomination of the company's 
external auditor and reviewing his plan and work. 

دراسة تقرير مراجع الحسابات الخارجي وخطاب الإدارة الذي   )ج

 يتضمن أية ملاحظات حول أنظمة الرقابة الداخلية. 

C) Studying the external auditor's report and the 
management letter containing any observations on the 
internal control systems. 

 Recommending the appointment of an internal auditor (D التوصية بتعيين مراجع داخلي للشركة. )د
for the company. 

اقتراح توصيات مختلفة لمتابعتها من قبل إدارة الشركة وتحسين   )ه

 الأداء المالي للشركة. 

E) Proposing various recommendations for follow-up by 
the company's management to improve financial 
performance. 

 Reviewing the coverage of the company's insurance (F مراجعة مدى تغطية عقود التأمين لمخاطر الشركة. ) و
contracts for risks. 
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متابعة الوضع الزكوي مع إدارة الشركة بشكل دوري ومتابعة آلية   ) ز

 المخصص الزكوي. احتساب 

G) Regularly following up on the zakat situation with the 
company's management and the mechanism for 
calculating the zakat provision. 

 .Discussing the company's investments (H مناقشة وضع استثمارات الشركة.  )ح

 .Regularly monitoring customer entitlements and debts (I بشكل دوري.متابعة استحقاقات العملاء والديون  )ط

مراجعة لوائح ومصفوفة الصلاحيات والمسؤوليات للشركة  )ي
والتنسيق مع اللجان المختلفة بخصوصها ورفعها لمجلس الإدارة  

 لاعتمادها. 

J) Reviewing the company's policies and authority matrix 
and responsibilities, coordinating with various 
committees regarding them, and raising them to the 
Board of Directors for approval. 

الإشراف على نشاط المراجعة الداخلية للشركة واعتماد خطة   ) ك

 المراجعة السنوية القائمة على اساس المخاطر. 

K) Supervising the company's internal audit activity and 
approving the annual risk-based audit plan. 

الاطلاع على التقارير الدورية للمراجعة الداخلية متضمناً اهم  )ل

الملاحظات ومتابعة الإجراءات التصحيحية، وذلك لتعزيز بيئة 

الرقابة الداخلية في الشركة، علما بان الإدارة هي المسؤولة عن 

الضوابط الداخلية ونظام الرقابة الداخلية في تصميم وتنفيذ 

الشركة وتقوم بإجراء تحسينات مستمرة لرفع كفاءة وفعالية 

 نظام الرقابة الداخلية. 

L) Reviewing periodic internal audit reports, including key 
observations and following up on corrective actions, to 
enhance the internal control environment in the 
company, noting that management is responsible for 
designing and implementing internal controls and the 
internal control system in the company and 
continuously making improvements to enhance the 
efficiency and effectiveness of the internal control 
system. 

وفي حدود نتائج مهام المراجعة الداخلية المخططة والإضافية التي   

تم تنفيذها من نشاط المراجعة الداخلية، وبعد المناقشة مع مراجع 

الحسابات الخارجي والإدارة التنفيذية حول القوائم المالية السنوية  

م، لم يتبين للجنة المراجعة وجود خلل جوهري في   ٢٠٢٣والاولية لعام 

ة الداخلية، حيث لا يمكن تأكيد فاعلية أي نظام رقابة داخلية  الرقاب

بدرجة الموثوقية التامة. وتعتقد اللجنة بكفاية نظام المراقبة 

الداخلية في الشركة كما أن اللجنة لم ترصد أية توصيات يوجد فيها 

 م.  ٢٠٢٣تعارض مع قرارات مجلس الإدارة خلال العام 

Within the scope of the planned and additional internal 
audit tasks that were executed by the internal audit 
activity, and after discussions with the external auditor 
and executive management about the interim and annual 
financial statements for the year 2023, the Audit 
Committee did not identify any significant deficiencies in 
the internal control. It is not possible to assure the 
effectiveness of any internal control system with absolute 
reliability. The committee believes in the adequacy of the 
internal monitoring system in the company and has not 
observed any recommendations that conflict with the 
decisions of the Board of Directors during the year 2023. 

   
 عبدالعزيز بن صالح الربدي 

 رئيس لجنة المراجعة 
 
 
 
 

Abdulaziz Saleh Al Rebdi 
Chairman of Audit Committee 
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 تقریر مراجع الحسابات المستقل 
 (شركة مساھمة سعودیة)  شركة العبیكان للزجاج مساھميللسادة 

 الرأي 

، والتي تشمل قائمة  التابعة لھا ("المجموعة")والشركة    ")الشركةلشركة العبیكان للزجاج ("   الموحدة  لقد راجعنا القوائم المالیة
لربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر والتغیرات في  الموحدة لقوائم  الم، و۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱كما في    ةالموحد  المركز المالي 

، المكونة من الموحدة  یخ، والإیضاحات المرفقة مع القوائم المالیةحقوق الملكیة والتدفقات النقدیة للسنة المنتھیة في ذلك التار
 والمعلومات التفسیریة الأخرى. الھامةملخص للسیاسات المحاسبیة 

للمجموعة   ةالموحد  وفي رأینا، إن القوائم المالیة المرفقة تعُرض بصورة عادلة، من جمیع النواحي الجوھریة، المركز المالي
ً   الموحدة  وتدفقاتھا النقدیة  الموحد  م وأدائھا المالي۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱كما في   للمعاییر  للسنة المنتھیة في ذلك التاریخ، وفقا

الأخرى المعتمدة من الھیئة السعودیة   والإصدارات السعودیة، والمعاییر العربیة في المملكة الدولیة للتقریر المالي المعتمدة
 للمراجعین والمحاسبین.

 أساس الرأي

لقد قمنا بالمراجعة وفقاً للمعاییر الدولیة للمراجعة المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة. ومسؤولیتنا بموجب تلك المعاییر تم  
" في تقریرنا ھذا. ونحن مستقلون عن  الموحدة  توضیحھا في قسم "مسؤولیات مراجع الحسابات عن مراجعة القوائم المالیة 

وفقاً لقواعد سلوك وآداب المھنة الدولیة للمحاسبین المھنیین (بما في ذلك معاییر الاستقلالیة الدولیة) المعتمدة في   المجموعة
، وقد التزمنا بمسؤولیاتنا الأخلاقیة الأخرى وفقاً لتلك الموحدة  المملكة العربیة السعودیة ذات الصلة بمراجعتنا للقوائم المالیة

 أن أدلة المراجعة التي حصلنا علیھا كافیة ومناسبة لتوفیر أساس لإبداء رأینا. القواعد. ونعتقد

 يالمراجعة الرئیس رأم

الموحدة  اعتبرناه، بحسب حكمنا المھني، الأكثر أھمیة عند مراجعتنا للقوائم المالیة    الذي الأمر    ذلك  ھوأمر المراجعة الرئیسي  
في سیاق مراجعتنا للقوائم المالیة ككل، وعند تكوین رأینا فیھا، ولا نبدي رأیاً منفصلاً    الأمر ھذاالحالیة. وقد تم تناول    للسنة
 الأمر.  ذلكفي 



۲ 

 تقریر مراجع الحسابات المستقل 
 (یتبع)  شركة العبیكان للزجاج مساھميللسادة 

 الخسائر الائتمانیة المتوقعة للذمم المدینة التجاریة

 من القوائم المالیة الموحدة.  ۸للسیاسة المحاسبیة والإیضاح رقم  ۳راجع الإیضاح رقم  

 كیفیة معالجة الأمر أثناء مراجعتنا  أمر مراجعة رئیسي

في   المدینةم،  ۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱كما  الذمم  إجمالي   بلغ 
(  ۱۲۹٫۱٤التجاریة   سعودي  ریال  دیسمبر   ۳۱ملیون 

مقابلھا   تسجیلملیون ریال سعودي)، تم    ۱۱٦٬۸۱م:  ۲۰۲۲
ریال سعودي   ملیون  ٤٬۲٤خسارة انخفاض في القیمة بقیمة  

 سعودي). ملیون ریال ٦٬۹۸  م:۲۰۲۲دیسمبر  ۳۱(

 ا إذا كانتتقوم المجموعة بتاریخ كل تقریر مالي بتقییم م
قد المطفأة)  بالتكلفة  (المدرجة  التجاریة  المدینة   الذمم 

انخفضت قیمتھا الائتمانیة. وبالتالي، فھي تقیس مخصصات 
 انخفاض القیمة بناء على نموذج الخسارة الائتمانیة المتوقعة

المالي   للتقریر  الدولي  المعیار  في  مطلوب  ھو   ۹كما 
 .("الأدوات المالیة")

ا نموذج  استخدامیتضمن  المتوقعة  الائتمانیة   لخسائر 
 .افتراضات مختلفة والاتجاھات التاریخیة

الأحكام بسبب  رئیسي  مراجعة  أمر  ھذا  اعتبرنا   لقد 
الائتمانیة الخسارة  نموذج  بتطبیق  المتعلقة   والتقدیرات 

 المتوقعة والتأثیر على رصید الذمم المدینة التجاریة. 

اشتملت إجراءات مراجعتنا المتعلقة بخسائر الائتمانیة المتوقعة 
 للذمم المدینة التجاریة على ما یلي:  

حصلنا على فھم لعملیات الإدارة لتحدید قیمة الذمم المدینة   •
 التجاریة ومخصص الخسائر الائتمانیة المتوقعة.

مخصص  • ومنھجیة  للمجموعة  المحاسبیة  السیاسة  تقییم 
الائت الدولي  الخسائر  المعیار  المتوقعة مع متطلبات  مانیة 

 . ۹للتقریر المالي 

المنھجیة  • لمراجعة  لدینا  الداخلیین  المتخصصین  إشراك 
الھامة   والافتراضات  الأحكام  ذلك  في  بما  المستخدمة، 
الذي   المتوقعة  الائتمانیة  الخسائر  نموذج  في  المستخدمة 

 الإدارة. اطورتھ

المدین • الذمم  أعمار  دقة  أساس  اختبار  على  التجاریة  ة 
م الناتجة عن النظام  ۲۰۲۳  دیسمبر   ۳۱العینات، كما في  

الخسائر الائتمانیة   المستخدم في إعداد نموذج  المحاسبي 
 المتوقعة؛ و

فحص مدى كفایة الإفصاحات المدرجة في القوائم المالیة   •
 للمعاییر المحاسبیة ذات الصلة.  المرفقة وفقا

 معلومات أخرى 

إن الإدارة ھي المسؤولة عن المعلومات الأخرى. وتشمل المعلومات الأخرى المعلومات الواردة في التقریر السنوي، ولكنھا 
ً  الموحدة  القوائم المالیةلا تتضمن    لنا بعد تاریخ تقریرنا ھذا.وتقریرنا عنھا، ومن المتوقع أن یكون التقریر السنوي متاحا

المعلومات الأخرى، ولا نبُدي أي شكل من أشكال استنتاجات التأكید فیما یخص   الموحدة  ولا یغطي رأینا في القوائم المالیة
 ذلك. 

صبح ، فإن مسؤولیتنا ھي قراءة المعلومات الأخرى المشار إلیھا أعلاه عندما تالموحدة  وبخصوص مراجعتنا للقوائم المالیة
متاحة، وعند القیام بذلك، نأخذ بعین الاعتبار ما إذا كانت المعلومات الأخرى غیر متسقة بشكل جوھري مع القوائم المالیة

 ، أو مع المعرفة التي حصلنا علیھا خلال المراجعة، أو یظھر بطریقة أخرى أنھا محرفة بشكل جوھري. الموحدة

لنا، إذا تبین لنا وجود تحریف جوھري فیھ، فإنھ یتعین علینا إبلاغ الأمر  عند قراءتنا للتقریر السنوي، عندما یكون   متاحاً 
 للمكلفین بالحوكمة. 



۳ 

 تقریر مراجع الحسابات المستقل 
 للسادة مساھمي شركة العبیكان للزجاج (یتبع) 

 مسؤولیات الإدارة والمكلفین بالحوكمة عن القوائم المالیة

وعرضھا بصورة عادلة وفقاً للمعاییر الدولیة للتقریر المالي المعتمدة   الموحدة  إعداد القوائم المالیةإن الإدارة ھي المسؤولة عن  
في المملكة العربیة السعودیة والمعاییر والإصدارات الأخرى المعتمدة من الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین، والأحكام 

ساسي، وھي المسؤولة عن الرقابة الداخلیة التي تراھا الإدارة ضروریة،  الأ  المجموعةالمعمول بھا في نظام الشركات ونظام  
 خالیة من تحریف جوھري، سواءً بسبب غش أو خطأ. موحدة لتمكینھا من إعداد قوائم مالیة 

الاستمراریة، على الاستمرار وفقاً لمبدأ    المجموعة، فإن الإدارة ھي المسؤولة عن تقییم قدرة  الموحدة  عند إعداد القوائم المالیة
وعن الإفصاح، بحسب ما ھو مناسب، عن الأمور ذات العلاقة بالاستمراریة واستخدام مبدأ الاستمراریة كأساس في المحاسبة،  

 أو إیقاف عملیاتھا، أو عدم وجود بدیل واقعي سوى القیام بذلك.  المجموعةما لم تكن ھناك نیة لدى الإدارة لتصفیة 

 . المجموعةالمسؤول عن الإشراف على عملیة التقریر المالي في  وجلس الإدارة، ھإن المكلفین بالحوكمة، أي م

 مسؤولیات مراجع الحسابات عن مراجعة القوائم المالیة

ككل خالیة من تحریف جوھري سواءً بسبب  الموحدة  تتمثل أھدافنا في الحصول على تأكید معقول عما إذا كانت القوائم المالیة  
غش أو خطأ، وإصدار تقریر مراجع الحسابات الذي یتضمن رأینا. إن "التأكید المعقول" ھو مستوى عالٍ من التأكید، إلا أنھ  

تم القیام بھا وفقاً للمعاییر الدولیة للمراجعة المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة ستكشف    لیس ضماناً على أن المراجعة التي
دائماً عن أي تحریف جوھري عندما یكون موجوداً. ویمكن أن تنشأ التحریفات عن غش أو خطأ، وتعَُد جوھریة إذا كان یمكن  

رارات الاقتصادیة التي یتخذھا المستخدمون بناءً على ھذه  بشكل معقول توقع أنھا ستؤثر بمفردھا أو في مجموعھا على الق 
 .  الموحدة  القوائم المالیة

وكجزء من المراجعة وفقاً للمعاییر الدولیة للمراجعة المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة، فإننا نمارس الحكم المھني ونحافظ 
 على نزعة الشك المھني خلال المراجعة. وعلینا أیضاً: 

القوائم المالیةتحدید   • الجوھریة في  التحریفات  ، سواءً كانت ناتجة عن غش أو خطأ، وتصمیم  الموحدة  وتقییم مخاطر 
وتنفیذ إجراءات مراجعة لمواجھة تلك المخاطر، والحصول على أدلة مراجعة كافیة ومناسبة لتوفیر أساس لإبداء رأینا.  

الخطر الناتج عن خطأ، لأن الغش قد ینطوي على  ویعد خطر عدم اكتشاف تحریف جوھري ناتج عن غش أعلى من  
 تواطؤ أو تزویر أو حذف متعمد أو إفادات مضللة أو تجاوز إجراءات الرقابة الداخلیة. 

الحصول على فھم لأنظمة الرقابة الداخلیة ذات الصلة بالمراجعة، من أجل تصمیم إجراءات مناسبة للظروف، ولیس  •
 رقابة الداخلیة بالمنشأة.بغرض إبداء رأي عن فاعلیة أنظمة ال

تقییم مدى مناسبة السیاسات المحاسبیة المستخدمة، ومدى معقولیة التقدیرات المحاسبیة والإفصاحات ذات العلاقة التي   •
 قامت بھا الإدارة. 

تم الحصول    استنتاج مدى مناسبة استخدام الإدارة لمبدأ الاستمراریة كأساس في المحاسبة، واستناداً إلى أدلة المراجعة التي •
المنشأة على   قدرة  بشأن  كبیراً  تثیر شكاً  قد  أو ظروف  بأحداث  ذا علاقة  تأكد جوھري  إذا كان ھناك عدم  علیھا، ما 
الاستمرار وفقاً لمبدأ الاستمراریة. وإذا تبین لنا وجود عدم تأكد جوھري، فإنھ یتعین علینا أن نلفت الانتباه في تقریرنا  

، أو إذا كانت تلك الإفصاحات غیر كافیة، فإنھ یتعین علینا الموحدة  الواردة في القوائم المالیةإلى الإفصاحات ذات العلاقة  
تعدیل رأینا. وتستند استنتاجاتنا إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول علیھا حتى تاریخ تقریرنا. ومع ذلك، فإن الأحداث  

 رار وفقاً لمبدأ الاستمراریة. أو الظروف المستقبلیة قد تؤدي إلى توقف المنشأة عن الاستم

تعبر الموحدة  تقییم العرض العام، وھیكل ومحتوى القوائم المالیة، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كانت القوائم المالیة  •
 عن المعاملات والأحداث ذات العلاقة بطریقة تحقق عرضاً بصورة عادلة. 

الحصول على أدلة مراجعة كافیة ومناسبة فیما یتعلق بالمعلومات المالیة للمنشآت أو الأنشطة التجاریة ضمن المجموعة،  •
الموحدة. ونحن مسؤولون عن   المالیة  القوائم  للمجموعة.  التوجیھ  لإبداء رأي حول  المراجعة  والإشراف وأداء عملیة 

 .راجعةونظل الجھة الوحیدة المسؤولة عن رأینا في الم



٤ 

 تقریر مراجع الحسابات المستقل 
 شركة العبیكان للزجاج (یتبع)  مساھميللسادة 

 مسؤولیات مراجع الحسابات عن مراجعة القوائم المالیة (یتبع)

للمراجعة، بما لقد أبلغنا المكلفین بالحوكمة، من بین أمور أخرى، بشأن النطاق والتوقیت المخطط للمراجعة والنتائج المھمة  
") الشركة  ("   في ذلك أي أوجھ قصور مھمة في أنظمة الرقابة الداخلیة تم اكتشافھا خلال المراجعة لشركة العبیكان للزجاج

 التابعة لھا ("المجموعة").  الشركةو

المتعلقة بالاستقلالیة، وأبلغناھم بجمیع  كما زودنا المكلفین بالحوكمة ببیان یفید بأننا قد التزمنا بالمتطلبات الأخلاقیة ذات الصلة  
الوقایة ذات العلاقة، اذا تطلب  إجراءات  و  العلاقات والأمور الأخرى التي قد نعتقد بشكل معقول أنھا تؤثر على استقلالنا،

 ذلك. 

ة عند مراجعة ومن ضمن الأمور التي تم إبلاغھا للمكلفین بالحوكمة، نقوم بتحدید تلك الأمور التي اعتبرناھا الأكثر أھمی
للفترة الحالیة، والتي تعَُد أمور المراجعة الرئیسیة. ونوضح ھذه الأمور في تقریرنا ما لم یمنع نظام أو   الموحدة  القوائم المالیة

لائحة الإفصاح العلني عن الأمر، أو عندما نرى، في ظروف نادرة للغایة، أن الأمر ینبغي ألا یتم الإبلاغ عنھ في تقریرنا 
 بعات السلبیة للقیام بذلك من المتوقع بدرجة معقولة أن تفوق فوائد المصلحة العامة المترتبة على ھذا الإبلاغ.لأن الت

 كي بي إم جي للاستشارات المھنیة

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ناصر أحمد الشطیري 

 ٤٥٤رقم الترخیص 

جدة، في ٦ مارس ۲۰۲٤م 
الموافق ۲٥ شعبان ۱٤٤٥ھـ 
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Independent Auditor’s Report 
To the Shareholders of Al Obeikan Glass Company 

Opinion   

We have audited the consolidated financial statements of Al Obeikan Glass Company (“the Company”) and its 
subsidiary (“the Group”), which comprise the consolidated statement of financial position as at 31 December 
2023, the consolidated statements of profit or loss and other comprehensive income, changes in equity and 
cash flows for the year then ended, and notes to the consolidated financial statements, comprising material 
accounting policies and other explanatory information. 

 
In our opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, the consolidated 
financial position of the Group as at 31 December 2023, and its consolidated financial performance and its 
consolidated cash flows for the year then ended in accordance with International Financial Reporting Standards 
(IFRS) that are endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia and other standards and pronouncements issued by 
Saudi Organization for Chartered and Professional Accountants (“SOCPA”). 

Basis for Opinion 

We conducted our audit in accordance with International Standards on (ISAs) Auditing that are endorsed in the 
Kingdom of Saudi Arabia. Our responsibilities under those standards are further described in the Auditor’s 
Responsibilities for the Audit of the Consolidated Financial Statements section of our report. We are independent 
of the Group in accordance with the International Code of Ethics for Professional Accountants (including 
International Independence Standards), that are endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia, that are relevant to 
our audit of the consolidated financial statements, and we have fulfilled our other ethical responsibilities in 
accordance with these requirements. We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and 
appropriate to provide a basis for our opinion. 

Key audit matter 

Key audit matter is this matter that, in our professional judgement, were of most significance in our audit of the 
consolidated financial statements of the current year. This matter was addressed in the context of our audit of 
the financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not provide a separate 
opinion on this matter. 
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Independent Auditor’s Report 
To the Shareholders of Al Obeikan Glass Company (continued) 

Expected credit losses for trade receivables 

Refer to note 3 for the accounting policy and note 8 of consolidated financial statements. 

Key audit matter How the matter was addressed in our audit 

As at 31 December 2023, the gross trade receivables 
balance was Saudi Riyals 129.14 million (31 
December 2022: Saudi Riyals 116.81 million), against 
which an allowance for impairment loss of Saudi 
Riyals 4.24 million (31 December 2022: Saudi Riyals 
6.98 million) was maintained . 
 
The Group assesses at each reporting date whether 
the trade receivables (carried at amortized cost) are 
credit impaired. Consequently, it measures 
impairment allowances based on the Expected Credit 
Loss (ECL) model as required in International 
Financial Reporting Standard 9 (“Financial 
instruments”). 
 
The ECL model involves the use of various 
assumptions and historical trends. 
 
We considered this as a key audit matter due to the 
judgements and estimates involved in the application 
of the ECL model and the impact on the trade 
receivables balance. 

Our audit procedures related to expected credit losses 
for trade receivables included: 
 
 Obtained an understanding of the management’s 

process for determining the Impairment of trade 
receivables and the ECL allowance. 
 

 Evaluated the Group’s accounting policy and 
methodology for ECL allowance with the 
requirements of IFRS 9. 
 

 Involved our internal specialists to review the 
methodology used, including the significant 
judgements and assumptions used in the ECL 
model developed by the management. 
 

 Tested the accuracy of trade receivables aging on 
sample basis, as at 31 December 2023 generated 
by the accounting system which is used in the 
preparation of ECL model; and. 
 

 Assessed the adequacy of the disclosures included 
in the accompanying financial statements in 
accordance with the relevant accounting 
standards. 

Other Information 

Management is responsible for the other information. The other information comprises the information included 
in the annual report but does not include the consolidated financial statements and our auditors’ report thereon. 

 
Our opinion on the consolidated financial statements does not cover the other information and we will not 
express any form of assurance conclusion thereon. 

 
In connection with our audit of the consolidated financial statements, our responsibility is to read the other 
information identified above when it becomes available and, in doing so, consider whether the other information 
is materially inconsistent with the consolidated financial statements or our knowledge obtained in the audit, or 
otherwise appears to be materially misstated.  

 
When we read the annual report, when made available to us, if we conclude that there is a material misstatement 
therein, we are required to communicate the matter to those charged with governance.  

Responsibilities of Management and Those Charged With Governance for the Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the consolidated financial statements in 
accordance with IFRS that are endorsed in the Kingdom of Saudi Arabia and other standards and 
pronouncements issued by SOCPA, the applicable requirements of the Regulations for Companies, Group’s 
By-laws and for such internal control as management determines is necessary to enable the preparation of 
consolidated financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.  
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Independent Auditor’s Report 
To the Shareholders of Al Obeikan Glass Company (continued) 

Responsibilities of Management and Those Charged With Governance for the Financial Statements 
(continued) 

In preparing the consolidated financial statements, management is responsible for assessing the Group’s ability 
to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going 
concern basis of accounting unless management either intends to liquidate the Group or to cease operations, 
or has no realistic alternative but to do so. 

 
Those charged with governance, the Board of Directors of the Head Office is responsible for overseeing the 
Branch’s financial reporting process. 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements 

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the consolidated financial statements as a 
whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an Auditor’s Report that 
includes our opinion. ‘Reasonable assurance’ is a high level of assurance but is not a guarantee that an audit 
conducted in accordance with International Standards on Auditing that are endorsed in the Kingdom of Saudi 
Arabia, will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error 
and are considered material if, individually or in aggregate, they could reasonably be expected to influence the 
economic decisions of users taken on the basis of these consolidated financial statements.  

 
As part of an audit in accordance with International Standards on Auditing that are endorsed in the Kingdom of 
Saudi Arabia, we exercise professional judgement and maintain professional scepticism throughout the audit. 
We also: 

 
• Identify and assess the risks of material misstatement of the consolidated financial statements, whether due 

to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence 
that is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material 
misstatement resulting from fraud is higher than the one resulting from error, as fraud may involve collusion, 
forgery, intentional omissions, misrepresentations or the override of internal control. 

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that are 
appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of 
the Entity’s internal control. 

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates 
and related disclosures made by management.  

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and, based 
on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that 
may cast significant doubt on the Entity’s ability to continue as a going concern. If we conclude that a 
material uncertainty exists, then we are required to draw attention in our auditor’s report to the related 
disclosures in the consolidated financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify our 
opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of our auditor’s report. 
However, future events or conditions may cause the Entity to cease to continue as a going concern.  

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the 
disclosures, and whether the consolidated financial statements represent the underlying transactions and 
events in a manner that achieves fair presentation. 

• Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the entities or business 
activities within the Group to express an opinion on the consolidated financial statements. We are 
responsible for the direction, supervision and performance of the group audit. We remain solely responsible 
for our audit opinion. 

We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and 
timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that we 
identify during our audit of Al Obeikan Glass Company (“the Company”) and its subsidiary (“the Group”). 
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Independent Auditor’s Report 
To the Shareholders of Al Obeikan Glass Company (continued) 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements (continued) 

We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with relevant ethical 
requirements regarding independence, and communicate with them all relationships and other matters that may 
reasonably be thought to bear on our independence, and where applicable, actions taken to eliminate threats 
or safeguards applied. 

From the matters communicated with those charged with governance, we determine those matters that were of 
most significance in the audit of the consolidated financial statements of the current period and are therefore 
the key audit matters. We describe these matters in our auditor’s report unless law or regulation precludes public 
disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, we determine that a matter should not be 
communicated in our report because the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to 
outweigh the public interest benefits of such communication. 

KPMG Professional Services 

________________________ 
Nasser Ahmed Al Shutairy 
License No. 454 

Jeddah, 6 March 2024 
Corresponding to 25 Shaban 1445H 



 
 

 
۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   

ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

 �سم الله الرحمن الرحيم 

 وتحديد أ�عابھ ٢٠٢٤الموضـــوع : �عي�ن مراجع حسابات الشركھ لعام 

 م  ٢٠٢٤/ مارس/٤

 

  م ٢٠٢٥والر�ع الأول من عام  م  ٢٠٢٤لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للر�ع الثا�ي والثالث والسنوي من العام الما��  المتقدمة ا�حاسبيةم�خص عروض الم�اتب 

 : وال�ي سبق ترشيحها لتقديم العروض

 

 اسم المكتب  

   إجما�� العرض

والر�ع   ٢٠٢٤ للقوائم الموحدة والمنفصلة لعام �شمل المراجعة السنو�ة

   )م ٢٠٢٥والر�ع الأول  م ٢٠٢٤ لعام  الثا�ي، الثالث (الر�ع سنو�ة 

 ر�ال سعودي

 ٤٩٠٫٠٠٠ المهنية   تشركة �ي �ي ام �� للاستشارا

 ٥٣٠٫٠٠٠ السيد العيوطي وشر�اه محاسبون قانونيون  شركة

 ٣٨٥٫٠٠٠ المهنية شركة ار اس ام ا�حاسبون المتحدون للاستشارات

 

 

 التوقيع 

 

 بن صا�ح الر�دي  عبدالعز�ز 

 المراجعة  رئيس �جنة 

 

 

 

   التوقيع: __________________________

 



 

  ة للعضو .   البيانات الشخصي 1

Personal Information of the Member   

  
 هاني علي ناصر البخيتان

 

 الاسم الرباعي  
  
Hani Ali Nasser Albukhaitan 

 
Full Name  

  
23/02/1981 

 تاريخ الميلاد  
  
 سعودي

 
 الجـنسـيـة  

  
23/02/1981 

Date of Birth  
  
Saudi 

 
Nationality  

   . المؤهلات  العلمية للعضو ۲

Academic Qualifications of the Member   

   المؤهل   التخصص   تاريخ الحصول على المؤهل   اسم الجهة المانحة  
 The issuer of the qualification  Date of obtaining the م  

qualifications  
Specialization  Qualifications  

University of Central Missouri- USA   12/2011  Accounting  Master 

1  University of Central Missouri- USA     12/2009  Accounting  Bachelor 

 State of New Hampshire Board of 
Accountancy    25/10/2021 

 USA CPA Accounting/Auditing n 

2   Life Office Management Association 
(LOMA) 

2019  Life and Medical Insurance  Fellow FLMI 

 MLS International College UK  2003  Marketing, Public Relation Diploma 

3   Institute of Public Administrative IPA 
Dammam 

2003 Sales Diploma 

   .  الخبرات العملي ة للعضو 3

Experiences of the Member   

 الفترة    مجالات الخبرة  

Experience   Period  

 CFO & Risk Com. Secretary at Allianz Saudi Fransi Cooperative Insurance Co.    06/2022 – Present 

Acting CFO & Investment Com. Secretary at Al Sagr Cooperative Insurance Co.    01/2021 – 05/2022 

Investments & Treasury Office at MetLife AIG ANB Cooperative Co.    11/2013 – 12/2020 

Financial Reporting & Budgeting Officer at Wafa Insurance Co.    04/2012- 10/2013 

     

Form (1) Resume 

  رقم   نموذج
(

1  
)  الذاتية    السيرة
  

  

  



 1)نموذج رقم  )

 السيرة  الذاتية 

Form (1) Resume 

.   العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى ) مدرج ة٤
 

 أو غير مدرج ة( أو  أي شركة أخرى أيا  كان   

 شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها  

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 
company, regardless of its legal form or the committees deriving from it  

  
 الشكل  القانوني  

  للشركة 

  

  عضوية  اللجا ن

 طريقة التعيين (مرشح 

 مساهما  ، معينبصفته 

 من قبل مساهم يتمتع

 بحق التعيين بموجب

 نظام الشركات الأساس،

 مرشح من مساهم)  

 صفة العضوية  

  ل(مستق تنفيذي، ) تنفيذ ي ،  غير

  

  النشاط الرئيس 

  

  اسم  الشركة 

  
  

 م 

Legal form of 
the  

company  

The name of the  
Committee in 
which it is a   

Member  

Appointment method  
(a nominee as a 

shareholder,  
appointed by a  

shareholder who  
enjoys the right of  
appointment under 

the company’s  
articles of association, 

nominated by a 
shareholder)  

Membership  

type in board of  
directors ( executive, 

nonexecutive, 
independent )  

  

Main activity  Company name  

          None 
1  

          None 

          None 
۲  

          None 

          None   
3            None 

          None 

٤            None 

          None 

5            None 

  

  



الب�انات الشخص�ة للعضو  .۱
 Personal Informa�on of the Member 

عصام بن عبدالع��ز بن  
 صالح الصق�ي 

الاسم ال��ا�ي  

Essam Abdulaziz Saleh 
Alsegair 

 Full Name 

تار�ــــخ الم�لاد  02/06/1983 ةالجـنسـ�ـــــــ سعودي

02/06/1983  Date of Birth 
Saudi 

 Na�onality 

المؤهلات العلم�ة للعضو .۲

 Academic Qualifica�ons of the Member 

تار�ــــخ الحصول ع� المؤهل   ةاسم الجهة المانح التخصص  المؤهل 

م 
 The issuer of the qualifica�on

Date of obtaining the 
qualifica�ons  Specializa�on n  Qualifica�ons

ولا�ة رود   –جامعة جومسيون & و�لمز 
الولا�ات المتحدة  –ا�لاند   

الإدارة التنظ�م�ة   2010 
 العالم�ة

 ماجست�ي   

 Johnson & Wales Universityـ ١ 
Providence, RI 

 2010 Global 
Organiza�onal 

Leadership 

 MBA 

��الور�وس محاسبة   2005  جامعة الملك سعود  
 ٢

 Kind Saud University  2005 Accoun�ng Bachelor 

ات العمل�ة للعضو .۳ الخ�ب
 Experiences of the Member 

ة  مجالات الخ�ب ة   الف�ت

 Experience  Period 

ام  � كة السودة للتط��ر (احدى   –رئ�س قطاع الحوكمة والمخاطر والال�ت �ش
كات المملوكة لصندوق الاستثمارات العامة)  ال�ث

ا� الوقت الحا�ي  -  2022مايو     

Chief of Governance, Risk and, Compliance - Soudah 
Development (PIF subsidiary)  

May 2022 – Current 

كات   -مدير ادارة المخاطر المؤسس�ة  مركز الملك عبدالله الما�ي (احدى ال�ش
 المملوكة لصندوق الاستثمارات العامة)

2020مايو  -  2020يناير    

Head of Corporate Risk - King Abdullah finical district for 
Development & Management (PIF subsidiary)  

Jan 2020 – May 2022 

ة والمتوسطة    -مدير ادارة المخاطر  برنامج ضمان التم��ل للمنشآت الصغ�ي
 "كفالة" 

2019د�سم�ب  -  2018د�سم�ب   



 Head of Risk Management Department - Small and Medium 
Enterprises Loan Guarantee Program “Kafalah" 

  Dec 2018 – Dec 2019   

ات�ج�ة   �بة والجمارك   –مدير ادارة المخاطر الاس�ت هيئة الزكاة وال�ض 2018د�سم�ب  -  2017د�سم�ب       

 Head of Strategic Risk-  Zakat, Tax, and Customs Authority   Dec 2017 – Dec 2018   

ي  
البنك السعودي الفر��ي    -مدير ادارة التدقيق الم��ف 2017د�سم�ب  - 2014اغسطس       

 Head of Banking Audit department - Banque Saudi Fransi   Aug 2014 – Dec 2017   

البلاد بنك   -مدير ادارة المخاطر   2014اغسطس  - 2013سبتم�ب       

 Risk Management Department Manager - Albilad Capital   Sep 2013 – Aug 2014  

الراج�ي المال�ة  –مدير ادارة المخاطر   اير     2013سبتم�ب   – 2011ف�ب   

 Risk Manager -OpR   - ALRAJHI CAPITAL   Feb 2011 – Sep 2013  

  

)     ١نموذج ( 
ة الذات�ة    الس�ي

السوق المال�ة السعود�ة (تداول)  –مسؤول مراقبة السوق   2005 - 2009   

Market Control Officer (Regula�ons & Compliance)  - SAUDI STOCK EXCHANGE 2005- 2009   

     

     

 كان   .٤
�
كة أخرى أ�ا كات مساهمة أخرى (مدرجة أو غ�ي مدرجة) أو أي �ش ي مجالس إدارات �ش

 العض��ة الحال�ة �ض
ي أو اللجان المنبثقة منه

  ا شكلها القانوين

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the commitees deriving from it. 

    

 

كة  ي  لل�ش
 عض��ة اللجان    الشكل القانوين

 طب�عة العض��ة 

(بصفته الشخص�ة، ممثل 

 عن شخص�ة  

 اعتبار�ة)   

 صفة العض��ة  

(تنف�ذي، غ�ي  
تنف�ذي،  

 مستقل)   
كة   النشاط الرئ�س     اسم ال�ش

 م 

Legal form of the 
company 

Commitees 
Membership 

Membership Nature Membership 
type  Main ac�vity  Company name 

            
 ١ 

            

            
 ٢ 

            

            
 ٣ 

            
  

  







 ( 1)   رقم   نموذج 

     الذاتية   السيرة 
Resume  (1)  Form 

 

 

 للعضو   الشخصية   البيانات   

     
 مشعل ملهي عبدالله العريفي

 الرباعي  الاسم 

Meshal Mulhi Abdullah AlArifi 
Full Name 

12 -10 -1985  
 الميلاد   ريخ ا ت 

 سعودي 
 الجـنسـيـة

12 -10 -1985  
Date of Birth 

Saudi 
Nationality 

 للعضو  العلمية  المؤهلات   ۲.

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل  التخصص المؤهل  على  الحصول   تاريخ  الجهة المانحة اسم  
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م

 البكلوريوس  علم اجتماع 2008 جامعة الملك عبدالعزيز
1 

King Abdulaziz University 2008 Sociology Bachelor 

 الماجستير إدارة الأعمال والعمليات  2012 جلاسقو كالدونيا المملكة المتحدة 
۲ 

Glasgow Caledonian University 2012 
Operations and business 

management 
Master 

 شهادة مؤشرات الأداء  إدارة الأعمال والتخطيط  2024 معهد الإدارة العامة 
3 

    

 للعضو   العملية  الخبرات   

Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة مجالات  

Experience Period 

 2015-2012 رئيس قسم القبول و التسجيل ومنسق الدراسات العليا في الجامعة السعودية الإلكترونية 

 2020-2015 عضمو مجلس الإدارة ومدير قسم الجودة والتطوير في شركة أضواء لتأجير السيارات 

 

ومدير الشؤون الإدارية في شركة الجزيرة الماسية للمقاولات عضو مجلس الإدارة وممثل الشركاء   
2020-2023 

ألآن  -  2023 عضو مجلس إدارة في شركة آفاق الغذاء ) شركة مساهمة في سوق نمو (  

  

Head of the Registration Department, Saudi Electronic University 2012-2015 

Adwaa Car Rental Company, Member of the Board of Directors and 
responsible for managing development 

and quality of operations 

2015-2020 

Al Jazeera Platinum Company, Member of the Board of Directors and 
Director of Administrative Affairs 

2020-2023 

Horizon Food Co, Member of the Board of Directors 2023-Now  

  

 
 



 ( 1)   رقم   نموذج 

     الذاتية   السيرة 
Resume  (1)  Form 

 

 

   

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 
company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
الشكل      

القانوني 

 للشركة

 

 
 عضوية اللجان  

مرشح  )    التعيين   طريقة 

معين    ، آ̋ مساهم   بصفته 

يتمتع    مساهم   قبل   من 

 بموجب   التعيين  بحق

 ساس،ل ا  الشركات  نظام 

 ( مساهم   من   مرشح 

 صفة العضوية 

 )مستقل  ،تنفيذي غير  ،  نفيذيت  (

 
 

 الرئيس   النشاط 

 
 

 الشركة اسم  

 

 
 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the 

Committee in 
which it is a 

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 
appointment under 

the company’s 
articles of association, 

nominated by a 
shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors (executive, 

nonexecutive, 
independent) 

 
Main activity 

 
Company name 

شركة ذات مسؤولية 

 محدودة 
 لا يوجد 

 مرشح من مساهم 
المقاولات والإنشاء   تنفيذي 

 والتعمير 
 شركة الجزيرة الماسية للمقاولات 

1 
Limited 

Company 

 nominated by a 
shareholder 

executive 
Construction, 
Contracting 

Al Jazeera 
Platinum 
Company 

شركة مساهمة  

 مدرجة 
 لم يحدد بعد

 مرشح من مساهم 
 شركة آفاق الغذاء  إنتاج الأغذية مستقل

2 
Saudi joint stock 

company 
 nominated by a 

shareholder 
Independent Food Industry Horizon Food Co 

       
3       

       
4 

      

       
5 

      

 



 

 

  

 



 

 



Form (1) Resume

( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة

للعضو   الشخصية   البيانات   ..1 1 

PPeerrssoonnaall IInnffoorrmmaattiioonn ooff tthhee MMeemmbbeerr 

الرباعي   الاسم

Full Name 

الميلاد   تاريخ  ـة الجـنسـي

Date of Birth Nationality 

العلمية للعضو  المؤهلات    .۲

Academic Qualifications of the Member 

المانحة   الجهة  اسم المؤهل   على  الحصول  تاريخ التخصص  المؤهل 

 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

1 

۲ 

3 

للعضو   العملية   الخبرات   ..33

Experiences of the Member 

الخبرة  مجالات الفترة 

Experience Period 

سعيد بن عبدا� بن معيذر المعيذر

1395/07/01سعودي

جامعة دلهاوسي هاليفاكس – كندا٢٠٠٩مهندسة كيميائيةماجيستير

جامعة الملك سعود - الرياض١٩٩٩مهندسة كيميائيةبكالوريس

إستشارات /عضوية مجالس إدارة ولجان٢٠٢٣ - الآن

الشركة السعودية للصناعات المتطورة -الرئيس التنفيذي٢٠١٨ - ٢٠٢٢

 الشركة السعودية للصناعات المتطورة٢٠١٤ - ٢٠١٧

 الشركة السعودية للصناعات الأساسية - سابك٢٠٠١ - ٢٠١٤

شركة أراسكوا١٩٩٩ - ٢٠٠٠



Form (1) Resume

 

( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة

  كان كان     أي شركة أخرى أيا  أي شركة أخرى أيا    أو أو ))  مدرجة مدرجة أو غير  أو غير    مدرجة مدرجة     ((أخرى أخرى العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة       ..٤٤

  شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 القانوني   الشكل

للشركة 
 اللجان   عضوية

)مرشح طريقة التعيين 

، معين  بصفته مساهما  

من قبل مساهم يتمتع  

بحق التعيين بموجب  

نظام الشركات الأساس،  

مرشح من مساهم( 

 العضوية   صفة 

)مستقل تنفيذي، غير  ،ي تنفيذ  ( الرئيس   النشاط  الشركة   اسم

 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the 

Committee in 
which it is a 

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 
appointment under 

the company’s 

articles of association, 
nominated by a 

shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors ( executive, 

nonexecutive, 
independent ) 

Main activity Company name 

1 

۲ 

3 

٤ 

5 

شركة نسيج للاتصالات 
تقنية المعلوماتوتقنية المعلومات 

مساهمة عامة بصفته الشخصيةشركة العبيكان للزجاج  لجنة المراجعةعضو لجنة الصناعات الزجاجية

الثروة السمكية  الشركة السعودية 
للإسماك

بصفته الشخصيةمستقل

مساهمة عامة بصفته الشخصية  لجنة المراجعةعضو لجنة 

شركة نسيج للاتصالات 
مساهمة عامة بصفته الشخصيةتقنية المعلوماتوتقنية المعلومات  لجنة الترشيحات عضو لجنة 

والمكافأت

مساهمة عامة لجنة المراجعة



ة1نموذج رقم      ( الذاتية  )السير

  

   البيانات الشخصية للعضو المرشح  

 عبدالله بن عبدالرحمن بن عبدالله آل الشيخ
 
 

   الاسم الرباع  

م 1964/ 11/ 5   

تاري    خ  
 الميلاد 

 سعودي  

   الج نس ي ة

   المؤهلات العلمية  للعضو المرشح - ب 

   اسم الجهة المانحة  

تاري    خ الحصول عل    
   م    المؤهل     التخصص     المؤهل 

 1    بكالوريوس محاسبة   1984  جامعة الملك سعود  

 2    ماجستير  محاسبة وادارة   1992  جامعة ابردين  

ن    معهد المستشارين الماليير
 3   شهادة  التحليل المال    2007  بكندا 

ن   الهيئة السعودية للمحاسبير
ن  يبه  2021 القانونيير  4    ترخيص  زكاة وضن

ات العملية للعضو المرشح       - ج     الخير

ة   ة     مجالات الخير    الفير

الان  –  2021  الأمور المالية والبنكية والاستثمارات والحوكمة لدى اوقاف الراجح     

يات وعلاقات العملاء   ن لدى المجموعة السعودية للرعاية الطبية الأمور المالية والتموين والمشير والتأمير  2019  - 2021  

2019 -  2008 الأمور المالية والرقابية وعلاقات الأجهزة الحكومية لدى مستشفن الملك فيصل التخصص  ومركز الأبحاث    

كة السوق الم  ام وتقييم المخاطر لدى شر ن الية السعودية )تداول( الأمور الرقابية والمراجعة الداخلية والحوكمة والالير   2006 -  2008  

كة أي ام أي / جاما الأمور المالية والرقابية والمراجعة الداخلية    لدى شر   1996 -  2006  

كات مساهمة  العضوية-د     مجالس إدارات شر
كة ا مدرجة او و غير ا اخرى( مدرجةالحالية فن كان شكلها   آيا رى اخي شر

  
   المنبثقة منها: و اللجان االقانونن

الشكل  

  
 القانونن

 عضوية اللجان    

طبيعة  
 العضوية 

 

   صفة العضوية 

كة  النشاط الرئيس     م     اسم الشر

انماء الروانر      عقاري   مستقل    شخص   المجلس   مساهمة   1 

  شخص    المجلس/المراجعة  مساهمة  
   
ن     مستقل  2 اسيج    تامير

  شخص    المراجعة  مساهمة 

من   
خارج  
 المجلس 

    
كيمانول   صناع     3 

جلس الم مساهمة   ي القابضة   صناع   مستقل  شخص    الكثير  4 
 

  

  



 
 )   ١نموذج ( 

  السيرة الذاتية السيرة الذاتية 

 

 
 

  للعضو البيانات الشخصية   ..˺˺
PPeerrssoonnaall  IInnffoorrmmaattiioonn  ooff  tthhee  MMeemmbbeerr  

  الاسم الرباعي 
Full Name  

  تاريخ الميلاد   ة ـــــــيـنسـالج

Nationality  Date of Birth  

 العلمية للعضو المؤهلات  .˻

Academic Qualifications of the Member 

 م
 اسم الجهة المانحة  ى المؤهل تاريخ الحصول عل التخصص ؤهلالم

Qualifications Specialization 
Date of obtaining the 

qualifications 
The issuer of the qualification 

١ 
    
    

٢ 
    
    

  للعضو  الخبرات العملية  ..˼˼
Experiences of the Member 

 ت الخبرة الا مج الفترة 
Period Experience 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  




































































































































s

محمد عبدالكريم عبدالعزيز العبدالكريم المعمر

١٧ ابريل ١٩٩١مسعودي

جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

مراجع داخلي - ميدغلف للتأمينمارس ٢٠١٥ - ديسمبر ٢٠١٦

خبير مراجعة داخلية - stc يناير ٢٠١٧ - فبراير ٢٠٢١

مدير إدارة مراجعة الشركات التابعة والاستثمار - stcفبراير ٢٠٢١ - اكتوبر ٢٠٢٢

stc - مدير عام مراجعة الشركات التابعة والجودة اكتوبر ٢٠٢٢ - حتى تاريخه

يناير ٢٠١٥ تمويل واستثماردرجة البكالوريس

Mohammed Abdulkareem Almoammar

Saudi17/04/1991



 
 )   ١نموذج ( 

  السيرة الذاتية السيرة الذاتية 

 

  
  
  
  

أخرى أياً كان أو أي شركة  جة أو غير مدرجة)رات شركات مساهمة أخرى (مدرة الحالية في مجالس إداعضويلا  ..˽˽
  و اللجان المنبثقة منها أشكلها القانوني 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 
company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

        

 م
 لنشاط الرئيس ا اسم الشركة 

 صفة العضوية 
(تنفيذي، غير  

تنفيذي،  
 مستقل) 

طبيعة العضوية  
(بصفته الشخصية،  
ممثل عن شخصية  

 ة) يتبار اع

 ضوية اللجان ع
  الشكل القانوني 

 كةللشر

Company name Main activity 
Membership 

type 
Membership 

Nature 
Committees 
Membership 

Legal form of the 
company 

١ 
      

      

٢ 
      

      

٣ 
      

      
 

























































































شركة الحوسبة السحابية العامة لتقنية 
 SCCC - Alibaba المعلومات

شركة تقنيات انترنت الاشياء لتقنية 
iotsquared المعلومات

الحوسبة السحابية وتقنية المعلومات

حلول انترنت الاشياء وتقنية المعلومات

عضو لجنة مستقل

عضو لجنة مستقل

 stc ممثل مجموعة

 stc ممثل مجموعة

ذات مسؤولية محدودة

ذات مسؤولية محدودة

لجنة المراجعة

لجنة المراجعة



) ١نموذج ( 
  السيرة الذاتية السيرة الذاتية 

  للعضو البيانات الشخصية   ..۱۱

PPeerrssoonnaall  IInnffoorrmmaattiioonn  ooff  tthhee  MMeemmbbeerr  

 الاسم الرباعي 

Full Name 

 تاريخ الميلاد  ة ـــــــيـنسـالج

Nationality Date of Birth 

 العلمية للعضو المؤهلات  .۲

Academic Qualifications of the Member 

 م

 اسم الجهة المانحة  ى المؤهل تاريخ الحصول عل التخصص ؤهلالم

Qualifications Specialization 
Date of obtaining the 

qualifications 
The issuer of the qualification 

١ 
   

 

٢ 
 

  للعضو  الخبرات العملية  ..۳۳

Experiences of the Member 

 ت الخبرة الا مج الفترة 

Period Experience 

 

 

Saudi23-05-1974

Mohammed Hamad Al Quraishah

College of Business 
Administration     Master Degree                   MBA                2011

Bachelor DegreeIndustrial Engineering1999King Abdulaziz Univeristy

Senior Executive Director

Jan 2022 to Present

Sales Vice of Presidant 

Oct 2018 to Dec 2021

General Manager Sales

Jan 2015 to Oct 2018

Tawuniya Insurance Co.- Managing Portfolio with more than 10 B Kingdom Wide. Budget Analysis, 
Strategic Planning, Business Growth, Management, Financial Management, External Parties Management, 

Budgeting & Planning, Risk Management

Tawuniya Insurance Co. - Manage Western Region Portfolio with 8 B -Revenue Generation, Sales 
Penetration,Sales Strategy & Planning, Leadership, Customer Relationship Management, Sales Operation

Tawuniya Insurance Co. - Manage Western Region Portfolio with 2 B -Revenue Generation, Sales 
Strategy & Planning, Customer Relationship Management, Performance & Evaluation, Third parties 

Relationship & Management

 

Regional Underwriter Manager

Oct 2006 to Dec 2015

Tawuniya Insurance Co - Risk Assessment Decision Making - Portfolio Management, Business 
Pricing, Underwriting Process Improvement, Generates Company profits, Data Analysis & Reporting, 

Monitor Underwriter Guidelines

Oct 2000- Sep 2006

Customer Service Representative Career Progression in Sales operation management and customer Service



) ١نموذج ( 
  السيرة الذاتية السيرة الذاتية 

أخرى أياً كان أو أي شركة  جة أو غير مدرجة)رات شركات مساهمة أخرى (مدرة الحالية في مجالس إداعضويلا  ..٤٤

  و اللجان المنبثقة منها أشكلها القانوني 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 م

 لنشاط الرئيس ا اسم الشركة 

 صفة العضوية 

(تنفيذي، غير  

تنفيذي،

 مستقل) 

طبيعة العضوية  

(بصفته الشخصية،  

ممثل عن شخصية  

 ة) يتبار اع

 ضوية اللجان ع
الشكل القانوني 

 كةللشر

Company name Main activity 
Membership 

type 

Membership 

Nature 

Committees 

Membership 

Legal form of the 

company 

١ 

٢ 

٣ 

Alkhaleej Training and 
Education 

Consumer ServicesIndependent 
member

Nominated as a 
shareholder

-Shareholding Co



) ١نموذج ( 
  السيرة الذاتية السيرة الذاتية 

  للعضو البيانات الشخصية   ..۱۱

PPeerrssoonnaall  IInnffoorrmmaattiioonn  ooff  tthhee  MMeemmbbeerr  

 الاسم الرباعي 

Full Name 

 تاريخ الميلاد  ة ـــــــيـنسـالج

Nationality Date of Birth 

 العلمية للعضو المؤهلات  .۲

Academic Qualifications of the Member 

 م

 اسم الجهة المانحة  ى المؤهل تاريخ الحصول عل التخصص ؤهلالم

Qualifications Specialization 
Date of obtaining the 

qualifications 
The issuer of the qualification 

١ 

٢ 

  للعضو  الخبرات العملية  ..۳۳

Experiences of the Member 

 ت الخبرة الا مج الفترة 

Period Experience 

 محمد حمد آل قریشة

 1974-05-23 سعودي

ماجستیر

بكالوریوس

إدارة أعمال

 ھندسة صناعیة

2011

1999

جامعة الأعمال والتكنولوجیا

جامعة الملك عبدالعزیز

كبیر المدراء التنفیذیین
ینایر 2202 حتى الآن

ت نائب الرئیس التنفیذي لمبیعات الحسابا
الرئیسیة والشركات

أكتوبر 2018 - دیسمبر 2021

ینایر 2015 - دیسمبر 2018

أكتوبر 2006 - دیسمبر 2014

أكتوبر 2000-سبتمبر 2006

، شركة التعاونیة للتأمین - إدارة المحفظة التأمینیة بقیمة تتجاوز 10 ملیار على مستوى المملكة - تحلیل المیزانیة، التخطیط الاستراتیجي
طر زیادة أرباح الشركة، نمو الأعمال، القیادة والإدارة، الشؤون المالیة، إدارة العلاقات الداخلیة والخارجیة، الإدارة العامة، إدارة المخا

 وزیادة مبیعات
دة شركة التعاونیة للتأمین -إدارة المحفظة بقیمة تتجاوز 8 ملیار - التخطیط الإستراتیجي لنمو المبیعات، زیا

أرباح الشركة ،المحافظة على الحصة السوقیة ودخل الشركة،استراتیجیة وتخطیط المبیعات، القیادة الإداریة، إدارة علاقات العملاء

شركة التعاونیة للتأمین - إدارة المحفظة التأمینیة بالمنطقة الغربیة بقیمة 2 ملیار - زیادة الحصة السوقیة للحسابات الإستراتیجیة
ودخل الشركة، استراتیجیة وتخطیط المبیعات، القیادة الإداریة، إدارة علاقات العملاء

شركة التعاونیة للتأمین - تقییم المخاطر - الإكتتاب و إدارة المحافظ الاستثماریة، تسعیر الأعمال، تحقیق أرباح الشركة،إعداد التقاریر 
الإكتتاب، المحافظة على أداء وثائق التأمین

شركة التعاونیة للتأمین – تدرج وظیفي في إدارة عملیات المبیعات وخدمة العملاء

 مدیر عام مبیعات الحسابات الرئیسیة 
والشركات

المدیر الإقلیمیلي للإكتتاب

مسؤول خدمة مبیعات



) ١نموذج ( 
  السيرة الذاتية السيرة الذاتية 

أخرى أياً كان أو أي شركة  جة أو غير مدرجة)رات شركات مساهمة أخرى (مدرة الحالية في مجالس إداعضويلا  ..٤٤

  و اللجان المنبثقة منها أشكلها القانوني 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 م

 لنشاط الرئيس ا اسم الشركة 

 صفة العضوية 

(تنفيذي، غير  

تنفيذي،

 مستقل) 

طبيعة العضوية  

(بصفته الشخصية،  

ممثل عن شخصية  

 ة) يتبار اع

 ضوية اللجان ع
الشكل القانوني 

 كةللشر

Company name Main activity 
Membership 

type 

Membership 

Nature 

Committees 

Membership 

Legal form of the 

company 

١ 

٢ 

٣ 

شركة مساھمة-مرشح بصفتي مساھمعضو مستقلالخدمات الإستھلاكیةشركة الخلیج للتدریب والتعلیم



 )  ١  (  نموذج 

   

 

 

Classification: General Business Use  

 

 الشخصية للعضو  البيانات   

Personal Information of the Member 

 الرباع    الاسم  فهد بن عبد الله بن علي آل سميح 

Fahad Abdullah Ali Alsemaih Full Name 

ه ـ01/07/1384  
 الميلاد  تاري    خ

 سعودي
 الج نس ي       ة

  01/07/1384H 
Date of Birth 

 SAUDI 
Nationality 

 للعضو  العلمية  المؤهلات    .۲

Academic Qualifications of the 
Member 

  المؤهل  التخصص  المؤهل   على  الحصول  تاري    خ المانحة الجهة اسم 

  م 
The issuer of the qualification 

Date of obtaining the 

qualifications 

 
Specialization 

 
Qualifications 

  بكالوريوس كيمياء 1989 جامعة الملك سعود 
١     

King Saud University 1989 Chemistry Bachelor  
٢     

ات      للعضو   العملية  الخبر

Experiences of the Member 

ة  مجالات  ة  الخبر
ر

 الفب

Experience Period 

شركة تبوك للتنمية الزراعية، وعضو اللجنة التنفيذية -الرئيس التنفيذي  وحتى تاريخه  2019أبريل    

CEO – Tabuk Agricultural Development Co. and the member of Executive committee. April 2019 -  present 

شركة الأسماك السعودية –الرئيس التنفيذي   
مايو    – 2016يناير 

م2018  

CEO - Saudi Fisheries Co. Jan 2016-May 2018 

 العديد من الوظائف القيادية بشركة سابك آخرها
 مدير عام تطوير وأبحاث المشاريع الخاصة 

 – 1995يناير

2014مارس   

Many of the leadership positions at SABIC, the most recent of which is: 

General Director of Development and Research for Special Projects 

Jan 1995- March 2014 

  

  

 
 
 

 

  



 )  ١  (  نموذج 

   

 

 

Classification: General Business Use  

    لحالية ا   العضوية   
 
كات   إدارات   مجالس   ف كة   أي   أو   )مدرجة   غب    أو   مدرجة (  أخرى   مساهمة   شر    أخرى   شر

 
 كان   أيا

    شكلها 
 
 منها   المنبثقة  اللجان  أو  القانون

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 

     الشكل
 
القانون

كة  للشر

 

 
 اللجان   عضوية 

 العضوية  طبيعة

الشخصية،   بصفته (

شخصية   عن   ممثل

 )اعتبارية

العضوية   صفة 

 غب    تنفيذي، (

 تنفيذي،

 )مستقل

 

 
 الرئيس  النشاط

 

 
كة   اسم   الشر

 
 
 

 م

Legal form of the 

company 

Committees 

Membership 

Membership 

Nature 

Membership 

type 

 
Main activity 

 
Company name 

رئيس لجنة   مساهمة مدرجة 

الترشيحات  

 والمكافآت 

  -   شركة المشروعات السياحية الخدمات الإستهلاكية مستقل بصفته الشخصية 

 شمس 
 

١ 

Listed joint stock 
company 

Nomination & 
remuneration 

committee 
Chairman 

Personal capacity Independent Materials Tourism Enterprise Co.- 
TECO 

 

       
٢       

       
٣       

 

https://www.saudiexchange.sa/wps/portal/tadawul/markets/equities/indices/today/!ut/p/z1/hY7BbsIwEES_pQcfyy5JCGlvUSQCNKQqQgJ8sVxjQYRjR_ZCyt_X_QF6HM3TzAMOB-BW3ruzpM5ZaWI-8lwkSVVM3zJssJlPscxrXH1tsrReIBwjMBftsqmWWCQfdTtLI1Asqqxsk888hTXw5wvx4kI0vDNkOI7jpPvuJ8r1DH96YwPDwbsTw5MkSY9BM1TOkrbE0Ovgbl7pV-WM0erPOABXF-lJkAydUDfvIylCLJ2Hw26zW8H-P-HhujX3R_nyC_Iy-hs!/














Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة
 

 

 للعضو   الشخصية   البيانات   ..1 1 

PPeerrssoonnaall IInnffoorrmmaattiioonn ooff tthhee MMeemmbbeerr 

 
 الرباعي   الاسم

 
Full Name 

 
 الميلاد   تاريخ 

 
 ـة الجـنسـي

 
Date of Birth 

 
Nationality 

 العلمية للعضو  المؤهلات      .۲

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل  التخصص  المؤهل   على  الحصول  تاريخ المانحة   الجهة  اسم
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

    
1     

    
۲     

    
3 

    

 للعضو   العملية   الخبرات   ..33

Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة  مجالات

Experience Period 

  
  

  

  
  

  

  

  
  
  

  
  

23/05/1976

2016

2001

- 2014 

2021

2023

2023

2023

2023

2006 – 2013

2013 - 2015

- 2021 



Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة
 

  كان كان     أي شركة أخرى أيا  أي شركة أخرى أيا    أو أو ))  مدرجة مدرجة أو غير  أو غير    مدرجة مدرجة     ((أخرى أخرى العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة       ..٤٤

  شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
 القانوني   الشكل

 للشركة 

 

 اللجان   عضوية

  )مرشح طريقة التعيين 

، معين  بصفته مساهما  

من قبل مساهم يتمتع  

بحق التعيين بموجب  

نظام الشركات الأساس،  

 مرشح من مساهم( 

 العضوية   صفة 

 )مستقل تنفيذي، غير  ،ي تنفيذ  (

 

 الرئيس   النشاط 

 

 الشركة   اسم

 
 

 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the  

Committee in 
which it is a  

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 
appointment under 

the company’s 

articles of association, 
nominated by a 

shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors ( executive, 

nonexecutive, 
independent ) 

Main activity Company name 

      
1 

      

      
۲       

       
3       

      
٤ 

      

      
5 

      

 

-



نموذج رقم (1) السيرة الذاتية
البيانات الشخصية للمرشحا)

خالد بن عبدالله بن عبدالله السويلم الاسم الرباعي

١٨ - ٨ - ١٩٧٦متاريخ الميلادسعوديالجنسية

المؤهلات العلمية للمرشحب)

تاريخ الحصول على التخصصالمؤهلم
المؤهل

اسم الجهة المانحة

جامعة الملك فيصل ٢٠١٨مادارة اعمال بكالوريوس 1

2
محترف في بطاقات 

جامعة جورج واشنطن بأمریكا ٢٠١٨مادارة الاستراتیجیة الاداء المتوازن 

3
مؤھل في السوق 
الاكادیمیة المالیة ٢٠٢٣مادارة مالیة المالیة والاستثمار

الخبرات العملية للمرشحج)

مجالات الخبرةالفترة

٢٠١١ - حتى الان
رئیس مجلس الادارة والرئيس التنفيذي لشركة مؤشرات الاداء للخدمات الاستشارية خبرة في المجالات 

( استراتيجية ، ادارية ، مالية )

رئيس مجلس الادارة جمعية الدرعية التعاونية خبرة في المجالات ( استراتيجية ، ادارية ، مالية )٢٠٢٢- حتى الان

٢٠٠٤-٢٠١١
المدير التنفيذي لمؤسسة افكار لادارة السمعة المؤسسية خبرة في المجالات ( استراتيجية ، ادارية ، مالية 

، اعلامية )

العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى (مدرجة أو غير مدرجة) أو أي شركة أخرى أياً كان شكلها د)
القانوني أو اللجان المنبثقة منها:

النشاط الرئيساسم الشركةم
صفة العضوية 
(تنفيذي، غير 

تنفيذي، مستقل)

طريقة التعيين (مرشح  
بصفته مساهماً ، معين 
من قبل مساهم يتمتع 
بحق التعيين بموجب 

نظام الشركة الأساس، 
مرشح من مساهم)

الشكل القانوني للشركةعضوية اللجان

شركة مؤشرات 
الاداء للخدمات 
الاستشارية 

استشارات ادارية 
واستراتيجية 

بموجب نظام الشركة تنفيذي
الاساس

رئیس اللجنة 
الاستشاریة 

ذات مسؤلية محدودة 

الجمعية التعاونية 
متعددة الاغراض 

بالدرعية 

متعددة الاغراض 
( تجارية وعقاري 
وصناعي وخدمي 

ولوجستي ) 

رئیس لجنة مرشح بصفتي مساهم  تنفيذي
التطوير والاستثمار  

مساهمة 



 ( 1)  رقم  نموذج 

  السيرة الذاتية  
Resume  (1)  Form 

 

 

 للعضو  الشخصية   البيانات   11..

PPeerrssoonnaall IInnffoorrmmaattiioonn ooff tthhee MMeemmbbeerr 

 عبالله بن عبدالرحمن ثنيان العبيكان 
 الرباعي   الاسم 

Abdallah Abdulrahman Thunayan Al Obeikan 
Full Name 

06 Nov 1964 
 الميلاد   تاريخ 

 سعودي 
 الجـنسـيـة 

06 Nov 1964 
Date of Birth 

Saudi 
Nationality 

 للعضو   العلمية  المؤهلات   ۲.

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل التخصص  المؤهل   على   الحصول   تاريخ  اسم الجهة المانحة 
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م

 بكالوريوس  هندسة كهربائية 1986 جامعة الملك سعود
1 King Saud University 1986 Electrical Engineering Bachelors 

    
۲     

    
3     

 للعضو   العملية   الخبرات   33..

Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة مجالات  

Experience Period 

 مجموعة العبيكان للاستثمار
 

1987 

Obeikan Investment Group 1987 

  



 ( 1)  رقم  نموذج 

  السيرة الذاتية  
Resume  (1)  Form 

 

 

 كان كان كان  ̋ ˝أيا أيا أيا   أخرى أخرى أخرى   شركة شركة شركة   أي أي أي   أو أو أو   ))مدرجة مدرجة   غيرغيرغير أو أو أو   مدرجة مدرجة مدرجة   ((أخرىأخرى  مساهمةمساهمةمساهمة شركاتشركاتشركات  إداراتإداراتإدارات  مجالس مجالس مجالس   في في في   الحاليةالحاليةالحالية  العضوية العضوية العضوية    ..٤٤

 منهامنهامنها المنبثقة المنبثقة المنبثقة   اللجاناللجاناللجان أو أو أو   القانوني القانوني القانوني  شكلها شكلها شكلها 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
القانوني    الشكل 

 للشركة 

 

 
 اللجان   عضوية 

مرشح  )   التعيين   طريقة 

معين    ، ˝مساهما   بصفته 

يتمتع    مساهم   قبل   من 

 بموجب  التعيين  بحق

  ،الأساس   الشركات  نظام 

 ( مساهم   من   مرشح 

 العضوية   صفة 

 )مستقل  ، تنفيذي غير   ،  تنفيذي  (

 
 

 الرئيس   النشاط 

 
 

 الشركة   اسم 

 

 
 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the 

Committee in 
which it is a 

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 

appointment under 
the company’s 

articles of association, 
nominated by a 

shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors (executive, 

nonexecutive, 
independent) 

 
Main activity 

 
Company name 

ه إدار عضو مجلس  مساهمة مقفلة  ماهمسا بصفتھ  شحرم    مجموعة العبيكان لاستثمار  استثمارات  تنفيذي  

1 Closed 
contribution 

Board of Director Nominee as a 
shareholder 

Executive Investments Obeikan Investment 
Group 

ماهمسا بصفتھ  شحرم رئيس مجلس الادارة مساهمة عامة    شركة العبيكان للزجاج تصنيع الزجاج غير تنفيذي  

2 Public 
contribution 

Chairman Nominee as a 
shareholder 

Non-executive Glass manufacturing Obeikan Glass Company 

ا مهمسا بصفتھ  شحرم رئيس مجلس الادارة مساهمة مقفلة  و التعبئة  تصنيع وتغليف  غير تنفيذي     شركة العبيكان الصناعية  
3 

Closed 
contribution 

Chairman Nominee as a 
shareholder 

Non-executive Manufacturing and 
packaging 

Obeikan Industrial 
Company 

رئيس مجلس  نائب  مساهمة مقفلة 

 الادارة 
ستثمارات الصناعية الا مستقل  مرشح من قبل مساهم الشركة العربية للاستثمارات   

دسر  -الصناعية   
 

4 
Closed 

contribution 
Deputy Chairman nominated by a 

shareholder 
Independent Industrial 

investments 
Arab Industrial 

Investments Company - 
Dussur 

ماهمسا بصفتھ  شحرم عضو مجلس ادارة  مساهمة مقفلة  اس أي جي كومبيبلوك  مجموعة  تعبئة وتغليف  غير تنفيذي     
5 

Closed 
contribution 

Board of Director Nominee as a 
shareholder 

Non-executive Packaging SIG Combibloc Group 

قبل مساهممرشح من   عضو مجلس ادارة  مساهمة عامة     اسمنت اليمامة  انتاح الاسمنت  غير تنفيذي  
5 

Public 
contribution 

Board of Director nominated by a 

shareholder 
Non-executive Cement production Yamama Cement 

Company 
شركة الدرع العربي للتأمين   تامين و اعادة تامين  غير تنفيذي  مرشح من قبل مساهم عضو مجلس ادارة  مساهمة عامة 

 التعاوني 
 

6 
Public 

contribution 
Board of Director nominated by a 

shareholder 
Non-executive Insurance and 

reinsurance 
Arabian Shield 

Cooperative Insurance Co. 
المؤسسات غير  دعم  غير تنفيذي  مرشح من قبل مساهم عضو مجلس ادارة  مؤسسة اهلية 

 الربحية 
مؤسسة سليمان الراجحي للتمويل  

 التنموي 
 



 ( 1)  رقم  نموذج 

  السيرة الذاتية  
Resume  (1)  Form 

 

Civil institution Board of Director nominated by a 

shareholder 
Non-executive Supporting Non-

Profit Institutions 
Sulaiman Al-Rajhi 

Finance and Development  
7 

 خدمات المياه والصرف  غير تنفيذي  مرشح من قبل مساهم عضو مجلس ادارة  مساهمة عامة 
 الصحية 

  شركة المياه الوطنية 
8 

Public 
contribution 

Board of Director nominated by a 

shareholder 
Non-executive Water and sanitation 

services 
National Water Company 

ماهمسا بصفتھ  شحرم رئيس مجلس الادارة مؤسسة اهلية   
 غير تنفيذي 

 للمشاريع  والمساندة دعم
الخيرية  والمبادرات   

  ثنيان بن عبدالرحمن  مؤسسة
 العبيكان 

 
9 

Civil institution Chairman Nominee as a 
shareholder 

Non-executive Support and support 
for charitable 
projects and 
initiatives 

Abdulrahman bin 
Thunayan Al Obeikan 

Foundation 

ماهمسا بصفتھ  شحرم رئيس مجلس الادارة مؤسسة اهلية   
 غير تنفيذي 

الخيري العمل دعم الخيرية   عمران ال مؤسسة   10 

Civil institution Chairman Nominee as a 
shareholder 

Non-executive Support charitable 
work 

Al Omran Charitable 
Foundation 

 

   
  

 11 

       

       

       

 







 1نموذج رقم  

  السيرة الذاتية السيرة الذاتية           

Form (1) Resume 

 

    Abdulwahab Abukwaik   أبوكويك عبدالوهاب مصعب  

 

 
 

                                                                       البيانات الشخصية للعضو .1

 الاسم الرباعي عبدالوهاب مصعب عبدالوهاب أبوكويك   .   د    
Dr.   Abdulwahab Mossab Abdulwahab Abukwaik Full Name 

 الجنسية  سعودي    تاريخ الميلاد   1978 -12- 25  

  25-12-1978 Date of Birth  Saudi  Nationality 

و المؤهلات العلمية للعض  .2 

Academic Qualifications of the Member 

ا تاريخ الحصول على المؤهل  اسم الجهة المانحة 

ل 

ت

خ 

ص

 ص 

  المؤهل 
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

 جامعة الملك عبد العزيز 
10-2001 

 الوريوس هندسة بك  هندسة ميكانيكية 

1 King Abdulaziz university Mechanical engineering Bachelor of Engineering 

ف   -جامعة الملك عبد العزيز   مرتبة شر  
10-2007 

 ماجستير هندسة  هندسة صناعية 

2 King Abdulaziz university Industrial engineering Master of Engineering 

درجة العميد   -  جامعة إيرلندا الوطنية   
06-2019 

أدارة مشاري    ع   –هندسة صناعية   دكتوراة هندسة  

3 National University of Ireland G Industrial engineering PhD of Engineering 

 
10-2003 

 شهادة إدارة المشاري    ع المتقدمة  إدارة المشاري    ع 

4 EURO MaTech Project Management Advanced Project Management 

 
10-2006 

 برنامج عالمي تنفيذي  الابتكار والتطوير 

5 STRATIGOS International Innovation / Prod Develop Executive Program 

كة دحلان للاستشارات   شر
09-2003 

لغذاء شهادة سلامة ا  أنظمة سلامة المصانع والتشغيل   

6  Operational Safety system Certificate in Food Safety 

Advance Food Safety Ltd 
02-2004 

 (HACCP) شهادة تحليل المخاطر  إدارة المخاطر 

7  Risk Management Certificate in Hazard analysis 

 
10-2004 

ك  إدارة الجودة  ات شهادة إدارة تدقيق الجودة الداخلية للشر  

8 Gablesmead Ltd Quality Management Certificate Internal IQS auditing 

 
10-2011 

 شهادة تأهيل المدربير   التدريب 

9 Australian institute of mang. Training Certificate train the trainer 

 
 (TPM) شهادة الصيانة الإنتاجية الشاملة  إدارة الإنتاج  06-2012

10 Savoal Group program Tot. Preventive Maintenance Certificate in TPM 
 

12-2009 
 شهادة برامج التمكيير  والتهيئة للمصانع  تهيئة وتأهيل المصانع 

11 
International program Plants enabling / qualification Certificate in Plants qualification 

 
12-2015 

 شهادة إدارة العقود فيدك  أنظمة إدارة العقود 
12 

Haward Technology Contract management FIDIC Certificate 

 2022-08 الأكاديمية المالية
 شهادة تدريبية  دورة غسيل الأموال 

13 Financial Academy  Money Laundry Training Certificate 
 

الإدارة المالية  –التخطيط الاستراتيجي  –سيجما سلاسل الامداد  6  -برنامج الوقاية الشاملة -الصيانة الشاملة  –اعداد دراسات الجدوى  –أدارة التغيير   
Change Mang. - Preparation of Feasibility Studies - Total Maintenance System- 6 Sigma - Supply chain Mang -Business Strategic  
 
 

+حاصل على العديد من الدورات والشهادة التدريبية في  

سنة الماضية.. أبرزها  21مجالات متعددة خلال ال   

1- PPeerrssoonnaall  IInnffoorrmmaattiioonn  ooff  tthhee  MMeemmbbeerr  
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.  الخبرات العملية للعضو 3  

Experiences of the Member 

 الفترة  مجالات الخبرة 
Experience Period 

 بروكتر اند جامبل  –الإدارة الهندسية  –برنامج العمل المتكامل    

 العمل من ضمن فريق على برنامح العمل المتكامل )أهم البرامج العالمية برفع جودة أنظمة المصانع(  

   M. Trainee: Integrated work system. Procter & Gamble 
2001-2002 

 صافولا للأغذية: –مدير مشاريع  

مشاريع التوفير وتقنين التكاليف  –الأتمتة  –زيادة الكفاءة الإنتاجية  -إدارة وتنفيذ عدد من المشاريع        

  Project Manager: Cost saving / Automation / Lean Manufacturing. Afia International Company 
2002-2003  

 صافولا للأغذية:  –مدير الصحة والسلامة  

 تطبيق نظام سلامة الغذاء  -تأهيل وتدريب الافراد -تحسين وترقية أنظمة السلامة لجميع المصانع 

  Plant occupational health and Safety Manager. Afia International Company 
2003-2004 

 صافولا للأغذية: –الأبحاث وتطوير المنتجات  –مدير مجموعة  

المنتجات تحت  من  قيادة فريق للابتكار على ابتكار منتجات جديدة ضمن ورش عمل وأبحاث تسويقية ومالية في عدد من الدول.. نتج عنها العديد     

اشراف شركة عالمية متخصصة بالابتكار والتسويق      

   Research & Development Director. Savola Foods 

2004-2006  

 ة یصافولا للأغذ -ة( یكیح، المواد البلاستیر عام مساعد.. مجموعة المصانع )مصنع التعبئة، الصفیمد 

 حقيق اهداف التوسع وزيادة الحصص السوقية للمجموعةقيادة فرق الإنتاج والصيانة للمصانع لت 

       Assistance General Manager, Factories Group (Filling, Tin Can, PET packaging) Afia Int. Co. 

2006-2008 

 ة:یصافولا للأغذ -ة والخدمات یالادارة الھندس -ذي یر تنفیمد   

 تودعات ومباني التكرير والمباني الإدارية  تنفيذ مشاريع متنوعة للمصانع والمس   

 تخفيض التكاليف الصناعية المباشرة عن طريق الأتمتة وتقليل الهدر وتحسين تصاميم المنتجات    

  Engineering and Technical Services Director – Savola Foods 

2008-2011  

 )مشروع مشترك صافولا والمراعي وشركات عالمية(  - شركة الصناعات الغذائية العالمية -ذي أول یر تنفیمد   

 دراسة وتنفيذ جميع مراحل المشروع مع الشركاء حنى مراحل التشغيل   

  Senior Director: full project, International Food Industry JV- Project (Savola, Almarai and PNP) 

 

2011-2013 

 ة:یمجموعة صافولا للاغذ -ع یة والمشار یالادارة الھندس -ذي أول یر تنفیمد  
تطوير المرافق بمنطقة الميناء  –الاستثمار الأمثل لراس المال بزيادة القدرات التشغيلية –تبني التشغيل الذاتي كاملا  –أنشاء عدد من المصانع الحديثة      

  Senior Director: Engineering, Savola Foods (Plants expansions/Operational excellence/ Seaports development) 
 

2013-2016  

 الجامعة الوطنية بأيرلندا -محاضر ومشرف أبحاث الماجستير    

  Research supervisor and Engineering collage lecturer – National University of Ireland 
2018-2019 

 UBTوأستاذ مساعد بكلبة الھندسة  -ر قسم التطوير الاقتصادي وريادة الاعمال ل البحث العلمي ومديیوك 

عمل العديد من دراسات الجدوى  –تحسين تجربة ريادة الاعمال للطلبة  –زيادة الناتج البحثي        

  Vice Dean – Deanship of Scientific Research – Director of the Research & Economic Center – Eng. Faculty member-UBT 
2019-2022  

 UBT –ة الھندسة یوأستاذ مساعد بكل - (CBA)عميد كلية إدارة الأعمال  

  –ة التأمين وإدارة المخاطر المحاسب -والماجستير )الماليةأقسام أكاديمية لمرحلتي البكالوريوس  10مهام ومسؤوليات الكلية اللأم بالجامعة لعدد  

 البرنامج العام( –الإدارة الرياضية -تحليل ونظم المعلومات الادارية  –الموارد البشرية  –التسويق  –إدارة التجزئة  –سلاسل الامداد  

  Dean of CBA (Mother collage) University of Business & Technology – Member of executive committees -Engineering Faculty member 

2022-2023 
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. العضويات الحالية في مجال إدارات  شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير  . العضويات الحالية في مجال إدارات  شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير    44

 منها منها مدرجة ( أو أي شركة أخرى أياً كان شكلها القانوني او اللجان المنبثقة مدرجة ( أو أي شركة أخرى أياً كان شكلها القانوني او اللجان المنبثقة 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
الشكل القانوني 

 للشركة 

 
 

 عضويات اللجان  
طريقة التعيين )مرشح  

معين  اً،  بصفته مساهم

منن قبل مساهم بحق  

التعيين بموجب نظام  

الشركات الأساس،  

 مرشح من مساهم( 

 صفة العضوية  

)تنفيذي، غير تنفيذي،  

 مستقل(  

  اسم الشركة  النشاط الرئيسي 
 

 م 

Legal form of 
the 

company 

The name of the 

Committee in 
which it is a 

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 
appointment under 

the company’s 

articles of association, 
nominated by a 

shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors ( executive, 

nonexecutive, 
independent ) 

 
Main activity 

 
Company name 

 عضو مستقل  مساهما بصفته الشخصية  التأمين الخليجية العامة للتامين
 عضو لجنة الاستثمار

 عضو لجنة إدارة المخاطر 
 شركة مساهمة عامة

 
1 

Gulf General 
Insurance company 

Insurance Appointed as shareholder 
Independent board 

member 

Investment member 
Risk Management 

member 
Public Listed Company 

       
2 

      

       
3       

       
4 

      

       
5 
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 للعضو   الشخصية   البيانات   

     

 الاسم ه البـقــشــيـلـدالـرعـبــضـ ـخ أحمد

 الكامل 

AHMED KHEDR ABD ALLĀH ALBAQSHI Full 
Name 

 ـة الجـنسـي سعودي  الميلاد   تاريخ  15/4/1412

15/4/1412 Date of Birth Saudi Nationality 

 العلمية للعضو  المؤهلات      .۲

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل التخصص  تاريخ الحصول على المؤهل المانحةاسم الجهة 
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

السعودية -جامعة البترول والمعادن    
2016 

 بكالوريوس  علم الإدارة
١ 

KFUPM – Saudi Arabia Management Bachelor 

بلجيكا - الكاثوليكية جامعة لوفين  
2021 

 ماجستير  اقتصاد )مالي( 
۲ 

KU Leuven - Belgium Economics Master’s 

 للعضو   العملية   الخبرات   

3. Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة  مجالات

Experience Period 

إدارة أسـهم  –تـــخــطــيــط الـمــبيــعـات والــبــيع بالـعمولة  –تــعــويــضــات  –اقــتـصـاديات العمل )دراسات اقتــصــاديـة 

()مؤشرات الأداء والأهداف –الإحصاء ومعادلات طلب وعرض المنتجات والخدمات(  –استشراف العرض والطلب ) – (الــخزيــنــة الآن  –  2016    
روشن العقارية شركة   

المراعي شركة   Economics )economic studies/compensation/sales planning & commissions/treasury stock 
management) – )Demand & Supply Forecasts  ( - (KPIs & Objective setting) 

وتعهدات التغطية والاستشارات الماليةإعادة الهـيـكلـة وزيادة الربـحية وتغيير رأس المـال   
الآن  –  2023  

 Restructuring, boosting profitability, & financial advisory (capital changes & profit  شركة الصقر للتأمين 
capitalization) 

 2020  - الآن  مـــســـتـــشــار تـــطـــويــر الأعــمـال وإدارة الـتــطــبــيــقـــات الـذكــيــة وتــجـــربة الـــمـــســـتـــخــدم 
Smart applications management and operations جهات خاصة   - Private Businesses 

ــمـــــــــــــــولاتمـــديـــر تــــــــطـــــــوير اســـتـــراتـــــيــــجـــــيـــة المــــــــبــــــــيــــــــــعـــــات والــــعـــــــــــ   2015 – 2015 
 Management Consulting and Financial Statements Review & Evaluation - IATCO أبوداوود 

برايس واترهاوس كوبرز –الاســتشـــارات الإداريــــــــة ومـــــــــراجــعــة الـــقــوائم الـــــــــمالـــــية    2014 – 2015 
 Management Consulting and Financial Statements Review & Evaluation - PwC بي دبليو سي 

ـــــعـــــية الاقــــــتــــصـــــــــاد الــــســـــعـــــوديـــــــــة ــــــــــم ـــــــــج –ــــل ـــــــــــامـــــــــــــــــــو عـــــــــضــــــــــــــــعـ الآن  –  2022   
 جمعية الاقتصاد 

Active Member – Saudi Economic Association 
ادنـــعـــــمــــــرول والــــتـــــــة البــعــامــج –مــــســـاعــــد في قـــسم المـــالية والاقـــتـــصــــاد   2012 - 2014 

جامعة البترول  
Assistant in the Department of Finance and Economics - KFUPM 
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Legal form of 

the 

company 
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Committee in which it 
is a  

Member 
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Membership 

type in board of 
directors ( executive, 

nonexecutive, 
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Main activity Company name 

الاستثمار، المكافآت  مساهمة عامة 

 والترشيحات 

للتأمين  شركة الصقر  التأمين مستقل مرشح من قبل المساهمين 

 ١ التعاوني 
Publicly 
Traded 

Investment, NRC Elected by 
Shareholders 

Independent Insurance Alsagr cooperative 
insurance company 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







 

 سليمان بن جبرين سليمان الجبرين

Suliman Jibreen Suliman Aljabrin 

1405/ 01/15 

1984/10 /10 Saudi 

 سعودي 

ماجستيرشهادة ال  

Master's Degree 
دبلوم شهادة ال  

Diploma degree 

البكالوريوس  شهادة  

Bachelor's degree Finance 2006 King Saud University, KSA 
سعود جامعة الملك   

Bournemouth, UK 

بريطانيا -  بورنموث  جامعة  
Hull University, UK 

المتحدة   المملكة –  هال جامعة  

2010 
المالية  والخدمات  لتمويلا  

Finance &Financial Services 

 مالية

ية المال الإدارة  
Financial Management 

2009 

2009 
2006 

2010 

المالية  للتقنية علاوة  لشركة التنفيذي الرئيس  

CEO of Alawa for Financial Technology 

 NTDP -  المعلومات  لتقنية الوطني البرنامج في  للمنتجات  الرئيس نائب
VP – Products National Technology Development Program 

   - SVC الجريء للاستثمار السعودية الشركة في  الاستثمار مدير
Investment Director at Saudi Venture Capital Company (SVC) 

الجبرين للتقاعد العامة  المؤسسة في  البديلة  الاستثمارات مدير  

Head of Alternative Investment at Public Pension Agency 
(PPA) 

2022- Present 
2022- Present 

2021- present 

2021- present 

2019-2021 
2019-2021 

2013-2015 
2013-2015 



 

N/A N/A 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

 







 

 

 
 (  السيرة الذاتية1نموذج رقم )

 البيانات الشخصية للمرشح (أ

 النصبانبن سليمان سليمان بن محمد  الاسم الرباعي

 هـ24/01/1400 تاريخ الميلاد سعودي الجنسية

 المؤهلات العلمية للمرشح (ب

 اسم الجهة المانحة تاريخ الحصول على المؤهل التخصص المؤهل م

1)  
 كلية الملك فهد الأمنية م03/2001 علوم أمنية بكالوريوس

2)  
 كلية الشرق العربي م01/2015 إدارة أعمال ماجستير

 الخبرات العملية للمرشح (ج

 مجالات الخبرة الفترة

 العضو المنتدب لشركة النصبان القابضة الآنحتى  -  01/2019

 المدير العام لمصنع مظهري الأنيق للملابسلمؤسس و ا الآنحتى   - 04/2012

 المدير التنفيذي لشركة اتحاد الخدمات المساندة للمقاولات  07/2007 – 12/2018

 رئيس لجنة الترشيحات و التعيينات و المكافآت لشركة النصبان القابضة  01/2016 – 12/2018

 المديرين لشركة اتحاد الخدمات المساندة للمقاولاتعضو مجلس  01/2015 – 12/2018

 عضو مجلس مديرين شركة إيليا للتجارة 01/2015 – 12/2018

 مدير مشروع حوكمة شركة النصبان القابضة 05/2013 – 09/2014

 مدير تنفيذي شركة مجموعة النصبان  03/2002 – 07/2007

 للجوازاتضابط بالمديرية العامة  02/2002 – 05/2015

 كان شكلها القانوني أو اللجان المن (د
ً
 بثقة منها:العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة أخرى )مدرجة أو غير مدرجة( أو أي شركة أخرى أيا

 النشاط الرئيس اسم الشركة م

صفة العضوية 

)تنفيذي، غير 

 تنفيذي، مستقل(

طبيعة العضوية )بصفته 

الشخصية، ممثل عن 

 شخصية اعتبارية(

 عضوية اللجان
الشكل القانوني 

 للشركة

1)  
 مساهمة مقفلة - بصفته الشخصية تنفيذي إدارة الشركات التابعة لها النصبان القابضة

2)  
      

3)  
      

4)  
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 للعضو   الشخصية   البيانات   

     

 الرباعي   الاسم عبدالكريم بن حمد عبدالكريم النجيدي 

Abdulkarim Hamad Alnujaidi 
Full Name 

23/11/1968 
 الميلاد   تاريخ 

 سعودي 
 ـة الجـنسـي

23/11/1968 
Date of Birth 

Saudi 
Nationality 

 العلمية للعضو  المؤهلات      .۲

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل  التخصص  المؤهل   على  الحصول  تاريخ المانحة   الجهة  اسم
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

فرنسا  –كلية انسياد للأعمال  لس الإدارةاحوكمة مج 2019   1 شهادة انسياد في حوكمة الشركات  

INSEAD College, France 2019 Board Governance INSEAD Certificate in 
Corporate Governance 

دارة أعمالإ  2011 جامعة الملك فهد للبترول والمعادن إدارة الاعمال التنفيذي  ماجستير   2 

KFUPM 2011 Business Administration EMBA 
الولايات المتحدة الامريكية –اوكلاهوما  ولاية  جامعة   دكتوراة اللغويات التطبيقية 2003 

3 
Oklahoma State University, USA 2003 Applied Linguistics Ph.D 

الولايات المتحدة الامريكية-جامعة ولاية كولورادو    ماجستير  اللغويات التطبيقية 2000 
4 

Colorado State University, USA 2000 Applied Linguistics MA  

الإسلامية جامعة الإمام محمد بن سعود   بكالوريوس  اللغة الإنجليزية 1997 
5 

Al-Imam University (IMSIU) 1997 English BA  

 للعضو   العملية   الخبرات   

Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة  مجالات

Experience Period 

الشركة العربية للتعليم والتدريب  عضو مجلس إدارة  2023أكتوبر -2021يوليو    
Board Director, Arabian Education & Training Company Jul 2021-Oct 2023 

شركة مهارة للموارد البشرية –الرئيس التنفيذي  2021يوليو  -2020يناير    
Chief Executive Officer, Maharah Human Resources Co. Jan 2020 –Jul 2021 

شركة الغاز والتصنيع والغاز الأهلية  –الرئيس التنفيذي  2020يناير  – 2017مارس    
Chief Executive Officer, National Gas & industrialization Co. (Gasco) Mar 2017 – Jan 2020 

صندوق تنمية الموارد البشرية  –المدير العام  2017مارس  – 2016يناير    



Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية   السيرة
 

Director General, Human Resources Development Fund (HRDF) Jan 2016 - Mar 2017 
صندوق تنمية الموارد البشرية –النائب التنفيذي للمدير العام  2016يناير  -2011أغسطس    

Executive Deputy Director General, HRDF Aug 2011 - Jan 2016 
شركة بي أيه إي سيستمز السعودية للتطوير والتدريب  -مدير أكاديمية التدريب  2011يوليو  – 2007نوفمبر    

Training Academy Principal, BAE Systems SDT Saudi Development & Training Co. Nov 2007 – Jul 2011 
المؤسسة العامة للتدريب المهني –اللغة الإنجليزية  تدريب مدير برنامج تطويرالإنجليزية واللغة رئيس مركز  2007نوفمبر  -2003مايو    

Chairman of the English Dept. and English Training Dev. Program, TVTC May 2003 – Oct 2007 



Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية   السيرة
 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
 القانوني   الشكل

 للشركة 

 

 اللجان   عضوية

طريقة التعيين )مرشح  

بصفته مساهماً، معين من  

قبل مساهم يتمتع بحق 

التعيين بموجب نظام  

الشركات الأساس، مرشح  

 من مساهم( 

 العضوية   صفة 

 )مستقل تنفيذي، غير  ،ي تنفيذ  (

 

 الرئيس   النشاط 

 

 الشركة   اسم

 
 

 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the  

Committee in which 
it is a  

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 

appointment under the 
company’s articles of 

association, nominated 
by a shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors ( 
executive, 

nonexecutive, 
independent ) 

Main activity Company name 

والتدريب  التعليم  مستقل  بصفته الشخصية  شركة مساهمة مدرجة   شركة الخليج للتدريب والتعليم 

Publicly listed  Personal Capacity 
 

Independent Education & Training Alkhaleej Training & 
Education Company 

 

رئيس لجنة الترشيحات   شركة مساهمة مدرجة

 وعضو لجنة المخاطر
1   شركة الجزيرة تكافل  التأمين مستقل  بصفته الشخصية  

Publicly listed NRC Chairman & 
Risk Committee 

Member 

Personal Capacity 
 

Independent Insurance AljaziraTakaful Taawuni 

مدرجةشركة مساهمة   2 شركة أسواق عبدالله العثيم التجزئة مستقل  بصفته الشخصية عضو مجلس إدارة  

Publicly listed  Personal Capacity 
 

Independent Retail Abdullah Alothaim Markets 

قفلةشركة مساهمة م عضو مجلس إدارة الصناديق   

 الاستثمارية
يقين المالية  صناديق شركة  الخدمات المالية  مستقل  بصفته الشخصية   

3 

Closed Joint Stock Investment Funds' 
Board Member 

Personal Capacity 
 

Independent Financial Services Yaqeen Capital 

 







Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة
 

 

 للعضو   الشخصية   البيانات   ..1 1 

PPeerrssoonnaall IInnffoorrmmaattiioonn ooff tthhee MMeemmbbeerr 

 
 الرباعي   الاسم

 
Full Name 

 الميلاد   تاريخ  
 ـة الجـنسـي 

 
Date of Birth 

 
Nationality 

 العلمية للعضو  المؤهلات      .۲

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل  التخصص  المؤهل   على  الحصول  تاريخ المانحة   الجهة  اسم
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

    
1     

    
۲     

    
3 

    

 للعضو   العملية   الخبرات   ..33

Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة  مجالات

Experience Period 

  
  

  

  
  

  

  

  
  
  

  
  

مصمم معماري أول في شركة Jover+Valls الاسبانية في ڤالنسيا

مدير المشاريع التراثية في القطاع الاوسط مع هيئة التراث في شركة AFM المتحدة 

2016

diploma

دبلوم 

جامعة القصيم

2019

إدارة الموارد الثقافية وحفظ التراث العمراني في هئية تطوير محمية الملك سلمان بن عبدالعزيز الملكية

2018
 2018

دبلوم في الحفاظ على الموارد الثقافية والعمران التراثي في جامعة UEL في لندن المملكة المتحدة

2019-2020

دبلوم

2021-2022

العمارة والتخطيط

سعودي

2018-2019

2016

جامعي

الحفاظ على الموارد الثقافية
Graduate

دبلوم لغة انجليزية في CES School في المملكة المتحدة

Managing cultural resources and preserving urban heritage at the King Salman bin Abdulaziz Royal Reserve Development Authority

٢٩/٠٦/١٤١٦

diploma

Diploma in Cultural Resources Conservation and Heritage Architecture at UEL University in London, United Kingdom

Preserving cultural resources

Diploma in English at CES School in the United Kingdom

Senior architectural designer at the Spanish company Jover+Valls in Valencia

Ces
لغة انجليزية

مدير مشاريع في إدارة المشاريع والتشغيل والصيانة بجامعة القصيم

جامعة شرق لندن 

Saudi Arabia

2016-2017

2023-present

2019

English Language

2020-2023

Qussaim university

UEL

Ferass Abdulkarim abdulaziz alhumaid

Director of heritage projects in the central sector with the Heritage Authority at United AFM Company

Architecture and planning

Project Manager in Project Management, Operation and Maintenance at Qassim University

فراس بن عبدالكريم بن عبدالعزيز الحميد

22/11/1995



Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة
 

  كان كان     أي شركة أخرى أيا  أي شركة أخرى أيا    أو أو ))  مدرجة مدرجة أو غير  أو غير    مدرجة مدرجة     ((أخرى أخرى العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة       ..٤٤

  شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
 القانوني   الشكل

 للشركة 

 

 اللجان   عضوية

  )مرشح طريقة التعيين 

، معين  بصفته مساهما  

من قبل مساهم يتمتع  

بحق التعيين بموجب  

نظام الشركات الأساس،  

 مرشح من مساهم( 

 العضوية   صفة 

 )مستقل تنفيذي، غير  ،ي تنفيذ  (

 

 الرئيس   النشاط 

 

 الشركة   اسم

 
 

 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the  

Committee in 
which it is a  

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 
appointment under 

the company’s 
articles of association, 

nominated by a 
shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors ( executive, 

nonexecutive, 
independent ) 

Main activity Company name 

      
1 

      

      
۲       

       
3       

      
٤ 

      

      
5 
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 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة
 

 

 للعضو   الشخصية   البيانات   ..1 1 

PPeerrssoonnaall IInnffoorrmmaattiioonn ooff tthhee MMeemmbbeerr 

 
 الرباعي   الاسم

 
Full Name 

 
 الميلاد   تاريخ 

 
 ـة الجـنسـي

 
Date of Birth 

 
Nationality 

 العلمية للعضو  المؤهلات      .۲

Academic Qualifications of the Member 

  المؤهل  التخصص  المؤهل   على  الحصول  تاريخ المانحة   الجهة  اسم
 The issuer of the qualification Date of obtaining the qualifications Specialization Qualifications م 

    
1     

    
۲     

    
3 

    

 للعضو   العملية   الخبرات   ..33

Experiences of the Member 

 الفترة  الخبرة  مجالات

Experience Period 

  
  

  

  
  

  

  

  
  
  

  
  

ياسمين محمد على محمود نجم

مصرية

برنامج تعليم تنفيذي

ماجيستير

بكالوريوس

القيادة النسائية للشركات

علوم سياسية تخصص اقتصاد تنموي

علوم سياسية تخصص علاقات دولية
تخصص فرعى اقتصاد

كلية هارفارد لإدارة الأعمال

الجامعة الأمريكية بالقاهرة - مصر

الجامعة الأمريكية بالقاهرة - مصر

2022

2008

2008

2004

2004

2022

رئيس قطاع الأعمال - شركة بلتون المالية القابضة

رئيس قطاع علاقات المستثمرين والاتصال المؤسسي والحوكمة – شركة راميدا للأدوية

رئيس قطاع علاقات المستثمرين والاتصال الاستراتيجي – شركة كومباس كابيتال للاستشارات المالية

مدير أول الاتصال المؤسسي – شركة القلعة

مدير الاتصال المؤسسي والعلاقات الحكومية – شركة سيمكس

1/3/2023 - حاليا

15/12/2019 - 28/2/2023

15/8/2018 - 1/12/2019

15/7/2014 – 14/8/2018

1/1/2013 – 14/7/2014

Harvard Business School

The American University in Cairo

The American University in Cairo

Women Leading Global Change Executive Education

Political Science - Economic Development

 International Relations and Economics

Master of Arts

Bachelor of Arts

Yasmine Mohamed Ali Mahmoud Negm 

Egyptian

04/07/1982

04/07/1982



Form (1) Resume 

 

 ( 1)   رقم   نموذج

 الذاتية  الذاتية    السيرةالسيرة
 

  كان كان     أي شركة أخرى أيا  أي شركة أخرى أيا    أو أو ))  مدرجة مدرجة أو غير  أو غير    مدرجة مدرجة     ((أخرى أخرى العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة العضوية الحالية في مجالس إدارات شركات مساهمة       ..٤٤

  شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها شكلها القانوني أو اللجان المنبثقة منها 

Current membership in the board of directors of other joint stock companies (listed or non-listed) or any other 

company, regardless of its legal form or the committees deriving from it 

 
 القانوني   الشكل

 للشركة 

 

 اللجان   عضوية

  )مرشح طريقة التعيين 

، معين  بصفته مساهما  

من قبل مساهم يتمتع  

بحق التعيين بموجب  

نظام الشركات الأساس،  

 مرشح من مساهم( 

 العضوية   صفة 

 )مستقل تنفيذي، غير  ،ي تنفيذ  (

 

 الرئيس   النشاط 

 

 الشركة   اسم

 
 

 م

Legal form of 
the 

company 

The name of the  

Committee in 
which it is a  

Member 

Appointment method 
(a nominee as a 

shareholder, 
appointed by a 

shareholder who 
enjoys the right of 
appointment under 

the company’s 

articles of association, 
nominated by a 

shareholder) 

Membership 

type in board of 
directors ( executive, 

nonexecutive, 
independent ) 

Main activity Company name 

      
1 

      

      
۲       

       
3       

      
٤ 

      

      
5 

      

 

الاسماعيلية مصرللدواجن
 احدى شركات دلة البركة

Ismailiya Misr Poultry
- A Subsidiary of Dallah El Baraka

New Ismailiya for Urban Development
A Subsidiary of Dallah El Baraka

الاسماعيلية الجديدة للتطوير -
احدى شركات دلة البركة

نشاط داجنى

نشاط زراعى

Agribusiness

Poultry

عضو مستقل

Independent Board Member

Independent Board Member

عضو مستقل

مرشح المساهم الرئيسى

Nominated by
major shareholder

مرشح المساهم الرئيسى
Nominated by
major shareholder

لجنة الاستثمار

Investment Committee

شركة مدرجة بالبورصة
 المصرية

شركة مدرجة بالبورصة
 المصرية

Publicly Listed

Publicly Listed

لايوجد

NA



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

 

 

 م ٢٠٢٤ ف��اير ٢٦التار�خ: 
 هـ١٤٤٥ شعبان  ١٦الموافق:

 

 الكرام  السادة/ مساه�ي الشركة

 

  :الموضوع: تبليغ عن الأعمال والعقود مع الأطراف ذات العلاقة ال�ي ي�ون لأعضاء مجلس الإدارة مص�حة �خصية ف��ا وفقًا لقانون الشركة 

 

) المتعلقة بتنظيم آلية مزاولة الأعمال والعقود مع الشركة ال�ي ي�ون لأحد أعضاء مجلس الإدارة ف��ا مص�حة مباشرة أو غ�� مباشرة،  ١تطلبات الفقرة رقم (لم  ) من نظام الشر�ات ووفقاً ٧١امتثالاُ لأح�ام المادة (
 جمعيتكم أبلغ    للشركة،و�عد مناقش��ا �� ا�جلس وفقًا لأح�ام النظام الأسا��ي  م،    ٢٠٢٣/ ٣١/١٢بدون أي شروط تفضيلية خلال السنة المالية المن��ية ��    مع الأطراف الثالثةوتمت وفقًا للمعاي�� والشروط المتبعة  

� البند ذي الصلة �� كما أود إبلاغ جمعيتكم بأنھ تم الإفصاح عن جميع العقود والمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة المو�حة أعلاه � .عل��ا  للتصو�ت�� ا�جدول التا��    المو�حة��ذه العقود والمعاملات  ة  الموقر  
 .م ٢٠٢٣التقر�ر السنوي �جلس الإدارة لعام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

 

 

اسم الطرف ذو  
 العلاقة 

 نوع التعامل  طبيعة العلاقة 
مدة  

 العقد/الاتفاقية

تار�خ الاجتماع الذي  
افقة   تمت فيھ المو

 ع�� العقد 

ا�خدمات ال�ي تم 
ا�حصول عل��ا أو  

 �سليمها خلال العام 

 اسم العضو  شروط خاصة  الشروط

المص�حة  
المباشرة/غ��  

 المباشرة
          

شركة العبي�ان أي ��  
 ��ي 

شركة زميلة للشركة  
شركة العبي�ان  -الأم 

٪ من ١٩للزجاج تمتلك 
 العبي�ان أي �� ��ي 

 مبيعات زجاج 

  ٢٠١٥مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

2015 

الإجمالية  بلغت القيمة 
ال�ي استلم��ا الشركة 

�� السنة المالية المن��ية  
  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١�� 

بموجب هذه الاتفاقية 
]  70,983,113مبلغ [

 ر�ال سعودي 

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

  المذ�ور�نللزجاج 

مص�حة مباشرة حيث  
أ��م نفس أعضاء  

شركة مجلس إدارة 
 .العبي�ان أي �� ��ي

 مصار�ف دعم 

  ٢٠١٥مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

2015 

بلغت القيمة الإجمالية  
ال�ي استلم��ا الشركة 

�� السنة المالية المن��ية  
  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١�� 

بموجب هذه الاتفاقية 
]  9,056,870مبلغ [

 ر�ال سعودي.

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

نفس أعضاء   أ��م
مجلس إدارة شركة 
 .العبي�ان أي �� ��ي

          



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

اسم الطرف ذو  
 العلاقة 

 نوع التعامل  طبيعة العلاقة 
مدة  

 العقد/الاتفاقية

تار�خ الاجتماع الذي  
افقة   تمت فيھ المو

 ع�� العقد 

ا�خدمات ال�ي تم 
ا�حصول عل��ا أو  

 �سليمها خلال العام 

 اسم العضو  شروط خاصة  الشروط

المص�حة  
المباشرة/غ��  

 المباشرة

شركة سند المرافق 
 لتقنية المعلومات 

 

 - شركة شقيقة

الأعضاء المش���ون �� 
 مجلس الإدارة 

استشارات وخدمات 
 أخرى 

  ٢٠٢١مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

2021 

و�لغ إجما�� القيمة ال�ي 
الشركة �� السنة  تلق��ا 

  ٣١المالية المن��ية �� 

بموجب   ٢٠٢٣د�سم�� 
هذه الاتفاقية مبلغ 

] ر�ال  241,631[
 .سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

أ��م نفس أعضاء  
مجلس إدارة شركة 
سند المرافق لتقنية 

 المعلومات. 

شركة مجموعة  
 العبي�ان للاستثمار 

الأعضاء   -الشركة الأم
المش���ون �� مجلس 

 الإدارة

استشارات وخدمات 
 أخرى 

  ٢٠٠٧مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

2007 

بلغت القيمة الإجمالية  
ال�ي استلم��ا الشركة 

�� السنة المالية المن��ية  
  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١�� 

بموجب هذه الاتفاقية 
] ر�ال  419,878مبلغ [

 .سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

أ��م نفس أعضاء  
مجلس إدارة شركة 
مجموعة العبي�ان  

 للاستثمار. 

شركة العبي�ان 
 ل�حلول الرقمية 

 - شركة شقيقة

الأعضاء المش���ون �� 
 مجلس الإدارة 

استشارات وخدمات 
 أخرى 

  ٢٠١٩مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

2019 

و�لغ إجما�� القيمة ال�ي 
حصلت عل��ا الشركة 

�� السنة المالية المن��ية  
  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١�� 

بموجب هذه الاتفاقية 
]  1,897,688مبلغ [

 .ر�ال سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

  المذ�ور�نللزجاج 

مص�حة مباشرة حيث  
أ��م نفس أعضاء  

مجلس إدارة شركة 
العبي�ان ل�حلول 

 الرقمية.

          



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

اسم الطرف ذو  
 العلاقة 

 نوع التعامل  طبيعة العلاقة 
مدة  

 العقد/الاتفاقية

تار�خ الاجتماع الذي  
افقة   تمت فيھ المو

 ع�� العقد 

ا�خدمات ال�ي تم 
ا�حصول عل��ا أو  

 �سليمها خلال العام 

 اسم العضو  شروط خاصة  الشروط

المص�حة  
المباشرة/غ��  

 المباشرة

شركة العبي�ان 
 للتعليم 

 - شركة شقيقة

الأعضاء المش���ون �� 
 مجلس الإدارة 

استشارات وخدمات 
 أخرى 

  ٢٠١٠مستمرة من عام 

من ح�ى يقرر أي 
 الطرف�ن المغادرة

2010 

و�لغ إجما�� القيمة ال�ي 
حصلت عل��ا الشركة 

�� السنة المالية المن��ية  
  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١�� 

بموجب هذه الاتفاقية 
] ر�ال  352,888مبلغ [

 .سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

أ��م نفس أعضاء  
مجلس إدارة شركة 

 العبي�ان للتعليم. 

مصنع العبي�ان 
 للبلاستيك المرن 

 - شركة شقيقة

الأعضاء المش���ون �� 
 مجلس الإدارة 

 شراء مواد �غليف 

  ٢٠١٠مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 المغادرةالطرف�ن 

2010 

و�لغ إجما�� القيمة ال�ي 
تلق��ا الشركة �� السنة  

  ٣١المالية المن��ية �� 

بموجب   ٢٠٢٣د�سم�� 
هذه الاتفاقية مبلغ 

] ر�ال  166,750[
 .سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

أ��م نفس أعضاء  
مجلس إدارة مصنع  

العبي�ان للبلاستيك 
 المرن.

ي ��  ا نشركة العبي�ا
 ��ي 

 - شركة شقيقة

الأعضاء المش���ون �� 
 مجلس الإدارة 

 مش��يات زجاج 

  ٢٠١٥مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 المغادرةالطرف�ن 

2015 

و�لغ إجما�� القيمة ال�ي 
تلق��ا الشركة �� السنة  

  ٣١المالية المن��ية �� 

بموجب   ٢٠٢٣د�سم�� 
هذه الاتفاقية مبلغ 

] ر�ال  473,361[
 .سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

أ��م نفس أعضاء  
شركة مجلس إدارة 

 العبي�ان اي �� ��ي. 

          



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

اسم الطرف ذو  
 العلاقة 

 نوع التعامل  طبيعة العلاقة 
مدة  

 العقد/الاتفاقية

تار�خ الاجتماع الذي  
افقة   تمت فيھ المو

 ع�� العقد 

ا�خدمات ال�ي تم 
ا�حصول عل��ا أو  

 �سليمها خلال العام 

 اسم العضو  شروط خاصة  الشروط

المص�حة  
المباشرة/غ��  

 المباشرة

شركة مدار ل�حلول  
 اللوجستية الرقمية

 - شركة شقيقة

الأعضاء المش���ون �� 
 مجلس الإدارة 

استشارات وخدمات 
 نقل و�حن البضائع 

  ٢٠٢١مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

2021 

و�لغ إجما�� القيمة ال�ي 
استلم��ا الشركة �� 

السنة المالية المن��ية ��  
  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١

بموجب هذه الاتفاقية 
]  10,075,227مبلغ [

 .ر�ال سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

م. عبد الله  .١
 العبي�ان 

عمران  أ. .٢
 العبي�ان 

مجلس  أعضاء يمتلك 
إدارة شركة العبي�ان  

المذ�ور�ن  للزجاج 
مص�حة مباشرة حيث  

أ��م نفس أعضاء  
مجلس إدارة شركة 

مدار ل�حلول 
 .اللوجستية الرقمية

مصنع الإسراء لتصنيع 
 وسباكة الألمنيوم 

شركة زميلة للشركة  
شركة العبي�ان  -الأم 

٪ من ٦٠للزجاج تمتلك 
السعودي  المسبك 

 للألمنيوم

 رأس مال

  ٢٠٢٣مستمرة من عام 

ح�ى يقرر أي من 
 الطرف�ن المغادرة

٢٠٢٣ 

و�لغت قيمة المبالغ  
المستحقة من شركة 

الاسراء لسبك 
الالومنيوم لشراء  

حصة راس المال �� 
السنة المالية المن��ية ��  

  ٢٠٢٣د�سم��  ٣١

بموجب هذه الاتفاقية 
] ر�ال  318,089مبلغ [

 .سعودي

لا توجد بدون شروط  
 تفضيلية 

لا توجد شروط 
 خاصة 

-- 

لا يمتلك مجلس إدارة  
شركة العبي�ان للزجاج 

 مص�حة مباشرة. 
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۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

 

 يز�د بن خالد الش��ي  

 نائب رئيس مجلس الإدارة 

 

 

 

 

   ______________________ التوقيع: 

 

 تر�ي بن محمد الب��  

 عضو مجلس الإدارة
 

 

 

 

   _______________________ التوقيع: 

 

 عمران بن عبد الرحمن العبي�ان  

 عضو مجلس الإدارة
 

 

 

 

   ______________________ التوقيع: 

 

 

 
 

  أحمد بن عبد العز�ز ا�حقبا�ي

 عضو مجلس الإدارة
 

 

 

 

   ______________________ التوقيع: 
 

  عبد العز�ز بن صا�ح الر�دي

 عضو مجلس الإدارة
 

 

 

 

   ______________________ التوقيع: 
 

 

 

 

 عبد الله بن عبد الرحمن العبي�ان  

 رئيس مجلس الإدارة
 
 

 

   ______________________ التوقيع: 

 



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

 

Sate: 26 Feb 2024 

 

 

Dear Shareholders, 

 

Subject: Notification of Business and Contracts with Related Parties in which Board Members have an Interest, in accordance with the Company Law: 

 

In compliance with the provisions of Article (71) of the Companies Law and in accordance with the requirements of paragraph (1) related to regulating the mechanism of 

conducting business and contracts with the company in which a board member has a direct or indirect personal interest, and following the standards and conditions applied 

with third parties without any preferential conditions during the fiscal year ending on 31st December 2023, and after discussing them in the board according to the provisions 

of the company's bylaws, we hereby inform you, esteemed shareholders, of these contracts and transactions listed in the following table for voting. We would also like to 

inform you that all contracts and transactions with the related parties mentioned above have been disclosed in the relevant section of the Board's Annual Report for the year 

2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

 

Name of 

Related 

party 

Relationship 
Nature of 

transaction 

Duration of 

Contract/Agreem

ent 

Date of meeting 

in which the 

contract was 

approved 

Services obtained Term Special Term Director Name Direct/ Indirect Interest 

          

AL Obeikan 

AGC 

Associate of the 

parent company, 

Al-Obeikan Glass 

Company holds 

19% of Al-

Obeikan AGC. 

Glass sales 

Continued since 

2015 until either 

party decides to 

terminate . 

2015 

The total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement, amounted to 

[70,983,113] Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obeikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obeikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of Al-

Obeikan AGC 

Support Services 

Continued since 

2015 until either 

party decides to 

terminate . 

2015 

The total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to 

[9,056,870] Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obeikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obeikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of Al-

Obeikan AGC 

Saned 

Almarafiq 

Information 

Technologies 
 

Affiliate – Joint 

members of the 

Board of 

Directors. 

Consulting and 

other services 

Continued since 

2021 until either 

party decides to 

terminate . 

2021 

The total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to [241,631] 

Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obaikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obaikan 

The listed directors of 

Obaikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of 

Saned Almarafiq 

Information Technologies 



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

Name of 

Related 

party 

Relationship 
Nature of 

transaction 

Duration of 

Contract/Agreem

ent 

Date of meeting 

in which the 

contract was 

approved 

Services obtained Term Special Term Director Name Direct/ Indirect Interest 

Obeikan 

Investment 

Group 

Parent-Joint 

members of the 

board of directors 

Consulting and 

other services 

Continued since 

2007 until either 

party decides to 

terminate . 

2007 

the total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to [419,878] 

Saudi Riyals.  

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obaikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obaikan 

The listed directors of 

Obaikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of 

Obeikan Investment Group 

Obeikan 

Digital Solution 

Affiliate – Joint 

members of the 

Board of 

Directors. 

Consulting and 

other services 

Continued since 

2019 until either 

party decides to 

terminate . 

2019 

he total value obtained by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to 

[1,897,688] Saudi Riyals 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obaikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obaikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of 

Obeikan Digital Solution 

Obeikan for 

Education 

Affiliate – Joint 

members of the 

Board of 

Directors. 

Consulting and 

other services 

Continued since 

2010 until either 

party decides to 

terminate . 

2010 

the total value obtained by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to [352,888] 

Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obeikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obaikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of 

Obeikan for Education 



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

Name of 

Related 

party 

Relationship 
Nature of 

transaction 

Duration of 

Contract/Agreem

ent 

Date of meeting 

in which the 

contract was 

approved 

Services obtained Term Special Term Director Name Direct/ Indirect Interest 

Obeikan 

Flexible Plastic 

Factory 

Affiliate – Joint 

members of the 

Board of Directors 

Purchase of 

packaging 

Material 

Continued since 

2010 until either 

party decides to 

terminate . 

2010 

the total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to [166,750] 

Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obeikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obeikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of 

Obeikan Flexible Plastic 

Factory 

AL Obeikan 

AGC 

Affiliate – Joint 

members of the 

Board of Directors 

Purchase of Glass 

Continued since 

2015 until either 

party decides to 

terminate . 

2015 

the total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to [473,361] 

Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obeikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obeikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of AL 

Obeikan AGC 

Madar Digital 

Logistic 

Solution 

Company 

Affiliate – Joint 

members of the 

Board of Directors 

Consulting and 

other services 

 Transportation 

and shipment of 

goods. 

Continued since 

2021 until either 

party decides to 

terminate . 

2021 

the total value received by the 

company in the fiscal year ending 

on December 31, 2023, under this 

agreement amounted to 

[10,075,227] Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

1. Eng. 

Abdullah Al-

Obeikan 

2. Mr. Omran 

Al-Obeikan 

The listed directors of 

Obeikan Glass, have a direct 

interest as they are the same 

members of the board of 

Madar Digital Logistic 

Solution Company 



 
 

 

 

۱۰۱۰۲٤۱٥۲۰سجل تجاري رقم:  -شركة مساھمة سعودیة   
ملیون ریال سعودي ۳۲۰رأس المال المدفوع:   

Name of 

Related 

party 

Relationship 
Nature of 

transaction 

Duration of 

Contract/Agreem

ent 

Date of meeting 

in which the 

contract was 

approved 

Services obtained Term Special Term Director Name Direct/ Indirect Interest 

Al-Esra 

Aluminum 

Manufacturing 

and Casting 

Factory 

 Associate of the 

parent company, 

Obeikan Glass 

Company holds 

60% of Saudi 

Alucast 

Capital 

Continued since 

2023 until either 

party decides to 

terminate. 

2023 

The value of the amounts due from 

Al-Israa Aluminum Casting 

Company to purchase the capital 

share in the fiscal year ending on 

December 31, 2023, under this 

agreement amounted to [318,089] 

Saudi Riyals. 

There are no 

preferential 

conditions 

There are no 

special conditions 

exist 

-- 

Obeikan Glass’s board of 

directors doesn’t have a 

direct interest  

 

Omran Abdulrahman Al-Obeikan 

Director 

 

Turki Mohammed Albaiz 

Director 

 

 

Yazeed Khalid Al-Shathre 

Deputy Chairman 

 

 
 
 

Ahmed Abdulaziz Alhakbani 

Director 
 

 

Abdulaziz Saleh Al-Rebdi 

Director 

 

 
 

 

 
 

Abdallah Abdulrahman Al-Obeikan 

Chairman 

 

 

a.alhanoof
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The remaining due portion of the subsidiary's capital



 
KPMG Professional Services 
Zahran Business Center 
Prince Sultan Street 
P. O. Box 55078 
Jeddah 21534 
Kingdom of Saudi Arabia  
Commercial Registration No 4030290792 
 
Headquarters in Riyadh 

 كي بي إم جي للاستشارات المهنية 
 مركز زهران للأعمال

 شارع الأميرسلطان 
  55078 ص. ب. 

   21534جـده 
 المملكة العربية السعودية 

 4030290792سجل تجاري رقم 
 

 في الرياض الرئيسيالمركز 

 

KPMG Professional Services, a professional closed joint stock company registered in the Kingdom of Saudi Arabia with a paid-up capital of SAR40,000,000 (previously known as “KPMG Al Fozan & 
Partners Certified Public Accountants”) and a non-partner member firm of the KPMG global organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company 

limited by guarantee. All rights reserved. 
 

ريال سعودي مدفوع بالكامل، المسماة سابقاً "شركة كي بي إم جي الفوزان وشركاه محاسبون ومراجعون  (40,000,000)ية السعودية، رأس مالها كي بي إم جي للاستشارات المهنية شركة مهنية مساهمة مقفلة، مسجلة في المملكة العرب
 .جليزية محدودة بضمان. جميع الحقوق محفوظةقانونيون". وهي عضو غير شريك في الشبكة العالمية لشركات كي بي إم جي المستقلة والتابعة لـ كي بي إم جي العالمية المحدودة، شركة ان

 
Commercial Registration of the headquarters in Riyadh is 1010425494. 

  مجموعة العبيكان للزجاجإلى    تقرير التأكيد المحدود المستقل
متطلبات  الإدارة حول  رئيس مجلس  من  المقدم  التبليغ  حول 

 71المادة  
 مجموعة العبيكان للزجاجللسادة مساهمي  

لإعداد تقرير عن التبليغ المقدم من رئيس مجلس   "(المجموعة)"مجموعة العبيكان للزجاج  لقد تم تكليفنا من قبل إدارة  
( من نظام الشركات والذي يتكون من المعاملات التي نفُذت أو 71الإدارة والمعد من قبل الإدارة وفقاً لمتطلبات المادة )

جموعة  المم والتي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة  2023ديسمبر    31خلال السنة المنتهية في  المجموعة  ستنفذّ من قبل  
أدناه )"الموضوع محل التأكيد"( ووفقاُ لبيان    وفقا للتفصيل الوارد   مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر

، في شكل استنتاج تأكيد محدود مستقل أنه  1الإدارة المرفق المتعلق بهذا الموضوع وذلك كما هو مبين في الملحق رقم  
لأدلة التي حصلنا عليها، لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن الموضوع محل التأكيد وا  العمل الذي قمنا بهاستناداً إلى  

 لم يتم إعداده، من جميع الجوانب الجوهرية وفقاً للضوابط المنطبقة المبينة أدناه )"الضوابط المنطبقة"(. 
 

     التأكيدالموضوع محل 

(  1المحدود بالتبليغ المقدم من رئيس مجلس الإدارة المرفق في الملحق رقم )  التأكيد التأكيد لارتباط  يتعلق الموضوع محل  
مجموعة العبيكان ( من نظام الشركات وتم عرضه من قبل رئيس مجلس إدارة  71)"التبليغ"( والمعد وفقاً لمتطلبات المادة )

  31خلال السنة المنتهية في  المجموعة   قبل من ستنفذّ  أو نفُذتمن المعاملات التي    التبليغ  يتكون .  "(المجموعة)"  للزجاج
 مصلحة شخصية فيها سواء بشكل مباشر أو غير مباشر. المجموعة  م والتي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة  2023ديسمبر  

     الضوابط المنطبقة

 
 لقد استخدمنا التالي كضوابط منطبقة: 

 م(. 2015 -هـ 1437وزارة التجارة )من نظام الشركات السعودي الصادر عن  71المادة  .1

 مجموعة العبيكان للزجاج مسؤوليات

إدارة   للضوابط   المجموعةإن  وفقاً  الجوهرية  التحريفات  من  خالياً  التأكيد  محل  الموضوع  معلومات  إعداد  عن  مسؤولة 
 ((.1مسؤولة عن إعداد بيان الإدارة المرفق )الملحق رقم ) المجموعةالمنطبقة والمعلومات الواردة فيه. إن إدارة 

ملائم لإعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكيد   وتشمل هذه المسؤوليات: تصميم وتنفيذ والاحتفاظ بنظام رقابة داخلية
من التحريفات الجوهرية، سواءً كانت ناشئة عن غش أو خطأ. كما تشمل اختيار الضوابط المنطبقة وضمان  بصورة خالية  

بتاريخ  المجموعة  التزام   التجارة  السعودي الصادرة من وزارة  الشركات  )الموافق  1437صفر    22بنظام  ديسمبر    4هـ 
م(؛ وتصميم وتنفيذ وتشغيل ضوابط فعالة لتحقيق أهداف الرقابة المعلنة؛ واختيار وتطبيق السياسات؛ واستخدام أحكام  2015

 وتقديرات معقولة في ظل الظروف؛ والاحتفاظ بسجلات كافية فيما يتعلق بمعلومات الموضوع محل التأكيد.

بالقوانين واللوائح المنطبقة على  المجموعة  الغش وتحديد وضمان التزام  مسؤولة عن منع واكتشاف    المجموعةكما أن إدارة  
مسؤولة عن ضمان تدريب الموظفين المشاركين في إعداد معلومات الموضوع محل التأكيد   المجموعةأنشطتها. إن إدارة  

 دات الأعمال المهمة. بالشكل المناسب، وتحديث الأنظمة بالشكل المناسب، وأن أي تغييرات في التقارير تشمل جميع وح
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     مسؤولياتنا 

 
وتقريرنا عليه في شكل استنتاج تأكيد    المجموعةإن مسؤوليتنا هي فحص معلومات الموضوع محل التأكيد المعد بواسطة  

التأكيد   لارتباطات  الدولي  للمعيار  وفقاً  بارتباطنا  قمنا  لقد  عليها.  حصلنا  التي  الأدلة  إلى  استناداً  مستقل    3000محدود 
العربية المملكة  في  المعتمد  التاريخية"  المالية  المعلومات  أو فحص  الأخرى بخلاف عمليات مراجعة  التأكيد    "ارتباطات 

. ويتطلب هذا المعيار أن نقوم  المجموعةالسعودية وكذلك شروط وأحكام هذا الارتباط وفقاً لما تم الاتفاق عليه مع إدارة  
بتخطيط وتنفيذ إجراءاتنا للحصول على مستوى معقول من التأكيد حول ما إذا كانت معلومات الموضوع محل التأكيد تم  

 .اس لاستنتاج التأكيد المحدود الخاص بناإعدادها، من جميع الجوانب الجوهرية، كأس
 

الدولي لرقابة الجودة ) المعيار  السياسات 1يطبق مكتبنا  بما في ذلك  الجودة  ( وبناءً عليه يحافظ على نظام شامل لرقابة 
 المنطبقة. والإجراءات الموثقة بشأن الامتثال مع المتطلبات الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات النظامية والتنظيمية 

 
وفقاً لقواعد سلوك وآداب المهنة المعتمدة في المملكة العربية السعودية ذات الصلة بارتباط  المجموعة  نحن مستقلون عن  

 التأكيد الذي قمنا به، وقد التزمنا بمسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقاً لتلك القواعد.
 

كيد والظروف الأخرى للارتباط، كما تعتمد على دراستنا للمجالات  تعتمد الإجراءات المختارة على فهمنا للموضوع محل التأ
 التي يحتمل أن تنشأ فيها تحريفات جوهرية. 

 
المستخدمة لإعداد   العملية  التأكيد وظروف الارتباط الأخرى، فقد أخذنا في الاعتبار  للحصول على فهم للموضوع محل 

يد ملائمة للظروف المتاحة، وليس بغرض إبداء استنتاج حول  معلومات الموضوع محل التأكيد بغرض تصميم إجراءات تأك
 أو الرقابة الداخلية على إعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكيد.المجموعة فاعلية عملية 

 
المجموعة كما اشتمل ارتباطنا على: تقدير مدى ملائمة الموضوع محل التأكيد ومدى مناسبة الضوابط المستخدمة بواسطة  

لظروف الارتباط وتقييم مدى ملائمة الإجراءات المستخدمة عند إعداد  عند إعدا التأكيد وفقاً  د معلومات الموضوع محل 
 .المجموعةمعلومات الموضوع محل التأكيد ومدى معقولية التقديرات المستخدمة بواسطة 

 
أقل منها في المدى من ارتباط التأكيد   إن الإجراءات المنفذة في ارتباط التأكيد المحدود تختلف في طبيعتها وتوقيتها وتعُد 

المعقول. وبناء عليه، فإن مستوى التأكيد الذي يتم الحصول عليه في ارتباط التأكيد المحدود هو أقل بكثير من التأكيد الذي 
افية التي كان  سيتم الحصول عليه فيما لو قمنا بتنفيذ ارتباط التأكيد المعقول. لم نقم بتنفيذ إجراءات لتحديد الإجراءات الإض

 من الممكن تنفيذها فيما لو كان هذا يعُد ارتباط تأكيد معقول. 
 

وكجزء من هذا الارتباط، لم نقم بأي إجراءات تتمثل في مراجعة أو فحص أو التحقق من معلومات الموضوع محل التأكيد 
 ها. ولا للسجلات أو المصادر الأخرى التي تم استخراج معلومات الموضوع محل التأكيد من

 

    المنفذة  الإجراءات

 
 فيما يلي إجراءاتنا المنفذة:

 
التبليغ والذي يتضمن المعاملات و/أو العقود المنفذة التي يكون لأ • عضاء مجلس إدارة  ي عضو من أالحصول على 

 ؛  م 2023ديسمبر  31في مصلحة مباشرة أو غير مباشرة خلال السنة المنتهية في المجموعة 
بإبلاغ مجلس  • الإدارة  قيام عضو )أعضاء( مجلس  إلى  تشير  التي  الإدارة  اجتماعات مجلس  الاطلاع على محاضر 

و/أو العقود  الإدارة بوجود تضارب مصالح فعلي أو محتمل سواء بشكل مباشر أو غير مباشر فيما يخص المعاملات  
 ذات العلاقة بعضو مجلس الإدارة؛ 

التحقق من أن محاضر اجتماعات مجلس الإدارة تسجل أن عضو )أعضاء( مجلس الإدارة المعني الذي أبلغ مجلس  •
الإدارة بوجود تضارب مصالح فعلي أو محتمل سواء بشكل مباشر أو غير مباشر، لم يصوت على القرار بالتوصية 

 لمعاملات( و/ أو العقد )العقود( ذات العلاقة؛بتنفيذ المعاملة )ا 
الحصول على الموافقات اللازمة بالإضافة إلى الوثائق الداعمة المتعلقة بالمعاملات و/أو العقود على أساس العينة ،   •

 المذكورة في التبليغ ؛
ذلك   • كان  حيثما  مطابقة،  التبليغ  في  المدرجة  المعاملات  مبالغ  أن  من  في  التحقق  الواردة  المعاملات  لمبالغ  مناسباً، 

 .  م2023ديسمبر   31في المراجعة للشركة للسنة المنتهية في   ( من القوائم المالية الموحدة10الإيضاح )
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الاستنتاج 

.لقد تم الوصول إلى استنتاجنا على أساس الأمور المحددة في هذا التقرير ووفقاً لها

 .حصلنا عليها كافية ومناسبة لتوفير أساس لإبداء استنتاجناونعتقد أن الأدلة التي 

بناءً على الإجراءات المنفذة والأدلة التي حصلنا عليها، لم يلفت انتباهنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن معلومات الموضوع محل 
 التأكيد لم يتم إعدادها، من جميع الجوانب الجوهرية، وفقاً للضوابط المنطبقة. 

ى استخدام تقريرنا القيد عل

عتماد عليه من قبل أي طرف يرغب في الحصول على حقوق ضدنا بخلاف  الا لا ينبغي اعتبار تقريرنا مناسباً للاستخدام أو  
ووزارة التجارة على المجموعة  أي طرف آخر غير    إن حصول  ووزارة التجارة لأي غرض أو في أي سياق.المجموعة  

على مسؤوليته الخاصة. إلى أقصى حد يسمح به  سيكون  )أو أي جزء منه(    هيويختار الاعتماد علتقريرنا أو على نسخة منه  
ووزارة التجارة المجموعة  القانون، نحن لا نقبل أو نتحمل أي مسؤولية ونرفض تحمل أي إلتزام تجاه أي طرف آخر غير  

 تي توصلنا إليها. عن عملنا ، لتقرير التأكيد المحدود المستقل هذا أو عن الاستنتاجات ال

ووزارة التجارة على أساس عدم نسخه أو الإشارة إليه أو الإفصاح عنه منفرداً أو في  المجموعة  تم إصدار تقريرنا إلى  
 ( دون موافقتنا الخطية المسبقة. بالمجموعةمجمله )باستثناء الأغراض الداخلية الخاصة 

للاستشارات المهنية جي إم كي بي 

 ــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
ناصر أحمد الشطيري 

 454رقم الترخيص  

 م2024مارس   5جدة، في 
ه ـ1445شعبان  24الموافق 
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Independent Limited Assurance Report to Al Obeikan Glass Group on the 

Chairman’s Declaration on the Requirements of Article 71 of the Companies Law 
To the Shareholders of Al Obeikan Glass Group 
We were engaged by the management of Al Obeikan Glass Group (the “Group”) to report on the the 
Chairman’s declaration prepared by the Management in accordance with the requirements of Article 71 of the 
Companies Law , which comprises the transactions carried out / will be carried out by the Group during the 
year ended 31 December 2023 in which any of the members of Board of Directors of the Group had direct or 
indirect personal interest as detailed below (“Subject Matter”) and the accompanying management’s statement 
thereon as set out in Appendix 1, in the form of an independent limited assurance conclusion that based on 
our work performed and evidence obtained, nothing has come to our attention that causes us to believe that 
the Subject Matter is not properly prepared, in all material respects, based on the applicable criteria 
(“Applicable Criteria”) below. 
 

Subject Matter     

 
The Subject Matter for our limited assurance engagement is related to the Chairman’s declaration enclosed in 
the attached Appendix 1 (the “Declaration”) prepared by the Management in accordance with the requirements 
of Article 71 of the Companies Law, presented by the Chairman of Al Obeikan Glass Group (the “Group”), 
which comprises the transactions carried out by the Group during the year ended 31 December 2023 in which 
any of the members of Board of Directors of the Group had direct or indirect personal interest. 
 

Applicable Criteria     

 
We have used the following as the Applicable Criteria: 
 
1. Article 71 of the Companies Law issued by Ministry of Commerce (“MOC”). 
 

Al Obeikan Glass Group’s Responsibility   

 
The management of the Group is responsible for preparing the Subject Matter information that is free from 
material misstatement in accordance with the Applicable Criteria and for the information contained therein. 
The management the Group is also responsible for preparing the Subject Matter information (i.e. Appendix 
1). 
 
This responsibility includes: designing, implementing and maintaining internal control relevant to the preparation 
and presentation of the Subject Matter that information is free from material misstatement, whether due to fraud 
or error. It also includes selecting the Applicable Criteria and ensuring that the Group complies with the 
Companies Law ; designing, implementing and effectively operating controls to achieve the stated control 
objectives; selecting and applying policies; making judgments and estimates that are reasonable in the 
circumstances; and maintaining adequate records in relation to the Subject Matter information. 
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Al Obeikan Glass Group’s Responsibility (Continoued) 

 
The management of the Group is also responsible for preventing and detecting fraud and for identifying and 
ensuring that the Group complies with laws and regulations applicable to its activities. The management of the 
Group is responsible for ensuring that staff involved with the preparation of the Subject Matter information are 
properly trained, systems are properly updated and that any changes in reporting encompass all significant 
business units. 
 

Our Responsibility     

 
Our responsibility is to examine the Subject Matter information prepared by the Group and to report thereon in 
the form of an independent limited assurance conclusion based on the evidence obtained. We conducted our 
engagement in accordance with the International Standard on Assurance Engagements (ISAE) 3000, 
“Assurance Engagements Other Than Audits or Reviews of Historical Financial Information” endorsed in the 
Kingdom of Saudi Arabia and the terms and conditions for this engagement as agreed with the Group’s 
management. That standard requires that we plan and perform our procedures to obtain a meaningful level of 
assurance about whether the Subject Matter information is properly prepared, in all material respects, as the 
basis for our limited assurance conclusion. 
 
The firm applies International Standard on Quality Management 1 which requires the firm to design, implement 
and operate a system of quality management including policies or procedures regarding compliance with ethical 
requirements, professional standards and applicable legal and regulatory requirements. 
 
We have complied with the independence and other ethical requirements of the International Code of Ethics for 
Professional Accountants (including International Independence Standards) that is endorsed in the Kingdom of 
Saudi Arabia, which is founded on fundamental principles of integrity, objectivity, professional competence and 
due care, confidentiality and professional behavior. 
 
The procedures selected depend on our understanding of the Subject Matter and other engagement 
circumstances, and our consideration of areas where material misstatements are likely to arise. 
 
In obtaining an understanding of the Subject Matter and other engagement circumstances, we have considered 
the process used to prepare the Subject Matter information in order to design assurance procedures that are 
appropriate in the circumstances, but not for the purposes of expressing a conclusion as to the effectiveness of 
the Group’s process or internal control over the preparation and presentation of the Subject Matter information. 
 
Our engagement also included: assessing the appropriateness of the Subject Matter, the suitability of the criteria 
used by the Group in preparing the Subject Matter information in the circumstances of the engagement, 
evaluating the appropriateness of the procedures used in the preparation of the Subject Matter information and 
the reasonableness of estimates made by the Group. 
 
The procedures performed in a limited assurance engagement vary in nature and timing from, and are less in 
extent than for, a reasonable assurance engagement. Consequently, the level of assurance obtained in a limited 
assurance engagement is substantially lower than the assurance that would have been obtained had a 
reasonable assurance engagement been performed. We did not perform procedures to identify additional 
procedures that would have been performed if this were a reasonable assurance engagement. 
 
As part of this engagement, we have not performed any procedures by way of audit, review or verification of 
the Subject Matter information nor of the underlying records or other sources from which the Subject Matter 
information was extracted. 
 

Procedures Performed    

 
Our procedures will be performed are as follows: 
 
• Obtained the declaration that includes the transactions and/or contracts as and where applicable in which 

any of the BOD members of the Group has either direct or indirect interest during the year ended 31 
December 2023; 
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Procedures Performed (continued) 

• Reviewed the minutes of meetings of the BoD that indicate notifications to the BoD by certain director(s)
of actual or potential conflicts of direct or indirect interest in relation to transactions and/or contracts
involving the BoD member;

• Checked that the minutes of meetings of the BOD that the relevant director(s) who notified the BoD of
actual or potential conflicts of direct or indirect interest did not vote on the resolution to recommend the
related transaction(s) and/or contract(s);

• On a sample basis, obtained the required approvals along with supporting documents in respect of the
transactions and/or contracts included in the declaration; and

• Checked the transaction amounts included in the Declaration agree, where applicable, to the transaction
amounts disclosed in note 10 to the audited consolidated financial statements of the Group for the year
ended 31 December 2023.

Conclusion 

Our conclusion has been formed on the basis of, and is subject to, the matters outlined in this report. 

We believe that the evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our 
conclusion. 

Based on the procedures performed and evidence obtained, nothing has come to our attention that causes us 
to believe that the Subject Matter information is not prepared, in all material respects, in accordance with the 
Applicable Criteria. 

Restriction of Use of Our report 

Our report should not be regarded as suitable to be used or relied on by any party wishing to acquire rights 
against us other than the Group and MOC for any purpose or in any context. Any party other than the Group 
and MOC who obtains access to our report or a copy thereof and chooses to rely on our report (or any part 
thereof) will do so at its own risk. To the fullest extent permitted by law, we accept or assume no responsibility 
and deny any liability to any party other than the Group and MOC for our work, for this independent limited 
assurance report, or for the conclusions we have reached. 

Our report is released to the Group and MOC on the basis that it shall not be copied, referred to or disclosed, 
in whole (save for the Group’s own internal purposes) or in part, without our prior written consent. 

KPMG Professional Services 

______________________ 
Nasser Ahmed Al Shutairy 
License No. 454 

Jeddah, 5 March 2024 
Corresponding to 24 Sha'ban 1445H 
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