


 

 

  
 

INVITATION TO ATTEND THE ANNUAL 
GENERAL ASSEMBLY MEETING OF APEX 

INVESTMENT PSC  

  الȂʦʹʴة  ــʦة لʦʷʲر اجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة دعـ
ة  ʙؕʵار لʸʰʯللاس ʛȜॻʮة عامة  ايʸاهʴة م ʙؕش  

The Board of Directors of Apex Investment PSC (the 

Company) invites the shareholders to attend the 

annual general assembly meeting in person at the 

Company’s offices in Al Wahda Club Commercial 

Building in Abu Dhabi or by attending virtually 

through an electronic link for the meeting that will be 

sent to the shareholders via SMS or email following 

registration of their attendance to enable shareholders 

to attend the meeting virtually and discuss the agenda 

and vote on the proposed resolutions in real time, on 

Wednesday 12 April 2023 at 3:00pm (UAE time) to 

consider the following agenda: 

ʛʶǽ    إدارة ʝلʳة  م ʛؗار  شʺʲʱللاس ʝȞॽʰاهʺة عامة ايʶة م ʛؗش
ة ( ʙؕʵالʱاج لʨʹʴر   ʧʽʺاهʶʺال الʶادة  دعʨة  الॽɻʺʳة )  ʺاع 

ة الؔائʧ في بʛج نادȑ في    شॻʶʳاً الȄʨʻʶة  العʺʨمॽة   ʛؗʷال ʛمق
 Ǻالʦʷʲرفي إمارة أبʰʣʨي أو  ʺʢʻقة الʨحʙة الʳʱارǼ ȑالʨحʙة 

مʧ خلال اسʙʵʱام   عǺ ʥعʗ عȘȄʛʡ ʧ اسʙʵʱام تقॽʻة الʨʹʴر
 ʛʰع  ʧʽʺاهʶʺال إلى  إرساله   ʦʱʽس الاجʱʺاع  لʨʹʴر   ȌǼرا
 ʦرهʨʹل حʽʳʶت  ʙعǼ الإلʛʱؔوني   ʙȄʛʰال أو  القʛʽʸة  الʛسائل 
ومʻاقʷة  افʛʱاضॽًا  الاجʱʺاع  حʹʨر   ʧم  ʧʽʺاهʶʺال  ʧʽȞʺʱل

  ʗȄʨʸʱوال الأعʺال  ȞʷǼل جʙول  قʛار  ؗل  على  الالʛʱؔوني 
الاجʱʺاع انعقاد  أثʻاء   ʛاشॼاعة مʶال تʺام  في   ʥة   وذلʲالʲال

الʺʙʴʱة)     ʣهʛاً  العॽȃʛة  الامارات  دولة   ʗʽقʨʱب)ʧم   مʨي  
للʛʤʻ في جʙول الأعʺال   2023  أبȄʛل  12الʺʨافȘ  الأرȃعاء  

 الʱالي: 

Firstly: Authorise the chairman of the general 
assembly to appoint a secretary to the meeting and a 
vote collector. 

Secondly: Special resolutions agenda items:     

1. Approve by Special Resolution the 
amendments to the Articles of Association of 
the Company as published at the Company’s 
page at Abu Dhabi Securities Exchange, 
provided that the approval of the competent 
authorities are obtained with respect to the 
change of the Company’s domicile. 

 

مقʛراً  اولاً:    ʧʽʽعʱب العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  اجʱʺاع   ʝॽرئ  ʠȄʨتف
 ʟʵاع وشʺʱاتأو  أللاجʨامع للأصʳؗ ʛʲك . 

  خاص الʦʸضʦعات الʯي تʯʲاج لقʙار : ثانॻاً 

ةالʺʨافقة Ǽقʛار خاص على تعʙيل الʤʻام الأساسي   . 1 ʛؗʷلل 
ةعلى الʨʴʻ الʺعلʧ عʻه على صفʴة   ʛؗʷق    الʨس Ȑʙل

وذلʥ شʢȄʛة الʨʸʴل على    ،أبʰʣ ʨي للأوراق الʺالॽة
علاقة  مʨافقة   ذات  جهات   ȑوأ الʺʸʱʵة  الʶلʢات 

ة ʛؗʷال ʛص نقل مقʨʸʵǼ . 



 

 

2. Authorise the Board of Directors of the 
Company, and/or any person so authorised by 
the Board of Directors, to adopt any resolution 
or take any action as may be necessary to 
implement the Ordinary and Special 
Resolutions to be adopted by the general 
assembly in this Meeting including agreeing 
any change to the above amendment to the 
Articles of the Company which the  Securities 
and Commodities Authority or other 
regulatory authorities may request or which 
may be required to prepare and certify a full set 
of the Articles incorporating all the 
amendments including the introductory part of 
the Articles of Association and reference to the 
resolutions of the general assemblies of the 
Company amending the Articles.   

ا . 2 إدارة   ʝلʳم  ʠȄʨة  تف ʛؗʷضه    – لʨفǽ  ʟʵش  ȑوأ
  ʥلʚالادارة ب ʝلʳم–    ʧديʛفʻوم ʧʽعʺʱʳم-    ȑاذ أʵلات

ة والॽʁام Ǽأȑ إجʛاء قʨȞǽ ʙن ضʛورȄاً   ʛؗʷال ʦاسǼ ارʛق
تʚʵʱها   والʱي  والʵاصة  العادǽة  القʛارات   ʧم  ȑأ  ʚʽفʻʱل
الॽɻʺʳة العʺʨمॽة في هʚا الاجʱʺاع Ǽʺا في ذلʥ الʺʨافقة  

ʤʻام الأساسي الʺقʛʱح  على اǽة تغʛʽʽات للʱعʙيل على ال
تʢلʰها    ʙق والʱي  او    والʶلع   الʺالॽة   الأوراق  هʯʽةأعلاه 

الʱي تʙʱʶعʽها إجʛاءات   او   Ȑʛة الأخॽʺॽʤʻʱال الʳهات 
ة  ʛؗʷام الأساسي للʤʻال ʧة مʵʶعلى ن Șيʙʸʱاد والʙإع
الʤʻام   مقʙمة   ʥذل في  Ǽʺا  الʱعʙيلات  لؔافة  شاملاً 
العʺʨمॽة   الॽɻʺʳات  قʛارات  الى  والاشارة  الأساسي 

ة بʱعʙيل الʤʻام الاساسي  ʛؗʷلل . 

Thirdly: Ordinary resolutions agenda items:     ثاʰاً ل : ȏار عادʙاج لقʯʲي تʯعات الʦضʦʸال  

3. Consider and approve the Board of Directors’ 
report on the Company’s activity and its 
financial position for the financial year ended 
31 December 2022. 

3 .  ʧوع ة  ʛؗʷال  ȋاʷن  ʧع الإدارة   ʝلʳم  ʛȄʛتق سʺاع 
ʜها ʛؗة في    مॽهʱʻʺة الॽة الʺالʻʶال ʧ31الʺالي ع    ʛʰʺʶǽد
  . والʙʸʱيȘ علॽه  2022

4. Consider and approve the auditor’s report for 
the financial year ended 31 December 2022. 

الʺʱʻهॽة  سʺاع تقʛȄʛ مʙقȘ الʶʴاǼات عʧ الʻʶة الʺالॽة   . 4
  . والʙʸʱيȘ علॽه 2022 دʛʰʺʶǽ 31في 

5. Consider and approve the Company’s balance 
sheet and profit and loss account for the 
financial year ended 31 December 2022. 

العʺʨمॽةمʻاقʷة   . 5 الأرȃاح  ل   الʺʜʽانॽة  وحʶاب  ة  ʛؗʷل
في  الʺʱʻهॽة  الʺالॽة  الʻʶة   ʧع ʛائʶʵ31 وال   ʛʰʺʶǽد 

  . والʙʸʱيȘ علʽهʺا 2022

6. Consider and approve the recommendation of 
the Board of Directors concerning the non-
distribution of dividends for the financial year 
ended 31 December 2022.  
 

ة ʷǼأن   . 6 ʛؗʷإدارة ال ʝلʳح مʛʱفي مق ʛʤʻم  الʙع  عȄزʨت
  ʧʽʺاهʶʺاح على الȃة  أرॽة الʺالʻʶال ʧةعॽهʱʻʺ31  في  ال  

 ʛʰʺʶǽ2022د .  



 

 

7. Approve the Board of Directors remuneration 
for the financial year ended 31 December 2022. 

الʻʶة   . 7  ʧالإدارة ع  ʝلʳم مȞافأة أعʹاء  على  الʺʨافقة 
  . 2022دʛʰʺʶǽ   31الʺالॽة الʺʱʻهॽة في 

8. Discharge the members of the Board of 
Directors from liability for the financial year 
ended 31 December 2022 or dismiss them and 
file claim against them. 
 

ذمة   . 8 عʧ إبʛاء  الʺʕʶولॽة   ʧم الإدارة   ʝلʳم   أعʹاء 
  ʧع  ʦة  أعʺالهॽهʱʻʺال الʺالॽة  دʛʰʺʶǽ    31  فيالʻʶة 

2022    ʖʶح ʦهʽة علॽولʕʶʺال  Ȑʨورفع دع ʦلهʜأو ع
    .الأحʨال 

9. Discharge the auditors from liability for the 
financial year ended 31 December 2022 or 
dismiss them and file claim against them. 

9 . ʧات عǼاʶʴققي الʙاء ذمة مʛإب   ʧع ʦة    أعʺالهॽة الʺالʻʶال
أو عʜلهʦ ورفع دعȐʨ    2022دʛʰʺʶǽ    31  فيالʺʱʻهॽة  

  .الʺʕʶولॽة علʽهʦ حʖʶ الأحʨال

10. Appoint the auditors for the financial year 2023 
and determine their fees. 

الʺالॽة   .10 للʻʶة   ʦأتعابه  ʙيʙʴوت الʶʴاǼات  مʙققي   ʧʽʽتع
2023.  

Notes: ʢات: ــــملاح 

1. At the direction of the Securities and 

Commodities Authority, the Company's 

shareholders who will attend the general 

assembly virtually should register their 

attendance electronically to be able to vote on the 

items of the general assembly. Registration is 

open from 10:00 am on Tuesday 11 April 2023 

and closes at 3:00 pm on Wednesday 12 April 

2023.  For electronic registration, please visit the 

following website: www.smartagm.ae. Holders of 

proxies can register through (www.smartagm.ae), 

fill out the proxy form and upload it with the 

supporting documents once the online registration 

is open. 

بʻاء على تʨجʽهات هʯʽة الأوراق الʺالॽة والʶلع، على   . 1
ة الʚيʧ سʛʹʴॽون   ʛؗʷاهʺي الʶاع  مʺʱالاج  ʙعǼ ʧع

بʨʻد   على   ʗȄʨʸʱال  ʧم  ʧȞʺʱلل الʨʹʴر  تʽʳʶل 
ʳʶʱاب الǼ حʱفǽ  .ًاॽونʛʱؔة الॽمʨʺة العॽɻʺʳاراً  الॼʱل اعʽ

  11  الʺʨافȘ   الʲلاثاءصॼاحا مʧ يʨم    10مʧ الʶاعة  
  3في تʺام الʶاعة  وʦʱȄ إغلاق الʽʳʶʱل    2023  أبȄʛل 
الأرȃعاء  ʣهʛاً  يʨم   ʧم    Șافʨʺل  12الȄʛ2023  أب  .

الʺʨقع   زȄارة  يʛجى  الإلʛʱؔوني،  للʽʳʶʱل  Ǽالॼʶʻة 
الʱالي:   Ǽالॼʶʻة    . www.smartagm.aeالإلʛʱؔوني 

خلال  ʧم الʽʳʶʱل   ʦهʻȞʺǽ ʽلات،  ʨؗʱال نفʝ    لʴʺلة 
الالʛʱؔوني    الʺʨقع 

)https://www.smartagm.ae  ذجʨʺن وملء   ،  (



 

 

مع   وتʽʺʴله  فʱح  الʽؗʨʱل  ʛʳʺǼد  الʙاعʺة  الʺʙʻʱʶات 
 . الʽʳʶʱل

2. Any shareholder entitled to attend the general 
assembly meeting may delegate any person other 
than a member of the Board of Directors, 
employees of the Company, a broker or 
employees of such broker under a special written 
proxy.  In such capacity, no proxy may represent 
a number of shareholders who hold more than 5% 
of the shares in the capital of the Company. 
Persons of incomplete capacity or incapable shall 
be represented by their legal representatives. 
(provided that the requirements set forth in items 
1 and 2 of Article (40) of Chairman of Authority’s 
Board of Directors’ Decision no. (3/R.M) of 2020 
concerning the Approval of Joint Stock 
Companies Governance Guide are taken into 
account).  Shareholders may review the 
disclosure posted on the Company’s page at Abu 
Dhabi Securities Exchange in respect of the 
requirements to be adopted to approve a proxy.   

2 .   ʧه مʻع ʖʽʻة أن يॽɻʺʳر الʨʹح Șله ح ʧʺز لʨʳǽ
  ʧʽالعامل أو  الإدارة   ʝلʳم أعʹاء   ʛʽغ  ʧم ʱʵǽاره 
Ǽʺقʱʹى   بها   ʧʽالعامل أو  الʨساʡة  ة  ʛؗش أو  ة  ʛؗʷالǼ
ʽل   ʨؗال ʨȞǽن  ألا   ʖʳȄو ǼالʱؔاǼة   ʗثاب خاص  ʽل  ʨؗت
  ʧم ʛʲفة على أكʸه الʚاً بهʜحائ ʧʽʺاهʶʺال ʧد مʙلع

Ǽالʺ5( خʺʶة  وʲʺȄل  ا%)  ة،  ʛؗʷال مال  رأس   ʧم ئة 
(على أن   ناقʸي الأهلॽة وفاقʙيها الʻائʨʰن عʻهʦ قانʨنا. 

  ʧيʙʻʰالǼ اردةʨات الʡاʛʱاعاة الاشʛم ʦʱالʺادة    2و    1ي ʧم
)  ʦ40رق  ʦرق الهʯʽة  إدارة   ʝلʳم  ʝॽرئ قʛار   ʧم  (

لʻʶة  3( ʺة   2020/ر.م)  ʨؗح دلʽل  اعʱʺاد  ʷǼأن 
على   الاʡلاع   ʦؔʻȞʺȄو العامة)  الʺʶاهʺة  ات  ʛؗʷال
مʨقع   على  ة  ʛؗʷال صفʴة  على  الʺʨʷʻر  الإفʸاح 
لاعʱʺاد   الʨاجॼة  الإجʛاءات  ʷǼأن  الإلʛʱؔوني  الʨʶق 

  الʽؗʨʱل. 

3. A corporate person may delegate a representative 
or those in charge of its management pursuant to 
a resolution of its board of directors or its 
equivalent to represent such corporate person in 
the general assembly of the Company.  The 
delegated person shall have the powers as 
determined in the delegating resolution.  

3 . ȑز لأʨʳǽ    أن ȑارॼʱإع ʟʵضشʨفǽ    ه أوॽلʲʺم ʙأح
القائʺʧʽ على إدارته ʨʺǼجʖ قʛار مʧ مʳلʝ إدارته أو  
ة،   ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳله في الʲʺॽم مقامه، لʨقǽ ʧم
  ʖجʨʺǼ رةʛات الʺقॽلاحʸض الʨالʺف ʟʵʷن للʨȞȄو

ʠȄʨفʱار الʛق.   

4. Shareholders registered in the shareholders 
register on Tuesday 11 April 2023 shall be 
entitled to vote in the general assembly meeting.  

  11  الʲلاثاء الʺʨافʨȞǽȘن مالʥ الʶهʦ الʺʳʶل في يʨم   . 4
في  هʨ    2023  أبȄʛل   ʗȄʨʸʱال في   Șʴال  ʖصاح

   الॽɻʺʳة العʺʨمॽة.

5. The meeting of the general assembly shall not be 
valid unless attended by shareholders who hold or 

صʴॽʴاً إلا إذا حʹʛه    العʺʨمॽةلا ʨȞǽن انعقاد الॽɻʺʳة   . 5
  ʧقل عǽ ما لا  الة  ʨؗالǼ ʲʺǽلʨن  أو  ǽʺلʨؔن  مʶاهʺʨن 



 

 

represent by proxy at least (50%) of the 
Company's share capital.  In case quorum is not 
reached in the first meeting, the second meeting 
shall be convened on Wednesday 19 April  2023 
at the same time and the proxies issued for the 
first meeting shall be valid. The second meeting 
shall be valid if attended by at least one 
shareholder. 

هʚا  50(  ʛافʨʱي  ʦل فإذا  ة،  ʛؗʷال رأسʺال   ʧم  (%
الʲاني    الاجʱʺاعʦʱʽʶ عقʙ  فالʸʻاب في الاجʱʺاع الأول  

في نفʝ الʜمان وتʨؔن   2023 أبȄʛل 19الأرȃعاء يʨم 
للاجʱʺاع   الʸادرة  الʺفعʨل،    الأول الʽؗʨʱلات  سارȄة 

  ʙواح ʦاهʶه مʛʹا إذا حʴॽʴاني صʲاع الʺʱالاج ʛʰʱعȄو
  .على الأقل

6. If dividends are approved, shareholders 
registered in the shareholders register on Monday 
24 April 2023 shall be entitled to receive the 
dividends if the quorum is achieved on 12 April 
2023, and shareholders registered in the 
shareholders register on Monday 1 May 2023 
shall be deemed to be entitled to receive the 
dividends if the general assembly is held on 19 
April 2023. 

ʨȞǽن صاحʖ الȘʴ  في حال الʺʨافقة على أǽة أرȃاح،   . 6
  ʥمال  ʨه الأرȃاح  يʨم  في  في  الʺʳʶل   ʦهʶال ʧʽʻالاث  

وذلʥ في حال انعقاد الاجʱʺاع في    2023  أبȄʛل  24
. وʨȞȄن صاحʖ الȘʴ في الأرȃاح  2023  أبȄʛل  12

  2023  مايʨ   1  الاثʧʽʻ هʨ مالʥ الʶهʦ الʺʳʶل في يʨم  
  . 2023 أبȄʛل  19في حال انعقاد الاجʱʺاع في  

7. Shareholders are required to update their contact 
details at the Abu Dhabi Securities Exchange to 
ensure that dividends are delivered properly. 
Dividends will be distributed through the Abu 
Dhabi Securities Exchange. 

الاتʸال   . 7 بॽانات   ʘيʙʴت  ʧʽʺاهʶʺال الʶادة  على 
ॽة لʹʺان  الʵاصة بهʦ لȐʙ سʨق أبʰʣʨي للأوراق الʺال 

أبʰʣʨي   سʨق  بʨاسʢة  سʨʱزع  الʱي  الأرȃاح  اسʱلام 
  .للأوراق الʺالॽة

8. The meeting will be recorded.   Shareholders are 
entitled to discuss the items listed in the agenda 
and ask questions to the Board of the Directors 
and the auditors of the Company. 

الاجʱʺاع    سʱقʨم . 8 وقائع  بʽʳʶʱل  ة  ʛؗʷال  ȘʴȄو
جʙول   في  الʺʙرجة  الʺʨضʨعات  مʻاقʷة   ʧʽʺاهʶʺلل

الأسʯل وتʨجॽه  العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  مʳلʝ  أعʺال  إلى  ة 
  . الإدارة ومʙقȘ الʶʴاǼات

9. The Company’s consolidated financial 
statements for the year ended 31 December 2022 
and the Company’s corporate governance report 
are available via the Company’s page on the Abu 
Dhabi Securities Exchange. 

ة للʻʶة   . 9 ʛؗʷة للʙحʨʺة الॽانات الʺالॽʰال ʧاح عʸالإف ʦت
وتقʛȄʛها الȑʨʻʶ    2022دʛʰʺʶǽ    31الʺالॽة الʺʱʻهॽة في  

Ǽالʺʨقع   ة  ʛؗʷال صفʴة  على  ة  ʛؗʷال ʺة  ʨؗح  ʛȄʛوتق
    . الʺالॽة للأوراق الإلʛʱؔوني لʨʶق أبʰʣʨي



 

 

10. For any queries related to the electronic 
registration, attendance and eVoting, please read 
the instructions available on SmartAGM Portal 
(https://www.smartagm.ae) or via the support 
channels on SmartAGM Portal. 

10.  ʗȄʨʸʱر والʨʹʴل والʽʳʶʱالǼ Șعلʱارات تʶفʱة اسǽلأ  
قʛاءة الʱعلॽʺات الʺʨʱفʛة على الʨʰاǼة  الإلʛʱؔوني، يʛجى 

للॽɻʺʳات  العʺʨمॽة   الॽؗʚة 
)https://www.smartagm.ae(    أو ʧخلال   م  

  وسائل الʙعʦ الʺʨʱفʛة على الʨʰاǼة الॽؗʚة. 

11. The shareholders can view and download the 
Investors Rights Guidelines on the Securities 
and Commodities Authority’s website through 
the following link 

https://www.sca.gov.ae/ar/services/minority-
investor-protection.aspx 

11.   ʧȞʺǽʧʽʺاهʶʺلل   ʧʽʺاهʶʺق الʨل حقʽلاع على دلʡالا
 .على مʨقع الهʯʽة الʛسʺي

https://www.sca.gov.ae/ar/services/minority-
investor-protection.aspx 

Board of Directors  لʱالإدارة ـــم ʛ 

 
 

    
  
  



 

 

 
Clarifying disclosure regarding the approval of 
proxies for the upcoming General Assembly 
meeting 

ʻلات  إعʸʯاد   ʵǺأن  تʦضʲॻي  إفʶاح  ʦؕʯاع    الʸʯاجǺ اصةʳال
 الॻɹʸʱة العʦʸمॻة القادم 

Based on the requirements of Clauses 1 & 2 of 
Article 40 of the Corporate Governance Guide for 
Public Joint  Stock Companies, we would like to 
draw the attention of our shareholders to the 
following: 

ʧيʙʻʰات الॼلʢʱاءً على مʻ2 و 1 ب ʧالʺادة  م  ʦ40 رق ʧم 
ʺة، دلʽل  ʨؗʴد  الʨأن ن ʗة نلفǽاʻع  ʧʽʺاهʶʺادة الʶإلى ال 

 :يلي ما

1. Each shareholder who has the right to attend 
the general assembly may delegate someone 
from other than the Board members or the 
staff of the company, or securities brokerage 
company, or its employees, to attend on his 
behalf as per a written delegation stating 
expressly that the agent has the   right to attend 
the general assembly and vote on its decision. 
A delegated person for a number of 
shareholders shall not have more than (5%) of 
the Company’s issued capital after gaining 
that delegation. Persons lacking legal 
capacity and are incompetent must be 
represented by their legal representatives. 

1 .    ʖʽʻة أن يॽمʨʺة العॽɻʺʳر الʨʹح Șله ح ʧʺز لʨʳǽ
أو   الإدارة   ʝلʳأعʹاء م ʛʽغ ʧاره مʱʵǽ  ʧه مʻع
ة وساʡة في الأوراق الʺالॽة   ʛؗة أو ش ʛؗʷالǼ ʧʽالعامل
ʽل خاص ثابǼ ʗالʱؔاǼة   ʨؗى تʹʱقʺǼ بها ʧʽأو العامل
حʹʨر   في  ʽل  ʨؗال  Șح على  صʛاحة   ʟʻي
على    ʗȄʨʸʱوال العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  اجʱʺاعات 

ʽل   ʨؗال ʨȞǽن  ألا   ʖʳȄو مʧ  - قʛاراتها.  لعʙد 
ʧʽʺاهʶʺال-  ) ʧم ʛʲفة على أكʸه الʚا بهʜً5حائ  (%

ة الʺʙʸر. وʲʺȄل ناقʸي الأهلॽة   ʛؗʷرأس مال ال ʧم
 وفاقʙيها الʻائʨʰن عʻهʦ قانʨنًا. 

2. The shareholder signature on the power of 
attorney referred to in clause No. (1) shall be 
the signature approved by any of the 
following  entities: 

 

الة    . 2 ʨؗال في  الʨارد   ʦاهʶʺال تॽʀʨع  ʨȞǽن  أن   ʧʽعʱي
)  ʙʻʰال في  إلʽها  الʺعʙʺʱ  1الʺʷار  الॽʀʨʱع   ʨه  (

اتʵاذ   ة  ʛؗʷال وعلى  الʱالॽة،  الʳهات   ʙأح  Ȑʙل/ʧم
 :ʥذل ʧم Șقʴʱاءات اللازمة للʛالإج 

a. Notary Public. ) ل.   ) أʙالع ʖالؔات  

b. Commercial chamber or economic 
department in the state. 

  غʛفة تʳارة أو دائʛة اقʸʱادǽة Ǽالʙولة.   ) ب(

c. Bank or company licensed in the state, 
provided that the agent shall have an 
account  with any of them. 

أن    ) ج( شʢȄʛة  Ǽالʙولة  مʛخʸة  ة  ʛؗش أو   ʥʻب
ل حʶاب لȐʙ أȑ مʻهʺا. ʨؗʺن للʨȞǽ  

d. Any other entity licensed to perform 
attestation  works. 

Ǽأعʺال    ) د ( للॽʁام  لها   ʟخʛم Ȑʛأخ أȑ جهة 
 .Șʽثʨʱال 

  



 

 

3. The proxy form shall include the name and 
contact number(s) of the shareholder and the 
entity which endorsed the proxy.  

ــــــل   .3 ـــ ʽـل أرقـام الʨʱاصــــــ ʨؗʱذج الʨʺن ʧʽʺتʹــــــــــــــ ʧʽعʱي
  ʦواســ ʦــاهʶʺالǼ ل  وأرقامʲʺʺǼ اصــةʵاصــل الʨʱال  ʧع

ʽل.    تاعʙʺʱ  الʱي  الʳهة ʨؗʱال  
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  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الʺقʙمة    ʦت  تʦ   شارةللإتعʙيل  الʱي  العʺʨمॽة  للॽɻʺʳة 
ة و  ʛؗʷال ʦيل اسʙها تعʰجʨʺǼ ʦرق ʙيʙʳات ال ʛؗʷن الʨلقان

للॽɻʺʳة العʺʨمॽة الʱي سʱعقʙ لاقʛار  و   2021) لʻʶة  32(
  الʺقʛʱحة. الʱعʙبلات

ة مʶاهʺة عامة     ʛؗة، شʺॽʵرأس ال ʗʻʺة إس ʛؗش ʗʶة(تأس ʙؕʵال( 
إمارة رأس   العॽȃʛة  في  الإمارات  بʙولة  مʨافقة  الॽʵʺة   ʙعǼ الʺʙʴʱة 

  ʦة رقȄارʳʱة الʸخʛال ʖجʨʺȃة وʸʱʵʺات الʢلʶصادرة   13085ال
Ǽإمارة رأس  10/03/1997بʱارȄخ   الإقʸʱادǽة  الॽʺʻʱة  دائʛة   ʧم م

  ʦرق الاقʸʱاد  وزارة  وقʛار  عقʙ    991-1036الॽʵʺة   ʖجʨʺȃو
في   الʺʕرخ  ة  ʛؗʷلل الأساسي  والʤʻام   ʝॽأسʱم  25/05/1995ال

القان  لأحȞام  (ووفقاً   ʦرق  ȑادʴالإت لʻʶة  ʨ8ن  شأن   1984)  في 
ات الʳʱارȄة والقʨانʧʽ الʺعʙلة له ʛؗʷال.  

  
) ʦرق ȑادʴن الإتʨة  2ولʺا ؗان القانʻʶات    2015) ل ʛؗʷفي شأن ال

م قʙ نʟ على إلغاء القانʨن  25/03/2015الʳʱارȄة الʸادر في  
) ʦرق ȑادʴة  8الإتʻʶة    1984) لȄارʳʱات ال ʛؗʷفي شأن ال ʧʽانʨوالق

ات الʺʶاهʺة العامة القائʺة بʱعʙيل  ʛؗʷعلى ال ʖلة له، وأوجʙالʺع
 أنʱʺʤها الأساسॽة Ǽʺا يʨʱافȘ مع أحȞامه.

  
ة وقʛرت  02/5/2016  بʱارȄخ ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʗعʺʱم إج

الأساسي   الʤʻام  أحȞام  تعʙيل  على  الʺʨافقة  خاص  قʛار   ʖجʨʺǼ
ة لʨʱʽافȘ مع تعʙيلات أحȞام الق ʛؗʷلل) ʦرق ȑادʴن الإتʨة  2انʻʶل (

ات الʳʱارȄة 2015 ʛؗʷفي شأن ال.  
  

ة مʶاهʺة عامة     ʛؗة، شʺॽʵرأس ال ʗʻʺة إس ʛؗش ʗʶفي    –تأس
الع الإمارات  بʙولة  الॽʵʺة  رأس  مʨافقة إمارة   ʙعǼ الʺʙʴʱة  ॽȃʛة 

  ʦرق الʳʱارȄة  الʛخʸة   ʖجʨʺȃو الʺʸʱʵة    13085الʶلʢات 
بʱارȄخ   الإقʸʱادǽة  10/03/1997صادرة  الॽʺʻʱة  دائʛة   ʧم م 

  ʦرق الاقʸʱاد  وزارة  وقʛار  الॽʵʺة  رأس    Ǽ1036-991إمارة 
في   الʺʕرخ  ة  ʛؗʷلل الأساسي  والʤʻام   ʝॽأسʱال  ʙعق  ʖجʨʺȃو

) لʻʶة 8القانʨن الإتʴادȑ رقʦ (م ووفقاً لأحȞام  1995/ 25/05
ات الʳʱارȄة والقʨانʧʽ الʺعʙلة له. 1984 ʛؗʷفي شأن ال  

  
 )  ʦرق  ȑادʴالإت القانʨن  ؗان  لʻʶة  2ولʺا  شأن    2015)  في 

في   الʸادر  الʳʱارȄة  ات  ʛؗʷعلى 25/03/2015ال  ʟن  ʙق م 
) ʦرق ȑادʴن الإتʨة  8إلغاء القانʻʶات    1984) ل ʛؗʷفي شأن ال

ʧʽانʨوالق الʺʶاهʺة    الʳʱارȄة  ات  ʛؗʷال على   ʖوأوج له،  الʺعʙلة 
  العامة القائʺة بʱعʙيل أنʱʺʤها الأساسॽة Ǽʺا يʨʱافȘ مع أحȞامه.

  
ة  05/2016/ 02بʱارȄخ   ʛؗʷلل العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة   ʗعʺʱإج م 

الʤʻام   أحȞام  تعʙيل  على  الʺʨافقة  قʛار خاص   ʖجʨʺǼ وقʛرت 
  ʦرق ȑادʴن الإتʨام القانȞوأح Șافʨʱʽة ل ʛؗʷة  2(الأساسي للʻʶل (

ات الʳʱارȄة وذلʥ على الʨʴʻ الʱالي: 2015 ʛؗʷفي شأن ال  

على    تعʗيل 
  الʸقʗمة 
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ة ،  26/11/2021وʱȃارȄخ   ʛؗʷلل العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة   ʗعʺʱإج
ة  وقʛرت ʨʺǼجʖ قʛار خاص الʺʨافقة على تعʙيل   ʛؗش ʦاس  ʗʻʺإس

ة  ش.م.ع لॼʸॽح " رأس الॽʵʺة ʛؗار". شʺʲʱللاس ʝȞॽʰاي  
  

ʷأن  Ǽ   2021) لʻʶة  32رقʦ (  الاتʴادȑقانʨن  الʺʛسʨم Ǽ ولʺا ؗان  
) ʦرق ȑادʴن الإتʨالقان إلغاء  قʙ نʟ على  الʳʱارȄة  ات  ʛؗʷ2ال  (

ات الʳʱارȄة والقʨانʧʽ الʺعʙلة له، وأوجǼ ʖ   2015لʻʶة   ʛؗʷأن الʷ
ات الʺʶاهʺة العامة القائʺة   ʛؗʷأوضاعهاعلى ال Șʽفʨت    Șافʨʱا يʺǼ

  مع أحȞامه.
  

ةالॽɻʺʳة  اجʱʺاع    فقʙ إنعقʙ بʱارȄخ   ʛؗʷة للॽمʨʺافقة   العʨʺر الʛوق
ة لʨʱʽافȘ وأحȞام الʺʛسʨم  ʛؗʷام الأساسي للʤʻام الȞيل أحʙعلى تع

)  ʦرق  ȑادʴإت لʻʶة  Ǽ32قانʨن  الʳʱارȄة   2021)  ات  ʛؗʷال ʷǼأن 
  وذلʥ على الʨʴʻ الʱالي:

              
  ) 1الʸادة (    

 ʃȂعارʯال  
  ) 1الʸادة (  

 ʃȂعارʯال  
تعʗيل    

الʸادة  
  الأولى 

  
ʺة  ʨؗʴل الʽاردة في دلʨال ʅȄعارʱمع ال ʖاسʻʱʱة،      لॽالʱال  ʛʽعابʱلل ʨȞǽن  الʤʻام الأساسي،  الʺʙʴدة  في هʚا  الʺعاني 

ʟʻاق الॽس ʜʽʳǽ اʺʲʽها حʻؗل م ʧȄʛق،   ʛʽت تعابʙوفي حال وج
ʺة ʨؗʴل الʽن او دلʨارد في القانʨال ʅȄʛعʱال ʙʺʱعǽ ،فةʛمع ʛʽغ: 

في هʚا الʤʻام الأساسي، ʨȞǽن للʱعابʛʽ الʱالॽة، الʺعاني الʺʙʴدة   
:ʟʻاق الॽس ʜʽʳǽ اʺʲʽها حʻؗل م ʧȄʛق  
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ات الʙʳيʙ رقʦ  تʦ تعʙيل   ʛؗʷن الʨقان ʝȞعǽ لؔي ʅȄʛعʱال

والȑʚ حل مʴل القانʨن الاتʴادȑ رقʦ   2021) لʻʶة32(
  وتعʙيلاته 2015) لʻʶة 2(

ات الʱʯارȂة    ʙؕʵن الʦمال  :قانʨسʛʺ   Ǽ) ʦرق ȑادʴن اتʨة 32قانʻʶل (
ات الʳʱارȄة وأǽة قʨانʧʽ معʙلة له أو تʴل مʴله.  2021 ʛؗʷأن الʷǼ    

الʱʯارȂةقانʦن     ات  ʙؕʵن   :الʨالا  القان)  ʦرق  ȑادʴة 2تʻʶل  (
ات الʳʱارȄةفي  2015 ʛؗʷه شأن الॽأ علʛʢǽ يلʙتع ȑوأ.    

    

              
ة  ʛؗʷالي للʴي الʶॽئʛقع الʨʺمع ال ʖاسʻʱʱة:     لʶʯʳʸة الʠلʴي.الʰʣʨإمارة أبǼ ةǽادʸʱة الإقॽʺʻʱة الʛة:     دائʶʯʳʸة الʠلʴإمارة الǼ ةǽادʸʱة الإقॽʺʻʱة الʛةدائʺॽʵرأس ال .      

              
ة.  ه: سʨق أبʰʣʨي للأوراق الʺالॽة الʺʙرجة ॽɾ الʴـــʦق     تعʙيل ȌॽʶǼ لॽʴʸʱح خʢأ مॼʢعي  ʛؗʷال ʦق    أسهʦـــʴة. ال ʛؗʷال ʦرجة في أسهʙʺة الॽي للأوراق الʺالʰʣʨق أبʨس :     

        
ʺة ʨؗʴل الʽمع دل ʖاسʻʱʱاء  لʛعي الاجʛʺة:    الʸ ʦؕʲال إدارة    دلʻل   ʝلʳار مʛق  ʖجʨʺǼ الʸادر  ʺة  ʨؗʴال دلʽل 

) ʦة رقʯʽة  .م.ر/3الهʻʶة   2020) لʺ ʨؗاد حʺʱل اعʽاد دلʺʱأن اعʷǼ
ات الʺʶاهʺة العامة وأǽة تعʙيلات تʛʢأ علॽه مʧ وقʗ إلى   ʛؗʷال

 ʛأخ 

ʸة:   ʦؕʲال  ȊǺاʦض   Șقʴت الʱي   ʙاعʨوالق  ȌǼاʨʹال مʨʺʳعة 
 ʛʽة وفقاً للʺعاي ʛؗʷي في العلاقات والإدارة في الʶسʕʺال ȋاॼʹالإن
وواجॼات  مʕʶولॽات   ʙيʙʴت خلال   ʧم  ʥوذل العالʺॽة   ʖʽوالأسال
ة وتأخʚ في   ʛؗʷا للॽة العلǽʚʽفʻʱالإدارة والإدارة ال ʝلʳأعʹاء م

  لح.الإعॼʱار حʺاǽة حقʨق الʺʶاهʺʧʽ وأصʴاب الʺʸا

    

         
ــاد على ــة الʺʛعي  الʱعʅȄʛ الʨارد ب ـــ  للاعʱʺـ ʺـ ʨؗʴــل ال ʙلʽـ

ة في جʺॽع الأحʨال الاجʛاء ʛؗʷعلى ال Șʰʢʻي ȑʚوال  
  .ʅȄʛعʱال ʖʢة:  شʙʠॻʴال   ʛʽأو غ ʛاشॼل مȞʷǼ ـــــــ ــ ــ القʙرة على الʱأثʛʽ أو الʦȞʴʱ ـــ

ة أو القʛارات   ʛؗإدارة ش ʝلʳة أعʹاء مॽʰأغل ʧʽʽـــــــ في تع ʛاشॼم
ة، وذلʥ مʧ خلال   ʛؗــــʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧه أو مʻــــادرة مʸال
  ʛآخ ʖʽتʛإتفاق أو تǼ أو ʟـــــʸʴأو ال ʦالأســـــه ʧة مॼـــــʶة نॽؔمل

.ʛʽأثʱإلى ذات ال ȑدʕي  
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ʺة الʺʛعي  الʱعʅȄʛ الʨارد ب لʻʱʱاسʖ مع  ʨؗʴل الʽلʙ
 الاجʛاء 

ʺة. الʺعʻىʨȞǽن لهʦ  الأʙʟاف ذات العلاقة:   ʨؗʴل الʽلʙارد بʨال   الأʙʟاف ذات العلاقة: 
ــاء الإدارة الʻʱفǽʚʽة العلॽا  • ــ ــاء مʳلʝ الإدارة وأعʹــ ــ رئʝॽ وأعʹــ

ـــــــة   ــ ــ ات الʱي ǽʺلʥ فʽها أȑ مʧ هʕلاء حʸــ ʛؗــــ ة، والʷـــــــــ ʛؗــــ Ǽالʷـــــــــ
ــॽʁقة أو الʴلॽفة   ــــ ــــ ات الأم أو الʱاǼعة أو الʷــ ʛؗــ ــــ ــــ ــʛʢॽة، والʷــ ــــ ــــ مʶــ

ة ʛؗʷلل.  
ــــʨ مʳلʝ الإدارة أو الإدارة الʻʱفǽʚʽة العلॽا  أقارب رئʝॽ أو عʹـــــــــ

  .حʱى الʙرجة الأولى
الʷــــʟʵ الॽʰʢعي أو الاعॼʱارȑ الȑʚ ؗان خلال الʶــــʻة الʶــــاǼقة  

ة أو عʹـʨاً في  10على الʱعامل مʶـاهʺاً بʶʻـॼة   ʛؗـʷالǼ ʛʲفأك %
اتها الʱاǼعة ʛؗها الأم أو شʱ ʛؗإدارتها أو ش ʝلʳم.  

ة. ʛؗʷة على الʛʢॽله س ȑʚال ʟʵʷال  

    

         
  ) 3( الʸادة    

ʚ الʙئʴॻي  ʙؕʸال  
    )3الʸادة (  

 ʚ ʙؕʸي الʴॻئʙال  
تعʗيل الʸادة    

  الʰالʰة 
  

              
ة الʴالي الʺقʛلʻʱʱاسʖ مع  ʛؗʷني      للʨلها القانʴــــــــي ومʶॽئʛة ال ʛؗــــ ــ ʜ الʷــ ʛؗةفي مʻيʙي مʰʣʨإمارة  أبǼ

  داخلمȞاتʖ و ، وʨʳȄز لʺʳلʝ الإدارة أن يʷʻــئ لها فʛوعاً أبʰʣʨي
  خارجها.و ʙولة ال

ــي ومʴلها القانʨني     ة الʛئʶॽـــــ ʛؗـــ ʜ الʷــــ ʛؗة مʻيʙةفي مʺॽʵرأس ال  
ــئ لها فʛوعاً رأس الॽʵʺةǼإمارة  ، وʨʳȄز لʺʳلʝ الإدارة أن يʷʻـــــــــ

  خارجها.و ʙولة ال داخلمȞاتʖ و 
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  )  5الʸادة (     
ة  ʙؕʵاض الʙاغ  

  

  )  5الʸادة (   
ة  ʙؕʵاض الʙاغ  

  

تعʗيل    
الʸادة  

  الʳامʴة 
  

الأغʛاض       أحȞام  تʨؔن  مع  مʱفقة  ة  ʛؗʷال أجلها   ʧم  ʗʶأس الʱي 
  القʨانʧʽ والقʛارات الʺعʺʨل بها داخل الʙولة.

  

ة مʱفقة مع أحȞام    ʛؗʷأجلها ال ʧم ʗʶي أسʱاض الʛن الأغʨؔت
  القʨانʧʽ والقʛارات الʺعʺʨل بها داخل الʙولة.

  

    

ة  ʛؗʷاض الʛلة لأغʺȞʺات العامة الǽالغا ʠعǼ إضافة ʦاض     تʛة هي:الأغ ʛؗʷأجلها ال ʧم ʗʶي تأسʱة الʶॽئʛال  

  

ة هي:   ʛؗʷأجلها ال ʧم ʗʶي تأسʱاض الʛالأغ  

  

    

ات والʺʷارȄع الʳʱارȄة والʻʸاॽɺة      ʛؗʷوادارة ال ʥار في وتʺلʺʲʱالاس
وخارج   داخل  وتʺلؔها  وتأسʶॽها  والॽʶاحॽة  والاقʸʱادǽة  والعقارȄة 

ʨʸǼرة عامة Ǽأǽة تʳارة أو ، وأن تقʨم  دولة الامارات العॽȃʛة الʺʙʴʱة
ة وأغʛاضها، ولها في سʽʰل   ʛؗʷال تʱʶلʜمها مʸالح   Ȑʛأخ أعʺال 
وعلى   والʺادǽة  القانʨنॽة  الأعʺال  ؗافة  مॼاشʛة  أغʛاضها   Șʽقʴت

  الأخʟ ما ǽأتي:

  

أنʨاعه     ȞǼافة  ومʱʷقاته   ʗʻʺالاس لإنʱاج  مʸانع  وȂدارة  إنʷاء 
 ǽأǼ تقʨم ʨʸǼرة عام  وأن  بها،  والاتʳار  أو وخʸائʸه  تʳارة  ة 

ة وأغʛاضها، ولها في سʽʰل   ʛؗʷالح الʸمها مʜلʱʶت Ȑʛأعʺال أخ
وعلى  والʺادǽة  القانʨنॽة  الأعʺال  ؗافة  مॼاشʛة  أغʛاضها   Șʽقʴت

  الأخʟ ما ǽأتي:

  

    

شʛاء وȂنʷاء الʺʸانع وادارتها وȂجʛاء ؗافة الʺعاملات وȂبʛام    -1    
 Șʽقʴʱة لॼاسʻاها لازمة أو مʛي تʱد الʨاضها؛ العقʛاغ  

الʺعاملات    -1   ؗافة  وȂجʛاء  وادارتها  الʺʸانع  وȂنʷاء  شʛاء 
 وȂبʛام العقʨد الʱي تʛاها لازمة أو مʻاسॼة لʴʱقȘʽ اغʛاضها.

  

    

الʱعامل وȂبʛام الاتفاॽّʀات مع الʨʻʰك والʺʕسʶات الʺالॽة وفʱح   -2    
الاعʱʺادات اللازمة للॽʁام Ǽأعʺالها والʨʸʴل على القʛوض  

ة، والॽʁام ॽʺʳǼع  اللازمة لها ʛؗʷع الȄارʷات ومʡاʷل نȄʨʺʱل

والʺʕسʶات    -2   الʨʻʰك  مع  الاعʱʺادات    الʺالॽةالʱعامل  وفʱح 
اللازمة  القʛوض  والʨʸʴل على  Ǽأعʺالها  للॽʁام  اللازمة 

 لها.
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  ،ʥلʚفات اللازمة لʛّʸʱال لا  الʲʺل الʽʰعلى س ،ʥا في ذلʺǼ
الʛʸʴ، إصʙار الʹʺانات ومʻح الʹʺانات على أصʨلها، 
ات   ʛؗʷل الʨأو أص ʦأو أسه ʟʸها، أو حʸʸها حʽا فʺǼ

 ॽɾ ʛف آخʛʡ ȑّالح أʸات لॽّʀام اتفاʛبȂعة لها، وǼاʱال Șعلʱا يʺ
 ،ʥذل في  Ǽʺا  لʺʷارȄعها،  تʨسعة   ȑّأ أو  ة  ʛؗʷال بʷʻاʡات 
دونʺا حʛʸ، إصʙار ضʺانات أو مʻح ضʺانات عʨض، أو 
العʺل ʸǼفة ؗفʽل أو ʵǼلاف ما جاء أعلاه ضʺان الʜʱامات 
 ʥلاف ذلʵǼ أو ʧون مقابل، ورهʙمع أو ب ،ʛف آخʛʡ  ȑّأ

 ʨة أو أص ʛؗʷال ʧء مʜج ȑّعلى ؗامل أو أ ʧʽاء تأمʷلها  إن
ات الʱاǼعة لها Ǽغʛض  ʛؗʷل الʨأو أص ʦأو أسه ʟʸأو ح
Ȅʛʡقة    ȑّأǼ  ʛآخ ʛʡف   ȑّأ الʜʱامات  أو  الʜʱاماتها  ضʺان 

 كانʗ؛
  

  

ة، Ǽʺا في   -3     ʛؗʷع الȄارʷم ʚʽفʻʱات لازمة لॽّʀد واتفاʨعق ȑّام أʛإب
والʻقل  والॽʸانة  والإدارة  والʷʱغʽل  الإنʷاء  عقʨد  إبʛام   ʥذل

ات  والʛʷاء والॽʰع والʨʱزȄع، أو الاتفاॽّʀات الʺʱعلقة  ʛؗإدارة شǼ
  ʧم ȑّانة أॽل أو صʽغʷأو ت ʛȄʨʢاء أو تʷال إنʳتعʺل في م

ة؛ ʛؗʷع الȄارʷأو م Șافʛم  
  

        

    4-    ʥلʚ وؗ ومʵازنها  ة  ʛؗʷال  ʖاتȞʺل والʺʷʻآت  الʺॼاني  إقامة 
  مʛاكʜ الॽʸانة ومʵازن الʨقʨد اللازمة لها؛

  3-    ʥلʚ وؗ ة ومʵازنها  ʛؗʷال  ʖاتȞʺل والʺʷʻآت  الʺॼاني  إقامة 
 مʛاكʜ الॽʸانة ومʵازن الʨقʨد اللازمة لها.
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الأدوات   -5     افة  وؗ أنʨاعها  ॽʺʳǼع  الʻقل  ووسائل  الآلات   ʥتʺل
  والʨسائل الأخȐʛ اللازمة لʛʽʽʶʱ أعʺالها؛

افة الأدوات    -4   وؗ أنʨاعها  الʻقل ॽʺʳǼع  تʺلʥ الآلات ووسائل 
 والʨسائل الأخȐʛ اللازمة لʛʽʽʶʱ أعʺالها.

  

    

Ȃعʙاد  و الॽʁام Ǽالʙراسات والʨʴॼث والʳʱارب لʧʽʶʴʱ مʳʱʻاتها،    -6    
ȘȄʨʶʱع والȄارʷʺة للǽادʸʱالاق Ȑوʙʳ؛ دراسات ال 

  

 الॽʁام Ǽالʙراسات والʨʴॼث والʳʱارب لʧʽʶʴʱ مʳʱʻاتها.   -5  
  

    

أو    -7      ʦأسه أǽة   ʛآخ وجه   ȑأǼ  ʥلʱʺت أو   ȑʛʱʷوت  ʖʱʱؔت أن 
ة أخȐʛ تʱفȘ في   ʛؗʷة لॽق مالʨات أو حقʙʻاتها مع ؗل سǽغا

 ȋاʷن ȑأǼ ًاʹǽم أʨة ولها أن تق ʛؗʷه الʚات هǽغا ʠعǼ أو
 مʻاسʧȞʺǽ ʖ أن ǽفʙʽها ʨʸǼرة مॼاشʛة أو غʛʽ مॼاشʛة؛ 

  

تʺʱلǼ ʥأȑ وجه آخʛ أǽة أسهʦ أو    -6   أو   ȑʛʱʷوت ʖʱʱؔت أن 
ة أخȐʛ تʱفȘ في غاǽاتها مع   ʛؗʷة لॽق مالʨات أو حقʙʻس

ة ولها أن   ʛؗʷه الʚات هǽغا ʠعǼ كل أو  ȑأǼ ًاʹǽم أʨتق
 ʛʽغ أو  مॼاشʛة  ʨʸǼرة  ǽفʙʽها  أن   ʧȞʺǽ  ʖاسʻم  ȋاʷن

 مॼاشʛة.
  

    

ات لʺʜاولة أȑ نʷاʡات مʧ شأنها  -8     ʛؗʷع والȄارʷʺال ʝॽتأس
ة أو الʺʴافʤة على أصʨلها وأمʨالها أو   ʛؗʷات الʡاʷن ʦدع

 زȄادة أرȃاحها؛  

  

        

ة أȑّ اسʷʱارȑ أو اسʷʱارʧʽȄ في  -9     ʛؗʷام على نفقة الʙʵʱاس
أو   ʧʽامʴم ؗانʨا  سʨاءً   ،ʦأتعابه ودفع   ʦالعال  ʧم جʜء   ȑّأ
  ،ʦهʛʽأو غ ،ʧȄʛيʙأو م ʧʽسʙʻأو مه ʧʽʰاسʴأو م ʧʽʽفʛʸم
وذلʥ للॽʁام Ǽأȑّ عʺل أو فعل مʢلʨب إجʛاؤه أو الॽʁام Ǽه 

ة، Ǽʺا في ذلʥ اسʱلام ودفع ʛؗʷاض الʛقاً لأغॽʁʴلغ    تʰم ȑّأ
 وȂبʛام الʺʙʻʱʶات؛ 
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  

مʜاولة أȑّ عʺل أو نʷاȋ أو الॽʁام Ǽأȑّ شيء مʧ أॽʰʡ ȑّعة   - 10    
أن   شأنه   ʧوم للإنʳاز  قابلاً  ة  ʛؗʷال إدارة   ʝلʳم يʛاه  مʺا 
ة أو تاǼعاً لʱلʥ الأعʺال،   ʛؗʷأعʺال ال ʧم ȑّأǼ لاʸʱن مʨȞǽ

أȑّ مʧ  أو ǽعʜز ʨʸǼرة مॼاشʛة أو غʛʽ مॼاشʛة ॽʀʺة ؗافة أو  
 ʙȄʜها، أو يʛʽلها أو غʨلؔاتها أو أصʱʺة أو م ʛؗʷع الȄارʷم
ة  ʛؗʷالح الʸز مʜعǽ ة، أو ʛؗʷة الॽّʴȃر ʧم Ȑʛقة أخȄʛʢǼ

ʧʽʺاهʶʺالح الʸها؛  أو مʽف 

  

        

تʺلʥ وȂدارة وॽȃع واسʳʯʱار واسʲʱʺار الأمʨال الʲابʱة والʺʻقʨلة   - 11    
 ȞǼافة أنʨاعها وأشȞالها؛ 

  

        

صلاحॽة   - 12     ة  ʛؗʷال  Ȑʙل تʨؔن  سʙʻات   ȑأ وȂيʙاع  إصʙار 
  ȑأ لʹʺان   ȑازॽʴال  ʧهʛال أو   ʧهʛال  ȘȄʛʡ  ʧع إصʙارها 
  ʥلʚ وؗ الʙʻʶات  لهʚه  الؔلॽة  الاسʺॽة  الॽʁʺة   ʧتقل ع مॼالغ 

ة؛  ʛؗʷامات للʜʱات أو الʙتعاق ȑأ ʧʽتأم ȘȄʛʡ ʧع 

  

        

صʻاعة    - 13      ʧع الʻاتʳة  الʺʨاد  Ǽاسʱغلال  تقʨم  الاسʺʗʻ أن 
  والاتʳار بها؛ 

  7-   ʗʻʺالاس صʻاعة   ʧع الʻاتʳة  الʺʨاد  Ǽاسʱغلال  تقʨم  أن 
 والاتʳار بها. 

  

    



  

9 

  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

    14 -   Ȑʨʱʶم ʧʽʶʴف إلى تʙي تهʱلفة الʱʵʺات الॽʳॽاتʛʱالاس ʦرس
  أداء الʺʷارȄع والإنʱاج؛

  

        

الʺʷارȄع  - 15      ʛȄʨʢوت  ʝॽأسʱب للॽʁام  العالʺॽة  الʛʰʵات   ʅॽʣʨت
  وتʛوʳȄها والاسʲʱʺار فʽها؛ 

  

        

    16 -   ʅॽألʱق الʨاع وحقʛʱاءات الاخʛȃة وȄّارʳʱلاك العلامات الʱام
الʺلॽؔة  حقʨق  وجʺॽع  الʻʸاॽɺة  والʻʺاذج  والʛسʨم   ʛʷʻوال

ة ضʛورȄة لأعʺالها؛ ʛؗʷاها الʛي تʱال Ȑʛة الأخȄʛؔالف   

  

        

ات   - 17     ʛؗش على  الاسʨʴʱاذ  او  ات  ʛؗʷال  ʝॽفي  تأس والʙخʨل 
      اتفاॽʀات شʛاكة داخل الʙولة وخارجها؛

  

        

    18 -  ʧفاع عʙقها والʨداد حقʛʱاء لاسʷت ʧم ʦاصʵأن تقاضي وت
مʸالʴها ؗʺا ان لها ان تʙفع وتʸالح في أǽة جʜاءات تʨقع 
علʽها أو أʡ ȑلॼات تقʙم ضʙها أو مʧ قʰلها أو أن تʽʴل  

 ʧʽȃها وʻʽأ بʷʻاع يʜن ȑأ ʦॽȞʴʱإلى الʛʽالغ.  
  

  8-   ʧفاع عʙقها والʨداد حقʛʱاء لاسʷت ʧم ʦاصʵأن تقاضي وت
أǽة جʜاءات   في  وتʸالح  تʙفع  ان  لها  ان  مʸالʴها ؗʺا 
تʨقع علʽها أو أʡ ȑلॼات تقʙم ضʙها أو مʧ قʰلها أو أن  

 .ʛʽالغ ʧʽȃها وʻʽأ بʷʻاع يʜن ȑأ ʦॽȞʴʱل إلى الʽʴت  
  

    

ة أن ʨȞǽن لها مʸلʴة أو أن تʛʱʷك أو أن تʱعاون      ʛؗʷز للʨʳȄو
ات والʺʕسʶات والʳهات داخل  ʛؗʷال ʧها مʛʽمع غ ʧوجه م ȑأǼ

ة أن ʨȞǽن لها مʸلʴة أو أن   ʛؗʷز للʨʳȄعاون   وʱك أو أن تʛʱʷت
ات والʺʕسʶات والʳهات داخل   ʛؗʷال ʧها مʛʽمع غ ʧوجه م ȑأǼ
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الʙولة أو خارجها ما دامʗ تʜاول أعʺالاً شʽʰهة Ǽأعʺالها، ولها أن  
ات أو تلʴقها بها.  ʛؗʷات أو الʶسʕʺه الʚه ȑʛʱʷت 

  

الʙولة أو خارجها ما دامʗ تʜاول أعʺالاً شʽʰهة Ǽأعʺالها، ولها أن  
ات أو تلʴقها بها.  ʛؗʷات أو الʶسʕʺه الʚه ȑʛʱʷت  

الفقʛات      في  علʽها  الʺʨʸʻص  ة  ʛؗʷال أغʛاض وصلاحॽات   ʛʶتف
  ʛʽل غȞʷǼ أعلاه  Șقʴة أن ت ʛؗʷز للʨʳȄها، وʽأوسع معانȃو ʙʽمق

  ʧالأماك وفي  الʙولة  في  الʺʨؗʚرة  صلاحॽاتها  وتʺارس  أغʛاضها 
ʺا ʨʳǽز لها تʨسॽعها وتغʛʽʽها وتعʙيلها    ؗ،ʦاد العالʙʱعلى ام Ȑʛالأخ
ǼأȄʛʡ ȑقة مʧ وقʗ لآخʛ وȃقʛار مʧ الॽɻʺʳة العʺʨمॽة ॼʡقاً لأحȞام 

ات الʳʱارȄة. ʛؗʷن الʨقان  

        

              
 ) 14الʸادة (    

  زȂادة أو تʞॻɽʳ رأس الʸال 
 ) 14الʸادة (  

  زȂادة أو تʞॻɽʳ رأس الʸال 
    

              
ʦالʺادة    ت هʚه  الʶلʢة تعʙيل  مʨافقة   ȋاʛʱاش  ʖʢʷǼ)

ات.الʺʸʱʵة)  ʛؗʷن الʨاشى مع قانʺʱʱل  
ة الʺʙʸر   Ǽعʙ الʨʸʴل على مʨافقة الهʯʽة   ʛؗʷادة رأسʺال الȄز زʨʳǽ

او   الأصلॽة   ʦللأسه الاسʺॽة  الॽʁʺة   ʝفʻب جʙيʙة   ʦأسه Ǽإصʙار 
Ǽإضافة علاوة إصʙار إلى الॽʁʺة الاسʺॽة ؗʺا ʨʳǽز تʠॽɿʵ رأس  

ة الʺʙʸر.   ʛؗʷمال ال  

أ
.  

ʨʳǽز زȄادة Ǽعʙ الʨʸʴل على مʨافقة الهʯʽة والʶلʢة الʺʸʱʵة  
ʦأسه Ǽإصʙار  الʺʙʸر  ة  ʛؗʷال الॽʁʺة   رأسʺال   ʝفʻب جʙيʙة 

الॽʁʺة   إلى  إصʙار  Ǽإضافة علاوة  او  الأصلॽة   ʦللأسه الاسʺॽة 
ة الʺʙʸر.  ʛؗʷرأس مال ال ʠॽɿʵز تʨʳǽ ة ؗʺاॽʺالاس  

أ تعʗيل  
الʸادة  
الʙاǺعة  

 ʙʵع  
              
     ʦذا تȂة وॽʺها الأسʱʺॽʀ ʧأقل مǼ ةʙيʙʳال ʦار الأسهʙز إصʨʳǽ ولا

 ʨني، ولʨي القانʡاॽʱق إلى الاحʛالف ʅॽأض ʥذل ʧم ʛʲأكǼ ارهاʙإص
ة الʺʙʸر.   ʛؗʷف رأسʺال الʸن ʥلʚني بʨي القانʡاॽʱجاوز الاح 

  

ب 
.  

  ʦذا تȂة وॽʺها الأسʱʺॽʀ ʧأقل مǼ ةʙيʙʳال ʦار الأسهʙز إصʨʳǽ ولا
إصʙارها Ǽأكʛʲ مʧ ذلʥ أضʅॽ الفʛق إلى الاحॽʱاʡي القانʨني،  
ة   ʛؗʷال رأسʺال  نʸف   ʥلʚب القانʨني  الاحॽʱاʡي  جاوز   ʨول

 الʺʙʸر. 

ب    
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  
ة الʺʙʸر او تॽɿʵʹه ʨʺǼجʖ قʛار      ʛؗʷادة رأس مال الȄن زʨؔوت

 ʝلʳم ʧاح مʛʱاءاً على اقʻة بॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧر مʙʸǽ خاص
  ȑات في حالة أǼاʶʴال Șقʙم ʛȄʛسʺاع تق ʙعȃو ʧʽʱالʴالإدارة في ال
اصʙار    ʛوسع مقʙارها  الȄʜادة  حالة  في   ʧʽʰي ان  وعلى   ،ʠॽɿʵت

ا حالة  في   ʧʽʰȄو الʙʳيʙة   ʦالأسه  ʠॽɿʵʱال هʚا  مقʙار   ʠॽɿʵʱل
ॽɿॽة تʻفʚʽه.    وؗ

  

ج
.  

ة الʺʙʸر او تॽɿʵʹه ʨʺǼجʖ قʛار   ʛؗʷادة رأس مال الȄن زʨؔوت
  ʝلʳم ʧاح مʛʱاءاً على اقʻة بॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧر مʙʸǽ خاص
الإدارة في الʴالʧʽʱ وȃعʙ سʺاع تقʛȄʛ مʙقȘ الʶʴاǼات في حالة  

رها وسعʛ اصʙار أȑ تʠॽɿʵ، وعلى ان يʧʽʰ في حالة الȄʜادة مقʙا
 ʠॽɿʵʱا الʚار هʙمق ʠॽɿʵʱفي حالة ال ʧʽʰȄة وʙيʙʳال ʦالأسه

ॽɿॽة تʻفʚʽه.    وؗ
  

ج   

              
     ȑʛʶȄة وʙيʙʳال ʦالأسهǼ ابʱʱة في الاكȄʨالأول Șح ʧʽʺاهʶʺن للʨȞǽ

 ʦاب في الأسهʱʱالاكǼ اصةʵال ʙاعʨالق ʦه الأسهʚاب في هʱʱعلى الاك
  Șح ʧى مʻʲʱʶȄة وॽالأالأصلǼ ابʱʱة في الاكȄʨة ما  الأولʙيʙʳال ʦسه

 يلي:  
  

د
.  

الʙʳيʙة   ʦالأسهǼ الاكʱʱاب  في  الأولȄʨة   Șح  ʧʽʺاهʶʺلل ʨȞǽن 
وȑʛʶȄ على الاكʱʱاب في هʚه الأسهʦ القʨاعʙ الʵاصة Ǽالاكʱʱاب 
الاكʱʱاب   في  الأولȄʨة   Șح  ʧم وʻʲʱʶȄى  الأصلॽة   ʦالأسه في 

 Ǽالاسهʦ الʙʳيʙة ما يلي:  
  

د   

              
مʻافع     Șʽقʴت إلى   ȑدʕي اسʛʱاتʳॽي   ʥȄʛش وزȄادة دخʨل  ة  ʛؗʷلل

   . رʱʽʴȃها
 

1
.  

ة وزȄادة   ʛؗʷلل تʴقȘʽ مʻافع  إلى   ȑدʕي اسʛʱاتʳॽي   ʥȄʛل شʨدخ
 رʱʽʴȃها  

  

1   

والʨȞʴمات    الاتʴادǽة  للʨȞʴمة  الʺʴʱʶقة  الʻقǽʙة  الʙيʨن  تȄʨʴل 
ات  ʛؗوش والʨʻʰك  الʙولة  في  العامة  والʺʕسʶات  والهʯʽات  الʺʴلॽة 

ة.  ʛؗʷفي رأسʺال ال ʦل إلى أسهȄʨʺʱال 
 

2
.  

والʨȞʴمات   الاتʴادǽة  للʨȞʴمة  الʺʴʱʶقة  الʻقǽʙة  الʙيʨن  تȄʨʴل 
ات الʺʴلॽة والهʯʽات والʺʕسʶات العامة في الʙو  ʛؗك وشʨʻʰلة وال

ة.  ʛؗʷفي رأسʺال ال ʦل إلى أسهȄʨʺʱال 
  

2   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

          
   ʜʽفʴʱف للʙنامج يهʛاد بʙخلال إع ʧة م ʛؗʷفي الʣʨم ʜʽفʴنامج تʛب

ة بʱʺلʥ الʺʣʨفʧʽ لأسهʺها.   ʛؗʷة الॽʴȃادة رȄوز ʜʽʺʱʺعلى الأداء ال 
3
.  

يهʙف  بʛنامج  إعʙاد  خلال   ʧم ة  ʛؗʷال مʣʨفي   ʜʽفʴت بʛنامج 
 ʧʽفʣʨʺال ʥلʺʱة ب ʛؗʷة الॽʴȃادة رȄوز ʜʽʺʱʺعلى الأداء ال ʜʽفʴʱلل

  لأسهʺها. 

3   

          
   ʦإلى أسه ة  ʛؗʷال قʰل   ʧرة مʙʸʺال او الʨȞʸك  الʙʻʶات  تȄʨʴل 

 فʽها. 
4
.  

 ʦة إلى أسه ʛؗʷل الʰق ʧرة مʙʸʺك الʨȞʸات او الʙʻʶل الȄʨʴت
  فʽها. 

4   

          
مʨافقة    على  الʨʸʴل   ʧʽعʱي أعلاه  الʺʨؗʚرة  الأحʨال  جʺॽع  وفي 

  ȌǼاʨʹوال ȋوʛʷفاء الॽʱة واسʯʽة والهॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧادرة عʸال
 الهʯʽة بهʚا الʷأن. 

وفي جʺॽع الأحʨال الʺʨؗʚرة أعلاه يʱعʧʽ الʨʸʴل على مʨافقة    
 ʧادرة عʸال ȌǼاʨʹوال ȋوʛʷفاء الॽʱة واسʯʽة والهॽمʨʺة العॽɻʺʳال

  الهʯʽة بهʚا الʷأن. 

    

          
  ) 16(الʸادة     

 إصʗار سʹʗات القʙض أو الʦȜʶك 
 ) 16(الʸادة   

 الʦȜʶك إصʗار سʹʗات القʙض أو 
تعʗيل    

الʸادة  
الʴادسة  

 ʙʵع  
           

تʺاشॽا مع تعʙيل الفقʛة الأولى مʧ تʦ تعʙيل هʚه الʺادة  
ات232الʺادة  ( ʛؗʷن الʨقان ʧم ( .  

    ʙعǼ ةॽمʨʺها العʱʽجʺع ʧار خاص صادر مʛق ʖجʨʺǼ ة ʛؗʷن للʨȞǽ
مʨافقة الهʯʽة أن تقʛر إصʙار سʙʻات قʛض مʧ أȑ نʨع أو صʨȞك  

وʧʽʰȄ القʛار ॽʀʺة الʙʻʶات أو الʨȞʸك وشʛوȋ إصʙارها  إسلامॽة،  
 ʠȄʨفʱب قʛارا  تʙʸر  أن  ولها   ،ʦأسه إلى  للȄʨʴʱل  قابلʱʽها   Ȑʙوم

  مʳلʝ الإدارة في تʙʴيʙ مʨعʙ إصʙار الʙʻʶات أو الʨȞʸك. 

ة ʨʺǼجʖ قʛار خاص صادر مʧ جʺعʱʽها العʺʨمॽة     ʛؗʷن للʨȞǽ
ʧ أȑ نʨع أو  Ǽعʙ مʨافقة الهʯʽة أن تقʛر إصʙار سʙʻات قʛض م

  ȋوʛك وشʨȞʸات أو الʙʻʶة الʺॽʀ ارʛالق ʧʽʰȄة، وॽك إسلامʨȞص
  ،ʦل إلى أسهȄʨʴʱها للʱʽقابل Ȑʙارها ومʙارا إصʛر قʙʸولها أن ت
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

أو   الʙʻʶات  إصʙار   ʙعʨم  ʙيʙʴت في  الإدارة   ʝلʳم  ʠȄʨفʱب
  . على ألا يʳʱاوز سʻة مʧ تارȄخ الʺʨافقة على الʱفʠȄʨالʨȞʸك  

           
  ) 19(الʸادة     

ة ʙؕʵإدارة ال ʛلʱم 
 ) 19(الʸادة   

ة ʙؕʵإدارة ال ʛلʱم  
تعʗيل    

الʸادة  
الʯاسعة  

 ʙʵع  
      ʦهʰʵʱʻة أعʹاء تʶʺخ ʧن مʨȞإدارة م ʝلʳة م ʛؗʷلى إدارة الʨʱي

 الॽɻʺʳة العʺʨمॽة للʺʶاهʺǼ ʧʽالʗȄʨʸʱ الȑʛʶ الʛʱاكʺي. 
   ʦهʰʵʱʻة أعʹاء تʶʺخ ʧن مʨȞإدارة م ʝلʳة م ʛؗʷلى إدارة الʨʱي

  الॽɻʺʳة العʺʨمॽة للʺʶاهʺǼ ʧʽالʗȄʨʸʱ الȑʛʶ الʛʱاكʺي.
    

          
  ʦيل  تʙه الʺادة  تعʚيل  هʙا مع تعॽ151الʺادة  تʺاش    ʧم

ات ʨʸʵǼص جॽʶʻة أعʹاء مʳلʝ الإدارة ʛؗʷن الʨقان . 
أǽة  مʳلʝ الإدارة    يʛاعى في تʽȞʷلوʖʳȄ، في جʺॽع الأحʨال أن    

ات الʳʱارȄة    يʦʱ إصʙارها ʨʺǼجʖأو قʛارات  اشʛʱاʡات   ʛؗʷن الʨقان
 . بهʚا الʨʸʵص

تʨؔن     Ǽʺا  وʖʳȄ في جʺॽع الأحʨال أن   ʝلʳʺة أعʹاء الॽʰأغل
  فʽهʦ الʛئʝॽ مʧ مʨاʻʡي الʙولة. 

    

           
  ) 20الʸادة (    

 انʳʯاب الʙئʛॻ ونائॺه 
  ) 20الʸادة (  

  انʳʯاب الʙئʛॻ ونائॺه 
تعʗيل    

الʸادة  
 ʥȂʙʵع  

           
وȋʛʱʷȄ أن  يʖʵʱʻ مʳلʝ الإدارة مʧ بʧʽ أعʹائه رئʶॽاً ونائॼاً     . للʛئʝॽ يʖʵʱʻ مʳلʝ الإدارة مʧ بʧʽ أعʹائه رئʶॽاً ونائॼاً     19كʺا تʦ ذʛؗه أعلاه ʨʸʵǼص الʺادة 

  .ʨȞǽن الʛئʝॽ مʧ مʨاʻʡي الʙولة
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

ة أمام القʹاء، وعلॽه تʻفʚʽ القʛارات الʱي      ʛؗʷال ʝلʳʺال ʝॽل رئʲʺȄو
ʝلʳʺرها الʙʸǽ. 

    ʚʽفʻه تॽة أمام القʹاء، وعل ʛؗʷال ʝلʳʺال ʝॽل رئʲʺȄارات  وʛالق
 .ʝلʳʺرها الʙʸǽ يʱال  

    

              
      وȄقʨم نائʖ الʛئʝॽ مقام الʛئʝॽ عॽɼ ʙʻاǼه أو ॽʀام مانع لǽʙه.   .وȄقʨم نائʖ الʛئʝॽ مقام الʛئʝॽ عॽɼ ʙʻاǼه أو ॽʀام مانع لǽʙه    
              

  ) 21الʸادة (    
 مʗة العȂʦʷه ʱʸǺلʛ الإدارة 

  ) 21الʸادة (  
 ʛلʱʸǺ هȂʦʷة العʗالإدارة م 

تعʗيل    
الʸادة  
  ʗاحʦال

  ʥȂʙʵوالع  
          

ثلاث         لʺʙة  مॼʸʻه  الإدارة   ʝلʳم أعʹاء   ʧم  ʨʹع ؗل  يʨʱلى 
سʨʻات مʽلادǽة، وفي نهاǽة هʚه الʺʙة ǽعاد تʽȞʷل الʺʳلʝ، وʨʳȄز  

 .ʦهʱȄʨʹة عʙم ʗهʱان ʧيʚاب الأعʹاء الʵʱإعادة إن 

أ
.  

مॼʸʻه لʺʙة ثلاث  يʨʱلى ؗل عʹʨ مʧ أعʹاء مʳلʝ الإدارة    
 ،ʝلʳʺال تʽȞʷل  ǽعاد  الʺʙة  هʚه  نهاǽة  وفي  مʽلادǽة،  سʨʻات 

 .ʦهʱȄʨʹة عʙم ʗهʱان ʧيʚاب الأعʹاء الʵʱز إعادة إنʨʳȄو 

أ   

          
أثʻاء         تʵلʨ في  الʱي   ʜاكʛʺال ǽعʧʽ أعʹاء في  لʺʳلʝ الإدارة أن 

أول  الʻʶة على أن ǽعʛض هʚا الʱعʧʽʽ على الॽɻʺʳة العʺʨمॽة في  
.ʦهʛʽغ ʧʽʽأو تع ʦهʻʽʽار تعʛاع لها لإقʺʱإج 

ب 
.  

لʺʳلʝ الإدارة أن ǽعʧʽ أعʹاء في الʺʛاكʜ الʱي تʵلʨ في أثʻاء   
العʺʨمॽة في  الʱعʧʽʽ على الॽɻʺʳة  الʻʶة على أن ǽعʛض هʚا 

 .ʦهʛʽغ ʧʽʽأو تع ʦهʻʽʽار تعʛاع لها لإقʺʱأول إج 

ب    

         
  
  
  
  

   ʝلʳد أعʹاء مʙع عȃة رʻʶاء الʻة في أثʛاغʷال ʜاكʛʺال ʗإذا بلغ
الإدارة، وجʖ على مʳلʝ الإدارة دعʨة الॽɻʺʳة العʺʨمॽة للاجʱʺاع  
خلال ثلاثʧʽ يʨماً على الأكʛʲ مʧ تارȄخ خلʨ أخʛ مʖʸʻ لانʵʱاب  
 ʝلʳم ʨʹل عʺȞǽ ،الʨع الأحॽʺة. وفي جʛاغʷال ʜاكʛʺلأ الʺǽ ʧم

ج
.  

اذا بلغʗ الʺʛاكʜ الʷاغʛة رȃع عʙد أعʹاء الʺʳلʝ أو أكʛʲ خلال  
الॽɻʺʳة   دعʨة   ʝلʳʺال على   ʖوج الإدارة   ʝلʳم ولاǽة  مʙة 
 ʜ ʛؗم ʛآخ ʛخ شغȄتار ʧماً مʨي ʧʽاع خلال ثلاثʺʱة للإجॽمʨʺالع

ج   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

س  لغاǽات الʨʱضॽح  مʙة   ʙيʙʳال مʛة  لفه  الإدارة  للانʵʱاب  قابلا   ʨʹالع هʚا  وʨȞȄن 
 .Ȑʛأخ  

Ȟǽʺل   الأحʨال  جʺॽع  وفي  الʷاغʛة،   ʜاكʛʺال ǽʺلأ   ʧم لإنʵʱاب 
  العʹʨ الʙʳيʙ مʙة سلفه.

         
لʺ تعɦ  ʧʽʽ مʛاعاة  ʨʸʵǼص  ʺة  ʨؗʴال دلʽل  مʧʽ  أʢلॼات 

ʛالإدارة  س ʝلʳم  
ة مقʛر لʺʳلʝ الإدارة مʧ غʛʽ أعʹائه     ʛؗʷن للʨȞǽ أن ʖʳǽ ʛافʨʱت 

ʺةॽɾه الʺʢʱلॼات الʺʙʴدة في دلʽل   ʨؗʴع    الॼʱȄة وʯʽاله ʧادر عʸال
 ʝلʳم ʧار مʛق ʖجʨʺǼ له الاʜز عʨʳǽ ة، ولاʛاشॼالإدارة م ʝلʳم

 الإدارة. 
  

ة مقʛر لʺʳلʝ الإدارة، ولا ʨʳǽز أن ʨȞǽن    ʛؗʷن للʨȞǽ أن ʖʳǽ
  مقʛر الʺʳلʝ مʧ أعʹائه.

د   

         
تعʙيلا واǽة  ʺة  ʨؗʴال دلʽل  مع  علॽه ت   تلʱʱʺاشى  ʛʢأ 

  Ǽالʺʱʶقʰل
    ʝلʳم  ʨʹع  ʖʸʻم  ʛʰʱعǽ الʱي  الʴالات  ʺة  ʨؗʴال دلʽل  ʙʴǽد 

الإدارة شاغʛا والʴالات الʱي يʦʱ عʜل عʹʨ /اعʹاء مʳلʝ الإدارة 
 .ʦهʰʸʻم ʧم ʦهʙȄʛʳة او تǽʚʽفʻʱاو الادارة ال  

إذا تʵلف أحʙ أعʹاء مʳلʝ الإدارة عʧ حʹʨر ثلاث جلʶات    
مʙة مʳلʝ الإدارة دون  مʱʱالॽة أو خʺʝ جلʶات مʱقʢعة خلال  
  عʚر ǽقʰله مʳلʝ الادارة أعʛʰʱُ مʱʶقʽلاً. 

ه    

         
     :ʨʹالع ʥفي حال أن ذل ʝلʳʺال ʨʹع ʖʸʻاً مʹǽأ ʛغʷǽ و    كʺا   

-1   تʨفى أو أصǼ ʖʽعارض مʧ عʨارض الأهلॽة.      

         
قʹائي      ʦȞح  ʖجʨʺǼ والأمانة  Ǽالʛʷف  مʵلة  جȄʛʺة  Ǽأǽة   ʧأدي

   Ǽات.
2-   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

أعلʧ إفلاسه أو تʨقف عʧ دفع ديʨنه الʳʱارȄة حʱى لʨ لǽ ʦقʛʱن     
    ذلǼ ʥإشهار إفلاسه.

3-   

         
بهʚا     ة  ʛؗʷلل أرسله  خʢي  إشعار   ʖجʨʺǼ مॼʸʻه   ʧم اسʱقال 

    الʺعʻى.
4-   

         
-5   انʱهʗ مʙة عʹʱȄʨه ولǽ ʦعʙ انʵʱاǼه.      
         
    ʧار خاص عʛر قʙله. صʜعǼ ةॽمʨʺة العॽɻʺʳ6  ال-   
       
تʛشʴॽه        إعادة  ʨʳǽز  فلا  الإدارة   ʝلʳم  ʨʹع عʜل  تقʛر  إذا 

  لعʹȄʨة الʺʳلʝ قʰل مʹي ثلاث سʨʻات مʧ تارȄخ عʜله. 
ز   

         
  ) 22(الʸادة     

 ʛلʱʸة الȂʦʷشح لعʙʯات الॺلʠʯم 
  ) 22(الʸادة   

 ʛلʱʸة الȂʦʷشح لعʙʯات الॺلʠʯم 
تعʗيل    

الʸادة  
الʰانॻة  

  والعʙʵون 
        

ʺة و   ʨؗʴل الʽاردة في دلʨات الॼلʢʱʺاشى مع الʺʱʱة  ألǽ
  ʛʢأ علʽها Ǽالʺʱʶقʰل ت  تتعʙيلا

ؗافة       ʨʱʶǽفي  أن  الإدارة   ʝلʳم لعʹȄʨة  الʺʛشح  على   ʧʽعʱي
ʺة.   ʨؗʴل الʽها في دلʻص عʨʸʻʺات الॼلʢʱʺال 

ة ما     ʛؗʷم للʙقǽ الإدارة أن ʝلʳة مȄʨʹشح لعʛʺعلى ال ʧʽعʱي
  يلي:  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الʛʽʶة الʚاتॽة مʨضʴاً بها الʛʰʵات العʺلॽة والʺʕهل العلʺي مع           
لها   يʛʱشح  الʱى   ʨʹالع تʻفȑʚʽ /  تʙʴيʙ صفة   ʛʽغ/ ȑʚʽفʻت)

  مʱʶقل).

1   

            
ات والقʛارات الʺʻفʚه له والʤʻام           ʛؗʷن الʨام قانȞأحǼ امهʜʱإلǼ ارʛإق

ة، وأنه سʨف يʚʰل عʻاǽة الʟʵʷ الʟȄʛʴ في  ʛؗʷالأساسي لل
  إداء عʺله.

2   

              

ات والʺʕسʶات الʱي يʜاول العʺل فʽها أو ʷǽغل          ʛؗʷأسʺاء الǼ انॽب
ʚلʥ أȑ عʺل ǽقʨم Ǽه ʨʸǼرة مॼاشʛة   عʹȄʨة مʳالʝ إداراتها وؗ

ة. ʛؗʷة للʶافʻل مȞʷǽ ةʛاشॼم ʛʽأو غ  

3   

              

ات.149إقʛار Ǽعʙم مʵالفة الʺʛشح للʺادة (         ʛؗʷن الʨقان ʧ4  ) م   

              

          ʧاب رسʺي مʱؗ إرفاق ʧʽعʱي ȑارॼʱالإع ʟʵʷلي الʲʺفي حال م
  ʟʵʷة  الȄʨʹلع ʧʽʴشʛʺه الॽلʲʺه أسʺاء مॽɾ دʙʴم ȑارॼʱالإع

  مʳلʝ الإدارة. 

5   

              

ات الʳʱارȄة الʱي ʶǽاهʦ أو ʷǽارك في ملʱʽؔها وعʙد           ʛؗʷالǼ انॽب
  الأسهʦ أو الʟʸʴ فʽها.

6   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

             

إدارتها            ʝالʳم لعʹȄʨة   ʧʽʴشʛʺالǼ قائʺة  Ǽإعʙاد  ة  ʛؗʷال تلʜʱم 
الॽʺʻʱة الاقʸʱادǽة قʰل وقʗ ؗاف مʧ انعقاد  وȂرساله إلى دائʛة  

Ǽالʜʻاهة    ʧʽʴشʛʺال تʺʱع   ʧم  ʙأكʱلل  ʥوذل العʺʨمॽة  جʺॽɻاتها 
  ʛʽلʺعاي  ʦفائهॽʱواس الأداء   ʧʶح على  والقʙرة  الʻʶʴة  والʛʽʶة 
وʨȞȄن    .ʥلʚل مʵالف  إجʛاء  ؗل  وʢॼȄل  الʺʕسʶي.   ȋاॼʹالان

ʨʺǼافقة  ʗنʛʱاق الʱي   ʧʽʴشʛʺال Ǽقائʺة  دائʛة    الʗȄʨʸʱ مʨʸʴرًا 
الॽʺʻʱة الاقʸʱادǽة بʛأس الॽʵʺة أو الʱي اقʛʱنʨʺǼ ʗافقة الʶلʢة  

  الʺʸʱʵة. 

    

          
لʱʱʺاشى مع تʦ حʚف الʺادة الʶاǼقة واسʙʰʱالها Ǽالؔامل  

ات الʺʢʱلॼات الʨاردة في  ʛؗʷن الʨقان 
  ) 23(الʸادة 

ات مʴاهʸة ʙؕة  شʗإدارة ع ʛالʱة في مȂʦʷالع 
  ) 23(الʸادة   

  تعʥʻʻ الॻɹʸʱة العʦʸمॻة لأعʷاء مʱلʛ الإدارة حالات 
تعʗيل    

الʸادة  
ة  لʰالʰا 

  والعʙʵون 
          
اتلʱʱʺاشى مع الʺʢʱلॼات الʨاردة في  ʛؗʷن الʨز  لا قانʨʳǽ   ʙه  لأحʱفʸǼ  ةॽʸʵʷه  أو   الʱفʸǼ   ًلاʲʺاص    مʵالأش ʙلأح

ات   ʛؗش ʝʺخ ʧم ʛʲإدارة أك ʝلʳاً في مʨʹن عʨȞǽ ة أنȄارॼʱالاع
ʜها في الʙولة، ولا أن ʨȞǽن رئʶॽاً لʺʳلʝ إدارة أو   ʛؗاهʺة مʶاً مॼنائ  

ʧʽʱ  مʧ  أكʛʲ  في  له ʛؗهʺا  شʜ ʛؗولة،  في  مʙز  لا   ؗʺا  الʨʳǽ   ن   أنʨȞǽ 
ة مʧ أكʛʲ في للإدارة مǼʙʱʻاً  عʹʨاً  ʛؗة شʙها واحʜ ʛؗول في مʙةال . 

   ɦإس ̡ ȑʚالإدارة ال ʝلʳة مȄʨʹشح لعʛʱة الॽاع آلॼب اتʨوج ʧاءاً مʻ
انعقادها   الʺقʛر  العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  اجʱʺاع   Șʰʶǽ ان   ʧʽعʱي

) مʧ قانʨن  144/2لإنʵʱاب أعʹاء الʺʳلʝ ووفقاً لʦȞʴ الʺادة (
  ʧداً مʙع ʧʽتع العʺʨمॽة ان  للॽɻʺʳة  ʨʳǽز  الʳʱارȄة،  ات  ʛؗʷال

  ȑذو ʧالأعʹاء م ʧʽʺاهʶʺال ʛʽغ ʧالإدارة م ʝلʳة في مʛʰʵال
ة على ألا يʳʱاوز ثلʘ عʙد الأعʹاء الʺʙʴديǼ ʧالʤʻام  ʛؗʷفي ال

  الأساسي في حال تʴقȘ أǽاً مʧ الʴالات الʱالॽة:
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

          
Ǽاب      فʱح  فʛʱة  الʺʛشʧʽʴ خلال   ʧب مʨلʢʺال العʙد   ʛافʨت عʙم 

إلى    ȑدʕي ȞʷǼل  الإدارة   ʝلʳم لعʹȄʨة  عʙد  الʛʱشح   ʟنق
  أعʹاء مʳلʝ الإدارة عʧ الʙʴ الأدني لʴʸة انعقاده. 

أ   

          
الʺʨافقة على تعʧʽʽ أعʹاء مʳلʝ الإدارة الʚيʧ تʦ تعʻʽهʦ في     

  الʺʛاكʜ الʷاغʛة مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة. 
ب    

          
الॽɻʺʳة      اجʱʺاع  انعقاد  أثʻاء  الإدارة   ʝلʳم أعʹاء  إسʱقالة 

ة لʧʽʴ فʱح  ʛؗʷأعʺال ال ʛʽʶॽʱل ʗقʕم ʝلʳم ʧʽʽة وتعॽمʨʺالع
  .ʝلʳʺة الȄʨʹشح لعʛʱاب الǼ  

ج   

          
  ) 25(الʸادة     

  الإدارة  مʱلʛ صلاحॻات
  ) 25(الʸادة   

  الإدارة  مʱلʛ صلاحॻات
  تعʗيل الʸادة   

  ةʳامʴال
 ʥȂʙʵوالع  

              
ات و  154تʺاشॽا مع الʺادة  ʛؗʷن الʨقان ʧح  مॽضʨʱل

  صلاحॽات مʳلʝ الإدارة 
ة والॽʁام ȞǼافة    أ.   ʛؗʷات في إدارة الʢلʶالإدارة ؗافة ال ʝلʳʺل

مʛʸح   ʨه حॼʶʺا  ة  ʛؗʷال  ʧع نॽاǼة  والʛʸʱفات  الأعʺال 
  Șʽقʴʱة لȃʨلʢʺات الॽلاحʸه، ومʺارسة ؗافة الǼ امॽʁة ال ʛؗʷلل
أداء   في   ʟȄʛʴال  ʟʵʷال عʻاǽة  يʚʰل  أن  وعلॽه  أغʛاضها 

Ǽʺا نʟُ مهامه، ولا ʙʴǽ مʧ هʚه الʶلʢات والʸلاحॽات إلا  
ات الʳʱارȄة أو بهʚا الʤʻام الأساسي Ǽأنه  ʛؗʷن الʨه في قانॽعل

ة والॽʁام ȞǼافة    .أ   ʛؗʷات في إدارة الʢلʶالإدارة ؗافة ال ʝلʳʺل
ة حॼʶʺا هʨ مʛʸح   ʛؗʷال ʧة عǼاॽن الأعʺال والʛʸʱفات 
الʺʢلȃʨة   الʸلاحॽات  ؗافة  ومʺارسة  Ǽه،  الॽʁام  ة  ʛؗʷلل

ʧم ʙʴǽ اضها، ولاʛأغ Șʽقʴʱات    لॽلاحʸات والʢلʶه الʚه
ات أو الʤʻام الأساسي  احʱفǼ Ȏه  إلا ما   ʛؗʷن الʨة  لقانॽɻʺʳل

  العʺʨمॽة.   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  ʝلʳم  ʠȄʨتف  ʦت ؗʺا  العʺʨمॽة.  الॽɻʺʳة  اخʸʱاص   ʧم
ات 154الإدارة صʛاحة ولأغʛاض الʺادة ( ʛؗʷن الʨقان ʧم (

حʱى  مʙة  لأǽة  Ǽالقʛوض  الʵاصة  الاتفاॽʀات  Ǽإبʛام  الʳʱارȄة 
لʺʳلʝ الإدارة تقʦǽʙ  ) سʨʻات و 3ولʨ تʳاوزت مʙُتها الʲلاث (

جʺॽع   في  والاسʲʱʺار  الʺالॽة  الʶʱهʽلات  على  والʨʸʴل 
ة والʺʙʴدة في الʺادة ( ʛؗʷاض الʛة في أغʻʽʰʺالات الʳʺ5ال  (

 ʧالإدارة ره ʝلʳʺاها، ولʛي Ȑʛالات أخʳة مǽام وأʤʻا الʚه ʧم
عقاراتها   وॽȃع  الʺʻقʨلة   ʛʽوغ الʺʻقʨلة  ة  ʛؗʷال وأصʨل  أمʨال 

ة مʧ مʕʶولॽاتهʦ وȂجʛاء الʺʸالʴات  وȂبʛاء ذمة مʙيʻي ا ʛؗʷل
  .ʦॽȞʴʱافقة على الʨʺات والȄʨʶʱوال  

 وʨʳȄز لʺʳلʝ الإدارة مʺارسة الʸلاحॽات الʱالॽة:  ب.    
  

الإدارة  ǽʹع    .ب    ʝلʳة مȄالإدار Ǽالʨʯʷن  الʺʱعلقة  اللʨائح 
والʺالॽة وشʕون الʺʣʨفʧʽ ومʴʱʶقاتهʦ الʺالॽة، ؗʺا ǽʹع 
الʺʳلʝ لائʴة خاصة بʦॽʤʻʱ أعʺاله واجʱʺاعاته وتʨزȄع  

 الإخʸʱاصات والʺʕʶولॽات.
  

    

وضع أنʤʺة إدارȄة أو تʽȞʷل لʳان مʕقʱة أو دائʺة    -1    الإدارة  مʳلʝ صلاحॽات لʨʱضॽح
  وتفʠȄʨ أحʙ أعʹائه لʺهʺة معʻʽة. 

  

        

الʺالॽة   -2     ة ورئʶॽاً للʕʷون  ʛؗʷاً للʚʽفʻت تعʧʽʽ رئʶॽاً 
وʙʴȄد  ة  ʛؗʷلل  ʧȄʛآخ  ʧʽمʙʵʱʶوم  ʧʽفʣʨوم
 ʦالهʙʰʱواس ʦماتهʙر إنهاء خʛقȄو ʦرهʨوأج ʦهʰروات

 .ʦهʛʽغǼ 
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الة    -3     وؗ أو فʛع أو  ة  ʛؗش ȑإلغاء أ أو  ʜʽʳǽ إنʷاء 
أو   أو فʛع  تاǼعة  ة  ʛؗنفقات الإدارة لؔل ش وʙʴȄد 
لإخʹاع  اللازمة  الʺعاملات  ॽʺʳǼع  وȄقʨم  الة  وؗ

 ʧʽانʨة لق ʛؗʷع  الॽʺج ʧʽعȄها وʽي تعʺل فʱول الʙال
  ʧʽانʨام القȞوفقاً لأح ʧʽولʕʶʺلاء وال ʨؗوال ʧʽلʲʺʺال

 الʺعʺʨل بها في تلʥ الʙول.
  

        

في    -4     ة  ʛؗʷال ومʺʲلي  لاء  وؗ وʙʰʱʶȄل  وȄعʜل   ʧʽعǽ
وخارجها   الʺʙʴʱة  العॽȃʛة  الامارات  دولة  داخل 

.ʦمعه ʙعاقʱال ȋوʛد شʙʴȄو 
  

        

ॽɿॽؗة    -5     نʨعها  ǽقʛر  ؗان  مهʺا  الأمʨال   ʅॽʣʨت
والʴقʨق    ʦॽʁال جʺॽع  وتȄʨʴل   ʖʴوس ومقʙارها 
  ʝفʻم بʨات تقʶسʕʺǼ اهʺةʶʺة وال ʛؗʷالǼ اصةʵال

ة.  ʛؗʷه الʚاض هʛأغ 
  

        

ة مهʺا   -6     ʛؗʷع الʨضʨʺǼ علقةʱʺد الʨع العقॽʺج ȑʛʳǽ
 كان نʨعها Ǽالʛʷوȋ الʱي يʛاها مʻاسॼة.

  

        

    7-    ʅȄارʸʺال اعʺال ʙʴǽد   ʛʽʶة لॽمʨʺة والعȄالإدار
ة. ʛؗʷال 
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

ȑʛʱʷǽ وʻʱȄازل وॽʰȄع وʛȄهʧ جʺॽع الأمʨال والʴقʨق    -8    
 الʺʻقʨلة وجʺॽع العقارات والʴقʨق غʛʽ الʺʻقʨلة.

  

        

جʺॽع    -9     ǽقʛʱض  أن  وʻȞʺȄه  القʛوض  جʺॽع   ʛقǽ
وأعʺالها   ة  ʛؗʷال لاحॽʱاجات  اللازمة  الʺॼالغ 

مʳلǼ  ʝالȄʛʢقة   يʛاها  الʱي   ȋوʛʷوال وȃالفائʙة 
 الإدارة ملائʺة. 

  

        

عʻها    - 10     وʻʱȄازل  وȄلغʽها  وȄفʵʶها  الإʳǽارات   ʙعقǽ
 Ǽالʛʷوȋ الʱي يʛاها مʻاسॼة. 

  

        

ة ومʺʱلؔاتها    - 11     ʛؗʷع عقارات الॽʺات على جʻʽتأم ʙعقǽ
 الʺʻقʨلة وغʛʽ الʺʻقʨلة. 

  

        

    12 -    ،ʛلأم الʙʻʶات  جʺॽع   ʛقǽ  ʖʴʶال وسʙʻات 
والȞॽʷات، والʙʻʶات الʳʱارȄة وʙʱȄاول بها وʤȄهʛها 

 وȞȄفل مʛʴرȄها. 
  

        

والʺʸالʴة   - 13     والʺʶاومة  الʺقاǽʹة  إجʛاء  ʻȞʺǽه 
ॽʺʳǼع مʸالح    Șعلʱي ॽɾʺا   ʦॽȞʴʱال والاتفاق على 

ة. ʛؗʷال 
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

    14 -   ʦॽʀو مقʙاره  ؗان  مهʺا  مʰلغ  ؗل   ʠॼʁǼ ʛʸǽح 
ة مʧ أǽة الʙʻʶات الʺالॽة   ʛؗʷاب الʶʴة لȄارʳʱوال

 ʧة خاصة، ومʶسʕف أو مʛʸة عامة أو مʶسʕم
كل شॽʰʡ ʟʵعي أو معȑʨʻ وȄعʢي الإʸǽالات 

 والإبʛاءات اللازمة. 
  

        

ʜʽʳǽ ؗل العقʨد وʶȄقȌ ؗل حȘ وʻʱȄازل عʧ ؗل   - 15    
 ʧجع عʛȄون ؗفالة وʙفالة أو بȞǼ ة ʛؗʷلل ʙعائ Șح

الʨʳʴزات وʢȄلʖ أو  الʱأمʻʽات والامॽʱازات وʛȄفع  
يʨافȘ على شʖʢ إشارة ؗل قʙʽ ودعȐʨ قʹائॽة أو  

 .ʦॽȞʴت 
  

        

جʺॽع    - 16     وȄقʙم  والʺʜايʙات  الʺʻاقʸات  في  ʛʱʷǽك 
 الؔفالات.

  

        

أن ǽفʨض مʷǽ ʧاء بॼعʠ صلاحॽاته وأن ǽعʢي    - 17    
.ʛʽل الغʽ ʨؗت Șلاء ح ʨؗل أو الʽ ʨؗال 

  

        

اللʨائح      -18     والʺالॽة  وضع  الإدارȄة  Ǽالʨʯʷن  الʺʱعلقة 
الʺالॽة، ؗʺا ǽʹع    ʦقاتهʴʱʶوم  ʧʽفʣʨʺال وشʕون 
واجʱʺاعاته  أعʺاله   ʦॽʤʻʱب خاصة  لائʴة   ʝلʳʺال

 وتʨزȄع الاخʸʱاصات والʺʕʶولॽات. 
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

والʸلاحॽات   - 19     الʶلʢات  ؗافة  الإدارة   ʝلʳʺل
  ʧʽȞʺʱالها لʨة وأم ʛؗʷدات الʨجʨم ʧم ȑام أʙʵʱلإس
ة مʧ تʴقȘʽ أغʛاضها. ʨʳॽɾز لʺʳلʝ الإدارة   ʛؗʷال
 ʦإسȃو  ʧع نॽاǼة   ʛʸʴال لا  الʺʲال  سʽʰل  على 
ʛʷǼاء   الʵاصة  والعقʨد  الاتفاॽʀات  إبʛام  ة  ʛؗʷال
 ʥتل في  والاسʲʱʺار  ة  ʛؗʷال قʰل   ʧم ات  ʛؗʷال

ات وȂدارتها وتʷغʽلها وصॽانʱها. ال ʛؗʷ  
  

        

    20 -  ʙيʙʴة وت ʛؗʷله ولل ʧȄارʷʱʶم ʧʽʽالإدارة تع ʝلʳʺل
  أتعابهʦ وسʙادها. 

  

        

اقʛʱاح تعʙيل الʤʻام الأساسي لإقʛاره مʧ الॽɻʺʳة  - 21    
  العʺʨمॽة.

  

        

     ʛʸʴال لا  الʺʲال  سʽʰل  على  تʛد  أعلاه  الʺʻʽʰة  الʸلاحॽات  إن 
  Ȑʛع الأعʺال الأخॽʺة جʛاشॼة مॽالإدارة صلاح ʝلʳʺار أن لॼʱإعǼ

 الʱي لʦ يʛد ذʛؗها صʛاحة. 
  

       

  ) 27(الʸادة     
 ʛلʱʸاعات الʸʯان إجȜم  

  ) 27(الʸادة   
 ʛلʱʸاعات الʸʯان إجȜم  

تعʗيل    
  الʸادة

  الʴاǺعة
  ʥȂʙʵوالع
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

Ǻإضافة  
الفقʙة  
  الاخʙʻة 

              
ة أو في  ǽعقʙ مʳلʝ الإدارة       ʛؗʷي للʶॽئʛال ʜ ʛؗʺاعاته في الʺʱإج

  .أȑ مȞان آخʛ يʨافȘ علॽه أعʹاء مʳلʝ الإدارة
ة أو في     ʛؗʷي للʶॽئʛال ʜ ʛؗʺاعاته في الʺʱالإدارة إج ʝلʳم ʙعقǽ

  أȑ مȞان آخʛ يʨافȘ علॽه أعʹاء مʳلʝ الإدارة. 
    

              
الʺالॽة على  ) إجʱʺاعات خلال الʻʶة ʱʳǽ4ʺع مʳلʝ الإدارة عʙد (    

  الأقل. 
  ) عʙد  الإدارة   ʝلʳم الʺالॽة  ʱʳǽ4ʺع  الʻʶة  خلال  إجʱʺاعات   (

  على الأقل. 
    

            
ʨȞǽن الاجʱʺاع بʻاءاً على دعʨة خॽʢة مʧ قʰل رئʝॽ مʳلʝ الإدارة،   

أو بʻاءاً على ʡلʖ خʢي ǽقʙمه عʹʧȄʨ مʧ أعʹاء الʺʳلʝ على 
على   أسʨʰع  قʰل  الʙعʨة  وتʨجه  الʺʙʴد  الأقل   ʙعʨʺال  ʧم الأقل 

 مʷفʨعة ʙʳǼول الأعʺال. 

    ʝلʳم ʝॽل رئʰق  ʧة مॽʢة خʨاءاً على دعʻب الاجʱʺاع  ʨȞǽن 
بʻاءاً على ʡلʖ خʢي ǽقʙمه عʹʧȄʨ مʧ أعʹاء  الإدارة، أو 
  ʧم الأقل  على  أسʨʰع  قʰل  الʙعʨة  وتʨجه  الأقل  على   ʝلʳʺال

  الʺʨعʙ الʺʙʴد مʷفʨعة ʙʳǼول الأعʺال.

    

            
 ʙعǼ ʧاعات عʺʱالاج ʙعقǼ احʺʶال      للʸالات وسائل   ȘȄʛʡ  ʧع  ʝلʳʺال اجʱʺاعات   ʙتعق أن  وʨʳȄز 

الهʯʽة    ʧادرة عʸال  ȋوʛʷوال  ȌǼاʨʹال Șة وفॽئʛʺال أو  الʺʨʺʶعة 
ʺة ʨؗʴل الʽاردة في دلʨال ʥأن وتلʷا الʚبه.   

        

              
 ) 28الʸادة (    

 ʛلʱʸاعات الʸʯني لاجʦاب القانʶʹاراته الʙعلى ق ʕȂʦʶʯوال  
 ) 28الʸادة (  

  الʹʶاب القانʦني لاجʸʯاعات الʱʸلʛ والʕȂʦʶʯ على قʙاراته 
  الʸادة  تعʗيل  

  ةʰام́ ال
 ʥȂʙʵوالع  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

ات   ʛؗʷن الʨات قانॼلʢʱاً مع مॽه الʺادة تʺاشʚيل هʙتع ʦت
ʺة و  ʨؗʴل الʽدل  

Ǽعʙ دعʨة جʺॽع أعʹائه  لا ʨȞǽن إجʱʺاع مʳلʝ الإدارة صʴॽʴاً إلا    
أغلʱʽʰهʦ شॽʸʵاً،   الʨʹʴر شॽʸʵاً مʧ خلال وʨʹʴȃر  وʨȞȄن 

الʨʱاجʙ الفعلي أو الʨʱاجʙ مʧ خلال الʱقॽʻة الʨʸتॽة أو تقॽʻة الʨʸت 
. ʨʳǽز لعʹʨ مʳلʝ والفʙʽيʨ أو أȑ وسʽلة أخȐʛ تʶʺح بها الهʯʽة

في الʨʹʴر  خॽʢاً  ʛʽه مʧ أعʹاء الʺʳلʝ  الإدارة أن يʖʽʻ عʻه غ
لا ʨʳǽز ان يʨʻب عʹʨ مʳلʝ الإدارة والʗȄʨʸʱ، وفي هʚه الʴالة  
 ʙواح ʨʹع ʧم ʛʲأك ʧتان.و عʨص ʨʹا العʚن لهʨȞȄ  

أ
.  

أغلॽʰة   ʨʹʴǼر  إلا  صʴॽʴاً  الإدارة   ʝلʳم اجʱʺاع  ʨȞǽن  لا 
يʖʽʻ عʻه  ان  الإدارة   ʝلʳم ʨʹلع وʨʳȄز  أعʹائه شॽʸʵاً، 

أعʹا  ʧم لا غʛʽه  الʴالة  هʚه  وفي   ،ʗȄʨʸʱال في   ʝلʳʺال ء 
 ʙواح ʨʹع ʧم ʛʲأك ʧالإدارة ع ʝلʳم ʨʹب عʨʻز ان يʨʳǽ

  وʨȞȄن لهʚا العʹʨ صʨتان. 

أ   

              
لا ʨʳǽز الǼ ʗȄʨʸʱالʺʛاسلة، وعلى العʹʨ الʻائʖ الإدلاء ʨʸǼته      

 عʧ العʹʨ الغائʖ وفقاً لʺا تʦ تʙʴيʙه في سʙʻ الاناǼة.
ب 
.  

ʨʳǽز   الإدلاء لا   ʖائʻال  ʨʹالع وعلى  Ǽالʺʛاسلة،   ʗȄʨʸʱال
  ʨʸǼته عʧ العʹʨ الغائʖ وفقاً لʺا تʦ تʙʴيʙه في سʙʻ الاناǼة.

ب    

              
     ʧȄʛاضʴات الأعʹاء الʨة أصॽʰأغلǼ الإدارة ʝلʳارات مʛر قʙʸت

والʺʺʲلʧʽ وȂذا تʶاوت الأصʨات رجح الʳانʖ الȑʚ مʻه الʛئʝॽ أو 
  مǽ ʧقʨم مقامه. 

ج
.  

الأعʹاء   أصʨات  Ǽأغلॽʰة  الإدارة   ʝلʳم قʛارات  تʙʸر 
  ȑʚال ʖانʳات رجح الʨاوت الأصʶذا تȂو ʧʽلʲʺʺوال ʧȄʛاضʴال

  مʻه الʛئʝॽ أو مǽ ʧقʨم مقامه.

ج   

              
ʺة  ʨؗʴل الʽاردة في دلʨات الॼلʢʱʺاشى مع الʺʱʱانه      لʳالإدارة أو ل ʝلʳاعات مʺʱاج ʛاضʴل مʳʶتȎفʴلʺا   وفقاً   وت  

ʺةتʙʴده  ʨؗʴل الʽها في دلʻص عʨʸʻʺات الॼلʢʱʺال .  
د
.  

تʳʶل في مʴاضʛ اجʱʺاعات مʳلʝ الإدارة او لʳانه تفاصʽل  
 ʥا في ذلʺǼ اذهاʵات ʦي تʱارات الʛها والقʽف ʛʤي نʱائل الʶʺال
أǽة تʴفʤات للأعʹاء او آراء مʵالفة عʛʰوا عʻها، وʖʳȄ تʨقع 
إجʱʺاعات   ʛاضʴم مʨʶدات  على   ʧȄʛاضʴال الأعʹاء  كافة 

ʶن تʛسل  ان  على  اعʱʺادها،  قʰل  الإدارة   ʝلʳه  مʚه  ʧم خ 
 ʛاضʴم Ȏفʴبها، وت ȍفاʱاد للإحʺʱالاع ʙعǼ للأعʹاء ʛاضʴʺال
الإدارة    ʝلʳر مʛل مقʰق  ʧانه مʳالإدارة ول ʝلʳاعات مʺʱاج

د   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

وفي حالة امʻʱاع أحʙ الأعʹاء عʧ الॽʀʨʱع يʗʰʲ إعʛʱاضه في 
الʺʛʹʴ وتʛؗʚ أسॼاب الاعʛʱاض حال إبʙائها، وʨȞȄن الʺʨقعʨن  

  ʧع ʧʽولʕʶم ʛاضʴʺه الʚها،  على هʽاردة فʨانات الॽʰة الʴص
ة ǼالʹʨاȌǼ الʸادرة عʧ الهʯʽة في هʚا الʷأن.  ʛؗʷم الʜʱوتل  

              
ة مʧ خلال وسائل       ʛؗʷإدارة ال ʝلʳاعات مʺʱة في اج ʨʳǽز الʺʷارؗ

 ʧادرة عʸال ȌǼاʨʹاءات والʛاعاة الإجʛورة مʛة مع ضʲيʙʴة الॽʻقʱال
  الهʯʽة بهʚا الʷأن. 

ه 
.  

ة مʧ خلال  ʨʳǽز   ʛؗʷال إدارة   ʝلʳاعات مʺʱاج في  ة  الʺʷارؗ
  ȌǼاʨʹوال الʙʴيʲة مع ضʛورة مʛاعاة الإجʛاءات  الʱقॽʻة  وسائل 

  الʸادرة عʧ الهʯʽة بهʚا الʷأن.

ه    

              
  ) 29(الʸادة     

 ʙȂʙʸʯارات الʙق  
  ) 29(الʸادة   

 ʙȂʙʸʯارات الʙق  

  الʸادة  تعʗيل  
  الʯاسعة 

 ʥȂʙʵوالع  
            

الʨاردة   Ǽالʙʴ الادني لعʙد إجʱʺاعات مʳلʝ الإدارة  الإخلال  دون  للʨʱضॽح 
) الإدارة إصʙار  Ǽ27الʺادة   ʝلʳʺل ʨʳǽز  فإنه  الʤʻام،  ) مʧ هʚا 

القʛارات    ʥتل  ʛʰʱوتُع الʢارئة  الʴالات  في   ʛȄʛʺʱالǼ قʛاراته   ʠعǼ
الॽه   صʴॽʴة ونافʚة ؗʺا لʨ أنها إتʚʵت في إجʱʺاع تʺʗ الʙعʨة 

وʧȞʺȄ أن تʨؔʱن هʚه القʛارات مʧ عʙة نʶخ مʷʱابهة وعقʙ أصʨلاً  
مع مʛاعاة   ʧ قʰل واحʙ أو أكʛʲ مʧ أعʹاء الʺʳلʝمʨقع علʽها م 

  :ما يلي

Ǽالإضافة الى إلʜʱام مʳلʝ الادارة Ǽالʙʴ الادني لعʙد إجʱʺاعاته    
) مʧ هʚا الʤʻام، فإنه ʨʳǽز لʺʳلʝ الإدارة 27الʨاردة Ǽالʺادة (

  ʥتل ʛʰʱارئة وتُعʢالات الʴفي ال ʛȄʛʺʱالǼ اراتهʛق ʠعǼ ارʙإص
تʺʗ  القʛارات صʴॽʴة   إجʱʺاع  في  إتʚʵت  أنها   ʨل ؗʺا  ونافʚة 

  الʙعʨة الॽه وعقʙ أصʨلاً مع مʛاعاة ما يلي:
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

ʺة الȑʚ تʦ الʚʴف مʻه   ʨؗʴل الʽات دلॼلʢʱاشى مع مʺʱʱل
ʖلʢʱع   مȃأر ʛȄʛʺʱالǼ اراتʛار القʙاوز حالات إصʳʱألا ت

   مʛات سȄʨʻاً 

الʴالة الʱي تʙʱʶعي مʨافقة أعʹاء مʳلʝ الإدارة Ǽالأغلॽʰة على أن  
  إصʙار القʛار ǼالʛȄʛʺʱ حالة ʡارئة. 

أ
.  

أ  ألا تʳʱاوز حالات إصʙار القʛارات ǼالʛȄʛʺʱ أرȃع مʛات سȄʨʻاً.    

              
تʶلʦॽ جʺॽع أعʹاء مʳلʝ الإدارة القʛار مʨʱȞب خॽʢاً للʺʨافقة   

  علॽه مȃʨʴʸاً ȞǼافة الʺʙʻʱʶات والʨثائȘ اللازمة لʺʛاجعʱه. 
ب 
.  

الʱي   الʴالة  أن  على  Ǽالأغلॽʰة  الإدارة   ʝلʳم أعʹاء  مʨافقة 
  تʙʱʶعي إصʙار القʛار ǼالʛȄʛʺʱ حالة ʡارئة.

ب    

              
ʖʳǽ الʺʨافقة الॽʢʵة Ǽالأغلॽʰة على أȑ مʧ قʛارات مʳلʝ الإدارة    

  ʝلʳʺالي لʱاع الʺʱضها في الإجʛورة عʛمع ض ʛȄʛʺʱالǼ ادرةʸال
 ʛʹʴʺǼ هاʻʽʺʹʱاعه.الإدارة لʺʱإج  

ج
.  

تʶلʦॽ جʺॽع أعʹاء مʳلʝ الإدارة القʛار مʨʱȞب خॽʢاً للʺʨافقة  
  علॽه مȃʨʴʸاً ȞǼافة الʺʙʻʱʶات والʨثائȘ اللازمة لʺʛاجعʱه. 

ج   

              
    ʙʴالǼ يʱعʧʽ الإلʜʱام   ʦث  ʧاعًا ومʺʱاج  ʛȄʛʺʱالǼ القʛار  اعॼʱار  عʙم 

  .الأدنى لعʙد اجʱʺاعات مʳلʝ الإدارة
د
.  

  ʖʳǽ  الإدارة ʝلʳارات مʛق ʧم ȑة على أॽʰالأغلǼ ةॽʢʵافقة الʨʺال
  ʝلʳʺالي لʱاع الʺʱضها في الإجʛورة عʛمع ض ʛȄʛʺʱالǼ ادرةʸال

  الإدارة لʻʽʺʹʱها ʛʹʴʺǼ إجʱʺاعه.

د   

              
  ) 30(الʸادة   

ة  ʙؕʵلل ʛل مʹافʸفي ع ʛلʱʸال ʦʷاك عʙʯإش  
  ) 30(الʸادة   

ة إشʙʯاك عʦʷ الʱʸلʛ في عʸل  ʙؕʵلل ʛمʹاف  
تعʗيل    

  الʸادة
 ʥʻلاثʰال  

              
ات  152مʧ الʺادة  3تʺاشॽا مع الفقʛة  ʛؗʷن الʨقان ʧة    مॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧافقة مʨم ʛʽغǼ الإدارة ʝلʳم ʨʹز لعʨʳǽ لا

ة  ʛؗʷة الʶافʻشأنه م ʧعʺل م ȑك في أʛʱʷǽ ا أنȄʨʻد سʙʳة ت ʛؗʷلل
 ȑʚال ȋاʷʻوع الʛف ʙه في أحʛʽاب غʶʴه أو لǼاʶʴل ʛʳʱأو أن ي

لا ʨʳǽز لعʹʨ مʳلʝ الإدارة Ǽغʛʽ مʨافقة مʧ الॽɻʺʳة العʺʨمॽة   
مʻافʶة   شأنه   ʧم أȑ عʺل  في  ʛʱʷǽك  أن  سȄʨʻا  تʙʳد  ة  ʛؗʷلل
  ȋاʷʻوع الʛف ʙه في أحʛʽاب غʶʴه أو لǼاʶʴل ʛʳʱة أو أن ي ʛؗʷال
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

 ʟʵانات تॽمات أو بʨمعل ȑي أʷفǽ ز له أنʨʳǽ ة، ولا ʛؗʷاوله الʜت
ة وȂلا ؗان لها أن   ʛؗʷي حققها الʱاح الȃالأرǼ أو ʠȄʨعʱالǼ هॼالʢت

.ʥلʚة لʳॽʱن  

ة، ولا ʨʳǽز له أن ǽفʷي أȑ معلʨمات أو بॽانات  ʛؗʷاوله الʜت ȑʚال
أن   لها  ؗان  وȂلا  ة  ʛؗʷال  ʟʵت  ʠȄʨعʱالǼ Ǽإعॼʱار تʢالॼه  أو 

لʶʴاب    ʗȄʛأج ؗأنها  لʶʴاǼه  زاولها  الʱي  الʺʴȃʛة  العʺلॽات 
ة. ʛؗʷال  

            
  ) 34(الʸادة   

  الʶفقات مع الأʙʟاف ذات العلاقة 
  ) 34(الʸادة   

  الʶفقات مع الأʙʟاف ذات العلاقة 
  تعʗيل الʸادة   

الʙاǺعة  
 ʥʻلاثʰوال  

            
ʺة   34مʢʱلॼات الʺادة تʺاشॽا مع  ʨؗʴل الʽدل ʧافقة    مʨʺǼ اف ذات العلاقة إلاʛʡصفقات مع الأ ʙة عق ʛؗʷز للʨʳǽ لا

ة، وʨʺȃافقة  5مʳلʝ الإدارة ॽɾʺا لا ʳǽاوز   ʛؗʷرأس مال ال ʧم %
  ʥا زاد على ذلʺॽɾ ة ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳفقات الʸام الʛز إبʨʳǽ ولا
ʺॽʀ اوزʳي تʱاف ذات العلاقة والʛʡها (مع الأʱ5 رأس مال ʧم (%

ة إلا Ǽعʙ تقॽʽʺها بʨاسʢة مʦॽʁ معʙʺʱ لȐʙ الهʯʽة ʛؗʷز الʨʳǽ ولا  .
  ʝلʳار مʛقǼ الʵاص   ʗȄʨʸʱال في  الاشʛʱاك  العلاقة  ذو  للʛʢف 

  . الإدارة أو الॽɻʺʳة العʺʨمॽة الʸادر في شأن هʚه الʸفقة

ة عقʙ صفقات مع الأʛʡاف ذات العلاقة إلا ʨʺǼافقة     ʛؗʷز للʨʳǽ لا
ة، وʨʺȃافقة  5مʳلʝ الإدارة ॽɾʺا لا ʳǽاوز   ʛؗʷرأسʺال ال ʧم %

ة ॽɾʺا زاد على ذلʥ وʦʱȄ تقʦॽʽ الʸفقات  ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳال
في جʺॽع الأحʨال بʨاسʢة مʦॽʁ معʙʺʱ لȐʙ الهʯʽة، وʱȄعʧʽ على  

أن   ة  ʛؗʷال حʶاǼات   Șقʙفقات مʸǼ بॽان  على  تقʛȄʛه  ʱʷǽʺل 
  ȑة وأ ʛؗʷال ʧʽب ʗʺي تʱة الॽعاملات الʺالʱالح والʸʺتعارض ال

  مʧ الأʛʡاف ذات العلاقة والإجʛاءات الʱي أُتʚʵت ʷǼأنها. 
  

    

  ) 37(الʸادة   
ة  ʙؕʵاه الʱة تǻʘʻفʹʯوالإدارة ال ʛلʱʸاء الʷة أعॻولʓʴم

 ʙʻوالغ ʥʻʸاهʴʸوال  

  ) 37(الʸادة   
ة والʴʸاهʥʻʸ والغʙʻ مʓʴولॻة  ʙؕʵاه الʱت ʛلʱʸاء الʷأع  

تعʗيل    
  الʸادة

الʴاǺعة  
 ʥʻلاثʰوال  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

مʧ قانʨن   162  ) مʧ الʺادة1(  تʺاشॽا مع تعʙبل الفقʛة
ات ʛؗʷال  

الإدارة    ʝلʳم الʻʱفǽʚʽة  أعʹاء  ة  والإدارة  ʛؗʷال تʳاه  مʕʶولʨن 
والʺʶاهʺʧʽ والغʛʽ عʧ جʺॽع أعʺال الغʞ واساءة اسʱعʺال الʶلʢة، 
ات وهʚا الʤʻام الأساسي، وʢॼȄل ؗل  ʛؗʷن الʨالفة لقانʵؗل م ʧوع

  ،ʥذل ʛʽغǼ قʹيǽ ȋʛالعام ش ʛيʙʺال ʧة ؗل مǽʚʽفʻʱل الإدارة الʲʺȄو
ة ونȂʨبهʦ وؗ ʛؗʷلل ȑʚʽفʻʱال ʝॽئʛأو ال ȑʚʽفʻʱال ʛيʙʺفي أو ال ʧل م

  ʧيʚة والǽʚʽفʻʱولي الإدارة الʕʶا، ومॽة العلǽʚʽفʻʱائف الʣʨال Ȑʨʱʶم
  تʦ تعʻʽʽهʦ شॽʸʵا في مʻاصʰهʦ مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة. 

أ
.  

 ʛʽوالغ ʧʽʺاهʶʺة وال ʛؗʷاه الʳن تʨولʕʶالإدارة م ʝلʳأعʹاء م
ؗل    ʧوع الʶلʢة،  اسʱعʺـال  وȂساءة   ʞالغ أعʺال  جʺॽع   ʧع

ات وهʚا الʤʻام الأساسي، وعʧ الʢʵأ في  مʵالفـة لقانʨن   ʛؗʷال
.ʥذل ʛʽغǼ قʹيǽ ȋʛل ؗل شʢॼȄالإدارة، و  

أ   

              
مʧ قانʨن   162  ) مʧ الʺادة2(  تʺاشॽا مع تعʙبل الفقʛة

ات ʛؗʷال  
تقع الʺʕʶولॽة الʺʨʸʻص علʽها في الʙʻʰ (أ) مʧ هʚه الʺادة على  

  ʧأ عʢʵأ الʷالإدارة إذا ن ʝلʳع أعʹاء مॽʺإجʺاع  جǼ رʙار صʛق
الآراء، أما إذا ؗان القʛار مʴل الʺʶاءلة صادراً Ǽالأغلॽʰة فلا ʶǽأل 
عʻه الʺعارضʨن مʱى ؗانʨا قʙ أثʨʱʰا إعʛʱاضهʛʹʴʺǼ ʦ الʳلʶة، 
القʛار فلا  فʽها  الʱي صʙر  الʳلʶة   ʧالأعʹاء ع ʙأح  ʖʽتغ فإذا 

ʙه مع عǼ ار أو علʺهʛالقǼ م علʺهʙع ʗʰه إلا إذا ثʱʽولʕʶفي مʱʻم  ت
وتقع الʺʕʶولॽة الʺʨʸʻص علʽها في    إسʢʱاعʱه الإعʛʱاض علॽه.

) ʙʻʰار 1الʛقǼ أʢʵأ الʷة إذا نǽʚʽفʻʱه الʺادة على الإدارة الʚه ʧم (
  صادر عʻها.

ب 
.  

تقع الʺʕʶولॽة الʺʨʸʻص علʽها في الʙʻʰ (أ) مʧ هʚه الʺادة على    
Ǽإجʺاع  جʺॽع أعʹاء مʳلʝ الإدارة إذا نʷأ الʢʵأ عʧ قʛار صʙر  

فلا   Ǽالأغلॽʰة  الʺʶاءلة صادراً  مʴل  القʛار  ؗان  إذا  أما  الآراء، 
 ʛʹʴʺǼ  ʦاضهʛʱإع أثʨʱʰا   ʙق ؗانʨا  مʱى  الʺعارضʨن  ʶǽأل عʻه 
فʽها   تغʖʽ أحʙ الأعʹاء عʧ الʳلʶة الʱي صʙر  الʳلʶة، فإذا 
القʛار فلا تʱʻفي مʕʶولʱʽه إلا إذا ثʗʰ عʙم علʺه Ǽالقʛار أو علʺه  

 ɦاعʢʱم إسʙه مع عǼ.هॽاض علʛʱه الإع  

ب    

              
تعʗيل      ) 39(الʸادة    الʸادة (39)  

  الʸادة
الʯاسعة  
 ʥʻلاثʰوال  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

              
ʺة 29الʺادة تʺاشॽا مع  ʨؗʴل الʽدل ʧح      مȃʛال ʧة مȄʨʯة مॼʶن ʧالإدارة م ʝلʳوأعʹاء م ʝॽافأة رئȞن مʨؔʱت

%) مʧ تلʥ الارȃاح للʻʶة الʺالॽة،  10الʸافي على ان لا تʳʱاوز (
ة مʸارʅȄ أو أتعاǼاً أو مȞافأة إضاॽɾة أو  ʛؗʷفع الʙز ان تʨʳǽ كʺا

لأȑّ عʹʨ مʧ أعʹاء الʺʳلǼ ʝʺا يʱفȘ مع الॽʶاسات مʛتॼاً شهȄʛاً  
تقʛʱحها   الإدارة  الʱي   ʝلʳاجعها مʛȄو والʺȞافآت  الʛʱشʴॽات  لʻʳة 

ة ʛؗʷلل العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  العʹʨ وتعʙʺʱها   ʥذل ؗان  إذا   ʥوذل  ،
ǽعʺل في أȑ لʻʳة أو يʚʰل جهʨداً خاصة أو ǽقʨم Ǽأعʺال إضاॽɾة  
ة،  ʛؗʷإدارة ال ʝلʳفي م ʨʹة ؗعǽاته العادॼق واجʨة ف ʛؗʷمة الʙʵل

ʨʹاو ع ʝॽئʛر لʨʹل حʙف بʛز صʨʳǽ ولا   ʧالإدارة ع ʝلʳم
 .ʝلʳʺاعات الʺʱاج 

  

1
.  

  ʧة مȄʨʯة مॼʶن ʧالإدارة م ʝلʳوأعʹاء م ʝॽافأة رئȞن مʨؔʱت
% مʧ تلʥ الارȃاح للʻʶة 10الȃʛح الʸافي على ان لا تʳʱاوز  

ة مʸارʅȄ أو أتعاǼاً أو مȞافأة  ʛؗʷفع الʙز ان تʨʳǽ ة، ؗʺاॽالʺال
ǽقʛره    ȑʚال Ǽالقʙر  شهȄʛاً  مʛتॼاً  أو  لأȑّ  إضاॽɾة  الإدارة   ʝلʳم

عʹʨ مʧ أعʹائه إذا ؗان ذلʥ العʹǽ ʨعʺل في أȑ لʻʳة أو  
ة فʨق  ʛؗʷمة الʙʵة لॽɾأعʺال إضاǼ مʨقǽ داً خاصة أوʨل جهʚʰي
ة، ولا ʨʳǽز صʛف  ʛؗʷإدارة ال ʝلʳفي م ʨʹة ؗعǽاته العادॼواج
اجʱʺاعات   ʧع الإدارة   ʝلʳم  ʨʹع او   ʝॽئʛل حʹʨر  بʙل 

 .ʝلʳʺال  

    

مʧ قانʨن    171  الʺادةتʺاشॽا مع  تʺʗ إضافة هʚه الفقʛة  
ات ʛؗʷال  

   ) ʙʻʰال  ʧاءً مʻʲʱي  1اسʱال ȌǼاʨʹاعاة الʛه الʺادة، ومع مʚه ʧم (
 ʝلʳم  ʨʹلع ʛʸǽف  أن  ʨʳǽز  الʷأن،  بهʚا  الهʯʽة   ʧع تʙʸر 

) مائʱي  200,000الإدارة أتعاǼاً ॼɺارة عʧ مʰلغ مقʨʢع لا يʳʱاوز (
الʻʶة الʺالॽة وذلǼ ʥعʙ مʨافقة الॽɻʺʳة العʺʨمॽة  ألف درهʦ في نهاǽة  

ة على صʛف تلʥ الأتعاب وذلʥ في الʴالات الʱالॽة: ʛؗʷلل 
ة أرȃاحاً. -أ ʛؗʷال Șʽقʴم تʙع 

مʳلʝ   -ب  ʨʹع  ʖʽʸن ان  وؗ أرȃاحاً  ة  ʛؗʷال  ʗحقق إذا 
) ʧاح أقل مȃالأر ʥتل ʧوفي 200,000الإدارة م .ʦي ألف درهʱمائ (

ʳز الʨʳǽ الة لاʴه الʚافأة والأتعاب.هȞʺال ʧʽع بʺ 
  

2
.  
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ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

مʧ قانʨن    171  الʺادةتʺاشॽا مع  تʺʗ إضافة هʚه الفقʛة  
ات ʛؗʷال  

ة ʖʰʶǼ مʵالفات     ʛؗʷعلى ال ʗوقع ʙن قʨؔي تʱامات الʛالغ ʦʸʵت
ة خلال الʻʶة الʺالॽة   ʛؗʷام الأساسي للʤʻن أو للʨالإدارة للقان ʝلʳم

وللॽɻʺʳة العʺʨمॽة عʙم خʦʸ الʺʱʻهॽة مʧ مȞافآت مʳلʝ الإدارة،  
  ʛʽʸتق ʧة عʳنات ʗʶॽامات لʛالغ ʥلها أن تل ʧʽʰامات إذا تʛالغ ʥتل

  أو خʢأ مʧ مʳلʝ الإدارة. 

3
.  

      

              
  ) 40(الʸادة     

  إجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة 
     )40(الʸادة   

  إجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة 
تعʗيل    

  الʸادة
 ʥʻعȁار  

              
ʺة 40الʺادة تʺاشॽا مع  ʨؗʴل الʽدل ʧة      مॽمʨʺالع الॽɻʺʳة   ʙعقʻة  ت ʛؗʷلل  ʝلʳم ʙʴǽده   ȑʚال الʺȞان  في 

الॽɻʺʳة  الإدارة إجʱʺاعات  حʹʨر   Șح  ʦاهʶم لؔل  وʨȞȄن   ،
وʨʳȄز لʺʧ  وʨȞȄن له مʧ الأصʨات ما ǽعادل عʙد أسهʺه،  العʺʨمॽة  

 ʛʽغ ʧاره مʱʵǽ ʧه مʻع ʖʽʻة أن يॽمʨʺة العॽɻʺʳر الʨʹح Șله ح
  ʝلʳى    الإدارةأعʹاء مʹʱقʺǼ  ʖʳȄة، وǼاʱؔالǼ ʗل خاص ثابʽ ʨؗت

  ʛʲفة على أكʸه الʚاً بهʜحائ ʧʽʺاهʶʺال ʧد مʙل لعʽ ʨؗن الʨȞǽ ألا
) ʧيها 5مʙة وفاقॽي الأهلʸل ناقʲʺȄة، و ʛؗʷرأس مال ال ʧم (%

قانʨناً.  ʦهʻع العʺʨمॽة  و   الʻائʨʰن  الॽɻʺʳة  اجʱʺاعات   ʙعق ʨʳȄز 
 ʨʸʱوال مʙاولاتها  في   ʦاهʶʺال بʨاسʢة  واشʛʱاك  قʛاراتها  على   ʗȄ

وسائل الʱقॽʻة الʙʴيʲة للʨʹʴر عǼ ʧعʙ، وفقاً للʹʨاȌǼ الʱي تʹعها 
  الهʯʽة في هʚا الʷأن.

أ
.  

ة Ǽإمارة رأس الॽʵʺة، وʨȞȄن لؔل  ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʙعقʻت
مʶاهʦ حȘ حʹʨر الॽɻʺʳة العʺʨمॽة وʨȞȄن له مʧ الأصʨات ما 

ʹʨر الॽɻʺʳة العʺʨمॽة ǽعادل عʙد أسهʺه، وʨʳȄز لʺʧ له حȘ ح 
أن يʖʽʻ عʻه مʱʵǽ ʧاره مʧ غʛʽ أعʹاء مʳلʝ الإدارة Ǽʺقʱʹى  
  ʧد مʙلع ʽل  ʨؗال ʨȞǽن  ألا   ʖʳȄة، وǼاʱؔالǼ  ʗثاب ʽل خاص  ʨؗت

) ʧم ʛʲفة على أكʸه الʚاً بهʜحائ ʧʽʺاهʶʺرأس مال 5ال ʧم (%
ة، وʲʺȄل ناقʸي الأهلॽة وفاقʙيها الʻائʨʰن عʻهʦ قانʨناً.  ʛؗʷال  

أ   
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ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
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 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

للʟʵʷ الاعॼʱارȑ أن ǽفʨض أحʙ مʺʲلॽه أو القائʺʧʽ على إدارته     
ʨʺǼجʖ قʛار صادر مʧ مʳلʝ إدارته أو مǽ ʧقʨم مقامه، لʲʺॽله في 
الʺفʨض   ʟʵʷلل وʨȞȄن  ة،  ʛؗʷلل العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  إجʱʺاعات 

.ʠȄʨفʱار الʛق ʖجʨʺǼ رةʛات الʺقॽلاحʸال  

ب 
.  

 ʙض أحʨفǽ أن ȑارॼʱالاع ʟʵʷعلى  لل ʧʽʺه أو القائॽلʲʺم
إدارته ʨʺǼجʖ قʛار صادر مʧ مʳلʝ إدارته أو مǽ ʧقʨم مقامه، 
 ʟʵʷن للʨȞȄة، و ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳاعات الʺʱله في إجʲʺॽل

.ʠȄʨفʱار الʛق ʖجʨʺǼ رةʛات الʺقॽلاحʸض الʨالʺف  

ب    

              
  ) 41(الʸادة     

  العʦʸمॻة جʸʯاع الॻɹʸʱة الإعلان عʥ الʗعʦة لإ
  ) 41(الʸادة   

  جʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة الإعلان عʥ الʗعʦة لإ
تعʗيل    

  الʸادة
  الʦاحʗة

 ʥʻعȁوالار  
              

ات 174 الʺادةتʺاشॽا مع  ʛؗʷن الʨقان ʧة      مॽّمʨʺة العॽّɻʺʳاعات الʺʱر اجʨʹʴل ʧʽʺاهʶʺة إلى الʨعʙجه الʨت
  ʧʽʱʽمʨي  ʧʽʱفॽʴفي ص العॽȃʛة  Ǽإعلان  Ǽاللغة  احʙاهʺا  في  تʙʸر 

أو مʧ خلال  الʙولة ومʧ خلال اخʢار الʺʶاهʺʖʱȞǼ ʧʽ مʳʶلة  
عʛʰ الʙȄʛʰ الالʛʱؔوني "إن وجʙ"    رسالةارسال رسائل نॽʸة هاتॽɿة و 

على الأقل يʨماً    وعʧȄʛʷ  بʨاحʙللاجʱʺاع    وذلʥ قʰل الʺʨعʙ الʺʙʴد
وذلǼ ʥعʙ الʨʸʴل على مʨافقة الهʯʽة، وʖʳȄ أن تʧʺʹʱ الʙعʨة  
 ʧة لؔل مʨعʙأوراق ال ʧرة مʨسل صʛاع وتʺʱالاج ʥول أعʺال ذلʙج

  الهʯʽة والʶلʢة الʺʸʱʵة. 

تʨجه الʙعʨة إلى الʺʶاهʺʧʽ لʨʹʴر اجʱʺاعات الॽّɻʺʳة العʺʨمॽّة   
في   يʨمǼʧʽʱʽإعلان   ʧʽʱفॽʴص  ʧʽʱʽلʴر   مʙʸة  ان  تॽȃʛالع Ǽاللغة 

  ʶʺʵǼة عʖʱȞȃ ʛʷ مʳʶلة وذلʥ قʰل الʺʨعʙ الʺʙʴد للاجʱʺاع  و 
الأ مʨافقة  يʨماً على  الʨʸʴل على   ʙعǼ  ʥوذل الأوراق   هʯʽةقل 
والʶلع ذلʥ  الʺالॽة  أعʺال  جʙول  الʙعʨة   ʧʺʹʱت أن   ʖʳȄو  ،

الʙعʨة   أوراق   ʧم صʨرة  وتʛسل  و   إلىالاجʱʺاع  الʶلʢة الهʯʽة 
  الʺʸʱʵة. 

    

              
  ) 42(الʸادة     

  الʗعʦة لإجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة
  ) 42(الʸادة   

  الʗعʦة لإجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة
تعʗيل    

  الʸادة
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ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  ʥʻʹالاث
 ʥʻعȁوالار  

              
في      للʨʱضॽح   ʥلʚل رأȐ وجهاً  ؗلʺا  العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  دعʨة  الإدارة   ʝلʳʺل

  ȑʚان الȞʺمان والʜاء  الʻة بʻʶة على الأقل في الʛم ʙعقʻده، وتʙʴǽ
على دعʨة مʳلʝ الإدارة خلال الأرȃعة أشهʛ الʱالॽة لʻهاǽة الʻʶة 
الʙعʨة   إعلان  في   ʧʽʻʽالʺع والʜمان  الʺȞان  في   ʥوذل الʺالॽة 

  للاجʱʺاع.

أ
.  

  ʛة خلال الأشهॽمʨʺة العॽɻʺʳة الʨالإدارة دع ʝلʳعلى م ʖʳǽ
ʚلʥ ؗلʺا رأȐ وجها لʚلʥ.  الأرȃعة الʱالॽة لʻهاǽة الʻʶة   الʺالॽة وؗ

  

أ   

              
الʺادة   ات  176تʺاشॽا مع  ʛؗʷال قانʨن   ʧص    مʨʸʵǼ

  نॼʶة الʺʶاهʦ لʱقʡ ʦǽʙلʖ لعقʙ اجʱʺاع جʺॽɻة عʺʨمॽة
)  ʨʳǽ )10%ز للهʯʽة أو لʺʙقȘ الʶʴاǼات أو مʶاهʦ أو أكǽ ʛʲʺلʨؔن    

  ʦǽʙتق ة على الأقل ʙʴؗ أدنى ولأسॼاب جǽʙة  ʛؗʷرأس مال ال ʧم
على   ʧʽعʱȄو العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة   ʙلعق ة  ʛؗʷال ادارة   ʝلʳʺل  ʖلʡ
مʳلʝ الإدارة في هʚه الʴالة دعʨة الॽɻʺʳة العʺʨمॽة خلال خʺʶة  

  ،ʖلʢال ʦǽʙخ تقȄتار ʧام مǽاع  أʺʱالاج ʙعقǽ ة  خلالعلى أنʙلا    م
  .  مʧ تارȄخ الʙعʨة للاجʱʺاع) ثلاثʧʽ يʨماً 30تʳʱاوز (

ب 
.  

ǽʺلʨؔن    ʛʲأك أو   ʦاهʶم أو  الʶʴاǼات   Șقʙʺل أو  للهʯʽة  ʨʳǽز 
ولأسॼاب  20( أدنى   ʙʴؗ الأقل ة على  ʛؗʷال مال  %) مʧ رأس 

العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة   ʙلعق ة  ʛؗʷال ادارة   ʝلʳʺل  ʖلʡ  ʦǽʙتق جǽʙة 
العʺʨمॽة  وʱȄعʧʽ على مʳلʝ الإدارة في هʚه الʴالة دعʨة الॽɻʺʳة  

 .ʖلʢال ʦǽʙخ تقȄتار ʧام مǽة أʶʺخلال خ  

ب    

              
  ) 44(الʸادة     

  تʻʱʴل حʦʷر الʴʸاهʥʻʸ لإجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة 
    )44(الʸادة   

  تʻʱʴل حʦʷر الʴʸاهʥʻʸ لإجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة 
تعʗيل    

  الʸادة
الʙاǺعة  

  ʥʻعȁوالأر
أ  فقʙة 

(الॺاقي  
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ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

دون  
  تعʗيل) 

              
 ʙعǼ ʧة عॽɻʺʳال ʙة عقॽانȞا مع إمॽة     تʺاشॽمʨʺالع الॽɻʺʳة  حʹʨر  في  يʛغʨʰن   ʧيʚال الʺʶاهʺʨن  ʳʶǽل 

ة لهʚا الغʛض   ʛؗʷه إدارة الʙتع ȑʚوني الʛʱؔل الإلʳʶفي ال ʦأسʺاءه
  ʥد لإنعقاد ذلʙʴʺال ʗقʨل الʰاع قʺʱان الإجȞفي م ʗقʨاع بʺʱالإج

أو مʧ خلال الʺʸʻة الإلʛʱؔونॽة الʺʙʴدة لهʚا الغʛض في   كاف،
 .ʙعǼ ʧاع عʺʱحال انعقاد الاج  

أ
.  

العʺʨمॽة  ʳʶǽل الʺʶاهʺʨن الʚيʧ يʛغʨʰن في حʹʨر الॽɻʺʳة 
لهʚا  ة  ʛؗʷال إدارة  تعʙه   ȑʚال الإلʛʱؔوني  الʳʶل  في   ʦأسʺاءه

  ʗقʨال قʰل  الإجʱʺاع  مȞان  في  ذلʥ  الغʛض  لإنعقاد  الʺʙʴد 
  الإجʱʺاع بʨقʗ ؗاف. 

أ   

              
  ) 47(الʸادة     

  رئاسة الॻɹʸʱة العʦʸمॻة وتʗوʥȂ وقائع الإجʸʯاع 
     )47(الʸادة   

  رئاسة الॻɹʸʱة العʦʸمॻة وتʗوʥȂ وقائع الإجʸʯاع 
تعʗيل    

  الʸادة
الʴاǺعة  

  ʥʻعȁوالأر
أ  فقʙة 

(الॺاقي  
دون  

  تعʗيل) 
              

الʺادة   ات  174تʺاشॽا مع  ʛؗʷال قانʨن   ʧص    مʨʸʵǼ
  رئاسة الॽɻʺʳة العʺʨمॽة 

ة وفي حالة ॽɼاǼهِ     ʛؗʷإدارة ال ʝلʳم ʝॽة رئॽمʨʺة العॽɻʺʳأس الʛي
ا أȑ عʹʨ مʧ أعʹاء مʳلʝ  يʛأسها نائॼه وفي حال ॽɼابهʺا يʛأسه 

اخॽʱارالإدارة   عʙم  حال  وفي   ʥلʚل الإدارة   ʝلʳم مʳلʱʵǽ   ʝاره 
العʺʨمॽة الॽɻʺʳة  تʱʵاره   ʟʵش ȑأسها أʛي  ʨʹللع ، ؗʺا الإدارة 

أ
.  

حالة   وفي  ة  ʛؗʷال إدارة   ʝلʳم  ʝॽرئ العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  يʛأس 
نائॼه وفي حال ॽɼابهʺا يʛأسها أȑ مʶاهʱʵǽ ʦاره   ॽɼاǼهِ يʛأسها 
الʺʶاهʺʨن لʚلʥ عȘȄʛʡ ʧ الǼ ʗȄʨʸʱأǽة وسʽلة تʙʴدها الॽɻʺʳة 
ʺا تعʧʽ الॽɻʺʳة مقʛراً للإجʱʺاع، وȂذا ؗانـʗ الʳʺعʽــة   العʺʨمॽة،ؗ 

أ   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

 ʛفي أم ʘʴॼــة تʽعʺʳال ʗذا ؗانـȂاع، وʺʱراً للإجʛة مقॽɻʺʳال ʧʽتع
  ʧʽʺاهʶʺال ʧʽب ʧة مॽɻʺʳار الʱʵأن ت ʖاع وجʺʱالإج ʝॽئʛب Șعلʱي

مʻاقʷة هʚا الأمʛ. وȄعʧʽ الʛئʝॽ  مʧ يʨʱلى رئاسة الإجʱʺاع خلال
  جامعاً للأصʨات على أن تقʛ الॽɻʺʳة العʺʨمॽة تعʻʽʽه.

تʘʴॼ في أمʛ يʱعلȘ بʛئʝॽ الإجʱʺاع أǽا ؗان وجʖ أن تʱʵار  
الإجʱʺاع خلال  رئاسة  يʨʱلى   ʧم  ʧʽʺاهʶʺال  ʧʽب  ʧم الॽɻʺʳة 
 ʛات على أن تقʨجامعاً للأص ʝॽئʛال ʧʽعȄو ،ʛا الأمʚة هʷاقʻم

  الॽɻʺʳة العʺʨمॽة تعʻʽʽه. 
              

  ) 48الʸادة (    
  Ȃʙʟقة الǺ ʕȂʦʶʯإجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة 

  ) 48الʸادة (  
  Ȃʙʟقة الǺ ʕȂʦʶʯإجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة 

تعʗيل    
الʸادة  
الʰامʹة  

 ʥʻعȁوالأر  
              

ات  188الʺادة  تʺاشॽا مع   ʛؗʷن الʨقان ʧة ومع    مॽانȞإم
 ʙاع عقʺʱة اجॽɻʺʳة الॽمʨʺالعʙعǼ ʧع  

الʗȄʨʸʱ في الॽɻʺʳة العʺʨمॽة ǼالȄʛʢقة الʱي ǽعʻʽها رئʨȞǽ ʝॽن    
 ،ʗȄʨʸʱة للʻʽقة معȄʛʡ ةॽمʨʺة العॽɻʺʳرت الʛة إلا إذا قॽɻʺʳال
أو    ʦلهʜعǼ أو  الإدارة   ʝلʳم أعʹاء  Ǽإنʵʱاب   ʛالأم  Șتعل وȂذا 
  ʦȞʴوفقاً ل ʥها ذلʽز فʨʳǽ ىʱالات الʴفي ال ʦهʻʽعʱأو ب ʦهʱاءلʶʺǼ

الʖʳॽɾ ،    ȑʛʶ إتॼاع Ȅʛʡقة الʗȄʨʸʱ) مʧ هʚا الʤʻام23الʺادة (
الॽɻʺʳة  ʨʳز  Ȅ و   الʛʱاكʺي. اجʱʺاعات  في   ʗȄʨʸʱال ʨȞǽن  أن 

الالʜʱام   شʢȄʛة  الالʛʱؔوني   ʗȄʨʸʱال آلॽة  Ǽاسʙʵʱام  العʺʨمॽة 
Ǽالإضافة   الʷأن  بهʚا  الهʯʽة   ʧع الʸادرة   ȋوʛʷوال  ȌǼاʨʹالǼ

داخلॽاً لȐʙ  لʹʨاȌǼ الʺॼʱعة لȐʙ الʨʶق وأȑ ضʨاȌǼ أخȐʛ مॼʢقة ل
ة. ʛؗʷال  

   ʝॽها رئʻʽعǽ يʱقة الȄʛʢالǼ ةॽمʨʺة العॽɻʺʳفي ال ʗȄʨʸʱن الʨȞǽ
  ،ʗȄʨʸʱة للʻʽقة معȄʛʡ ةॽمʨʺة العॽɻʺʳرت الʛة إلا إذا قॽɻʺʳال
أو   ʦلهʜعǼ أو  الإدارة   ʝلʳم أعʹاء  Ǽإنʵʱاب   ʛالأم  Șتعل وȂذا 
 ʦȞʴوفقاً ل ʥها ذلʽز فʨʳǽ ىʱالات الʴفي ال ʦهʻʽعʱأو ب ʦهʱاءلʶʺǼ  

) مʧ هʚا الʤʻام، ʖʳॽɾ إتॼاع Ȅʛʡقة الʗȄʨʸʱ الȑʛʶ 23الʺادة (
  الʛʱاكʺي.
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

  ) 50الʸادة (    
  إصʗار القʙار الʳاص 

  ) 50الʸادة (  
  إصʗار القʙار الʳاص 

تعʗيل    
الʸادة  
 ʥʻʴʸخ  

              
ʺة 46الʺادة تʺاشॽا مع  ʨؗʴل الʽدل ʧار خاص      مʛار قʙة إصॽمʨʺة العॽɻʺʳعلى ال ʧʽعʱات  يʨة أصॽʰأغلǼ

الʺʶاهʺʧʽ الʚيǽ ʧʺلʨؔن ما لا ǽقل عʧ ثلاثة أرȃاع الأسهʦ الʺʺʲلة 
ة في الʴالات الʱالॽة: ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳاع الʺʱفي إج  

يʱعʧʽ على الॽɻʺʳة العʺʨمॽة إصʙار قʛار خاص Ǽأغلॽʰة أصʨات   
  ʦاع الأسهȃثلاثة أر ʧقل عǽ ن ما لاʨؔلʺǽ ʧيʚال ʧʽʺاهʶʺلة الʲʺʺال
ة في الʴالات الʱالॽة ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳاع الʺʱفي إج  :  

    

              
ة.   ʛؗʷال ʦاس ʛʽʽأ تغ

.  
أ  زȄادة رأس الʺال أو تॽɿʵʹه.    

            
ة أو صʨȞكقʛض   إصʙار سʙʻات  ʛؗʷل الʰق ʧب  .  م

.  
ة. ʛؗʷل الʰق ʧات مʙʻك أو سʨȞار صʙب   إص   

            
ج . خʙمة الʺʱʳʺعفي أغʛاض  تقʦǽʙ مʶاهʺات ॽɺʨʡة   

.  
ج  .تقʦǽʙ مʶاهʺات ॽɺʨʡة لʙʵمة الʺʱʳʺع   

            
     .Ȑʛة أخ ʛؗة أو إدماجها في ش ʛؗʷد  حل ال

.  
.Ȑʛة أخ ʛؗة أو إدماجها في ش ʛؗʷد  حل ال   

             
    .ʛوجه آخ ȑأǼ هॽɾ فʛʸʱة أو ال ʛؗʷه الǼ ʗقام ȑʚوع الʛʷʺع الॽه  ب

.  
أو الʛʸʱف ॽɾه Ǽأȑ وجه   ة  ʛؗʷه الǼ  ʗقام ȑʚوع الʛʷʺع الॽب

 .ʛآخ 
ه    
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

          
ة بॽʰع نॼʶة     ʛؗʷة الॼɼر ʙʻ51ع  (داتهاʨجʨم) لهاʨأص ʧم ʛʲأو أك %

عʙة  خلال   ʧم أو  واحʙة  ʸǼفقة   ʦʱʱس الॽʰع  عʺلॽة   ʗأكان سʨاء 
 صفقات وذلʥ خلال سʻة مʧ تارȄخ عقʙ أول صفقة أو تعامل.  

و
.  

ة. ʛؗʷة الʙالة مʡو  إ   

            
ة   ʛؗʷة الʙالة مʡز أو انقاصها. إ

.  
 ʙيل عقʙام الأساسي.تعʤʻة أو ال ʛؗʷز  ال   

            
 ʙيل عقʙتع  ʝॽام الأساسيتأسʤʻة أو ال ʛؗʷح . ال

.  
الʳʱارȄة إصʙار   ات  ʛؗʷال قانʨن  فʽها   ʖلʢʱي الʱى  الʴالات  في 

  قʛار خاص. 
ح   

            
ȋ  دخʨل شʥȄʛ اسʛʱاتʳॽي.  

.  
) للʺادة  وفقاً  الأحʨال  جʺॽع  يʱعʧʽ  139في  القانʨن   ʧم على  ) 

ة الʨʸʴل على الʺʨافقة الʺॼʶقة ʛؗʷإدارة ال ʝلʳة    مʯʽاله ʧم
 ʖتʛʱي  ȑʚال الʵاص  القʛار  إسʙʸʱار  على  الʺʸʱʵة  والʶلʢة 

الأساسي قʰل عʛضه على   علॽه تعʙيل في عقʙ تأسʶॽها ونʤامها
  الॽɻʺʳة العʺʨمॽة.

    

            
ة.    ʛؗʷفي رأسʺال ال ʦة إلى أسهǽʙقʻن الʨيʙل الȄʨʴت ȑ

.  
      

            
ة بʱʺلʥ أسهʦ فʽها.    ʛؗʷفي الʣʨم ʜʽفʴنامج تʛار بʙك إص

.  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

            
ل   زȄادة رأس الʺال أو تॽɿʵʹه.      

.  
      

             
  .ʦهʶة للॽʺالاس ʦॽʁار إلى الʙم إضافة علاوة إص

.  
     

             
ة.    ʛؗʷي في رأسʺال الʡاॽʱن إدماج الاح

.  
      

          
ة.  ʛؗʷال ʦة لأسهॽʺة الاسʺॽʁئة الʜʳس   ت

.  
   

           
ة.   ʛؗʷل الʨʴع  ت

.  
   

           
ة.  ʛؗʷماج الʙف   ان

.  
   

           
ص  إʡالة مʙة الॽɿʸʱة.  

.  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

ة لأسهʺها.  ʛؗʷاء الʛق   ش
.  

   

           
ر  الʴالات الʱى يʢʱلʖ فʽها القانʨن إصʙار قʛار خاص. في     

.  
   

           
على مʳلʝ ) مʧ القانʨن يʱعʧʽ  139في جʺॽع الأحʨال وفقاً للʺادة (    

الʺॼʶقة الʺʨافقة  على  الʨʸʴل  ة  ʛؗʷال على     إدارة  الهʯʽة   ʧم
إسʙʸʱار القʛار الʵاص الȑʚ يʛʱتʖ علॽه تعʙيل في عقʙ تأسʶॽها 

  الأساسي قʰل عʛضه على الॽɻʺʳة العʺʨمॽة. ونʤامها

     

           
  ) 51الʸادة (    

  إدراج بʹʗʱǺ ʗول أعʸال إجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة
  ) 51الʸادة (  

 إدراج بʹʗʱǺ ʗول أعʸال إجʸʯاع الॻɹʸʱة العʦʸمॻة
تعʗيل   

  ʗواح الʸادة 
 ʥʻʴʸوخ 

           
العʺʨمॽة  لا       للॽɻʺʳة  الʺʙرجة ʨʳǽز  الʺʶائل   ʛʽغ في  الʺʙاولة 

  .ʙʳǼول الأعʺال
أ
.  

الʺʙرجة  الʺʶائل   ʛʽفي غ الʺʙاولة  العʺʨمॽة  للॽɻʺʳة  ʨʳǽز  لا 
 ʙʳǼول الأعʺال. 

أ  

           
إسʻʲʱاء مʧ الʙʻʰ (أ) مʧ هʚه الʺادة ومع الإلʜʱام ǼالʹʨاȌǼ الʸادرة      

  الʸلاحॽة ॽɾʺا يلي:عʧ الهʯʽة بهʚا الʷأن ʨȞǽن للॽɻʺʳة العʺʨمॽة  
ب 
.  

إسʻʲʱاء مʧ الʙʻʰ (أ) مʧ هʚه الʺادة ومع الإلʜʱام ǼالʹʨاȌǼ الʸادرة  
ॽɾʺا  الʸلاحॽة  العʺʨمॽة  للॽɻʺʳة  ʨȞǽن  الʷأن  بهʚا  الهʯʽة   ʧع

  يلي:

ب    
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

1  الʛʽʢʵة الʱي تʷʱؔف أثʻاء الإجʱʺاع. حȘ الʺʙاولة في الʨقائع   1  حȘ الʺʙاولة في الʨقائع الʛʽʢʵة الʱي تʷʱؔف أثʻاء الإجʱʺاع.      

              
ات 182تʺاشॽا مع الʺادة  ʛؗʷن الʨقان ʧم     ȌǼاʨʹال Șة وفॽمʨʺة العॽɻʺʳول أعʺال الʙإضافي في ج ʙʻإدراج ب

الʸادرة عʧ الهʯʽة بهʚا الʷأن وذلʥ بʻاء على ʡلǽ ʖقʙم مʧ الهʯʽة  
) ʲʺǽل   ʧʽʺاهʶʺال  ʧد مʙرأس مال  5أو ع ʧة على %) م ʛؗʷال

 ʙʻʰال إدراج  العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  إجʱʺاع   ʝॽرئ على   ʖʳȄو الأقل، 
الإضافي قʰل الʙʰء في مʻاقʷة جʙول الأعʺال أو عʛض الʺʨضʨع  
 ʧول الأعʺال مʙالى ج ʙʻʰر إضافة الʛقʱة لॽمʨʺة العॽɻʺʳعلى ال

  عʙمه.

2    Șوف العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  أعʺال  جʙول  في  إضافي   ʙʻب إدراج 
  ȌǼاʨʹال ʖلʡ اء علىʻب  ʥأن وذلʷا الʚبه الهʯʽة   ʧادرة عʸال

%) مʧ رأس ǽ10قʙم مʧ الهʯʽة أو عʙد مʧ الʺʶاهʺʲʺǽ ʧʽل (
الॽɻʺʳة  إجʱʺاع   ʝॽرئ على   ʖʳȄو الأقل،  على  ة  ʛؗʷال مال 
جʙول   مʻاقʷة  في  الʙʰء  قʰل  الإضافي   ʙʻʰال إدراج  العʺʨمॽة 

ضافة  الأعʺال أو عʛض الʺʨضʨع على الॽɻʺʳة العʺʨمॽة لʱقʛر إ
  الʙʻʰ الى جʙول الأعʺال مʧ عʙمه.

2   

              
  ) 52الʸادة (  

 مʗقȖ الʴʲاǺات  
  ) 52الʸادة (  

  مʗقȖ الʴʲاǺات 
تعʗيل    

الʸادة  
  الʰانॻة

  ʥʻʴʸʳ الو 
           
ة مʙقȘ حʶاǼات أو أكʛʲ تعʻʽه وتʙʴد أتعاǼه الॽɻʺʳة     ʛؗʷن للʨȞǽ

 ʝلʳم ʧح مॽشʛاءاً على تʻة بॽمʨʺالع  Șقʙفي م ȋʛʱʷȄالإدارة، و
 الʶʴاǼات أن ʨȞǽن مقʙʽاً لȑʙ الهʯʽة ومʛخʟ له ʜʺǼاولة الʺهʻة.

1
.  

ة مʙقȘ حʶاǼات أو أكʛʲ تعʻʽه وتʙʴد أتعاǼه الॽɻʺʳة  ʛؗʷن للʨȞǽ
  Șقʙفي م ȋʛʱʷȄالإدارة، و ʝلʳم ʧح مॽشʛاءاً على تʻة بॽمʨʺالع

  الʺهʻة. الʶʴاǼات أن ʨȞǽن مقʙʽاً لȑʙ الهʯʽة ومʛخʟ له ʜʺǼاولة  

1   
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الʺادة   ات ʨʸʵǼص    245تʺاشॽا مع  ʛؗʷال قانʨن   ʧم
ة  ʛؗʷات الǼاʶح Șقʙم ʧʽʽتع  

لʺʙة سʻة قابلة مʧ قʰل الॽɻʺʳة العʺʨمॽة  ǽُعʧʽʽ مʙقȘ الʶʴاǼات   
  ʙيʙʳʱللʛا الأمʚة في ه ʛؗʷإدارة ال ʝلʳم ʠȄʨز تفʨʳǽ على  ،  ولا

  ʧع ʙȄʜت ة لʺʙة  ʛؗʷالǼ  Șʽقʙʱال يʨʱلى عʺلॽة  ) سʱة سʨʻات 6(ألا 
 ʧʽʽتع إعادة  وʨʳȄز   ،Șʽقʙʱال لʺهام  تʨلॽه  تارȄخ   ʧم مʱʱالॽة  مالॽة 

) سʧʽʱʻ مالʧʽʱʽ على الأقل مʧ 2مʙقȘ الʶʴاǼات نفʶه Ǽعʙ مʛور (
ʧʽʽعʱة الʙهاء مʱخ انȄتار.  

2
.  

ǽُعʧʽʽ مʙقȘ حʶاǼات لʺʙة سʻة قابلة للʙʳʱيʙ وعلॽه مʛاॼʀة حʶاǼات  
تʙʳيʙ تعʻʽه ثلاث    ألا تʳʱاوز مʙة  الʻʶة الʺالॽة الʱي عʧʽ لها على 

  سʨʻات مʱʱالॽة. 

2   

              
يʨʱلى مʙقȘ الʶʴاǼات مهامه مʧ نهاǽة إجʱʺاع تلʥ الॽɻʺʳة إلى   

  نهاǽة إجʱʺاع الॽɻʺʳة العʺʨمॽة الȄʨʻʶة الʱالॽة.
3
.  

يʨʱلى مʙقȘ الʶʴاǼات مهامه مʧ نهاǽة إجʱʺاع تلʥ الॽɻʺʳة إلى  
  العʺʨمॽة الȄʨʻʶة الʱالॽة.نهاǽة إجʱʺاع الॽɻʺʳة 

3   

              
  ) 85الʸادة (  

 الʚʻʸانॻة العʦʸمॻة للʴʹة الʸالॻة 
  ) 85الʸادة (  

  الʚʻʸانॻة العʦʸمॻة للʴʹة الʸالॻة 
تعʗيل    

الʸادة  
  الʰامʹة

  ʥʻʴʸʳ الو 
ات 174تʺاشॽا مع الʺادة  ʛؗʷن الʨقان ʧقها      مॽʀʙت ʦت ʙة قॽة الʺالʻʶال ʧة عॽمʨʺة العॽانʜʽʺن الʨؔأن ت ʧʽعʱي

قʰل الاجʱʺاع الȑʨʻʶ للॽɻʺʳة العʺʨمॽة ʷǼهʛ على الأقل، وعلى  
في خʱام  الʺالي  ʜها  ʛؗوم ة  ʛؗʷال  ȋاʷن  ʧع ʛȄʛتق إعʙاد   ʝلʳʺال
الʻʶة الʺالॽة والȄʛʢقة الʱي ǽقʛʱحها لʨʱزȄع الأرȃاح الʸاॽɾة وتʛسل 

 ̔̋ ʜانॽة وحʶاب الأرȃاح والʶʵائʛ مع نʵʶة مʧ تقʛȄʛ صʨرة مʧ ال
ʺة إلى الهʯʽة  ʨؗʴال ʛȄʛالإدارة وتق ʝلʳم ʛȄʛات وتقǼاʶʴال Șقʙم
لʺʶاهʺي    ȑʨʻʶال العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  دعʨة   ʧم مʨʶدة  إرفاق  مع 
  ʙعʨل مʰة قॽمʨʽف الʴʸة في الʨعʙال ʛʷافقة على نʨʺة لل ʛؗʷال

   ʧʽعʱن   أن   يʨؔة  تॽانʜʽʺة  الॽمʨʺالع ʧة  عʻʶة  الॽالʺال  ʙق   ʦقها  تॽʀʙت  
  وعلى   الأقل،  على  ʷǼهʛ  العʺʨمॽة  للॽɻʺʳة  الȑʨʻʶ   الاجʱʺاع  قʰل

ʝلʳʺاد  الʙإع  ʛȄʛتق  ʧع  ȋاʷة  ن ʛؗʷها  الʜ ʛؗام   في  الʺالي  ومʱخ  
  وتʛسل   الʸاॽɾة  الأرȃاح  لʨʱزȄع  ǽقʛʱحها  الʱي  والȄʛʢقة  الʺالॽة  الʻʶة
  تقʛȄʛ  مʧ  نʵʶة  مع  والʶʵائʛ  الأرȃاح  وحʶاب  الʺʜʽانॽة  مʧ  صʨرة
Șقʙات  مǼاʶʴال  ʛȄʛوتق    ʛȄʛالإدارة وتق ʝلʳةمʺ ʨؗʴة    الʯʽإلى اله

مع إرفاق مʨʶدة مʧ دعʨة الॽɻʺʳة العʺʨمॽة الȑʨʻʶ لʺʶاهʺي  
ة للʺʨافقة على نʛʷ الʙعʨة ف ʛؗʷة قالॽمʨʽف الʴʸلي الʰ    ʙعʨم
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

فٍ مع مʛاعاة حʦȞ الʺادة  إنعقاد اجʱʺاع الॽɻʺʳة العʺʨمॽة بʨقʗ ؗا
ات. 174( ʛؗʷن الʨقان ʧم (  

افٍ   إنعقاد  ؗʗقʨة بॽمʨʺة العॽɻʺʳاع الʺʱاعاة  مع  اجʛم  ʦȞالʺادة  ح 
)172 (ʧن  مʨات قان ʛؗʷال .  

           
  ) 60(الʸادة     

  تʦزȂع الأرȁاح  
  ) 60(الʸادة   

  الȂʦʹʴة  تʦزȂع الأرȁاح
تعʗيل    

الʸادة  
 ʥʻʯس  

           
ات ʨʸʵǼص    243تʺاشॽا مع الʺادة   ʛؗʷن الʨقان ʧم

  Ȅʨʻʶةأو رȃع الȄʨʻʶة أو نʸف ال تʨزȄع الارȃاح
الأرȃاح   الʺʛʸوفات    الȄʨʻʶة  تʨزع  جʺॽع   ʦʸخ  ʙعǼ الʸاॽɾة 

  :العʺʨمॽة والʱؔالʅॽ الأخȐʛ وفقا لʺا يلي
جʺॽع      ʦʸخ  ʙعǼ ة  ʛؗʷلل الʸاॽɾة  الȄʨʻʶة  الأرȃاح  تʨزع 

  :لʺا يليالʺʛʸوفات العʺʨمॽة والʱؔالʅॽ الأخȐʛ وفقا 
    

              
%) عʛʷة Ǽالʺائة مʧ صافي الأرȃاح تʟʸʵ  10تقʢʱع (  أ.    

لʶʴاب الاحॽʱاʡي القانʨني وʨȄقف هʚا الاقʢʱاع مʱى بلغ  
) ȑازʨرا يʙي قʡاॽʱع الاحʨʺʳالʺائة على  50مǼ ʧʽʶʺخ (%

نقʟ الاحॽʱاʡي  الʺʙفʨع وȂذا  ة  ʛؗʷال الأقل مʧ رأس مال 
  الاقʢʱاع.عʧ ذلʥ تعʧʽ العʨدة إلى 

%) عʛʷة Ǽالʺائة مʧ صافي الأرȃاح تʟʸʵ  10تقʢʱع (  أ.  
لʶʴاب الاحॽʱاʡي القانʨني وʨȄقف هʚا الاقʢʱاع مʱى بلغ 

) ȑازʨرا يʙي قʡاॽʱع الاحʨʺʳالʺائة على  50مǼ ʧʽʶʺخ (%
نقʟ الاحॽʱاʡي   الʺʙفʨع وȂذا  ة  ʛؗʷال الأقل مʧ رأس مال 

  عʧ ذلʥ تعʧʽ العʨدة إلى الاقʢʱاع.

    

              
على    .ب     تʨزȄعها   ʖʳǽ الʱي  الॼʶʻة  العʺʨمॽة  الॽɻʺʳة  تʙʴد 

الاحॽʱاʡي    ʦʸخ  ʙعǼ الʸاॽɾة  الأرȃاح   ʧم  ʧʽʺاهʶʺال
 ʧة مʻة في سॽɾاʸاح الȃح الأرʺʶت ʦني، على أنه إذا لʨالقان
  ʧʽʻʶاح الȃأر ʧة بها مॼالʢʺز الʨʳǽ اح فلاȃع أرȄزʨʱب ʧʽʻʶال

  اللاحقة. 

الॽɻʺʳة    .ب   على  تʙʴد  تʨزȄعها   ʖʳǽ الʱي  الॼʶʻة  العʺʨمॽة 
الاحॽʱاʡي    ʦʸخ  ʙعǼ الʸاॽɾة  الأرȃاح   ʧم  ʧʽʺاهʶʺال
 ʧة مʻة في سॽɾاʸاح الȃح الأرʺʶت ʦني، على أنه إذا لʨالقان
  ʧʽʻʶاح الȃأر ʧة بها مॼالʢʺز الʨʳǽ اح فلاȃع أرȄزʨʱب ʧʽʻʶال

  اللاحقة. 

    

              



  

44 

  الʹʢام الأساسي 
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ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
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 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

الȃʛح الʸافي للʻʶة %) مʧ  10تʟʸʵ نॼʶة لا تʙȄʜ على (  .ج    
الاسʱهلاكات   ʧم ؗل   ʦʸخ  ʙعǼ الʺʱʻهॽة  الʺالॽة 
وȄقʛʱح  الإدارة   ʝلʳم لأعʹاء  ؗʺȞافأة  والاحॽʱاॽʡات 
الʺʳلʝ الʺȞافأة وتعʛض على الॽɻʺʳة العʺʨمॽة للʛʤʻ فʽها، 
وتʦʸʵ مʧ تلʥ الʺȞافأة الغʛامات الʱي تʨؔن قʙ وُقعʗ على  

ʶǼ الʺʸʱʵة  الʶلʢة  أو  الهʯʽة   ʧم ة  ʛؗʷالفات  الʵم  ʖʰ
ة   ʛؗʷلل للʤʻام الأساسي  أو  ات  ʛؗʷال مʳلʝ الإدارة لقانʨن 
  ʦʸم خʙة عॽمʨʺة العॽɻʺʳة، وللॽهʱʻʺة الॽة الʺالʻʶخلال ال
 ʗʶॽامات لʛالغ ʥلها أن تل ʧʽʰعʹها إذا تǼ امات أوʛالغ ʥتل

  ناتʳة عʧ تقʛʽʸ أو خʢأ مʧ مʳلʝ الإدارة.

الȃʛح الʸافي للʻʶة %) مʧ  10تʟʸʵ نॼʶة لا تʙȄʜ على (  .ج  
الاسʱهلاكات    ʧم ؗل   ʦʸخ  ʙعǼ الʺʱʻهॽة  الʺالॽة 
وȄقʛʱح  الإدارة   ʝلʳم لأعʹاء  ؗʺȞافأة  والاحॽʱاॽʡات 
الʺʳلʝ الʺȞافأة وتعʛض على الॽɻʺʳة العʺʨمॽة للʛʤʻ فʽها، 
وتʦʸʵ مʧ تلʥ الʺȞافأة الغʛامات الʱي تʨؔن قʙ وُقعʗ على  

 Ǽ الʺʸʱʵة   الʶلʢة  أو  الهʯʽة   ʧم ة  ʛؗʷالفات الʵم  ʖʰʶ
ة   ʛؗʷام الأساسي للʤʻات أو لل ʛؗʷن الʨالإدارة لقان ʝلʳم
  ʦʸم خʙة عॽمʨʺة العॽɻʺʳة، وللॽهʱʻʺة الॽة الʺالʻʶخلال ال
  ʗʶॽامات لʛالغ ʥلها أن تل ʧʽʰعʹها إذا تǼ امات أوʛالغ ʥتل

  ناتʳة عʧ تقʛʽʸ أو خʢأ مʧ مʳلʝ الإدارة.

    

              
الأرȃاح Ǽعʙ ذلʥ على الʺʶاهʺʧʽ أو يʨزع الॼاقي مʧ صافي   .د    

بʻاءً على اقʛʱاح مʳلʝ الإدارة إلى الʻʶة الʺقʰلة أو   يʛحل 
لأغʛاض    ʟʸʵǽ  ȑارॽʱاخ احॽʱاʡي  لإنʷاء   ʟʸʵǽ
  ʖجʨʺǼ إلا Ȑʛاض أخʛة أغǽامه لأʙʵʱز اسʨʳǽ دة ولاʙʴم

ة. ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧار صادر عʛق  

على الʺʶاهʺʧʽ أو  يʨزع الॼاقي مʧ صافي الأرȃاح Ǽعʙ ذلʥ  .د  
بʻاءً على اقʛʱاح مʳلʝ الإدارة إلى الʻʶة الʺقʰلة أو   يʛحل 
لأغʛاض   ʟʸʵǽ  ȑارॽʱاخ احॽʱاʡي  لإنʷاء   ʟʸʵǽ
  ʖجʨʺǼ إلا Ȑʛاض أخʛة أغǽامه لأʙʵʱز اسʨʳǽ دة ولاʙʴم

ة. ʛؗʷة للॽمʨʺة العॽɻʺʳال ʧار صادر عʛق  

    

              
تʨزع الأرȃاح الȄʨʻʶة وفقاً لʺا تقʛره الॽɻʺʳة العʺʨمॽة الȄʨʻʶة  .ه     

  ʥالإدارة. ومع ذل ʝلʳاح مʛʱاء على اقʻار بʛقǼ ة ʛؗʷز للʨʳǽ
مʧ مʳلʝ ادارتها تʨزȄع أرȃاح رȃع سȄʨʻة و/أو نʸف سȄʨʻة  
على الʺʶاهʺʧʽ مʧ الأرȃاح الʷʱغʽلॽة و/أو الأرȃاح الʺʛʱاكʺة  

ة. ʛؗʷلل    
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 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

إضافة مادة      لا يʨجʙ     الاخॻʯارȏ  الاحॻʯاʟيالʙʶʯف في      
  جʗيʗة

 ʤʯʻوس)
أرقام   تعʗيل 
  ʗعǺ الʦʸاد 

مʦافقة 
  ʥʻʸاهʴʸال

اجʸʯاع   في 
الॻɹʸʱة 
    العʦʸمॻة)

ات ʨʸʵǼص   242تʺاشॽا مع الʺادة  ʛؗʷن الʨقان ʧم
 ȑارॽʱي الإخʡاॽʱʴال  

قʛار    على  بʻاء   ȑارॽʱالاخ الاحॽʱاʡي  الʺال  في  الʛʸʱف   ʦʱي
في  Ǽʺا  ة  ʛؗʷال تʴقȘ مʸالح  الʱي  الأوجه  في  الإدارة،   ʝلʳم

:ʥذل  

        

          تغॽʢة أȑ خʶائʛ مʴʱققة عʧ الʨʻʶات الʶاǼقة.  .1    
              
    2.  .ʧʽʺاهʶʺة على الʴʻم ʦع أسهȄزʨت          
              
تȄʨʴل أǽة مॼالغ يʛاها الʺʳلʝ مʻاسॼة إلى حʶاب الاحॽʱاʡي   .3    

  القانʨني. 
        

              
في  .4      ʦهʱʺاهʶم لॼʶʻة  وفقا   ʧʽʺاهʶʺال على  أرȃاح  تʨزȄع 

ة. ʛؗʷال  
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  الʹʢام الأساسي 
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

ʔʮيل  سʗعʯال  

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

 Ǻعʗ الʯعʗيل 

  الʹʢام الأساسي   
ة ʙؕʵل ʛȜॻʮار   ايʸʰʯللإس  

 ش.م.ع
 

  قʮل الʯعʗيل 

  الʸادة   

              
      ʛʽغ في   ȑارॽʱالاخ الاحॽʱاʡي  اسʙʵʱام   ʝلʳʺلل ʨʳǽز  كʺا 

الأغʛاض الʺʸʸʵة أعلاه Ǽعʙ الʨʸʴل على مʨافقة الॽɻʺʳة  
  العʺʨمॽة.

        

  ) 67(الʸادة     
ʸة  ʦؕʲال ȊǺاʦض  

  ) 67(الʸادة   
 ȊǺاʦة ضʸ ʦؕʲال  

تعʗيل    
الʸادة  
  الʴاǺعة
 ʥʻʯʴوال  

              
ʺة  ʨؗʴل الʽا مع دلॽن      تʺاشʨام قانȞة لأحʚفʻʺارات الʛة والقʺ ʨؗʴل الʽة دل ʛؗʷعلى ال ȑʛʶǽ

ة   ʛؗʷلل الأساسي  الʤʻام   ʧم يʜʳʱأ  لا  جʜءاً   ʛʰʱعȄو ات،  ʛؗʷال
  ومȞʺلاً له

    ʛʽومعاي ʺة  ʨؗʴال  ȌǼاʨض قʛار  ة  ʛؗʷال على   ȑʛʶǽ  ȋاॼʹالإن
ات، وȄعʛʰʱ جʜءاً  ʛؗʷن الʨام قانȞة لأحʚفʻʺارات الʛي والقʶسʕʺال

ة ومȞʺلاً له. ʛؗʷام الأساسي للʤʻال ʧأ مʜʳʱلا ي 

    

 


