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صي دديئمسدحجيسدرلإلريا

“در  وللهدردذاد يّمد  دقيمد يّمدرلإني ندح ددمديهيمد“عردصلاادعرديلامد يددردشالدردكليمدع يددآدهدعكماهدع هو،
ـــص  ـــه بخال ـــة للتوج ـــذه الفرص ـــاً ه ـــتثمار مغتنم ـــم والاس ـــاء للتعلي ـــركة الزرق ـــثلاثين لش ـــث وال ـــة الثال ـــة العام ـــاع الهيئ ـــي اجتم ـــة ف ـــل تحي ـــم أجم أحييك

ـــركاء. ـــلين وش ـــلين ومتعام ـــن عام ـــرح م ـــذا الص ـــتمرار ه ـــة واس ـــاء ورفع ـــي بن ـــاهم ف ـــن س ـــكل م ـــان ل ـــل العرف ـــكر وجمي الش
أضلرتدردي لادريي ه يندردكلرم:

ـــم  ـــع بين أيديك ـــرمين أن أض ـــس الإدارة المحت ـــاء مجل ـــن أعض ـــة ع ـــي ونياب ـــن نفس ـــة ع ـــي بالأصال ـــمحوا ل ـــوم واس ـــذا الي ـــي ه ـــب ف ـــل ترحي ـــم أجم ـــب بك أرح
ـــعدني  ـــام 2025 م،  ويس ـــن الع ـــون الأول م ـــي 31 كان ـــة ف ـــة المنتهي ـــنة المالي ـــن الس ـــة ع ـــة النهائي ـــم المالي ـــنوي والقوائ ـــر الس ـــة والتقري ـــة العمومي ـــة الميزاني الكري
ـــة  ـــاء والكلي ـــة الزرق ـــخة ) جامع ـــاتها الراس ـــى مؤسس ـــزة عل ـــتثمار( والمرتك ـــم والاس ـــاء للتعلي ـــركتكم )الزرق ـــم أن ش ـــس الإدارة إحاطتك ـــاء مجل ـــي أعض وزملائ
ـــق  ـــكل حق ـــرم 2025 م، بش ـــة خلال العـــام المنص ـــاً مجزي ـــاز وأرباح ـــد ممت ـــق عائ ـــن تحقي ـــه م ـــل الله وكرم ـــت بفض ـــا ( تمكن ـــاض ومـــدارس الجامعـــة وغيره ـــة وري التقني
ـــي  ـــواء ف ـــة س ـــداد الطلب ـــي أع ـــت ف ـــور لاف ـــة وتط ـــي المديوني ـــر ف ـــاض ظاه ـــاهمين وانخف ـــوق المس ـــي حق ـــح ف ـــاع واض ـــن ارتف ـــددة م ـــد المتع ـــى الصُع ـــازات عل إن
ـــر كان  ـــذا الأم ـــفت وه ـــا أس ـــة كم ـــبة ومجزي ـــاح مناس ـــق أرب ـــي تحقي ـــاهم ف ـــك س ـــي، وكل ذل ـــق المال ـــي التدف ـــح ف ـــر الواض ـــة والوف ـــة التقني ـــة أو الكلي الجامع

ـــرة. ـــومة والمق ـــه المرس ـــس الإدارة وخطط ـــات مجل ـــق لتطلع ـــكل دقي ـــق بش ـــه مواف ـــد الله وتوفيق بحم
ر ضسيدردكلرم،،،

ـــن  ـــاتنا م ـــدو مؤسس ـــة لتغ ـــة والأكاديي ـــب الفني ـــة الجوان ـــى متابع ـــركتكم عل ـــت إدارة ش ـــم واظب ـــس إدارتك ـــتثماري لمجل ـــي والاس ـــط المال ـــي أوج التخطي ف
ـــة  ـــرس لمنظوم ـــي. وغ ـــي والدان ـــه القاص ـــهد ب ـــز يش ـــم ممي ـــة تعلي ـــع بنوعي ـــد المجتم ـــرة ترف ـــرة وغزي ـــر ث ـــع فك ـــة وينابي ـــم عالي ـــارات عل ـــدارس من ـــة وم ـــة وكلي جامع

ـــاً. ـــا جميع ـــرص عليه ـــئة نح ـــوس الناش ـــي نف ـــامية ف ـــة س ـــة وأخلاقي ـــم تربوي قي
ردي لادر ضسيدردكلرم،،،

ـــاً  ـــاتها جميع ـــركة ومؤسس ـــي الش ـــي مناح ـــة ف ـــة الدولي ـــة المالي ـــق والرقاب ـــط والتدقي ـــد التخطي ـــل قواع ـــر وتفعي ـــى تطوي ـــركتكم عل ـــت إدارة ش ـــد حرص لق
ـــا  ـــذا م ـــركات وه ـــي الش ـــفافية ف ـــدأ الش ـــاً لمب ـــة تكريس ـــر الدولي ـــى المعايي ـــق أعل ـــة وف ـــورة أصولي ـــدة بص ـــة ومع ـــبية منظم ـــجلات محاس ـــود وس ـــاظ بقي والاحتف

ـــجلاء. ـــك ب ـــر ذل ـــذي يظه ـــي ال ـــركة الإلكترون ـــع الش ـــى موق ـــم إل ـــوع حضراتك ـــدى رج ـــاً ل ـــر جلي يظه
ـــكاز  ـــوانين والإرت ـــل الق ـــفافية وتفعي ـــادئ الش ـــى مب ـــة عل ـــتدامة القائم ـــة المس ـــيدة والتنمي ـــة الرش ـــادئ الحوكم ـــه مب ـــي إدارت ـــج ف ـــس الإدارة المنته إن مجل
ـــا  ـــر به ـــي يق ـــة الت ـــة العالي ـــوق والمكان ـــتوى المرم ـــذا المس ـــى ه ـــتثماراتها إل ـــركة واس ـــت بالش ـــي ارتق ـــية الت ـــد الأساس ـــي القواع ـــة وه ـــاءة والعدال ـــى الكف عل

ـــاص. ـــل الإختص أه
ـــكد ـــددريي ـــبدرلجلاد ـــلادك أ ـــ مدأض ـــددحق ـــعدإد ـــسدرلإلريادخندنل  ـــ ءدحجي ـــلدخ ض ـــ ددحلائ ـــدد  ـــخصمددعنم   ـــلدردش ـــلد صفد ـــ مسردد ـــ مددر  ـــلدرلخد ع 
ـــواد ـــ لاديرن ـــهدعقم ـــمدعتسمم ـــ دل  ـــهدح ـــ ديقوح ن ـــددح ـــ ءد ي ـــ تدردشـــكلدعردس  ـــ ددآي ـــمدرلله(دخ  ـــوهد)أفظع ـــلد ع ـــ سدعد ـــييندعد  ـــ در  ـــلدر  ـــورللهدردث ن  ا

ـــل. ـــدث  يادعرددهيم  ـــ دًرلا  ـــ دًعأصسك ـــ تد  سح ـــلدردقم    

أفظدرللهددردسط دعردشهبدعردق ئود
عرديلامد يمكمدعيأ ددرللهدع لص ته

خأسصم
يئمسدحجيسدرلإلريا

ل.دحم سلد اودردلدرمدخ سدنهملا
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لمجلس الإدارة لعام 2025م
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رددقليلدرديشسادردث دثدعردثلاثسندلمجيسدرلإلريادده مد2025م
أضلرتدردي لادريي ه يندردكلرم

رديلامد يمكمدعيأ ددرللهدع لص ته...

  تتشــرف شــركة الزرقــاء للتعليــم والاســتثمار المســاهمة العامــة المحــدودة أن تضــع بين أيديكــم التقريــر الســنوي 
والــذي يلقــي الضــوء علــى الوضــع المالــي للشــركة وأدائهــا وأنشــطتها والإنــازات التــي حققتهــا ورؤيتهــا وأهدافهــا 
المســتقبلية مؤكديــن لكــم أن جميــع ذلــك قــد تم بتوفيــق مــن الله وبجهــود  مجلــس الإدارة الــذي يعتــز بثقتكــم 

متمــنين لكــم وللشــركة دوام التقــدم والنجــاح.

1د-خ-دخنشمددردشلصددردلئميمد:
• إنشاء جامعات وتأسيسها.

• إنشاء المراكز والمعاهد.
• المساهمة في البحث العلمي.

• إنشاء وفتح رياض ومدارس للمراحل التعليمية المختلفة.
• الاستثمارات في المجالات الطبية.

• شراء الأموال المنقولة وغير المنقولة وبيعها.

-ا-دخح ص دردشلصددرلجغلر مددع ولدريسظفيند لدصلدحشع :
• تقــع شــركة الزرقــاء للتعليــم والإســتثمار علــى الطريــق الســريع )عمــان - الزرقــاء( ويعمــل فيهــا )18( موظفــاً 

وموظفــة ولا يوجــد أي فــروع أخــرى للشــركة داخــل المملكــة أو خارجهــا.
ــر  ــق الســريع ) عمــان- الشــام ( ويعمــل فيهــا )609( أعضــاء بين متفــرغ وغي • تقــع جامعــة الزرقــاء علــى الطري

ــاً ومســتخدماً. ــس و )681( موظفــاً إداري ــة التدري متفــرغ فــي هيئ
• تقــع كليــة الزرقــاء التقنيــة المتوســطة علــى الطريــق الســريع )عمــان- الشــام( ويعمــل فيهــا )63( عضــواً فــي 

هيئــة التدريــس و)13( موظفــاً إداريــاً ومســتخدماً.
• تقــع ريــاض ومــدارس جامعــة الزرقــاء فــي مدينــة خــادم الحــرمين الشــريفين ويعمل فيهــا )143( مدرســاً ومدرســة 

و)176( موظفــاً إدارياً ومســتخدماً.
• تقع محطة الزرقاء الحديثة للمحروقات بجوار الجامعة على الطريق السريع )عمان - الشام(.

• تقــع شــركة الضــوء الســاطع للبــث الفضائــي والإذاعــي علــى الطريــق الســريع )عمــان - الشــام( - مبنــى كليــة 
الصحافــة والإعلام ويعمــل فيهــا )13( موظفــاً.
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-و-دأجمدرلا دث  يدردلخ   دلدديشلصد:
 يغدأجمدرلإ دث  يدردلخ   دلد)121.732.481(دليش يدعيدكسندح :

طامهدد  لدردشلصددردد  هددعحج لاتدنش طع :
- إنشاء وتملك واستئجار وإدارة محطات قنوات فضائية ومحطات البث الإذاعي والتلفزيوني.

- استيراد الأجهزة والمعدات والمواد اللازمة لغايات الشركة ومستلزماتها.
- إنشاء مصنع مياه صحية وتحليتها وتعبئتها وتوزيعها.

- استئجار وتملك الأموال المنقولة غير المنقولة لتنفيذ غايات الشركة.
- إبرام الاتفاقيات والعقود اللازمة لغايات الشركة.

- البث الفضائي والإذاعي وإعداد وإنتاج البرامج التلفزيونية والإذاعية.
د•دلاديسمود لععدديشلصددردد  هد.

•دلاديسمودحش ييعدمميسصددح دقالدردشلصددردد  هد.

2د-دعكفدردشلص تدردد  هددديشلصد:د

رددكيفدد ل 31 / 12 / 2025 رددكيفدد ل 31 / 12 / 2024 ردام ن

703.502 703.502 أراضي

71.367.192 71.367.192 مباني 

27.370.784 25.937.109 أجهزة وآلات ومعدات ومختبرات

10.845.503 9.607.089 سيارات وحافلات 

8.818.307 8.818.307 أثاث ومفروشات وأخرى

2.398.567 980.378 محفظة استثمارية )أسهم(

121.732.481 117.413.577 مجموع التكلفة

رأس مال الشركة
)دينار أردني(

النشاط
الرئيسي

نسبة ملكية الشركة 
الأم في الشركة 

التابعة

سنة
التسجيل

عنوان الشركة التابعة 
وعدد موظفيها

اسم الشركة التابعة 
ونوعها

1.750.000 إلريادحمم تد ض ئمدد
عإحر مددعخألى

%100 2015 ردمليودرديليعدد
)   ند-دردش م(ددثلاثدد

 شلدحسظف ً

ردضسءدردي طعددياثد
ردفض ئلدعرلإحر لد

ح.م.م
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ت ييخد
ريملال

ضسيد
ت ييخدرده

صب
ريش

 م
رلإ

ت

ستثمار 2004 - وحتى تاريخه.
شركة الزرقاء للتعليم والا

س إدارة 
س مجل

رئي
سفورد.

دكتوراة فخرية من جامعة إك
صور 1979 - 2000.

شركة ابن من
شريك 

مدير عام و
شعيرة 1984 - وحتى تاريخه.

مالك لمجموعة مزارع أبو 
ستثمار 1996 - وحتى تاريخه.

شعيرة للتجارة والا
مالك مجموعة محمود أبو 

ستثمار 2003 - 2004.
شركة العربية الدولية للتعليم والإ

س إدارة ال
ضو مجل

ع
صداقة العربية.

شار أعلى لمفوضية الأعمال وال
ست

م

1964
أول ثانوي

1947
 18/ 3 / 2025م

س 
س مجل

رئي
الإدارة

الدكتور محمود عبد الرزاق 
شعيرة *

محمود أبو 
1

ستثمار 2002 - حتى تاريخه.
مدير إداري في مجموعة محمود أبو شعيرة للتجارة والا
س أمناء جامعة الزرقاء 2004 حتى تاريخه.

ضو مجل
ع

2002
س إدارة أعمال

بكالوري
1979

18 / 3 /2025م
س

نائب الرئي
سامة محمود

سيد أ
ال

شعيرة *
عبد الرزاق أبو 

2

شركات في دولة الإمارات العربية المتحدة.
مدير عام في مجموعة 

س أمناء جامعة الزرقاء.
ضو مجل

ع
1993

سة 
س هند

بكالوريو
ميكانيك

1971
18/ 3 / 2025م

ضو
ع

س خالد محمود
المهند

شعيرة *
عبد الرزاق أبو 

3

س جامعة الزرقاء.
ض ومدار

مدير عام ريا
س أمناء جامعة الزرقاء.

ضو مجل
ع

2020

2020

2006

ستير  إدارة  أعمال
ماج

دبلوم  عالي  تربية 
س  إدارة  أعمال

بكالوري
سويق

 وت

1984
18/ 3 / 2025م

ضو
ع

سيد أحمد محمود
ال

شعيرة *
عبد الرزاق أبو 

4

ساعد 1999 - 2014.
ستاذ م

شارك 2015 حتى تاريخه أ
ستاذ م

أ
سابقاً.

سم اللغة العربية في كلية العلوم التربوية للأنروا 
س ق

رئي
سابقاً.

مدير العلاقات الثقافية والعامة في كلية العلوم التربوية للأنروا 
س أمناء جامعة الزرقاء 1994 - حتى تاريخ 10 / 11 / 2017.

ضو مجل
ع

محاضر غير متفرغ في الجامعة الأردنية 2001 - 2008.
س في جمعيات متعددة 1977 - حتى تاريخه.

ضو ورئي
ع

2000
دكتوراة في اللغة

العربية وآدابها
1955

18/ 3 / 2025م
ضو

ع
الدكتور عمر وفيق عثمان صابر *

5

شرعية كافة من 1982 - .2009
محام مزاول أمام المحاكم النظامية وال

سات.
س

شركات والمؤ
شار قانوني لعدد من ال

ست
وكيل وم

1979
س حقوق

سان
لي

1947
18/ 3 / 2025م

ضو
ع

ستاذ ماجد محمد
الأ

أحمد المومني *
6

شرعية كافة من 1974 - .2007
محام مزاول أمام المحاكم النظامية وال

سات.
س

شركات والمؤ
شار قانوني لعدد من ال

ست
وكيل وم

1970
س حقوق

سان
لي

1946
18/ 3 / 2025م

ضو
ع

ستاذ علي محمد علي حرب *
الأ

7

ساري في دولة الإمارات العربية المتحدة.
شركات 

المدير التنفيذي لمجموعة 
صناعات المعدنية.

صنع لود كينج لل
مالك م

شركة تيكنو للتطوير والخدمات.
مالك 

2015
س إعلام

بكالوريو
صال

وعلوم ات
1987

18/ 3 / 2025م
ضو

ع
ساري

سيد جابر 
ال

ش المزروعي *
بلو

8

يندعناذادتهليفمدد  دصلدعرأودحشعم:
يندعردلاأق

ي  ق
سدرلإلريادرد

ض ءدحجي
   ءددخ 

3د-خ-دخ

س إدارة جديد بتاريخ 18 / 3 / 2025م.
ضاء مجل

* تم انتخاب أع
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رلخالرتدرده يمد
 شدد
رددخلو

شع لادردهي مد
رد

ت ييخد
ريملال

ضسيد
ت ييخدرده

صب
ريش

 م
رلإ

ت

سابقاً
شركة الكهرباء 

شتركين في 
مدير خدمات الم

سابقاً
شار غرفة صناعة عمان 

ست
م

1980
سة

س هند
بكالوريو

1955
18 / 3 / 2025م

ضو
ع

ض
س تركي عو

المهند
سار *

رضوان أبو ج
9

ستثمار
شركةالزرقاء للتعليم والا

س إدارة 
شار مجل

ست
م

سة الإذاعة 
س

سم مؤ
سمي بإ

مدير مديرية العلاقات العامة / الناطق الر
والتلفزيون الأردنية.

مدير مديرية الأخبار / التلفزيون الأردني.
س تحرير / دائرة الأخبار / التلفزيون الأردني.

رئي
A العراقية.

N
B مدير مديرية الأخبار / قناة الفلوجة العراقية وقناة

معد ومقدم / أخبار - برامج / الإذاعة الأردنية.

1988
س

بكالوريو
لغة انليزية وآدابها

1965
18 / 3 / 2025م

ضو
ع

سيدة عطاف أحمد فلاح 
ال

شركة الهملايا  
العمري ممثل عن 

سماك *
لإنتاج وتربية الأ

10

ســـتثمار 
شـــركة الزرقـــاء للتعليـــم والا

س إدارة 
س مجلـــ

ضـــو ونائـــب رئيـــ
ع

مـــن 1992 - حتـــى تاريخـــه.
سابقاً.

محاضر متفرغ في الجامعة الأردنية 
شر(.

سابع ع
شر، ال

س ع
شر، الخام

شر، الثاني ع
س النواب  الأردني )الحادي ع

ضو مجل
ع

س أمناء جامعة الزرقاء من 1994 - 2017.
س مجل

ضو ونائب رئي
ع

س جمعية جنين العربية الخيرية.
رئي

سلامي.
س جمعية الكتاب الإ

رئي
س منتدى الاعتدال للفكر والثقافة.

نائب رئي
ضو هيئة إدارة رابطة علماء الأردن.

ع
سابقاً.

سة الزرقاء الثانوية 
معلم في مدر

1985
دكتوراة في العقيدة 

والمذاهب المعاصرة
1951

18/ 3 / 2025م
ضو

ع
الدكتور محمد أحمد الحاج 

شركة مخابز 
محمد ممثل عن 

ف الفريد *
الرغي

11

سابقاً.
شركة الكهرباء 

شتركين في 
مدير خدمات الم

سابقاً.
شار غرفة صناعة عمان 

ست
م

1980
سة

س هند
بكالوريو

1955
18/ 3 / 2025م

ضو
ع

ض رضوان 
س تركي عو

المهند
سية 

شركة الو
سار ممثل 

أبو ج
التجارية *

12

سلحة الأردنية.
لواء متقاعد من القوات الم

سفارة الأردنية في تركيا 20 / 6 / 2009م.
سي في ال

سيا
شار 

ست
م

1976
س علوم 

بكالوريو
سية

سيا
1952

18/ 3 / 2025م
ضو

ع
سى أبو 

سن عي
سيد محمد ح

ال
سية 

شركة الو
حمور ممثل عن 

التجارية *

13

يدددع د لدخ   دع دخعدممث ددددع د لدغ ي تع .
ش  عددخعدحش  

نلصددخألىدح
سدإلرياد

ضسيدد لدحجي
ضس،د 

صفدهدممثلادًده
صمددخعد 

شخ
صفدهدرد

سدرلإلريادخعدح ديمثيهد 
ض ءدحجي

ضسدح دخ 
شغلدخاد 

• لادي
ي ه دد  حد.

نلصددح
سدرلإلرياد لدخاد

ض ءدحجي
ضسي تدخألىدح 

• لاديسمودخاد 

س إدارة جديد بتاريخ 18 / 3 / 2025.
ضاء مجل

* تم انتخاب أع



شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار )م.ع.م(التقريـــــــر الســــــــنوي لســــــــنة 2025

17

رلخالرتدرده يمد
 شدد
رددخلو

شع لادردهي مد
رد

ت ييخد
ريملال

ين
ت ييخدرددهم

صب
ريش

رلإدم
ت

صيانة في الجامعة من 2013/4/3 إلى الآن
مدير الخدمات العامة وال

شركة اعتباراً من 2017/12/28
شركة اعتباراً من    2017/2/1 مدير عام ال

مدير تنفيذي لل
1997

1987

ستير إدارة عامة 
ماج

س حقوق
بكالوريو

1960
1 / 2 / 2017م

المدير العام 
سين غازي 

سيد ح
ال

شباطات
أحمد ال

1

ستثمار 29 / 9 / 2014م.
شركة الزرقاء للتعليم والإ

س الإدارة  
سر مجل

أمين 
ستثمار 29 / 9 / 2014.

شركة الزرقاء للتعليم والإ
س ديوان 

رئي
س جامعة الزرقاء 3 / 2014.

ض ومدار
ف إداري - ريا

موظ
سويت 2008 - 2010.

ستقبال ومدير ليلي – فندق الأميري 
ف ا

موظ
سيزون 2006 - 2008.

ف حجوزات - فندق فور 
موظ

2011

2006

صاد 
س اقت

بكالوري
أعمال

دبلوم إدارة فنادق

1984
29 / 9 / 2014م

س الديوان / 
رئي

س 
سر مجل

أمين 
الإدارة 

سيد لؤي فؤاد 
ال

س
محمد خمي

2

ستثمار.
شركة الزرقاء للتعليم والا

مدير الرقابة الداخلية بالوكالة في 
س جامعة الزرقاء / مدير مالي.

مدار
مدير فرع في بنك الدوحة.

سلام في قطر.
شركة ال

مدير مالي في 

2012
ستير في ادارة 

ماج
الاعمال

1979
1 / 10 / 2021م

مدير الرقابة 
الداخلية بالوكالة

سيد خلدون خالد 
ال

لله العودة *
عبدا

3

شــركة نقليات أحمد الجغل 2014 - 2017.
سب في 

محا
سابات في شــركة المتقدمة لتجار ة المركبات 2017 - 2025.

س ح
ســبة ورئي

ســم المحا
س ق

رئي
2014

س 
بكالوريو

سبة وقانون 
محا

تجاري

1993
23 / 2 / 2025م

مدير الرقابة 
الداخلية

سيد أواب عادل أمين 
ال

شه *
حمار

4

ستثمار.
شركة الزرقاء للتعليم والا

المدير المالي في 
ستثمار 2007 - حتى تاريخه.

شركة الزرقاء للتعليم والا
سبة في 

سم المحا
سؤول ق

م
2004

سبة
س محا

بكالوري
1982

25 / 3 / 2007م
المدير المالي

سيد محمد جهاد 
ال

نافع براهمة
5

سم اللوازم والعطاءات 2004 - حتى تاريخه.
سؤول ق

م
سلمان 2001.

شركة محمود 
مدير مكتب 

سلحة الأردنية 1983 - 2000.
إدارة مكاتب في القوات الم

1983
ثانوية عامة

1964
 8 / 5 / 2004م

سم 
سؤول ق

م
اللوازم والعطاءات

سام نوري 
سيد ب

ال
ذياب آل حمران

6

ط ارتباط الحوكمة في شركة الزرقاء لدى هيئة الأوراق المالية اعتبارا من 28 / 12 / 2017م حتى تاريخه.
ضاب

شركة الزرقاء 18 / 3 / 2017م - حتى تاريخه.
موظفة إدارية في 

شركة الزرقاء 15 / 10 / 2012م - حتى تاريخ 31 / 5 / 2016م.
موظفة إدارية في 

موظفة إدارية في جامعة الزرقاء 1996 - 2006.
شركات من 1986 - حتى تاريخ  10 / 1996.

سكرتيرة وطابعة في عدة 

1984
ثانوية عامة

1966
18/ 3 / 2017م

سم 
سؤول ق

م
ساهمين/ 

الم
سم 

سؤول ق
م

شرية
الموارد الب

سيدة وفاء خالد 
ال

عيد عبد
7

 ـــدث  يدعناـــذادتهليفمـــدد
نـــلصددردزيقـــ ءدديدهيمـــمدعرلا

يند ـــلد
يندعردلاأـــق

يـــ  ق
صدرلإلريادردهيمـــ درد

نـــخ 
 ـــ  ءدعيتـــبدخ

3د-ا-د)1(دخ
 ـــ دصلدعرأـــودحشعـــم:

شة مدير الرقابة الداخلية اعتباراً من  23 / 2 / 2025م.
سيد أواب عادل أمين حمار

لله العودة مدير الرقابة الداخلية بالوكالة اعتباراً من  20 / 2 / 2025م وتم تعيين ال
سيد خلدون خالد عبدا

ستقالة ال
* تم ا
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رلخالرتدرده يمد
 شدد
خلو

ردد
شع لاد

رد
ردهي مد

ت ييخد
ريملال

ين
ت ييخدرددهم

ب
ص
ريش

 م
رلإ

ت

س أمناء جامعة الزرقاء اعتباراً من 10 / 11 / 2017م.
س مجل

رئي
س الأعيان  سابق.

ضو مجل
ع

شر.
س النواب الثاني ع

ضو مجل
ع

وزير الثقافة من 1995 - 1996.
وزير الداخلية 2003 - 2005.

وزير الدولة ووزير الزراعة 2011.
صياغة الميثاق الوطني.

ضو اللجنة الملكية ل
ع

سان في الوطن العربي.
سات الحرية والديقراطية وحقوق الإن

سية لمركز درا
سي

ضو الهيئة التأ
ع

1974
س 

بكالوريو
سة في

هند
العلوم الزراعية

1951
10 / 11 / 2017م

س 
س مجل

رئي
الأمناء

س 
معالي المهند

سمير فهيم  
شنة

سليمان الحبا

1

س جامعة الزرقاء اعتباراً من 1 / 10 / 2021م.
رئي

شؤون الأكاديية من 31 / 1 / 2019 ولغاية 30 / 9 / 2021م.
س الجامعة لل

نائب رئي
ضمان الجودة من 14 / 12 / 2010م ولغاية الآن.

مدير وحدة التطوير و
نائب الأمين العام للمؤتمر العربي الدولي لجودة التعليم العالي من 1 / 5 / 2013م ولغاية الآن.

الأمين العام للمؤتمر العربي الدولي لجودة التعليم العالي من 1 / 2 / 2010م إلى 1 / 2 / 2011م.

2006
دكتوراه في 

نظم المعلومات 
سبية

المحا

1972
1/ 10/ 2021م

س الجامعة
رئي

ستاذ الدكتور 
الأ

ضال محمود
ن

لله الرمحي
عبد ا

2

شؤون الإدارية.                    
س جامعة الزرقاء لل

نائب رئي
ض القلب والأوعية الدموية.

ض أمرا
ص في مجال تمري

ص
باحث متخ

سنوات.
ض في جامعة الزرقاء لمدة ثلاث 

عميد كلية التمري
سنوات.

س 
ض في جامعة الزرقاء لمدة خم

نائب عميد كلية التمري
س 

ض القلـب والمجلـ
ضـو فـي الجمعيـة الأوروبيـة لأمـرا

محكـم للعديـد مـن المجلات العلميـة وع
سـاندة.

ض القلـب والأوعيـة الدمويـة والمهـن الم
الأوروري لتمريـ

2009
دكتوراه في 

ض
التمري

1976
30 / 6 / 2020م

س 
نائب رئي

شؤون 
الجامعة لل

الإدارية

ستاذ الدكتور 
الأ

صبحي 
ضال فريد 

ن
شة

عي

3

شؤون الأكاديية مدير مركز ترجمة.                                   
س لل

شار الرئي
ست

م
سابقاً.

ساتذة اللغة الانليزية للجامعات العربية 
س جمعية أ

نائب رئي
عميد كلية الآداب.

سم اللغة الإنليزية.
س ق

رئي

2000
دكتوراه في الآدب 

الإنليزي
1971

19 / 9 / 2021م
س 

نائب رئي
شؤون 

الجامعة لل
الأكاديية

ستاذ الدكتور علاء 
الأ

س 
صادق فار

الدين 
جراب

4

ستثمار 2002 - حتى تاريخه.
شعيرة للتجارة والا

مدير إداري في مجموعة محمود أبو 
س أمناء جامعة الزرقاء 2004 - حتى تاريخه.

ضو مجل
ع

2002
س إدارة 

بكالوري
أعمال

1979
 11 / 4 / 2009م

سق العام
المن

سامة 
سيد أ

ال
محمود عبدالرزاق

شعيرة
أبو 

5

يند ـلدم حهددردزيق ءدعناـذادتهليفمدد
يندعردلاأق

يـ  ق
مددرددشفمذيـددرد

يـي
صدرلإلريادردهيمـ دحعادرد

خ 
نـ

بدخ
 ـ  ءدعيتـ

-ا-د)2(دخ
  دصلدعرأـودحشعم:
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رلخالرتدرده يمد
 شدد
خلو

ردد
شع لاد

رد
ردهي مد

ت ييخد
ريملال

ت ييخد
ين
رددهم

ب
ص
ريش

 م
رلإ

ت

سجيل اعتباراً من 16 / 10 / 2017م.
عميد القبول والت

سجل عام منذ 2007.
م

2011
دكتوراه في إدارة 

الأعمال
1974

16 / 10 / 2017م
عميد القبول 

سجيل
والت

الدكتور خالد 
عبدالوهاب هلال 

الزيديين

6

سوب.
مدير مركز الحا

2010
دكتوراه في علم 

سوب
الحا

1976
4 / 3 / 2014م

مدير مركز 
سوب

الحا
الدكتور عامر عمر 

سالم
محمد أبو 

7

شؤون المالية.
مدير ال

2005
س في 

بكالوريو
سبة

المحا
1974

15 / 3 / 2015م
شؤون 

مدير ال
المالية

شار  
سيد ب

ال
عبدالقادر عبد 
الرحمن الحمد

8

مدير العلاقات الثقافية والعامة  بالوكالة.
2018

ستير في 
ماج

إدارة الأعمال
1983

1 / 10 / 2023م
مدير العلاقات 

الثقافية والعامة 
بالوكالة 

سيد خليل ناجح 
ال

محمود ابراهيم
9

شتريات.
مدير اللوازم والعطاءات والم

2009
س إدارة 

بكالوريو
أعمال

1968
1 / 3 / 2010م

مدير دائرة 
العطاءات واللوازم 

سيد جهاد محمد 
ال

ف طه
س

يو
10

شرية بالوكالة.
مدير الموارد الب

2014
س معلم 

بكالوريو
ف

ص
1992

 20 / 5 / 2018م
 مدير الموارد 

شرية بالوكالة  
الب

سير 
شهد تي

سة 
الآن

خليل كاملة
11

رلخالرتدرده يمد
 شدد
خلو

ردد
شع لاد

رد
ردهي مد

ت ييخد
ريملال

ت ييخد
ين
رددهم

ب
ص
ريش

 م
رلإ

ت

ستثمار 2002 - حتى تاريخه.
شعيرة للتجارة والا

مدير إداري في مجموعة محمود أبو 
س أمناء جامعة الزرقاء 2004 - حتى تاريخه.

ضو مجل
ع

2002
س إدارة 

بكالوري
أعمال

1979
2018

س 
س مجل

رئي
الامناء

سامة 
سيد أ

ال
محمود عبدالرزاق أبو 

شعيرة

1

سطة.
عميد كلية الزرقاء التقنية المتو

شؤون الدولية.
سراء لل

س جامعة الا
نائب رئي

سة.
عميد كلية الهند

ستمر و خدمة المجتمع.
شارات و التعليم الم

ست
مدير مركز الا

سراء.
س / جامعة الا

ضو هيئة تدري
ع

2008
سة 

دكتوراه هند
مدنية

1975
15 / 4 / 2024م

س 
نائب رئي

س الامناء 
مجل

عميد الكلية  

الدكتورة غيداء عبد 
الكريم أبو رمان

2

س جامعة الزرقاء.
ض ومدار

مدير عام ريا
س أمناء جامعة الزرقاء.

ضو مجل
ع

2020

2020

2006

ستير إدارة أعمال 
ماج

دبلوم عالي تربية 
س إدارة أعمال

بكالوري
سويق

 وت

1984
2018

س 
ضو مجل

ع
الأمناء 

سيد أحمد محمود 
ال

شعيرة
عبدالرزاق أبو 

3

مددعناـــذادتهليفمـــدد
 ـــ

يند ـــلدصيمـــددردزيقـــ ءدرددقشمـــددريدس
يندعردلاأـــق

يـــ  ق
صدرلإلريادردهيمـــ درد

خ 
نـــ

بدخ
 ـــ  ءدعيتـــ

-ا-د)3(دخ
 ـــ دصلدعرأـــودحشعـــم:
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رلخالرتدرده يمد
 شدد
رددخلو

شع لاد
رد

ردهي مد
ت ييخد
ريملال

ت ييخد
ين
رددهم

صب
ريش

 م
رلإ

ت

س جامعة الزرقاء.
ض ومدار

مدير عام ريا
س أمناء جامعة الزرقاء.

ضو مجل
ع

2020

2020

2006

ستير إدارة أعمال 
ماج

دبلوم عالي تربية 
س إدارة أعمال 

بكالوري
سويق

وت

1984
31 / 5 / 2016م

س
مدير عام المدار

سيد أحمد محمود 
ال

شعيرة
عبد الرزاق أبو 

1

س جامعة الزرقاء / نائب مدير عام.
مدار

سنة خبرة مديرة في التربية والتعليم.
 31

2017
دكتوراه في اللغة 

العربية
1962

30 / 8 / 2015م
نائب المدير العام /
شرفة الجودة  

م
سيدة خلود ابراهيم 

ال
لله جراد

عبد ا
2

سنة.
ساعد مدير / مدير( في التربية لمدة 16 

)معلم / م
سنتان.

سة خاصة 
مدير مدر

1989

2001

س  اصول الدين
بكالوريو

دبلوم عالي المناهج 
س

والتدري

1966
1 / 7 / 2021م

مدير ثانوية البنين  
سيد نيب فريد 

ال
ش

نيب طاف
3

ساعدة / مديرة(.
س جامعة الزرقاء )معلمة / م

ض ومدار
ريا

س خاصه »معلمة«.
مدار

2006

2018

س لغة انليزيه 
بكالويو

وادبها
سية

دبلوم عالي ادارة مدر

1984
24 / 1 / 2021م

مديرة ثانوية 
البنات

سيدة لبنى محمد 
ال

سليم معابرة
4

ساعدة.
س جامعة الزرقاء / م

ض ومدار
ريا

س خاصة »معلمة«.
مدار

2007

2020

س فيزياء
بكالوريو

دبلوم عالي إدارة 
سية

مدر

1985
27/ 12/ 2021م

مديرة ثانوية 
البنات

سعيد 
س 

سيدة اينا
ال

لله
عبد الرحمن عبدا

5

ساعدة مديرة.
رروضة العالم الرائع - م

س الإثراء الإبداعية - مديرة الروضة.
 مدار

2005

2019

دبلوم في التربية 
الخاصة

س في 
بكالوريو

التعليم الابتدائي

1985
2 / 7 / 2023م

مديرة الروضة 
سابقة

ال
سرين 

سيدة ن
ال

ف توفيق 
س

يو
صالح *

ال

6

ودم حهددردزيق ءدعناذادتهليفمدد  دصلدعرأودحشعم:
ضدعحوري

يند لديي 
يندعردلاأق

ي  ق
صدرلإلريادردهيم ددرد

نخ 
   ءدعيتبدخ

-ا-د)4(دخ

سـيدة منـى محمـد لطفي جـرادات مديـرة للروضـة بتاريـخ 30/ 7 / 2025م.
صالـح مديـرة الروضـة اعتبـاارً مـن 15 / 7 / 2025م وتم تعـيين ال

ف توفيـق ال
سـ

سـرين يو
سـيدة ن

* تمـت الموافقـة علـى  انفـكاك ال
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رلخالرتدرده يمد
 شدد
رددخلو

شع لاد
رد

ردهي مد
ت ييخد
ريملال

ت ييخد
ين
رددهم

صب
ريش

 م
رلإ

ت

سكرتاريا.
ستقبال و

صرية - ا
سة الع

المدر
سؤول ديوان.

سكريرة وم
س جامعة الزرقاء - 

ض ومدار
ريا

قائم بأعمال مديرة الروضة اعتباراً من 30 / 7 / 2025م.

2007

2009

دبلوم ادارة أعمال
س ادارة أعمال

بكالوريو
1985

30 / 7 / 2025م
قائم باعمال 

مديرة الروضة 
الحالية

سيدة منى محمد 
ال

لطفى جرادات 
7

س جامعة الزرقاء من 1 / 11/ 2017م ولغاية الآن.
ض ومدار

سبة في ريا
محا

سؤولة شؤون الموظفين في شركة الحلول المالية من 1/ 1 / 2017م ولغاية31 / 10/ 2017م.
سبة وم

محا
شركة محاماة من 1 / 1 / 2016م ولغاية 31 / 12/ 2016م.

سبة في 
محا

2014
سبة

س محا
بكالوريو

1992
1/ 11 / 2017م

سبة  
محا

سارة أحمد 
سيدة 

ال
س

علي قادو
8

سنوات خبرة في كلية الزرقاء الأهلية.
 8

شؤون الطلبة.
سجيل و

سم الت
سؤول ق

س جامعة الزرقاء / م
مدار

2011
ستير في علم 

ماج
س التربوي

النف
1984

 7 / 5 / 2016م
سم 

سؤول ق
م

شؤون 
سجيل و

الت
الطلبة

سيدة أماني محمد 
ال

فلاح عزام
9

شفى فرح.
ست

شرية م
سم الموارد الب

سؤولة ق
س جامعة الزرقاء - م

ض ومدار
ريا

2013
سة 

س هند
بكالوريو

برمجيات
1990

1 / 11 / 2022م
سم 

سؤول ق
م

شرية 
الموارد الب

سيدة لطيفة جمال 
ال

محمود علي
10

M  فني.
A

G شركة
شركة LG و

س جامعة الزرقاء - إداري.
ض ومدار

ريا
2012

دبلوم 
1991

30 / 4 / 2022م
سم 

سؤول ق
م

شتريات 
اللوازم والم

سيد محمد زهير 
ال

محمود دبور
11

سم الحركة
س خاصة/ق

سنوات مدار
 3

سم الحركة
س جامعة الزرقاء /ق

مدار
1982

ثانوية عامة
1964

22 / 8 / 2012م
شعبة 

سؤول 
م

الحركة والنقليات 
لله ثابت 

سيد عبد ا
ال

لله 
عبيد عبد ا

12

ودم حهددردزيق ءدعناذادتهليفمدد  دصلدعرأودحشعم:
ضدعحوري

يند لديي 
يندعردلاأق

ي  ق
صدرلإلريادردهيم ددرد

نخ 
   ءدعيتبدخ

-ا-د)4(دخ
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رلخالرتدرده يمد
 شدد
رددخلو

شع لادردهي مد
رد

ت ييخد
ريملال

ت ييخد
ين
رددهم

صب
ريش

 م
رلإ

ت

ستثمار 2004 - وحتى تاريخه.
س إدارة شركة الزرقاء للتعليم والإ

س مجل
رئي

سفورد.
دكتوراه فخرية من جامعة إك

صور 1979 / 2000.
مدير عام وشريك شركة بن من

مالك لمجموعة مزارع أبو شعيرة 1984-وحتى تاريخه.
ستثمار 1996 - وحتى تاريخه.

مالك مجموعة محمود أبو شعيرة للتجارة والإ
ستثمار 2002 / 2003.

شركة العربية الدولية للتعليم والا
ال

ستثمار 2003 / 2004.
س إدارة في شركة الزرقاء للتعليم والا

ضو مجل
ع

صداقة العربية.
شار أعلى لمفوضية الاعمال وال

ست
م

1964
أول ثانوي

1947
18 / 2 / 2016م

س هيئة 
رئي

المديرين
الدكتور محمود عبد 

الرزاق محمود أبو 
شعيرة

1

ستثمار 2002 -حتى تاريخه.
شعيرة للتجارة والا

مدير إداري في مجموعة محمود أبو 
س أمناء جامعة الزرقاء 2004 - حتى تاريخه.

ضو مجل
ع

2002
س إدارة أعمال

بكالوري
1979

18 / 2 / 2016م
س هيئة 

نائب رئي
المديرين

سامة 
سيد أ

ال
محمود عبد الرزاق أبو 

شعيرة

2

شرعية  كافة من 1974 - 2007م.
محام مزاول أمام المحاكم النظامية وال

سات.
س

شركات والمؤ
شار قانوني لعدد من ال

ست
وكيل وم

1970
س حقوق

سان
لي

1946
18/ 2 / 2016م

ضو هيئة 
ع

مديرين
ستاذ علي محمد 

الأ
علي حرب

3

مدير عام  الإذاعة والتلفزيون الأردني سابقاً.
1980

س
س تربية وعلم نف

بكالوريو
1956

1 / 11 / 2017م
المدير التنفيذي 
لقناة الإذاعة 

والتلفزيون )لقاء(

ستاذ محمد بركات 
الأ

سليمان الطراونة
4

يـــ طعددياـــثد
ضـــسءدرد

نـــلصددرد
شـــلصددردد  هـــدد)

يند ـــلدرد
يندعردلاأـــق

يـــ  ق
صدرلإلريادردهيمـــ درد

نـــخ 
 ـــ  ءدعيتـــبدخ

-ا-د)5(دخ
ض ئـــلدعرلإحر ـــل(دعناـــذادتهليفمـــدد ـــ دصلدعرأـــودحشعـــم:

ردف
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-دخ   ءدصا يدح دكلدرح عمدريصُوّيادح دقالدردشلصددع ولدرح عمدري يسصدددكلدحشعمدحق ينددحعد 4د
رديشددردي  قددعرددلدتشكلدح دنيادهد5د%د أصثلدح ديخودري لدريو سعد)17.325.000(د اهدد شلدحيمسن دً

عثلاث  ئددعأ يددع شلعندخدفدليش يرً.

ــ درديــسمد ــ دح 5د-دردسضــعدرددش  يــلدديشــلصددض ــ دقمــ عدنشــ طع دعخ ــسرقع دردلئميــمددعأصدع
ــد: ــكدأصدعــ دحــ درح ــسرمدرلخ يمم ــلدعصذد رلمحي

أ- جامعــة الزرقــاء والمملوكــة لشــركة الزرقــاء للتعليــم والإســتثمار هــي الجامعــة الخاصــة الوحيــدة فــي محافظة 
الزرقــاء وغالبيــة طلبتهــا مــن هــذه المحافظــة وحصتهــا مــن الســوق المحلــي ) 12.5 % ( كمــا لهــا حصــة جيــدة مــن 

ــواق الخارجية. الأس
ب- كليــة الزرقــاء التقنيــة ليســت الكليــة الخاصــة الوحيــدة فــي محافظــة الزرقــاء وحصتهــا مــن الســوق المحلــي 

حوالــي )5 % ( ولهــا نســبة معقولــة مــن الأســواق الخارجيــة.
ــاء إذ يوجــد مــدارس خاصــة  ــدة فــي محافظــة الزرق ــدارس الوحي ــاء ليســت الم ــاض ومــدارس جامعــة الزرق ج- ري

ــال الطلبــة عليهــا وحصتهــا مــن الســوق المحلــي ــر علــى إقب أخــرى منافســة لهــا إلا أن هــذا التنافــس لا يؤث
من طلبة المدارس الخاصة في محافظة الزرقاء ) 5.4 %(  ولها نسبة معقولة من الأسواق الخارجية.

ــكد ــ دد ــلدأــ لدصــسندحد ــ دعدأ يمم ــ دخعد ــ لاءديئميــميندحميم ــ دحمولي 6د-دليمــددرلإ د ــ لد يــددحسيلي
ــل: ــددرددسرد ــلرلرتد ي ــلدريشــدلي تدع/خعدريامهــ تدخعدرلإي ــ دإم د ــلدح يشــكلد)10د%(د أصث

• لا يوجــد اعتمــاد علــى مورديــن محدديــن أو عــملاء رئيســيين محليــاً وخارجيــاً  يشــكلون 10 % فأكثــر مــن إجمالــي 
المشــتريات و / أو المبيعــات و/أو الإيــرادات.

رلإ م لد31د/د12د/د2024م لد31د/د12د/د2025م

ردشيادد ردشياد ولدرح عم  ولدرح عم
% 44.52 7714045 % 44.64 7734345 د. محمود عبد الرزاق محمود أبو شعيرة

% 30.71 5321653 % 30.42 5271980 السيد خالد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة

7د-ددعكفدحادأ  يددأكسحمددخعدإحدم درتدتد دعد ع دردشلصددخعدخادح دحشدج تع دبمسمبدردقسرنيندعرحنظ دد
خعدغمله ددحعدرلإن يادإدددردفدلادرددلدييلاد يمع دحدك،دععكفدحاد لرءرتدرأدلرعدخعدأقسمدرحدم ددتمدر صسلد

 يمع دح دقالدردشلصد:
• لا توجــد أي حمايــة حكوميــة أو امتيــازات تتمتــع بها الشــركة أو أي من منتجاتهــا بموجب القوانين والأنظمــة أو غيرها.

• لا توجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة.
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8د-دعكــفدحادقــلريرتدكــ لياد ــ در كسحــددخعدريشظ ــ تدردوعدمــددخعدغملهــ درددــلددعــ دخثــلدحــ لاد يــدد  ــلد
ردشــلصددخعدحشدج تعــ دخعدقويتعــ درددش  يــمددعرلإ صــ حد ــ دتمامــودردشــلصدديه يمــلدرلجــسلادردوعدمــد:

ــر  ــوص معايي ــاد بخص ــة الاعتم ــي وهيئ ــم العال ــس التعلي ــات مجل ــرارات وتعليم ــا بق ــركة مادي ــر الش أ - 1- تتأث
ــا  ــا علم ــركة بتطبيقه ــزم الش ــث تلت ــات حي ــي الجامع ــول ف ــس القب ــة وأس ــام والخاص للجامع ــن الع الاعتمادي
ــة فــي  ــة فــي الإدارة الأكاديي ــن العــام والخاص والنوعي ــق بالاعتمادي ــر الجــودة فيمــا يتعل ــزم معايي أن الجامعــة تلت
التخصصــات المختلفــة وتحديــد عــدد أعضــاء هيئــة التدريــس مــن حملــة الرتــب العلميــة العليــا )أســتاذ وأســتاذ 

ــة. ــة عالي ــخ( وهــي ذات كلــف مالي مشــارك وأســتاذ مســاعد ...ال
- 2 - تتأثــر الشــركة بقــرارات وتعليمــات جامعــة البلقــاء التطبيقيــة ذات العلاقــة بترخيــص كليــة الزرقــاء التقنية 

وشــروط عملهــا كمــا تتأثــر بقــرارات الجهــات الرســمية الأخــرى ذات العلاقــة بعمــل الكليــة.
 - 3 - تتأثــر الشــركة بقــرارات وتعليمــات مجلــس التربيــة والتعليــم ووزارة التربيــة والتعليــم، ذات العلاقــة بترخيص 

المــدارس وشــروط عملهــا، كمــا تتأثر بقــرارات الجهــات الرســمية الأخــرى ذات العلاقــة بعمــل المدارس.
- 4 - تتأثــر الشــركة عمومــاً بقــرارات الجهــات الرســمية ذات العلاقــة كــوزارة الصناعــة والتجــارة ودائــرة مراقبــة 
ــة  ــي وخاص ــم العال ــات التعلي ــاد مؤسس ــة اعتم ــي وهيئ ــم العال ــة ووزارة التعلي ــة الأوراق المالي ــركات وهيئ الش
ــي  ــمية ف ــات الرس ــي الجامع ــة ف ــول الطلب ــيع قب ــن توس ــي م ــم العال ــا وزارة التعلي ــي انتهجته ــة الت السياس

ــددة. ــج المتع البرام
ــي  ــة الضمــان الاجتماع ــة ومؤسس ــل ووزارة الإدارة المحلي ــة الدخ ــة وضريب ــرارات وزارة المالي ــركة بق ــر الش - 5 - تتأث

ــات المعنيــة وغيرهــا. والبلدي

ب  - تقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة الدولية في أعمالها كافة.
1 - حوكمة الشركات إدارة الجودة 9001 / 2015.

 )IRTS( 2 - معايير التقارير المالية الدولية
.International Financial Reporting Standards 3 - معايير التقارير المالية الدولية
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شلصد
ش يعندح دأ يودرد

يد
-دري

 دث  ي
شلصدددردزيق ءدديدهيممدعرلا

9د-خ-د)1(دردعمكلدرددشظم لددي
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9د-ا-دردعمكلدرددشظم لدلج حهددردزيق ء
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 مد
9د-و-دردعمكلدرددشظم لددكيمددردزيق ءدرددقشمددريدس
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ودم حهددردزيق ءد
ضدعحوري

9د-ل-دردعمكلدرددشظم لددلي 
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ض ئلدعرلإحر لد)ح.م.م([
ي طعددياثدردف

ضسءدرد
نلصددرد

شلصددردد  هدد]
9د-هـ-دردعمكلدرددشظم لددي

شلصد
ش يعندح دأ يودرد

يد
-دري
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9د-ع-د ولدحسظفلدردشلصددع ئ تدحؤهلاتعم:

9د-د-د لرحجدرددأهملدعرددوييبديسظفلدردشلصد:
قــام عــدد مــن أعضــاء مجلــس الإدارة  وموظفــي شــركة الزرقــاء للتعليم والاســتثمار بحضــور عــدة دورات تدريبيــة وهي:

• ورشة تدريبية بعنوان الاستدامة في عالم الأعمال - بورصة عمان - تاريخ 17/ 2 / 2025م.
ـــوق الأول -  ـــي الس ـــة ف ـــركات المدرج ـــدى الش ـــتدامة ل ـــر الاس ـــق معايي ـــدى تطبي ـــوان م ـــة بعن ـــة تدريبي • ورش

بورصـــة عمـــان - تاريـــخ 28 / 5 / 2025م.
• إدارة المخاطر )الدكتور أحمد رجب جويلس( تاريخ 21 / 9 / 2025م.

• أهداف التنمية المستدامة )الدكتور حسام باسم حداد( تاريخ  24 / 9 / 2025م.
•ورشة تدريبية بعنوان رحلة الاستدمة - بورصة عمان - تاريخ 21 / 10 / 2025م.

10د-دعكفددي خ طلدرددلدتدهلضددع دردشلصد:
ـــي  ـــملات والت ـــات الع ـــان، وتقلب ـــة والائتم ـــعار المرابح ـــي أس ـــركة ف ـــا الش ـــرض له ـــن أن تتع ـــي يك ـــر الت ـــمل المخاط تش

ـــي: ـــا يل ـــركة كم ـــل الش ـــن قب ـــا م ـــم إدارته يت
•دحخ طلدخ ه يدريلر مد:

إن الأدوات الماليـة فـي قائمـة المركـز المالـي غيـر خاضعـة لمخاطـر أسـعار المرابحـة باسـتثناء أوراق الدفع والتـي تتغير 
أسـعار مرابحتهـا طبقـاً للأسـعار السـائدة في السـوق.

•دحخ طلدرلإئد  ن:
تحتفظ الشركة بالأرصدة النقدية لدى مؤسسات مصرفية ذات ملاءة جيدة.

•دحخ طلدتقيا تدرده لات:
إن معظـم معـاملات الشـركة هـي بالدينـار الأردنـي والـدولار الأمريكي، وإن سـعر صـرف الدينار مربوط بسـعر صرف 

ثابـت مـع الـدولار الأمريكـي )1.41 دولار لكل دينـار أردني(. 
•دتدأثـلدردشـلصدد دهيم ـ تدع م  ـ تدرددهيمـمدرده دـلدععدريادرددل مـددعرددهيممدلجعدد م  ـ تدقاـسلدردملااد
ردش مـميند ـلدنـع لادردث نسيـددرده حـددديج حهـ تدرلخ كـددعحهـولاتدردقاـسلد ـلدرلج حهـ تدردل ـ مددعتـلكد

ه حـشدحمـوعلدديج حهـ تدرلخ كدد ـلدرديـسمدرلمحيل.
•دتدأثلدردشلصدد  يتف عدخ ه يدرلمحلعق تدريدكليدعريتف عدخمسيدردشم .

ريؤهلدردهي ل ولدحسظفلدردشلصددرحمدعر دث  يرتع  ولدحسظفلدردشلصددردد  هد

- 474 دكتوراة

- 141 ماجستير 

- 11 دبلوم عالي

8 545 بكالوريس

3 76 دبلوم

1 101 ثانوية عامة

- 255 دون الثانوية العامة

12 إجمالي عدد الموظفين  1603
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ـــلتد يمعـــ د ـــلدح ـــددردد ـــ مدععكـــفددلأأـــورثدردع ح ـــلدأققدعـــ دردشـــلصددحو  ـــدد  حيق 11د-درلإنـــ درتدردد
ألالدردهـــ مد)2025(:

خعلاً:دح دإن درتدم حهددردزيق ء
1. رفع الطاقة الاستيعابية العامة للجامعة لتصبح )18000( ثمانية عشر ألف طالباً.

2. رفع الطاقة الاستيعابية الخاصة لعدد من التخصصات واستحداث برامج عدة في البكالوريوس في تخصصات 
مختلفة.

3. رفـع الطاقـة الاسـتيعابية الخاصـة لعـدد مـن التخصصات لبرامج الماجسـتير واسـتحداث برامـج عدة في 
الماجسـتير في تخصصـات مختلفة.

ث نم ً:دريؤتملرتدردهي مد
• المشاركة في عدد من المؤتمرات العلمية والثقافية داخل الأردن وخارجه.

• تنظيم نقاشات ومحاضرات في مجالات البيئة والاستدامة لشريحة واسعه من المجتمع المحلي.
والاجتماعي في  التربوي  الارشاد  للخريجين ومكتب  الوظيفي  الارشاد  بها مكتب  • نشاطات مختلفة شارك 

مجال خلق فرص عمل والصحة العامة.
• المشاركة في العديد من النشاطات والبطولات والسابقات الرياضية والحصول على مركز متقدمة في هذه 

البطولات.
التطوير المستمر  التطوير وضمان الجودة في اطار دعم مسيرة  • حققت الجامعة عدد من الانازات في مجال 

وتعزيز ثقافة الجودة والتميز للارتقاء بالأداء الأكاديي والاداري.
• استضافت الجامعة عدد من الفعاليات شارك فيها عدد من الشخصيات في العديد من النشاطات الثقافية 

والحزبية والخيرية في مختلف المجالات.
• يشكل مركز التعليم المستمر واللغات وخدمة المجتمع حلقة وصل تربط استثمارات الشركة بالمجتمع المحلي 
تحقيق  على  يساعد  مما  التدريبية  احتياجاته  وتلبية  المحيط  المجتمع  مع  والتواصل  الترابط  ليعمق  ومؤسساته 

أهداف ا لتنمية البيئية والاجتماعية والاقتصادية.
ث دث ً:درلا ده ث

1. بلغ عدد المبتعثين للحصول على درجتي الماجسيتر والدكتوراه )18( ثمانية عشرة مبتعثاً محلياً وخارجياً.
2. قامت الجامعة بدعم عشرات الابحاث العلمية المحكمة خلال عام 2025م.

اد-دصيمددردزيق ءدرددقشمددريدس مد:
ظعلدتمسيدعرضحد لدخ ورلدريقاسديند لدرديشديندرحأملتيندأمثد يغد ولدردميادد لد  مد2025د)1960(دط دا دًدحق يندد

حعد  مد2024د)1554(دط دا ً،دعتضمدصيمددردزيق ءدرددقشمددريدس مدد ولردًح درددخصص تدعهل:
- العلوم الضريبية و الجمركية 
- تكنولوجيا الطاقة المتجددة.

- صيانة المركبات الكهربائية والهجينة.
- هندسة العمارة والتصميم الداخلي. 

- فنون الرسوم المتحركة.
- الميديا الرقمية. 

- تخصص الأمن السيبراني.
- هندسة الذكاء الاصطناعي والروبوتات.

- اللغة الإنليزية التطبيقية.
- المحاسبة التقنية.

- إدارة الأعمال الإلكترونية.
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و-ديي ضدعحوريودرلج حهد:
-تدكسندح دخي عدحوريودعهلد)ريوي ددردث نسيدددياشيندعريوي ددردث نسيدددياش تدعريوي ددرح   مددعردلعضد(.

-تدمدردوير دد لدريوريودح دردلعضددعدغ يددردث نسيددرده حدد دخصصمع درحص ليملدعريعشل.
رحنشمددرددلدأققدع دريوريو:

قامت رياض ومدارس جامعة الزرقاء خلال العام المنصرم بعدد من الفعاليات والنشاطات التي تعزز هدف المدارس في إنشاء 
جيل منتمي لدينه ووطنه وعززت  ذلك من خلال هذه الفعاليات والنشاطات القيم الحميدة التي تدعو إلى العلم والعمل 

باعتبارها أهدافاً سامية. 
•دح دخهمدريلرصزدرددلدأققدع ديي ضدعحوريودم حهددردزيق ءد يددحيدسىدري يكددعإقيممدردس طدعريويليدد:

الإبداع  التلاوة والحديث ومسابقة  والمديرية في )مسابقة  الوسط  إقليم  الثاني على مستوى  والمركز  الأول  - لمركز 
في اللغة العربية )القصة والقصيدة الشعرية( ومسابقة الإبداع في اللغة الإنليزية )المقالة والقصة القصيرة(، 
الشريف،  والحديث  التلاوة  ومسابقة  والخطابة،  الإلقاء  مسابقة  والغنائية،  الآلية  للأعمال  الموسيقى  ومسابقة 

ومسابقة تحدي القراءة.
•دعح د هضدردشش ط تدعريا ليرتدرددلدخق حدع دخعدن يصتد ع ديي ضدعحوريودم حهددردزيق ء

- زيارة مجموعة من طلبة المدارس معرض الكتاب.
- نشاط ماراثون القراءة في مكتبة عبدالحميد شومان/ درب المعرفة.

- نشاط تخييم داخل المدرسة )مخيم الرصد الفلكي(.
- عمل تطوعي من خلال توزيع زجاجات زيت زيتون على الأسر المحتاجة )قطرات البركة(.
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الوضع المالي للشركة
 يـغدإم  دـلدإيـلرلرتدردشـلصدددهـ مد2025دحايغـ دًحقـوريهد)42.478.245(دليشـ يرً،دع يـغدك  ـلدرحي ـ حدرددشـغميمدد
)6.935.232(دليشـ يرً،دع يغـتدأقـسمدحيـ ه لدردشـلصددد)35.682.048(دليشـ يرً،دع يـغدحج ـسعدرحي ـ حدردص  مـددده مد

2025د)5.525.747(دليشـ يرً،دص ـ دع يـغدحج ـسعدرحي ـ حدريـوعياد)2.767.741(دليشـ يرً.

ـــ د ـــلدض  ـــددعلادتوأ ـــشددري دم ـــتدألالدردي ـــليادأوث ـــلدحدك ـــددغم ـــ تدحرتدطامه ـــلدده يم ـــلدري د 12د-درحث
ـــل: ـــلصددردلئمي ـــ طدردش نش

•دلاديسمـــودخادخثـــلدح دـــلدده يمـــ تدحرتدطامهـــددغمـــلدحدكـــليادأوثـــتدألالدرديـــشددري دمـــدد2025دعلادتوأـــلد
ض ـــ دردششـــ طدردلئميـــلددعـــذهدردشـــلصد.

13د-خ-درديييــيددردزحشمــدددلأي ــ حدخعدرلخيــ ئلدرلمحققــددعريسد ــددعك  ــلدأقــسمدرييــ ه يندعخ ــه يدرحعيرمد
ري دمــددريصــويادحــ دقاــلدردشــلصدد)  دويشــ ي(دعحدــكديــوادلادتقــلد ــ دأ ــسد ــشسرتدعتمثميعــ د م نــ ً:
2025 2024 2023 2022 2021

2.672.093 1.664.835 372.075 316.479 214.540 الأرباح بعد توزيع الاحتياطات 
والمخصصات

5.525.747 3.651.379 765.541 655.205 545.710 الأرباح قبل توزيع الاحتياطات

- 1.735.000 1.650.000 1.650.000 1.650.000 الأرباح الموزعة

35.682.048 31.166.226 28.983.990 30.086.561 31.081.356 صافي حقوق المساهمين

3.40 3.05 2.49 2.25 2.12 أسعار الأوراق المالية

رديشسرت ردام ن

الأرباح قبل توزيع الاحتياطات

ساهمين
صافي حقوق الم

سعار الأوراق المالية
أ

صات
ص

الأرباح بعد توزيع الاحتياطات والمخ
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*د مـ ند ـولدرح ـعمدريدورعدـدد ـلد سيكـدد  ـ نددلأعيرمدري دمـدد)  دويشـ يد(دديفدـلادحـ د ـ مد2021دأددد ـ مدد2025.

2025 2024د 2023 2022 2021

148.889  122.862 107.035 353.431 4.473.311 الأسهم المتداولة

2025 2024د 2023 2022 2021

469.961 321.868 266.689 1.353.189 6.913.251 حجم التداول

رديشد

رديشد

ردام ن

ردام ن

ــ مد2025. ــدد  ــ مد2021دأد ــ د  ــلادح ــ ي(دديفد ــدد)  دويش ــ نددلأعيرمدري دم ــدد   ــلد سيك ــورعلد  ــمدردد ــ ندأج *د م

سهم المتداولة
الأ

السنة

حجم التداول

السنة
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*د مـــ ندردقم ـــددرديـــسقمدد  دويشـــ يد)رح ـــعمدريكددـــبد عـــ دXد ـــهلدرلإغلام(دديفدـــلادحـــ د ـــ مد2021دأددد ـــ مد2025.

2025 2024 2023 2022 2021

17325000 17325000 165000000 165000000 165000000 الأسهم المكتتب بها

3.40 3.05 2.50 2.25 2.12 سعر الإغلاق

58.905.000 52.841.250 41.250.000 37.125.000 34.980.000 القيمة السوقية بالدينار

رديشد ردام ن

.2025 أدـدد ـ مد 2021د حـ د ـ مد ديفدـلاد )  دويشـ ي(د ري دمـدد دلأعيرمد رلإغلامد ـلد سيكـدد  ـ ند *د مـ ند ـهلد

سوقية بالدينار
القيمة ال

السنة

2025 2024د 2023 2022 2021

3.40 3.05 2.50 2.25 2.12 سعر الإغلاق

رديشد ردام ن
سعر الإغلاق

السنة
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*د مـــ ندحهـــولدلعيرندرح ـــعمد ـــلد سيكـــدد  ـــ نددلأعيرمدري دمـــددديفدـــلادحـــ د ـــ مد2021دأدـــدد ـــ مد2025.

14د-دتحيملدريلصزدري دلدديشلصددعند ئجدخ   دع دألالدرديشددري دمدد2025م:
*دأققـــتدردشـــلصددخي  أـــ دًتشـــغميمددحقوريهـــ د)6.935.232(دليشـــ يردًحق ينـــددحـــعد)4.343.382(دليشـــ يردًدييـــشدد
رديـــ  قددع يـــغدك  ـــلدرحي ـــ حد هـــودردضلياـــدد)5.525.747(دليشـــ يردًحق ينـــددحـــعد)3.651.379(دليشـــ يردًدييـــشدد

رديـــ  قد.
*دريتفهتدأقسمدريي ه يندإددد)35.682.048(دليش يردًحق ينددحعد)31.166.226(ليش يردًدييشددردي  قد.

ـــدد ـــ يردًحق ين ـــدد)15.350.333(دليش ـــل(دإد ـــددرحم ـــلادعطسيي ـــعدقصم ـــسكد)خعيرمدل  ـــددردشـــلصدددياش *درنخفضـــتدحويسنم
ـــ يرً. ـــع)19.964.111(دليش ح

ردشيادد% ردزي لاد)ردشقص( 2025 2024

% 51 1.874.368 5.525.747 3.651.379 صافي الأرباح 

% 60 2.591.850 6.935.232 4.343.382 الأرباح التشغيلية 

% 14.5 4.515.822 35.682.048 31.166.226 حقوق المساهمين

% 23 )4.513.778( 35.682.048 19.864.111 مديونية الشركة للبنوك

رديشد ردام ن

سهم
معدل دوران ال

السنة

2025 2024د 2023 2022 2021

 0.86 0.71 0.65 2.14 27.11 معدل دوران السهم

رديشد ردام ن
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15د-درددمسيرتدرييـدقايمددردع حددبم د لدحدكدخادتس ـه تدخعدحشـلع  تدمويوا،دعرلخمددرييـدقايمددديشلصدد
ديـشددق لحدد يددرحقلدعتسقه تدحجيسدرلإلرياددشد ئجدخ   لدردشـلصد:

دخ-درددمسيرتدرييدقايمددردع حد:
- زيادة الطاقة الاستيعابية في الجامعة والكلية التقنية.

- استحداث تخصصات جديدة في كليات الجامعة والكلية التقنية.
- استحداث برامج دراسات عليا جديدة.

دا-درلخمددرييدقايمددديشلصد:
- إنشاء ملعب رياضي دولي.

- إنشاء مسبح أولمبي في حرم الجامعة.
 

و-دتسقه تدحجيسدرلإلرياددشد ئجدخ   لدردشلصد:
- من المتوقع أن تزداد أعداد الطلبة في الجامعة والمدارس نتيجةً للتوسعات والخطط المستقبلية للشركة. 

- العمل على رفد الشركة بمداخيل جديدة.
- زيادة فرص العمل في الشركة واستثماراتها.

- تحسين  المرافق والانشاءات الواردة في الخطة المستقبلية للشركة آنفة الذكر.

ل-دعضعدردشلصددري دلدريدسقعدديه مدردد دلد)2026(
 حرص مجلس إدارة الشركة على استمرار المحافظة على المركز المالي للشركة للعام القادم )2026م( وذلك بالعمل 
والمدارس وفتح أسواق جديدة لطلبة جدد من خارج  والكلية  الجامعة  الطلبة في  وأعداد  التخصصات  زيادة  على 

الأردن، وفي ضوء ذلك يتوقع مجلس الإدارة زيادة ايرادات الشركة إلى نسبة مقبولة من الدخل الحالي.

16د-دحقـــوريدختهـــ ادرددوقمـــودديشـــلصددعردشـــلص تدردد  هـــد،دعحقـــوريدخادختهـــ اد ـــ دأوحـــ تدخأـــلىد
تيق هـــ دريوقـــودع/خعدحيـــدمقدددـــه:

أ - انتخبـت الهيئـة العامـة مكتـب السـادة / المحاسـبون العصريـون لتدقيق الحسـابات عن عـام 2025 وبلغـت أتعابه 
)10000( عشـرة آلاف دينـار عـدا ضريبـة المبيعات.

ب - لا يوجد أتعاب للمدقق الخارجي عن الشركة التابعة عن عام 2025م.
ج-  لا يوجد أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدققون و/ أو مستحقة لهما.
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17د-خ-د مــ ند هــولدرحعيرمدري دمــددريصــويادحــ دقاــلدردشــلصددعري يسصــددحــ دقاــلدخادحــ دخ ضــ ءدحجيــسد
ــلص تد ــلدردش ــ دقا ــددح ــعمدري يسص ــولدرح  ــ  قينددع  ــميندعردي ــ يييندر  د ــميندعرلا دا رلإلرياددردمامه

ــددحــعدرديــشددرديــ  قد: ــكدحق ين ــلدخ ضــ ءدحجيــسدرلإلريادعصلدحد رييــمملد يمعــ دحــ دقا
 ولدرح عمدري يسصددح دقالد

ردشلص تدرييمملد يمع دح دقالد
خ ض ءدحجيسدرلإلريا

 ولدرح عمد
 ل

د31د/د12/د2025

 ولدرح عم
 لد

31د/د12/د2024

رلجشيمد ريشصب رلإ م ت

31 / 12 / 2025م 31 / 12 / 2024م

 110753  110753 7714081 7734345 أردنية رئيس 
مجلس 

الإدارة

الدكتور محمود عبد الرزاق
محمود أبو شعيرة

1

-- -- 265144 265144 أردنية نائبا السيد أسامة محمود عبد الرزاق أبو شعيرة 2

-- -- 5321652 5271980 أردنية ً عضوا المهندس خالد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة 3

-- -- 78492 78492 أردنية ً عضوا السيد أحمد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة 4

-- -- 9258 9258 أردنية ً عضوا الأستاذ ماجد محمد أحمد  المومني 5

-- -- 9124 9124 أردنية ً عضوا الأستاذ علي محمد علي حرب 6

-- -- 220500 220500 أردنية ً عضوا السيد جابر ساري بلوش المزروعي* 7

-- -- 5000 -- أردنية ً عضوا السيد تركي عوض رضوان أبو جسار* 8

-- -- 15000 16288 أردنية ً عضوا الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 9

-- -- 46737
20100

46737
13372

أردنية ً عضوا  شركة الهملايا لانتاج وتربية الأسماك، 
ويثلها: السيدة عطاف أحمد فلاح العمري

10

-- -- 58241
2339

          58241
--

أردنية ً عضوا شركة الوسية للتجارة، 
ويثلها :  السيد محمد حسن عيسى أبو 

حمور 

11

-- -- 5775
22817

5775
22817

أردنية ً عضوا شركة مخابز الرغيف الفريد، ويثلها: 
الدكتور محمد أحمد الحاج محمود

12

* تم انتخاب أعضاء مجلس إدارة جديد بتاريخ 18 / 3 / 2025م.

ـــلدخقـــ يادخ ضـــ ءدحجيـــسد ـــلدردشـــلصددعري يسصـــددحـــ دقا ـــددريصـــويادحـــ دقا ـــ ند هـــولدرحعيرمدري دم -ا-د م
رلإلريادعرلإلريادردهيمـــ درددشفمذيـــدد)ردزعمـــددعرحعلالدردقصّـــل(:

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2025م

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2024م

رلجشيمد ردصيد رلإ م ت

10000 10000 أردنية ابن المهندس خالد أبو شعيرة عبد الله خالد محمود أبو شعيرة 1

10000 10000 أردنية ابن المهندس خالد أبو شعيرة علي خالد محمود أبو شعيرة 3

10000 10000 أردنية ابنة المهندس خالد أبو شعيرة ميار خالد محمود أبو شعيرة 4

10000 10000 أردنية ابنة المهندس خالد أبو شعيرة ميرا خالد محمود أبو شعيرة 5

47 47 أردنية زوجة د. عمر وفيق صابر ميسر صادق عبدالفتاح عودة 6
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ــ دحعاد ــ دخنــخ صدرلإلريادردهيم ــددح ــلدردشــلصددعري يسص ــ دقا ــددريصــويادح ــولدرحعيرمدري دم ــ ند ه -و-د م
ــميندعرديــ  قين: ــدددر  د رديــيمددرددشفمذي

1د-د مـــ ند هـــولدرحعيرمدري دمـــددريصـــويادحـــ دقاـــلدردشـــلصددعري يسصـــددحـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحعادرديـــيمدد
رددشفمذيـــددر  دـــميندعرديـــ  قيند ـــلدنـــلصددردزيقـــ ءدديدهيمـــمدعرلا ـــدث  ي:

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2025م

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2024م

رلجشيمد ريشصب رلإ م ت

- - أردنية مدير الشركة السيد  حسين غازي أحمد 
الشباطات

1

- - أردنية رئيس الديوان السيد لؤي فؤاد محمد خميس 2

- - أردنية مدير الرقابة الداخلية بالوكالة السيد خلدون خالد عبدالله العودة* 3

- - أردنية مدير الرقابة الداخلية السيد أواب عادل أمين حمارشه* 4

- - أردنية م.ق. اللوازم والعطاءات السيد بسام نوري ذياب الحمران 5

- - أردنية المدير المالي السيد محمد جهاد نافع البراهمة 6

- - أردنية م.ق. المساهمين السيدة وفاء خالد عيد عبد 7

ـــة الداخليـــة بالوكالـــة اعتبـــاراً مـــن 20 / 2 / 2025م، وتم تعـــيين الســـيد أواب عـــادل أمين حمارشـــة  ـــر الرقاب * تم اســـتقالة الســـيد خلـــدون خالـــد عبـــدالله العـــودة مدي
ـــاراً مـــن 23 / 2 / 2025م. ـــة اعتب ـــة الداخلي ـــر الرقاب مدي

2د-د مـــ ند هـــولدرحعيرمدري دمـــددريصـــويادحـــ دقاـــلدردشـــلصددعري يسصـــددحـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحعادرديـــيمدد
رددشفمذيـــددر  دـــميندعرديـــ  قيند ـــلدم حهـــددردزيقـــ ء:

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2025م

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2024م

رلجشيمد ريشصب رلإ م ت

- - أردنية رئيس مجلس الأمناء معالي المهندس سمير فهيم  
سليمان الحباشنة

1

- - أردنية رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور نضال
محمود عبد الله الرمحي

2

- - أردنية نائب رئيس الجامعة
للشؤون الإدارية

الأستاذ الدكتور نضال فريد
صبحي عيشة

3

- - أردنية نائب رئيس الجامعة
للشؤون الأكاديية

الأستاذ الدكتور علاء الدين
صادق جراب

4

265144 252519 أردنية المنسق العام السيد أسامة محمود
عبدالرزاق أبو شعيرة

5

- - أردنية عميد القبول والتسجيل الدكتور خالد عبدالوهاب الزيديين 6

- - أردنية مدير مركز الحاسوب الدكتور عامر عمر محمد أبو سالم 7

- - أردنية مدير الشؤون المالية السيد بشار عبد القادر الحمد 8

- - أردنية مدير العلاقات الثقافية
والعامة بالوكالة 

السيد خليل ناجح محمود إبراهيم 9

- - أردنية مدير دائرة اللوازم والمشتريات 
والعطاءات الحالي

السيد جهاد محمد
يوسف طه

10

- - أردنية  مدير الموارد البشرية
بالوكالة

الآنسة شهد تيسير
خليل كاملة

11
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3د-د مـــ ند هـــولدرحعيرمدري دمـــددريصـــويادحـــ دقاـــلدردشـــلصددعري يسصـــددحـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحعادرديـــيمدد
رددشفمذيـــددر  دـــميندعرديـــ  قيند ـــلدصيمـــددردزيقـــ ءدرددقشمـــددريدس ـــمد:

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2025م

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2024م

رلجشيمد ريشصب رلإ م ت

 265144 252519 أردنية رئيس مجلس الأمناء السيد أسامة محمود
عبد الرزاق أبو شعيرة

1

- - أردنية نائب رئيس مجلس الأمناء
عميد الكلية   

الدكتورة غيداء عبد الكريم أبو رمان 2

  78492 74755 أردنية عضو مجلس الأمناء  السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو 
شعيرة

3

4د-د مـــ ند هـــولدرحعيرمدري دمـــددريصـــويادحـــ دقاـــلدردشـــلصددعري يسصـــددحـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحعادرديـــيمدد
ـــ ء: ـــوريودم حهـــددردزيق ـــ ضدعح ـــلديي ـــميندعرديـــ  قيند  ـــددر  د رددشفمذي

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2025م

 ولدرح عمد ل
31د/د12د/د2024م

رلجشيمد ريشصب رلإ م ت

 78492 74755 أردنية مدير عام المدارس رديمودخأ ودحم سل
 اودردلدرمدخ سدنهملا

1

- - أردنية نائب المدير العام / مشرفة الجودة السيدة خلود إبراهيم عبد الله جراد 2

- - أردنية مدير ثانوية البنين السيد نيب فريد نيب طافش 3

- - أردنية مديرة ثانوية البنات السيدة لبنى محمد سليم معابره 4

- - أردنية مديرة المدرسة الأساسية  السيدة إيناس سعيد
عبدالرحمن عبد الله

5

- - أردنية مديرة الروضة السابقة السيدة نسرين يوسف
توفيق الصالح*

6

- - أردنية قائم باعمال مديرة الروضة الحالية السيدة منى محمد لطفى جرادات*  7

- - أردنية محاسبة السيدة سارة أحمد علي قادوس 8

- - أردنية مسؤول قسم التسجيل
وشؤون الطلبة 

السيدة أماني محمد فلاح عزام 9

- - أردنية مسؤول قسم الموارد البشرية   السيدة لطيفة جمال محمود علي 10

- - أردنية مسؤول قسم اللوازم والمشتريات  السيد محمد زهير محمود دبور 11

- - أردنية مسؤول شعبة الحركة والنقليات السيد عبدالله ثابت عبيد  عبدالله 12

* تمــت الموافقــة علــى  انفــكاك الســيدة نســرين يوســف توفيــق الصالــح مديــرة الروضــة اعتبــاراً مــن 15 /  7 / 2025م ، وتم تعــيين الســيدة منــى محمــد لطفــي جــرادات 
مديــرة للروضــة بتاريــخ 30  / 7 / 2025م.
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ـــ يادخنـــخ صدرلإلرياد ـــلدخق ـــ دقا ـــددح ـــلدردشـــلصددعري يسص ـــ دقا ـــددريصـــويادح ـــولدرحعيرمدري دم ـــ ند ه -ل-د م
ـــد: ـــ دحعادرديـــيمددرددشفمذي ردهيم

•دلاديسمودخعيرمدري دمددريصويادح دقالدردشلصددعري يسصددح دقالدخق يادخنخ صدرلإلريادردهيم دحعادردييمددرددشفمذيد.

ـــ دحعاد ـــسدرلإلريادعخنـــخ صدرلإلريادردهيم ـــلدخ ضـــ ءدحجي ـــ دقا ـــ دح ـــ ندردشـــلص تدرييـــمملد يمع -هــــ-د م
ـــد: ـــيمددرددشفمذي ردي

رح عمد لد31د/د12د/د2025 رح عمد لد31د/د12د/د2024 ردام ند)خ ض ءد لدحجيسدرلإلريا(
46737 46737 شركة الهملايا لانتاج وتربية الأسماك
58241 55468 شركة الوسية للتجارة 
5775 5500 شركة مخابز الرغيف الفريد

• لا يوجـــد شـــركات مســـاهمة مســـيطر عليهـــا مـــن قبـــل أعضـــاء  مجلـــس الإدارة  وأشـــخاص الإدارة العليـــا ذوي 
ـــوى ـــة س ـــلطة التنفيذي الس

ما ذكر أعلاه.
ـــا ذوي  ـــخاص الإدارة العلي ـــارب أش ـــس الإدارة وأق ـــاء مجل ـــارب أعض ـــل أق ـــن قب ـــا م ـــيطر عليه ـــركات مس ـــد ش • لا يوج

ـــة. ـــلطة التنفيذي الس
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18د-دريزريـــ دعريك  ـــآتدرددـــلديد دـــعد عـــ دصلدحـــ ديئمـــسدعخ ضـــ ءدحجيـــسدرلإلريادعخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحععدرديـــيمدد
ـــسيد ـــمدصأم ـــ دصلدحشع ـــلد يمع ـــلدأص ـــغدردد ـــعدريا د ـــكدم م ـــلدحد ـــ د  ـــدد)2025م(دبم ـــشددري دم ـــددألالدردي رددشفمذي
ـــكلدحشعـــمدصشفقـــ تد ـــفلدعرندقـــ لدلرأـــلدري يكدعأ يمعـــ : ـــلدل هـــتدد ـــغدردد ـــآتدعريا د ـــبدعحك   عختهـــ ادعيعرت

1(دريزري دعريك  آتدرددلديد دعد ع دصلدح ديئمسدعخ ض ءدحجيسدرلإلريادألالدرديشددري دمدد)2025م(:

رلإم  دل ريك  آتدرديشسيد ولدرددشقلات ردلعرتبدعرحمسي ريشصب ر مدردهضس ت
754900 14900 5000 735000 ً رئيسا الدكتور محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 1

19900 14900 5000 نائب الرئيس السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 2

19900 14900 5000 ً عضوا المهندس خالد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة  3

19900 14900 5000 ً عضوا السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 4

19900 14900 5000 ً عضوا الأستاذ علي محمد علي  حرب 5

19900 14900 5000 ً عضوا الأستاذماجد محمد أحمد المومني 6

0 0 0 ً عضوا السيد جابر ساري بلوش المزروعي*  7

19900 14900 5000 ً عضوا السيد تركي عوض رضوان أبو جسار* 8

19900 14900 5000 ً عضوا الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 9

19900 14900 5000 ً عضوا شركة الهملايا لانتاج وتربية الأسماك
ويثلها: السيدة عطاف أحمد فلاح العمري

10

19900 14900 5000 ً عضوا شركة مخابز الرغيف الفريد،
ويثلها: الدكتور محمد أحمد الحاج محمد

11

15667 11750 3917 ً عضوا شركة الوسية للتجارة،
ويثلها: السيد تركي عوض أبو جسار

12

949667 160750 53917 735000 الإجمالي

* تم انتخاب أعضاء مجلس إدارة جديد بتاريخ 18/ 3 / 2025م.

• يتم اقتطاع 5 % ضريبة دخل على مكافآت وتنقلات أعضاء مجلس الإدارة.
• بلغ عدد اجتماعات مجلس الإدارة )12 اجتماعات( خلال العام 2025.

• لا يوجد أي مزايا أو مكافآت أو نفقات سفر داخل المملكة وخارجها أو أتعاب أخرى صرفت لهم خلال السنة المالية سوى ما ذكر.
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18د-ا-د)1(دريزريـــ دعريك  ـــآتدرددـــلديد دـــعد عـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحعادرديـــيمددرددشفمذيـــددر  دـــميند
عرديـــ  قيند ـــلدنـــلصددردزيقـــ ءدديدهيمـــمدعرلا ـــدث  ي:

رلإم  دل ريك  آتد ولدرددشقلات
رديشسيد

ردلعرتبدعرحمسي ريشصب رلإ م ت

9650 - - 9650 مدير عام  الشركة السيد حسين غازي أحمد الشباطات 1

18050 - - 18050 رئيس الديوان
وأمين سر المجالس

السيد لؤي فؤاد محمد خميس 2

2796.6 - - 2796.6 مدير الرقابة الداخلية السيد خلدون خالد عبد الله العودة* 3

12000 - - 12000 مدير الرقابة الداخلية  السيد أواب عادل أمين حمارشه* 4

15900 - - 15900 المدير المالي السيد محمد جهاد نافع براهمة 5

3968 - - 3968 مسؤول قسم  اللوازم 
والعطاءات

السيد بسام نوري ذياب آل حمران 6

5180 - - 5180 مسؤول قسم 
المساهمين

السيدة وفاء خالد عيد عبد 7

• لا يوجــد أي مبالــغ أو مزايــا أو مكافــآت أو نفقــات أو أتعــاب أو نفقــات ســفر أخــرى صرفــت لهــم مــن الشــركة خلال 
الســنة الماليــة )2025( ســوى مــا ذكــر أعلاه.

ـــة الداخليـــة بالوكالـــة اعتبـــاراً مـــن 20 / 2 / 2025م، وتم تعـــيين الســـيد أواب عـــادل أمين حمارشـــة  ـــر الرقاب * تم اســـتقالة الســـيد خلـــدون خالـــد عبـــدالله العـــودة مدي
ـــاراً مـــن 23 / 2 / 2025م. ـــة اعتب ـــة الداخلي ـــر الرقاب مدي
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18د-ا-د)2(دريزريـــ دعريك  ـــآتدرددـــلديد دـــعد عـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيمـــ دحعادرديـــيمددرددشفمذيـــددر  دـــميند
عدرديـــ  قيند ـــلدم حهـــددردزيقـــ ء:

رلإم  دل ريك  آتد ولدرددشقلات
رديشسيد

ردلعرتبدعرحمسي ريشصب رلإ م ت

37565 - 3915 33650 رئيس مجلس الأمناء معالي المهندس سمير فهيم الحباشنة 1

78110 - - 78110 رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور نضال محمود عبدالله 
الرمحي

2

50246 - - 50246 نائب رئيس الجامعة
للشؤون الإدارية

الأستاذ الدكتور نضال فريد صبحي عيشة 3

66252 - - 66252 نائب رئيس الجامعة
للشؤون الأكاديية

الاستاذ الدكتور علاء الدين صادق جراب 4

327380 - 4665 322715 المنسق العام السيد أسامة محمودعبدالرزاق أبو شعيرة 5

49987 - - 49987 عميد القبول والتسجيل الدكتور خالد عبدالوهاب الزيديين 6

35390 - - 35390 مدير مركز الحاسوب الدكتور عامر عمر محمد  أبو سالم 7

17810 - - 17810 مدير الشؤون المالية السيد بشار عبد القادر عبد الرحمن الحمد 8

7250 - - 7250 مدير العلاقات الثقافية
والعامة بالوكالة الحالي

السيد خليل ناجح محمود إبراهيم 9

23850 - - 23850 مدير دائرة العطاءات
واللوازم

السيد جهاد محمد يوسف طه 10

5090 - - 5090  مدير الموارد البشرية
بالوكالة الحالي

الآنسة شهد تيسير خليل كاملة 11

•دلاديسمودخادحا دغدخعدحزري دخألىدكل تددعمدح درلج حهد.
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رلإم  دل  ولد
رددشقلات

ريك  آتد
 شسيد

ردلعرتب
عرحمسي

ريشصب رلإ م ت

165000 - - 165000 مدير عام المدارس السيد أحمد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة 1

7200 - - 7200 نائب المدير العام  /مشرفة الجودة  الدكتورة خلود ابراهيم عبدالله جراد 2

9000 - - 9000 مدير ثانوية البنين السيد نيب فريد نيب طافش 3

7020 - - 7020 مديرة ثانوية البنات السيدة لبنى محمد سليم معابره 4

6300 - - 6300 مديرة المدرسة الأساسية  السيدة ايناس سعيد عبد الرحمن عبد الله 5

2450 - - 2450 مديرة الروضة السابقة  السيدة نسرين يوسف توفيق الصالح * 6

4140 - - 4140 قائم باعمال مديرة الروضة الحالية السيدة منى محمد لطفى جرادات * 7

5090 - - 5090 محاسبة السيدة سارة أحمد علي قادوس 8

6000 - - 6000 مسؤول قسم التسجيل وشؤون الطلبة السيدة أماني محمد فلاح عزام 9

5040 - - 5040 مسؤول قسم الموارد البشرية  السيدة لطيفة جمال محمود علي 10

6560 - - 6560 مسؤول قسم اللوازم والمشتريات  السيد محمد زهير محمود دبور 11

5280 - - 5280 مسؤول شعبة الحركة والنقليات السيد عبدالله ثابت عبيد  عبدالله 12

•دلاديسمودخادحا دغدخعدحزري دخألىدكل تددعمدح دريوريو.

ـــ ضد ـــلديي ـــميندعرديـــ  قيند  ـــ در  د ـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيم ـــعد ع ـــلديد د ـــآتدردد ـــ دعريك   18د-ا-د)4(دريزري
ـــ ء: ـــددردزيق ـــوريودم حه عح

ـــدد ـــميند ـــلدصيم ـــ ددرديـــ  قينددعر  د ـــعد عـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيم ـــلديد د ـــآتدردد ـــ دعريك   18د-ا-د)3(دريزري
ـــددريدس ـــمد: ـــ ءدرددقشم ردزيق

رلإم  دل ريك  آتدرديشسيد ولدرددشقلات ردلعرتبدعرحمسي ريشصب رلإ م ت
1440 - 1440 - رئيس مجلس الامناء السيد أسامة محمود أبو شعيرة 1

37250 - - 37250 نائب رئيس مجلس الامناء 
وعميد الكلية  الحالي

الدكتورة غيداء عبد الكريم أبو رمان 2

1440 - 1440 - عضو مجلس الامناء  السيد أحمد محمود أبو شعيرة 3

•دلاديسمودخادحا دغدخعدحزري دخألىدكل تددعمدح دردكيمد.

ـــي  ـــد لطف ـــى محم ـــيدة من ـــيين الس ـــن 15/ 7 / 2025م، وتم تع ـــاراً م ـــة اعتب ـــرة الروض ـــح مدي ـــق الصال ـــف توفي ـــرين يوس ـــيدة نس ـــكاك الس ـــى  انف ـــة عل ـــت الموافق * تم
ـــخ 30 / 7 / 2025م. ـــة بتاري ـــرة للروض ـــرادات مدي ج

رلإم  دل  ولد
رددشقلات

ريك  آتد
 شسيد

ردلعرتب
عرحمسي

ريشصب رلإ م ت

6000 - - 6000 مدير قناة التلفزيون الأستاذ محمد بركات سليمان الطراونة 1

ـــدد)نـــلصدد ـــلدردشـــلصددردد  ه ـــ د  ـــ دخنـــخ صدرلإلريادردهيم ـــعد ع ـــلديد د ـــآتدردد ـــ دعريك   18د-ا-د)5(دريزري
ـــل(: ـــثدرلإحر  ردضـــسءدرديـــ طعدديا

•دلاديسمودخادحا دغدخعدحزري دخألىدكل تددعمدح دردشلصد.
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19د-درددال  تدعريشحدرددلدل هدع دردشلصددألالدرديشددري دمدد)2025(:
لاديسمودخادتال  تدعحشحدل هدع دردشلصددألالدرديشددري دمدد)2025م(.

ـــدد ـــعدردشـــلص تدردد  ه ـــويادح ـــ دردشـــلصددريص ـــلد قوتع ـــ تدردد ـــ ييعدعدرلايتا ط ـــسلدعريش ـــ ند  دهق 20د-د م
ـــلد ـــفد  ـــ مدخعدخادحسظ ـــلدرده ـــسدخعدريوي ـــ ءدرلمجي ـــسدرلإلريادخعدخ ض ـــسدحجي ـــددخعديئم ـــقمقددخعدر يمف خعدردش

ـــم: ـــلصددخعدخق ي ع ردش
ـــددخعد ـــعدردشـــلص تدردد  هـــددخعدردشـــقمقددخعدر يمف •دلاديسمـــود قـــسلدخعدحشـــ ييعدخعدريتا طـــ تد قوتعـــ دردشـــلصددح

ـــلدردشـــلصددخعدخق ي عـــم. ـــلدردهـــ مدخعدخادحسظـــفد  ـــسدخعدريوي ـــسدرلإلريادرعدخ ضـــ ءدرلمجي ـــسدحجي يئم

21د-دحي ه ددردشلصدد لدأ  يددردامئددعأوحددرلمجد عدرلمحيل:
ته ــلدردشــلصددعحــ دألالدرلج حهــددعحؤ يــ تع د)رلج حهــددعردكيمــددعريــوريو(د يــددتقــويمدأوحــ تدمممــزاد ــلد
ــلدريمــ هدعرلإ ــ لادحــ دردم قــددردشظمفــدد حجــ لدردامئــددعرلمجد ــعدرلمحيــلدص دقمــ مد مــ لاتدتشــجملدعر ــ لادتوعي
عقــودعضهــتددعــذهدردغ يــدد م  ــددرييــؤعدمددرلامد   مــددعردالرحــجدرتــ هدرلمجد ــعدرلمحيــلدعردامئــد،ددعرديم  ــدد
رده حــدديك  مــددرددــوأيندعصذدــكدأــ لاتدردداــلعد  دــومدعر ــ لاتدريشــدلصددحــعدحيدشــفددردزيقــ ءدر كسحــلد
ــ ءد ــدد  ــلدحم  ظــددردزيق ــعدحويلي ــلصد  ــلدديلرغــايند  ددشيــمودرييــد لدح ــلد  ــددتس م ــكدرده ــلد ي عصذد
إض  ــددإدــددريشــحدعرلخصسحــ تدردكامــلادرددــلدتقوحعــ دردشــلصددعحؤ يــ تع ددي جد ــعدرلمحيــل،دعيهداــلدهــذردحــ د

رلمج لاتدردع حــددعريلتكــزرتدرح   ــمدد ــلد ييــفددرلج حهــددعرددــلدته ــلد يمعــ دددمقمــودخهور عــ .
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22د-دإقلريديقمد)1(د
ـــدد ـــلد ي ـــودتؤث ـــددق ـــسيدمسهلي ـــددخح ـــسلدخي ـــومدعم ـــلد ه ـــسدرلإلريادنقُ ـــ ءدحجي ـــسدعدخ ض ـــ هديئم ـــسندخلن ـــ دريسقه نم

ر ـــد لرييددردشـــلصددألالدرديـــشددري دمـــددردق لحـــدد)2026(.

ن ئبدردلئمس

رديمودخ  حددحم سلدخ سدنهملا

ردوصدسيد  لدع مودك  ل

رح د حدح مودحم ودريسحشل

رديمودتلصلد سضدخ سدمي ي

 ضس

عضو

 ضس

رح د حد يلدحم ودألا

رديمودخأ وددحم سلدخ سدنهملا

ل.دحم ودخأ ودر  ودحم و

 ضس

عضو

 ضس

ردوصدسيدحم سلد اودردلدرمدخ سدنهملا

ريعشوودأ دودحم سلدخ سدنهملا

رديمواد م أدخأ ودرده لا

رديمودحم ودأي دخ سدأ سي

يئمسدحجيسدرلإلريا

 ضس

 ضس

 ضس
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23د-دإقلريديقمد)2(
ـــلد ـــددعتس م ـــ تدري دم ـــورلدردام ن ـــ دإ  ـــؤعدمدش د  ـــلدبمي ُـ ـــسدرلإلريادنق ـــ ءدحجي ـــسدعخ ض ـــ هديئم ـــسندخلن ـــ دريسقه نم

ـــلصد. ـــذهدردش ـــلده ـــ لد  ـــدد ه ـــ مديق   نظ

ن ئبدردلئمس

رديمودخ  حددحم سلدخ سدنهملا

ردوصدسيد  لدع مودك  ل

رح د حدح مودحم ودريسحشل

رديمودتلصلد سضدخ سدمي ي

 ضس

عضو

 ضس

رح د حد يلدحم ودألا

رديمودخأ ودحم سلدخ سدنهملا

ل.دحم ودخأ ودر  ودحم و

 ضس

عضو

 ضس

ردوصدسيدحم سلد اودردلدرمدخ سدنــهملا

ريعشوودأ دودحم سلدخ سدنهملا

رديمواد م أدخأ ودرده لا

رديمودحم ودأي دخ سدأ سي

يئمسدحجيسدرلإلريا

 ضس

 ضس

 ضس
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24د-دإقلريديقمد)3(
نم دريسقهيندخلن هدنقُلد صمددعلقددعرصد  لدريهيسح تدعردام ن تدردسريلاد لدرددقليلدرديشسادده مد)2025(.

حم ودمع لدد لره د

ريويلدري دل

أييندغ دادردشا ط ت

حويلدردشلصد

ل.دحم سلدد اودردلدرمدخ سدنهملا

يئمسدحجيسدرلإلريا



شركة الزرقاء للتعليم و الاستثمار م.ع.م

تقرير الحوكمة لعام 2025

وفق المادة )17( من تعليمات حوكمة الشركات
المساهمة المدرجة لسنة 2017
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ري لاد)17(:دتقليلدر سص د
خد-دريهيسحـ تدعرددف كمـلدريدهيقـدد دمامـودخأـك مدتهيم  تدعقسر ودأسص ددردشـلص تد لدنـلصددردزيق ءد

ديدهيممدعرلا ـدث  يد)م.ع.م(:

ري لاد)4(:دتشكملدحجيسدرلإلرياد:]تمدرحأذد هيندرلا دا يدتمامودنصدري لادردلر هددح دتهيم  تدر سص ددص  دييل[:
4/أ- يتولى إدارة شركة الزرقاء للتعليم والاستثمار )11( أحد عشر عضواً، )8( ثمانية أعضاء من غير التنفيذيين و)4( أربعة 
أعضاء من المستقلين وبذلك تكون أغلبية أعضاء مجلس الإدارة من الأعضاء غير التنفيذين، وثلثهم من المستقلين 

وهذا يتوافق مع نص المادة )4/أ/ب/ج( من تعليمات الحوكمة.   
4/ب- أغلبية أعضاء مجلس الإدارة من غير التنفيذيين.

4/ج- ثلث أعضاء مجلس الإدارة من الأعضاء المستقلين.
4/د- كانت الهيئة العامة قد عقدت اجتماعها السنوي العادي بتاريخ 18/ 3 / 2025م والذي تم فيه انتخاب مجلس إدارة 

الشركة لمدة أربع سنوات . 
4/هـ- تم تسمية شخص طبيعي ممثلاً عن كل  شخص من أشخاص مجلس الإدارة الاعتباريين كما هو مبين في جدول 

أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين الذي سيأتي ذكره فيما بعد.  
4/و- يقوم مجلس الإدارة بتمثيل جميع المساهمين ويبذل العناية المهنية اللازمة في إدارة الشركة وتخصيص الوقت 

اللازم للقيام بعمله بكل نزاهة وشفافية بما يحقق مصلحة الشركة وأهدافها وغاياتها.  
4/ز- لا يتم الجمع بين منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي آخر في الشركة، كما لا يشغل أحد أقرباء رئيس 

مجلس الإدارة منصب المدير العام للشركة.
4/ح- جميع أعضاء مجلس الإدارة مؤهلون ويتمتعون بقدر كافٍ من الخبرة والمعرفة بالأمور الإدارية وملمون بالتشريعات 

ذات  العلاقة وبحقوق وواجبات مجلس الإدارة.  
4/ط- التحق أعضاء مجلس الإدارة بعدد دورات تدريبية ولقاءات واجتماعات قادها أساتذة مختصون من أعضاء الهيئة 

التدريسية في كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية في جامعة الزرقاء  وغيرها منها: 
- ورشة تدريبية  بعنوان الاستدامة في عالم الأعمال - بورصة عمان - تاريخ 17/ 2 / 2025م.

- ورشة تدريبية بعنوان مدى تطبيق معايير الاستدامة لدى الشركات المدرجة في السوق الأول – بورصة عمان – تاريخ 
28 / 5 / 2025م.

- إدارة المخاطر )الدكتور أحمد رجب جويلس( تاريخ 21 / 9 / 2025م.
- أهداف التنمية المستدامة )الدكتور حسام باسم حداد( تاريخ  24 / 9 /2025م.
- ورشة تدريبية بعنوان رحلة الاستدمة – بورصة عمان – تاريخ 21 / 10 / 2025م.

4/ي- لا يشغل أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أو من يثله، أي عضوية في مجلس إدارة شركة أخرى مشابهة أو 
منافسة للشركة في أعمالها أو مماثلة لها في غاياتها، كما لا يوجد أي شخص طبيعي في المجلس يجمع بين عضوية 

مجالس إدارة أكثر من خمس شركات مساهمة عامة بصفته الشخصية أو بصفته ممثلاً للشخص الاعتباري. 
4/ك- لم تقدم الشركة أي قرض نقدي من أي نوع لرئيس مجلس الإدارة أو لأي من أعضائه أو لأي من أقربائه. 

4/ل- توفر الشركة لأعضاء مجلس الإدارة كافة المعلومات والبيانات الخاصة بالشركة بما يكنهم من القيام بعملهم 
والإلمام بالجوانب المتعلقة بأعمال الشركة كافة. 

4/م- يتم الاستعانة بمستشارين خارجيين كلما دعت الحاجة لذلك على نفقة الشركة بموافقة أغلبية أعضاء مجلس 
الإدارة مع مراعاة تجنب تعارض المصالح في ذلك. 
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ري لاد)5(دحع مدعحيؤعدم تدحجيسدرلإلريا:
ق مدحجيسدرلإلرياد سضعدح دييل:

1 - نظام داخلي خاص به حدد فيه مهامه وصلاحياته ومسؤولياته .
2 - سياسة الإفصاح والشفافية الخاصة بالشركة .

3 - السياسة الخاصة بمنح المكافآت والمزايا والحوافز والرواتب في الشركة .
4 - إجـراءات ضمـان حصـول جميـع المسـاهمين بمـا فيهـم غيـر الأردنـيين علـى حقوقهـم ومعاملتهـم بشـكل 

يحقـق العدالـة والمسـاواة دون تمييـز.
5 - سياسة الإحلال والتعاقب الوظيفي في الشركة. 

6 - قواعد السلوك المهني لمجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.
7- سياسة تفويض الصلاحيات..

8 - سياسة تجنب تعارض المصالح.
9 - سياسة المسؤولية الاجتماعية والبرامج اتجاه المجتمع المحلي والبيئة.

10 - آلية استقبال الشكاوى والمقترحات من قبل المساهمين في الشركة.

11 - اجراءات عمل لجنة إدارة المخاطر في الشركة .

12 -اجراءات عمل لجنة الحوكمة  في الشركة.

13 - سياسـة تنظيـم العلاقـة مـع أصحـاب المصالـح بمـا يضمـن تنفيـذ التزامـات الشـركة تجاههـم وحفـظ 

حقوقهـم وتوفيـر المعلومـات الرزمـة لهـم وإضافمـة علاقـة جيـدة معهـم.
14 - سياسة الحماية من العنف والتحرش والتمييز في الشركة.

15 - لائحة اجراءات عمل لجنة الترشيحات وا لمكافآت في الشركة.

16 - اجراءات عمل لجنة التدقيق في الشركة.

ـــات تعليمـــات حوكمـــة الشـــركات مـــن الأنظمـــة والتعليمـــات  ـــى متابعـــة متطلب ـــس الإدارة عل - هـــذا ويعكـــف مجل
والسياســـات والإجـــراءات ومراجعتهـــا باســـتمرار.

ري لاد)6(دإدددري لاد)10(:درديج ندرددلديشكيع دحجيسدرلإلريا.
ق مدحجيسدرلإلرياد دشكملدرديج ندردورئ ددردد دمد:

أ - اللجان الدائمة )لجنة التدقيق، ولجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة الحوكمة، ولجنة إدارة المخاطر(.
ب - اللجان المشكلة لغايات محددة  )لجنة الاستدامة واللجنة القانونية(.

ـــدد ـــ تدرده ح ـــ تدردعمئ ـــلرءرتدرمد    ـــ دإم ـــ دًح ـــودث دث ـــسدرلإلريادد)أيـــبدرداش ـــ تدحجي ري لاد)11(:درمد   
ـــددعرددجـــ يا(. ـــ دعدريادردصش   ـــسدرلإلريادردصـــ لياد  عحج د

1 - يعقـد مجلـس الإدارة اجتماعاتـه حضورياً أو من )خلال وسـائل الاتصـال المرئي والالكتروني( بتوجيـه دعوة لأعضاء 
مجلـس الإدارة متضمنـاً وقـت وتاريـخ الاجتمـاع وجـدول أعمـال الاجتمـاع بأيـة وسـيلة متاحـة بمـا فيهـا الوسـائل 

الالكترونيـة بدعـوة مـن رئيسـه أو نائبـه في حـال غيابه.
2 - تصـدر قـرارات مجلـس الإدارة بالأكثريـة المطلقـة للأعضـاء الحاضريـن وإذا تسـاوت الأصـوات يرجـح الجانـب الـذي 

صـوت معـه رئيـس الاجتماع.



شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار )م.ع.م(التقريـــــــر الســــــــنوي لســــــــنة 2025

53

3 - يقـوم رئيـس مجلـس الإدارة أو نائبـه فـي حـال غيابـه وأمين السـر بالمصادقـة على المحضـر وعلى انعقـاد الاجتماع 
بشـكل قانوني.

4 - عقد مجلس الإدارة )12( اثنا عشر اجتماعاً خلال العام )2025(.
5 - عينن مجلـس الإدارة أمينـاً لسـر المجلـس السـيد لـؤي فـؤاد محمـد خميس وهـو يتولى تدويـن محاضـر اجتماعات 
مجلـس الإدارة وقراراتـه فـي سـجل خـاص مرقـم بالتسلسـل وبيـان الأعضـاء الحاضرين وأيـة تحفظـات يبدونها ولم 

يـزل أمينا للسـر.

ري لاد)12(:درمد    تدردعمئددرده حدد.
تمد قودرمد  عدردعمئددرده حددردث نلدعردثلاثسندده مد2024د د ييخد18/د3د/د2025م.

ري لاد)13(:دأقسمدخكم ادريص دح.
تضمـن الشـركة حقوق أصحـاب المصالح بما يكنهم مـن تنفيذ التزامات الشـركة تجاههم وحفـظ حقوقهم والحصول 

علـى معلومـات موثـوق بها وكافيـة وذات صلة وذلك بشـكل منتظم وفي الوقت المناسـب وهي:

دخ-در قسمدرده حدددي ي ه ين
يتمتع المساهمون في الشركة بالحقوق العامة التالية:

ـــاهمتهم  ـــة بمس ـــات الخاص ـــن المعلوم ـــاهمين تتضم ـــات المس ـــة بملكي ـــجلات خاص ـــركة بس ـــظ الش 1 - تحتف
ـــة  ـــى الملكي ـــات عل ـــود ووقوع ـــة قي ـــم وأي ـــا كل منه ـــي يلكه ـــهم الت ـــدد الأس ـــماؤهم وع ـــك اس ـــي ذل ـــا ف بم

ـــا. ـــرأ عليه ـــد تط ـــي ق ـــرات الت والتغيي
2 - الاطلاع على سجل المساهمين فيما يخص مساهمة كل منهم لأي سبب كان، وعلى كامل السجل لأي سبب 

معقول تقبله الجهة المختصة في الشركة.
3 - الاطلاع على المعلومات والوثائق الخاصة بالشركة وفق التشريعات النافذة بما في ذلك الوثائق المتعلقة بتعاملات 

الأطراف ذوي العلاقة.
4 - الحصول على المعلومات الدورية وغير الدورية المفصح عنها وفق التشريعات النافذة.

5 - المشاركة والتصويت في اجتماع الهيئة العامة للشركة أصالة ووكالة بعدد أصوات يساوي عدد الأسهم التي 
يلكها المساهم والموكل بها.

6 - الحصول على الأرباح السنوية للشركة خلال خمسة وأربعين يوماً من تاريخ صدور قرار الهيئة العامة بتوزيعها.
7 - أولوية الاكتتاب في أية إصدارات جديدة من الأسهم للشركة قبل طرحها للمستثمرين الآخرين، ما لم يتنازل 

المساهمون عن هذه الأولوية بموجب قرار من الهيئة العامة غير العادية للشركة.
8 - الاطلاع على محاضر اجتماعات الهيئة العامة للشركة فيما إذا طلبوا ذلك.

9 -يوجد في  الشركة قسم يتولى تنفيذ المهام المتعلقة بإدارة علاقة المساهمين بالشركة.
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ا-در قسمدض  دكلاأم تدردعمئددرده حد
ـــل  ـــركة بشكــــ ـــتقبل الش ـــى مس ـــر عل ـــي تؤث ـــرارات الت ـــاذ الق ـــات اتخ ـــة بصلاحي ـــة العام ـــع الهيئ تتمت

ـــي: ـــا يل ـــا  م ـــن ضمنه ـــر وم مباشــ
1 - مناقشة مجلس الإدارة حول أداء الشركة وخططه ورؤيته المستقبلية للفترة القادمة.

2 - انتخاب أعضاء مجلس الإدارة.
3 - انتخاب مدقق الحسابات الخارجي وتحديد أتعابه أو تفويض مجلس الإدارة بتحديدها.

4 - إقرار تعاملات الأطراف ذوي العلاقة قبل إبرامها.
5 - المصادقة على البيانات المالية للشركة.

6 - تعديل عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة.
7 - دمج الشركة أو اندماجها أو تصفيتها وفسخها.

8 - إقالة مجلس الإدارة أو رئيسه أو أحد أعضائه.
9 - بيع الشركة أو تملك شركة أخرى كلياً.

10 - زيادة رأسمال الشركة أو تخفيضه.

11 - إصدار إسناد القرض القابلة للتحويل إلى أسهم.

12 - تمليك العاملين في الشركة لأسهم في رأسمالها.

13 - شراء الشركة لأسهمها وبيع تلك الأسهم.

14 - بيع كامل موجودات الشركة أو ما يزيد عن 51 % من موجوداتها.

ري لاد)14(:درلإ ص حدعردشف  مد.
ـــس الإدارة  ـــل مجل ـــن قب ـــدة م ـــاح المعتم ـــة الإفص ـــاً لسياس ـــة وفق ـــل خطي ـــراءات عم ـــركة إج ـــت الش 1 - وضع
ـــة والتشـــريعات  ـــات الجهـــات الرقابي ـــم شـــؤون الإفصـــاح عـــن المعلومـــات ومتابعـــة تطبيقهـــا وفقـــاً لمتطلب لتنظي

ـــس الإدارة. ـــل مجل ـــن قب ـــا م ـــذة وتم اعتماده الناف
2 - تقـــوم الشـــركة بتوفيـــر المعلومـــات الإفصاحيـــة للمســـاهمين والمســـتثمرين بصـــورة دقيقـــة وواضحـــة 
ـــة  ـــات الرقابي ـــات الجه ـــاً لمتطلب ـــم وفق ـــاذ قراراته ـــن اتخ ـــم م ـــا يكنه ـــددة بم ـــات المح ـــي الأوق ـــة وف ـــر مضلل وغي
ـــدد  ـــة وع ـــات الجوهري ـــة والمعلوم ـــر الدوري ـــة بالتقاري ـــات المتعلق ـــك الإفصاح ـــي ذل ـــا ف ـــذة بم ـــريعات الناف والتش
ـــة  ـــس الإدارة والإدارة التنفيذي ـــاء مجل ـــن أعض ـــا كل م ـــي يتلكه ـــركة والت ـــل الش ـــن قب ـــدرة م ـــة المص الأوراق المالي

ـــا. ـــة العلي ـــس الإدارة والإدارة التنفيذي ـــاء مجل ـــا أعض ـــع به ـــي يتمت ـــازات الت ـــم والامتي ـــا وأقربائه العلي
3 - تقـــوم الشـــركة بتنظيـــم حســـاباتها وإعـــداد بياناتهـــا الماليـــة وفـــق المعاييـــر الدوليـــة الخاصـــة بإعـــداد 

التقاريـــر الماليـــة.
ـــر  ـــفافية وتوفي ـــاح والش ـــز الإفص ـــت لتعزي ـــبكة الانترن ـــى ش ـــي عل ـــا الالكترون ـــركة موقعه ـــتخدم الش 4 - تس

ـــة. ـــي والبيئ ـــع المحل ـــاه المجتم ـــا تج ـــاتها وبرامجه ـــن سياس ـــح ع ـــات وتفص المعلوم
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ري لاد)15(:دحوقودر ي   تدرلخ يمل.
ـــون وشـــركاه مدققـــاً خارجيـــاً لحســـابات  1 - قامـــت الهيئـــة العامـــة بانتخـــاب الســـادة مكتـــب المحاســـبون العصري
ـــدى  ـــن ل ـــقين المقيدي ـــن بين المدق ـــد م ـــم )580( ويع ـــة رق ـــازة مزاول ـــل إج ـــة )2025(  ويحم ـــنة المالي ـــركة للس الش
ـــاً أو  ـــس مؤسس ـــي لي ـــابات الخارج ـــق الحس ـــن أن مدق ـــد م ـــبة للتأك ـــراءات المناس ـــركة الإج ـــذت الش ـــة واتخ الهيئ
ـــه  ـــاً لدي ـــس الإدارة أو موظف ـــاء مجل ـــن أعض ـــواً م ـــريكاً أو عض ـــس ش ـــس الإدارة، ولي ـــي مجل ـــواً ف ـــاهماً أو عض مس
ـــارة  ـــة والتج ـــن وزارة الصناع ـــادرة ع ـــر الص ـــه الأم ـــن يهم ـــهادة لم ـــن خلال ش ـــاهمين وم ـــجل المس ـــن خلال س م

ـــرى. ـــات أخ ـــن  خلال تحري ـــس الإدارة وم ـــاء مجل ـــماء أعض ـــا أس ـــدون فيه والم
ـــتقلالية  ـــع بالإس ـــي يتمت ـــابات الخارج ـــق الحس ـــن أن مدق ـــد م ـــبة للتأك ـــراءات المناس ـــركة الإج ـــذت الش 2 - اتخ
وفقـــاً لمعاييـــر التدقيـــق الدوليـــة مـــن خلال تقريـــر القوائـــم الماليـــة المرحليـــة وتقريـــر المراجعـــة المعـــد مـــن 
ـــس الإدارة أو الإدارة  ـــل مجل ـــدم تدخ ـــاد وع ـــه بحي ـــوم بعمل ـــق يق ـــن أن المدق ـــدت م ـــك تأك ـــركة، وكذل ـــم للش قبله

ـــق. ـــة التدقي ـــه بلجن ـــن خلال اجتماعات ـــه م ـــا بعمل ـــة العلي التنفيذي
ـــارات  ـــديم الاستش ـــركة كتق ـــح الش ـــرى لصال ـــة أخ ـــال إضافي ـــة أعم ـــي بأي ـــابات الخارج ـــق الحس ـــم مدق ـــم يق 3 - ل

ـــة خلال العـــام )2025( . ـــة والفني الإداري
ـــة  ـــي الإدارة التنفيذي ـــي ف ـــابات الخارج ـــق الحس ـــب تدقي ـــي مكت ـــن موظف ـــيين أي م ـــركة بتع ـــم الش ـــم تق 4 - ل

ـــام )2025(. ـــركة خلال الع ـــا للش العلي

ري لاد)16(:دته حلاتدرحطلرأدحعادردهلاقد.
ـــات  ـــر بيان ـــاً لآخ ـــة وفق ـــراف ذوي العلاق ـــن الأط ـــع أي م ـــات م ـــاملات أو صفق ـــرام أي تع ـــركة بإب ـــم الش ـــم تق ل

ـــركة. ـــن الش ـــادرة ع ـــة ص مالي
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اد-دخ ـ  ءدخ ضـ ءدحجيـسدرلإلريادر  دـميندعرييـدقمييندألالد ـ مد)2025(دعتحويـود م ـ دإحردص ندردهضـسد
تشفمـذادخعدغمـلدتشفمذا/حيـدقلدخعدغمـلدحيـدقل.

أ دددردهضسيد حيدقلد/دغملد
حيدقل

تشفمذاد/دغملدد
تشفمذا

رلإ م ت

عضو حالي
رئيس مجلس الإدارة

غير مستقل تنفيذي الدكتور محمود عبد الرزاق محمود أبو شعيرة 1

عضو حالي
نائب رئيس مجلس الإدارة

غير مستقل تنفيذي السيد أسامة محمود عبد الرزاق أبو شعيرة 2

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي المهندس خالد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة  3

عضو حالي غير مستقل السيد أحمد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة تنفيذي 4

عضو حالي مستقل غير تنفيذي الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 5

عضو حالي مستقل غير تنفيذي الأستاذ  ماجد محمد أحمد المومني  6

عضو حالي مستقل غير تنفيذي الأستاذ علي محمد علي حرب 7

عضو سابق مستقل غير تنفيذي السيد جابر ساري بلوش المزروعي* 8

عضو حالي مستقل غير تنفيذي السيد تركي عوض رضوان أبو جسار* 9

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي شركة الهملايا  لإنتاج وتربية  الأسماك 10

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي شركة مخابز الرغيف الفريد  11

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي شركة الوسية التجارية 12

 * تم انتخاب أعضاء مجلس إدارة جديد بتاريخ 18/ 3 / 2025م.
ـــة  ـــادل أمين حمارش ـــيد أواب ع ـــيين الس ـــن 20/ 2 / 2025 م، وتم تع ـــاراً م ـــة اعتب ـــة بالوكال ـــة الداخلي ـــر الرقاب ـــودة مدي ـــدالله الع ـــد عب ـــدون خال ـــيد خل ـــتقالة الس  * تم اس

ـــن  23 / 2 / 2025م. ـــاراً م ـــة اعتب ـــة الداخلي ـــر الرقاب مدي
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ود-دخ ــ  ءدممثيــلدخ ضــ ءدحجيــسدرلإلريادرلا داــ يييندر  دــميندعرييــدقمييندعتحويــود م ــ دإحردص ندري ثــلد
تشفمــذادخعدغمــلدتشفمــذاد/دحيــدقلدخعدغمــلدحيــدقل.

لد-دريش كبدرددشفمذيدد لدردشلصددعخ   ءدرحنخ صدردذي ديشغيسنع :
1د-دنلصددردزيق ءدديدهيممدعرلا دث  ي

أ دددردهضسيد حيدقلد/دغملد
حيدقل

تشفمذاد/دغملدد
تشفمذا

رلإ م ت

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي السيدة عطاف أحمد فلاح العمري ممثل عن 
شركة الهملايا  لإنتاج وتربية  الأسماك

1

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي الدكتور محمد أحمد الحاج محمد ممثل عن 
شركة مخابز الرغيف الفريد

2

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي السيد  محمد حسن عيسى أبو حمور
ممثل شركة الوسية التجارية

3

ر مدردشخص
ردذاديشغلدريشصب

ريشصب
رددشفمذا

ت

السيد حسين غازي أحمد الشباطات مدير عام الشركة 1

السيد لؤي فؤاد محمد خميس رئيس الديوان / أمين سر مجلس الإدارة 2

السيد خلدون خالد عبد الله العودة* مدير الرقابة الداخلية بالوكالة  3

السيد أواب عادل أمين حمارشه* مدير الرقابة الداخلية 4

السيد محمد جهاد نافع براهمة المدير المالي 5

السيد بسام نوري ذياب آل حمران مسؤول قسم اللوازم والعطاءات 6

السيدة وفاء خالد عيد عبد مسؤول قسم المساهمين وضابط ارتباط الحوكمة 7

 * تم انتخاب أعضاء مجلس إدارة جديد بتاريخ 18/ 3 / 2025م.
ـــادل  ـــيد أواب ع ـــيين الس ـــن 20 / 2 / 2025 م، وتم تع ـــاراً م ـــة اعتب ـــة بالوكال ـــة الداخلي ـــر الرقاب ـــودة مدي ـــدالله الع ـــد عب ـــدون خال ـــيد خل ـــتقالة الس  * تم اس

ـــن  23 / 2 / 2025م. ـــاراً م ـــة اعتب ـــة الداخلي ـــر الرقاب ـــة مدي أمين حمارش
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2د-دم حهددردزيق ء
ر مدردشخص

ردذاديشغلدريشصب
ريشصب
رددشفمذا

ت

معالي المهندس سمير فهيم الحباشنة رئيس مجلس الأمناء 1

الأستاذ الدكتور نضال محمود عبدالله الرمحي رئيس الجامعة 2

الأستاذ الدكتور نضال فريد صبحي عيشة نائب رئيس الجامعة للشؤون الإدارية 3

الأستاذ الدكتور علاء الدين صادق فارس جراب نائب رئيس الجامعة للشؤون الأكاديية 4

السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة المنسق العام 5

الدكتور خالد عبدالوهاب  هلال الزيديين عميد القبول والتسجيل 6

الدكتور عامرعمر محمد أبو سالم مدير مركز الحاسوب 7

السيد بشار عبد القادر عبدالرحمن الحمد مدير الشؤون المالية 8

السيد خليل ناجح محمود ابراهيم مدير العلاقات الثقافية والعامة بالوكالة 9

السيد جهاد محمد يوسف طه مدير دائرة اللوازم والمشتريات والعطاءات بالوكالة 10

الآنسة شهد تيسير خليل كاملة 11 مدير الموارد البشرية بالوكالة

3د-دصيمددردزيق ءدرددقشمددريدس مد.
ر مدردشخص

ردذاديشغلدريشصب
ريشصب
رددشفمذا

ت

السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة رئيس مجلس الأمناء 1

الدكتورة غيداءعبد الكريم أبو رمان نائب رئيس مجلس الامناء عميد الكلية   2

السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة عضو مجلس الأمناء  3
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4د-ديي ضدعحوريودم حهددردزيق ء.
ر مدردشخصدردذاديشغلدريشصب ريشصبدرددشفمذا ت

السيد أحمد محمود عبد الرزاق أبو شعيرة مدير عام المدارس 1

السيدة خلود ابراهيم عبد الله جراد نائب المدير العام /مشرفة الجودة 2

السيد نيب فريد نيب طافش مدير ثانوية البنين 3

السيدة لبنى محمد سليم معابره مديرة ثانوية البنات 4

السيدة ايناس سعيد عبد الرحمن عبدالله مديرة المدرسة الأساسية  5

السيدة نسرين يوسف توفيق الصالح* مديرة الروضة السابقة 6

السيدة منى محمد لطفى جرادات قائم باعمال مديرة الروضة الحالية 7

السيدة سارة أحمد علي قادوس محاسبة 8

السيدة أماني محمد فلاح عزام مسؤول قسم التسجيل وشؤون الطلبة 9

السيدة لطيفة جمال محمود علي مسؤول قسم الموارد البشرية  10

السيد محمد زهير محمود دبور مسؤول قسم اللوازم والمشتريات 11

5د-دنلصددردضسءدردي طعد)نلصددت  هد(.
ر مدردشخصدردذاديشغلدريشصب ريشصبدرددشفمذا ت

الدكتور محمود عبد الرزاق محمود أبو شعيرة رئيس هيئة المديرين 1

السيد أسامة محمود  عبد الرزاق أبو شعيرة نائب رئيس هيئة المديرين 2

الأستاذ علي محمد علي حرب عضو هيئة مديرين 3

الأستاذ محمد بركات سليمان الطراونة المدير التنفيذي لقناة التلفزيون )لقاء( 4

هـد-دلاديسمودخاد ضسي تدح ض ءدحجيسدرلإلرياد لدنلص تدحي ه دد  حددخألى.

ع-دض  طدريتا طدر سص دد لدردشلصد:درديموادع  ءدأ دود مود او.

دد-دخ   ءدرديج ندريشاثقدد  دحجيسدرلإلريا:
قـام مجلـس الإدارة بتشـكيل اللجـان الدائمـة التاليـة: )لجنـة التدقيـق، ولجنـة الترشـيحات والمكافآت، ولجنـة الحوكمة، 

ولجنـة إدارة المخاطـر( وفـق المادة )6( مـن تعليمـات الحوكمـة كمـا يلي:

ـــد  ـــى محم ـــيدة من ـــيين الس ـــن 15 / 7 / 2025م،  وتم تع ـــاارً م ـــة اعتب ـــرة الروض ـــح مدي ـــق الصال ـــف توفي ـــرين يوس ـــيدة نس ـــكاك الس ـــى  انف ـــة عل ـــت الموافق •تم
لطفـــي جـــرادات مديـــرة للروضـــة بتاريـــخ 30 / 7 / 2025م.
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ردشاذاد  دريؤهلاتدعرلخالرتدريدهيقد
  ححسيدري دمددعرلمح  امد

تشفمذاد/د
غملددتشفمذا

حيدقلد/د
غملدحيدقل

ردصفد ر مدردهضس ت

دكتوراة في الأدب العربي والنقد - أستاذ مشارك – 
عضو في لجنة التدقيق سابقاً

غير تنفيذي مستقل رئيس الدكتور عمـر وفيــق صابـر 1

ليسانس حقوق - محامي 1974
ولغاية 2007 - عضو تدقيق سابقاً 

غير تنفيذي غير مستقل عضو الأستاذ علي محمد حرب 2

ليسانس حقوق - محامي 1982
ولغاية 2009 - عضو تدقيق سابقاً 

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ ماجد محمد المومني 3

بكالوريوس هندسة – مستشار غفرة صناعة عمان 
سابقاً – عضو لجنة التدقيق

غير تنفيذي مستقل عضو السيد تركي عضو أبو جسار 4

بكالوريوس لغة انليزية وآدابها – مستشار مجلس 
إدارة شركة الزرقاء – عضو لجنة التدقيق

غير تنفيذي مستقل عضو السيدة عطاف أحمد فلاح العمري 5

طد-دإ مديئمسدعخ ض ءدصلدح د)لجشددرددلنمم تدعريك  آت،دعلجشددر سص د،دعلجشددإلريادرلمخ طل(.
1د-دلجشددرددلنمم تدعريك  آت.

تدأدـفدلجشـددرددلنـمم تدعريك  ـآتدحـ دأ يـددخ ضـ ءدغمـلدتشفمذي دح د مشعـمدثلاثـددخ ض ءدحيـدقييندع م  د
ييلدخ ـ  ءديئمـسدعخ ضـ ءدرديجشد:

تشفمذاد/دغمل
تشفمذا

حيدقلد/دغمل
حيدقل

ردصفد ر مدردهضس ت

غير تنفيذي مستقل رئيس الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 1

غير تنفيذي مستقل عضو الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 2

غير تنفيذي غير مستقل عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 3

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 4

غير تنفيذي غير مستقل عضو السيدة عطاف أحمد العمري 5

حد-دلجشددرددوقمو:
تتألف لجنة التدقيق من أربعة أعضاء غير تنفيذين من بينهم ثلاثة أعضاء مستقلين ويترأس اللجنة عضو مستقل، وفيما 

يلي أسماء رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية والمحاسبية.
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2د-دلجشددر سص د:
تدأدـفدلجشـددر سص ـددحـ دأ يـددخ ضـ ءددحشعـمدأ يـددغمـلدتشفمذيـ دعثلاثـددخ ضـ ءدحيـدقييندع م ـ دييـلد

ر ـ  ءديئمـسدعخ ضـ ءدرديجشـد:

تشفمذاد/دغمل
تشفمذا

حيدقلد/دغمل
حيدقل

ردصفد ر مدردهضس ت

غير تنفيذي مستقل رئيس الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 1

غير تنفيذي غير مستقل عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 2

غير تنفيذي مستقل عضو الدكتور عمــر وفيـــق صابــر 3

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 4

غير تنفيذي مستقل عضو السيدة عطاف أحمد فلاح العمري 5

3د-دلجشددإلريادرلمخ طل.
تدأدـفدلجشـددإلريادرلمخ طـلدحـ دأ يـددخ ضـ ءدخي هـددخ ضـ ءدحشعـمدح دغمـلدرددشفمـذييندعثلاثـددخ ض ءدحيـدقييند

عيدـلخودرديجشـدد ضـسدحيـدقلدع م ـ دييـلدخ ـ  ءديئمـسدعخ ضـ ءدرديجشد:

تشفمذاد/دغمل
تشفمذا

حيدقلد/دغمل
حيدقل

ردصفد ر مدردهضس ت

غير تنفيذي مستقل رئيس الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 1

غيرتنفيذي غير مستقل عضو المهندس خالد محمود أبو شعيرة 2

تنفيذي غير مستقل عضو السيد أحمد محمود أبو شعيرة 3

غير تنفيذي مستقل عضو الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 4

غير تنفيذي مستقل عضو رح د حد ــــيلدحم ـــودأـــلا 5
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اد-د ولدرمد    تدصلدح دلجشددرددلنمم تدعريك  آت،دعلجشددر سص د،دعلجشددإلريادرلمخ طلدألالد  مد)2025(:
1د-د يـــغد ـــولدرمد   ـــ تدلجشـــددرددلنـــمم تدعريك  ـــآتدألالد ـــ مد)2025(درمد   ـــ ندع م ـــ دييـــلدرح ضـــ ءد

ـــ ع: ـــكلدرمد  ـــ دد ر  ضلي

رلامد  عدردث نل رلامد  عدرحعل ردصفد ر مدردهضس ت

رئيس الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 1

عضو الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 2

عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 3

عضو الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 4

عضو السيدة عطاف أحمد العمــــري 5

2د-د يـغد ـولدرمد   ـ تدلجشددر سص ـددألالد  مد)2025(دثلاثددرمد    تدع م  دييلدرح ضـ ءدر  ضلي ددكلدرمد  ع:

رلامد  عد
ردث دث

رلامد  ع
ردث نل

رلامد  ع
رحعل

ردصفد ر مدردهضس ت

رئيس الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 1

عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 2

عضو الدكتور عمــر وفيـــق صابــر 3

عضو الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 4

عضو السيدة عطاف أحمد فلاح العمري 5
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ك  - بلـــغ عـــدد اجتماعـــات لجنـــة التدقيـــق خلال عـــام )2025( أربعـــة اجتماعـــات مـــع مدقـــق الحســـابات 
ـــدد  ـــي ع ـــا يل ـــا وفيم ـــن يثله ـــا أو م ـــة العلي ـــخاص الإدارة التنفيذي ـــن أش ـــور أي م ـــك دون حض ـــي وذل الخارج

ـــاع: ـــكل اجتم ـــن ل ـــاء الحاضري الأعض
رلامد  عد
ردلر ع

رلامد  عد
ردث دث

رلامد  عد
ردث نل

رلامد  عد
رحعل

ردصفد ر مدردهضس ت

رئيس الدكتور عمـر وفيــق صابـر 1

عضو الأستاذ عـلي محمـــد حرب 2

عضو الأستاذ ماجد محمد المومني 3

عضو السيد تركي عضو أبو جسار 4

عضو السيدة عطاف أحمد فلاح العمري 5

3د-د يـغد ـولدرمد   ـ تدلجشـددإلريادرلمخ طلدألالد ـ مد)2025(درمد   ـ ندع م  دييلدرح ض ءدر  ضليـ ددكلدرمد  ع:

رلامد  عدردث نل رلامد  عدرحعل ردصفد ر مدردهضس ت

رئيس الأستاذ ماجـــدمحمـــد المومني 1

عضو المهندس خالد محمود أبو شعيرة 2

عضو السيد أحمد محمود أبو شعيرة 3

عضو الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 4

عضو الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 5
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