
الاجتماع )جدول أعمال اجتماع الجمعية العامة غير العادية 
الاقتصاديةلمساهمي شركة إعمار المدينة ( الأول 

مساء  6:30–م2025/12/22الموافقه1447/07/02الاثنينيوم 



الجمعيةأعمالجدول 

:الأولالبند

كةمالرأسزيادةعلىالتصويت اوثلاثونواثنانومائتانملياراتخمسةمنالشر
ً
اوتسعونوتسعةوخمسمائةمليون

ً
ا(5,232,599,090)وتسعونألف

ً
ونوثلاثةخمسمائةإلىمقسمًاسعوديًا،ريال وعشر

ا
ً
اوخمسونوتسعةومائتانمليون

ً
ون وتسعة وثمانمائة مليارات ثمانيةإلىعاديةأسهم(523,259,909)وتسعةوتسعمائةألف ا وعشر

ً
ا وتسعون وتسعة ومائتان مليونا

ً
ا(8,829,299,050)وخمسون ألفا

ً
  ريال

ا
ً
ا وثمانون واثنان ثمانمائةإلىمقسمًا،سعوديا

ً
ون وتسعة وتسعمائة مليونا ا وعشر

ً
االمُستحقالدينتحويلطريقعنوذلك،%68.74تبلغزيادةبنسبةعادية،أسهم(882,929,905) وخمسة وتسعمائة ألفا  

 
ف

كةذمة اوثمانيةومائةملياراتأربعةوقدره"(الصندوق)"(الدائنبصفته)العامةالاستثماراتلصندوقالشر اعشر
ً
ونوواحدومائتي  امليون اوعشر

ً
ريال(4,118,221,464.63)وستونوأربعةوأربعمائةألف

ا وخمسون وتسعة ثلاثمائةإلىهللةوستي  اوثلاثةسعودي
ً
ا وستون وتسعة وستمائة مليونا

ً
اعاديًاسهمًا(359,669,996)وتسعون وستة وتسعمائة ألفا

ً
 مليارات ثلاثةقدرهاإجماليةاسميةبقيمةجديد

ا وتسعون وستة وخمسمائة
ً
ا وتسعون وتسعة وستمائة مليونا

ً
اعلىالتصويتيشملبما،"(الدينتحويل"بـبعدفيماإليهويشار)سعوديريال(3,596,699,960) وستون وتسعمائة ألفا :التالى 

االدينتحويلاتفاقيةأحكام1)  
كةأبرمتهاالت  (م09/03/2025الموافق)هـ09/09/1446بتاريــــخلهاالإلحاقيتي  اوالاتفاقيتي  ا،(م07/09/2024الموافق)هـ04/03/1446بتاريــــخالصندوقمعالشر

.(م26/08/2025الموافق)هـ03/03/1447وبتاريــــخ

كة،الأساسالنظاممن(7)رقمالمادةتعديل2) .(مرفق)المالبرأسوالمتعلقةللشر

كة،الأساسالنظاممن(8)رقمالمادةتعديل3) ابالاكتتابوالمتعلقةللشر  
 
.(مرفق)الأسهمف

خيص4) االمصلحةذويالمجلسلأعضاءبالمصلحةالت   
 
لدىيعملونهملأنوذلكالسالم؛عبدالرحمنمنصور(ج)والحمدان،صالحنايف(ب)وسيف،آلالجليلعبدفهد(أ)وهم)الدينتحويلف

.(مرفق)الصندوق

كةإدارةمجلسأعضاءتفويض 5) .الدينتحويللإتماماللازمةالإجراءاتكافةباتخاذالشر



جدول أعمال الجمعية

يالبند  
 

:الثان

اسياساتتعديلعلىالتصويت االعضويةوإجراءاتومعايت   
 
كةإدارةمجلسف .(مرفق)الاقتصاديةالمدينةإعمارشر

:الثالثالبند

.(مرفق)المراجعةلجنةعمللائحةتعديلعلىالتصويت



1المرفق رقم 

تعديلات النظام الأساس للشركة وجدول المقارنة



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

   الأساس النظام 

 شركة إعمار المدينة الاقتصاديةل

 

 مدرجة -شركة مساهمة سعودية 

 

 اعتماد الجمعية العامة غير العادية 

افقهـ 12/1445/ 19المنعقدة بتاريخ   م 25/06/2024 المو



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(2  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 النظام الأساس ي 

 الاقتصاديةإعمار المدينة  

 ( مدرجة - )شركة مساهمة سعودية

 

 الباب الأول 

 تأسيس الشركة 

 

 التأسيس:  ( : 1)  مادة

  تأســــ ــــ   
ً
ـــــ  01/12/1443وتاريخ    132م/الصــــادر سالمرســــوم الملك  رق     ولوائحهنظام الشــــركات   لأحكامطبقا ـــــــ  وهذا النظامولوائحه،  هــــــ

ً
، ووفقا

 م اهمة سعودية شركة م 18/12/2005هـ الموافق 17/11/1426( تاريخ 1111/1لترخيص هيئة الاستثمار رق  )
ً
 :لما يلي وفقا

 

 : الشركة اسم ( : 2)  مادة

 مدرجة. –شركة م اهمة سعودية  –لاقتصادية" إعمار المدينة اشركة " 

 

 :الشركة أغراض ( : 3)  مادة

 تكون أغراض الشركة على النحو التالي:

 

ISIC 4 م مى النشاط  ISIC 4  رمز النشاط 

 682044 المزادات العقارية 

 642003 امتلاك العقارات والمنقولات اللازمة للشركات القاسضة 

 649221 التمويل العقاري 

 649222 إعادة التمويل العقاري 

 681010 والعقارات وتق يمها وأنشطة البيع على الخارطة  شراء وبيع الاراض ى



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(3  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 681021 إدارة وتاجير العقارات المملوكة أو المؤجرة )سكنية (

 681022 إدارة وتاجير العقارات المملوكة او المؤجرة )غير سكنية (

 681041 التطوير العقاري للمبان  ال كنية سأساليب البناء الحديثة 

 681042 التطوير العقاري للمبان  التجارية سأساليب البناء الحديثة 

 682010 الوساطة العقارية 

 682020 أنشطة إدارة العقارات مقاسل عمولة

 682041 خدمات التسجيل العيني للعقار 

 682042 الاستشارات العقارية 

 682043 ت ويق وحدات عقارية سياحية سنظام المشاركة سالوق 

 941212 جمعية ملاك العقارات المشتركة 

 931221 الصالات والمراكز الرياضية الرجالية 

 931222 الصالات والمراكز الرياضية الن ائية 

 960920 مراكز الاسترخاء والعناية الشخصية 

 551011 الفنادق 

 551012 فنادق الطرق )الموتيلات( 

 551013 الفنادق التراثية 

 551014 فنادق الاستشفاء 

 551015 فنادق البوتيك

 551021 الوحدات ال كنية المفروشة 

 551022 الشقق الفندقية 

 551023 الفلل الفندقية

 551024 الفلل الفندقية التراثية 

 551025 الشقق المخدومة 

 551044 المنتجعات 

 471920 الأسواق الشعبية 

 471930 مجمعات تجارية استهلاكية 

 853011 الكليات والمعاهد الجامعية 

 853033 الجامعات الأهلية غير الربحية 

 853040 معاهد التدريب العالي 

 261005 صناعة محوّلات الطاقة لاستعمالات إلكترونيّة

 261011 صناعة ألواح الطاقة الشم ية وأجزاءها 

 370001 جمع المياه

 360012 تنقية المياه 

 360013 تحلية المياه 

 360014 نقل وتوزيع المياه 

 465996 البيع سالجملة لقطع غيار معدات وآلات البناء 



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(4  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 351011 توليد الطاقة الكهربائية 

 351012 نقل الطاقة الكهربائية 

 351013 توزيع الطاقة الكهربائية وبيعها سالتجزئة 

 351014 توزيع الطاقة الكهربائية وبيعها سالجملة 

 351016 استيراد الطاقة الكهربائية وتصديرها 

 421010 إنشاء الطرق والشوارع والارصفة وم تلزمات الطرق 

 421051 إصلاح وصيانة الطرق والشوارع والأرصفة وم تلزمات الطرق 

 429071 الانشاءات العامة الرياضية وتشمل الملاعب 

 813014 رعاية وصيانة أراض ي الملاعب الرياضية وملاعب الجولف

 813011 رعاية وصيانة المنتزهات والحدائق لأغراض الإسكان العام 

 813012 رعاية وصيانة مناظر المبان  والحدائق المنزلية وحدائق الأسقف وواجهات المبان  الخاصة وغيرها 

 461032 أنشطة الاستيراد 

 461031 أنشطة التصدير 

 410010 الإنشاءات العامة للمبان  ال كنية 

 410022 إنشاء المطارات ومرافقها 

 410023 الإنشاءات العامة للمبان  الحكومية 

 410030 إنشاءات المبان  الجاهزة في المواقع 

 422032 إنشاء المحطات والخطوط الرئي ية لتوزيع المياه

 422033 إصلاح وصيانة المحطات والشبكات والخطوط الرئي ية لتوزيع المياه 

 422045 إصلاح وصيانة محطات ومشاريع الصرف الصحي وشبكات المجاري والمضخات 

 422047 إصلاح وصيانة محطات وأسراج الاتصالات ال لكية واللاسلكية والرادار 

 422050 إنشاء محطات ومشاريع الصرف الصحي وشبكات المجاري والمضخات 

 422060 إنشاء وإقامة محطات الطاقة الكهربائية والمحولات

 422070 إنشاء وإقامة محطات وأسراج الاتصالات ال لكية واللاسلكية والرادار 

 562111 مطاسخ إعداد الولائ  للحفلات 

 931213 ميادين الجولف 

 910201 المتاحف 

 932103 مراكز الترفيه 

 932918 تنظي  الفعاليات الترفيهية

 932933 تشغيل مرافق الفعاليات الترفيهية

 932101 مدن الملاهي 

 932103 مراكز الترفيه 

 869054 عيادات الطب البديل والتكميلي 

 862064 العيادات الطبية 

 862067 مراكز م احات العمل الصحية المشتركة

 381101 خدمات جمع النفايات البلدية 



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(5  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 381103 جمع المواد لإعادة التصنيع 

 381104 نقل النفايات الصناعية الغير خطرة 

 381105 نقل نفايات البلدية 

 812907 أنشطة تنظيف الطرق 

 799020 أنشطة الحجز وبيع التذاكر للأحداث الرياضية والترفيهية والمعارض والمؤتمرات 

 823001 تنظي  وإدارة المعارض والمؤتمرات 

 823006 تشغيل مراكز ومرافق المعارض والمؤتمرات 

 823004 تنظي  وإدارة الحشود 

 522101 تشغيل وصيانة مرافق ال كك الحديدية 

 522102 تشغيل محطات الحافلات محطات مناولة البضائع 

 522106 محطات ال كة الحديد 

 522102 تشغيل محطات الحافلات محطات مناولة البضائع 

 522108 البنية التحتية ل كة الحديد 

 960961 خدمة إيقاف المركبات 

 811003 أنشطة خدمات صيانة المبان  

 521011 تشغيل مرافق التخزين لجميع أنواع البضائع ساستثناء المواد الغذائية 

 521012 خدمات شحن وتفريق ال لع سصفة عامة 

 522401 تحميل وتفريغ البضائع وأمتعة الركاب بغض النظر عن وسيلة النقل 

 493007 تشغيل وصيانة محطات الضخ وخطوط الاناسيب 

 522102 تشغيل محطات الحافلات محطات مناولة البضائع 

 611001 تقدي  خدمات الاتصالات الثاستة 

 611002 النطاق العريض الثاس  

 611003 تقدي  خدمات الانترن  ال لكية 

 611004 تقدي  خدمات المعطيات ال لكية 

 612011 تقدي  خدمات الاتصالات المتنقلة 

 612012 النطاق العريض المتنقل 

 612013 تقدي  خدمات الانترن  اللاسلكية 

 612014 تقدي  خدمات المعطيات اللاسلكية 

 619018 ( IoT- VNOتقدي  خدمات مشغل الشبكة الافتراضية لإنترن  الأشياء )

 16101 الخدمات الزراعية ، يشمل ) تهيئة الحقول , معالجة المحاصيل, الحصاد والخدمات الزراعية الأخرى (

 11308 الزراعة المائية لإنتاج الخضار 

 11903 الزراعة المائية لإنتاج الورد 

 32101 استزراع الأحياء المائية في المياه البحرية 

 32201 استزراع الأحياء المائية في المياه العذسة 

 742011 أنشطة التصوير الفوتوغرافي 

 742020 أنشطة التصوير التجاري وال ياحي سجميع وسائل التصوير وأساليبه 



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(6  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 799020 أنشطة الحجز وبيع التذاكر للأحداث الرياضية والترفيهية والمعارض والمؤتمرات 

 عن الغير 
ً
 731013 تقدي  خدمات ت ويقية نياسة

 :المشاركة والتملك في الشركات(:  4مادة ) 

 للأنظمة المتبعةأو غيرها    سكافة أنواعها   ــاهمةالمحدودة أو الم ــئولية  المذات ها الشــركات نومشــركات  أي نوع من اليجوز للشــركة إنشــاء 
ً
. وفقا

كما يجوز لها أن تمتلك الأســه  والحصــص في شــركات أخرى قائمة أو تندم  معها ولها حق الاشــتراك مع الغير في تأســيا الشــركات الم ــاهمة  

. كما يجوز للشــركة أن تتصــرف في هذه الأســه   بعد اســتيفاء ما تتطلبه الأنظمة والتعليمات المتبعة في هذا الشــأن  أو ذات الم ــئولية المحدودة

 أو الحصص على ألا يشمل ذلك الوساطة في تداولها.

 :للشركةالرئيس المركز (:  5مادة ) 

الإدارة  سقرار من مجلا  رابغ سالمملكة العربية ال ـــــعودية، ويجوز   محافظة –  الاقتصـــــاديةالملك عبدالله  دينة  يقع المركز الرئيا للشـــــركة في م

 أو مكاتب أو توكيلات داخل المملكة العربية ال عودية أو خارجها.ينش ئ أن 
ً
 لها فروعا

 :مدة الشركة(:  6مادة ) 

 .قيدها سالسجل التجاري تاريخ تبدأ من  لمدة غير محددة،الشركة تأس   

 الباب الثاني

 رأس المال والأسهم 

 

  :المال والأسهم رأس(:  7مادة ) 

 وت ــعون )حدد رأس مال الشــركة  
ً
 وخم ــمائة وت ــعة وت ــعون ألفا

ً
ريال    [•](  5,232,599,090سخما مليارات ومائتان واثنان وثلاثون مليونا

ــــ  إلى   ــــعودي مق ـ  وت ـــــعمائة وت ـــــعةسـ
ً
 ومائتان وت ـــــعة وخم ـــــون ألفا

ً
 (  523,259,909) [•] خم ـــــمائة وثلاثة وعشـــــرون مليونا

ً
 عاديا

ً
ســـــهما

  [• ] ( عشــــرة ريالات ســــعودية وجميعها أســــه  عينية ونقدية. تبلغ قيمة الأســــه  النقدية  10مت ــــاوية القيمة وتبلغ القيمة الاســــمية لكل ســــه  )



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(7  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 وأرئعمائة وخم ـون 
ً
 وخم ـمائة وت ـعة وخم ـون ألفا

ً
ريال سـعودي، والعينية  (  3,139,559,450)  ثلاث مليارات ومائة وت ـعة وثلاثون مليونا

 وستمائة وأرئعون )ملياران 
ً
 وت عة وثلاثون ألفا

ً
  ( ريال سعودي.2,093,039,640وثلاثة وت عون مليونا

 :الاسهم في  الاكتتاب(:  8مادة ) 

 وت ــعمائة   [•] اكتتب الم ــاهمون في كامل أســه  رأس المال المصــدر البالغة 
ً
 ومائتان وت ــعة وخم ــون ألفا

ً
خم ــمائة وثلاثة وعشــرون مليونا

 مدفوعة سالكامل.  (523,259,909وت عة )
ً
  سهما

 :سهمل شراء وتحويل الشركة لو  الأسهم القابلة للاستردادو  الأسهم الممتازة(:  9مادة ) 

 ممتازة  للشركةيجوز  
ً
 للأسا التي تضعها الجهة المختصة أن تصدر أسهما

ً
 قاسلة للاسترداد طبقا

ً
ها من  أو أن تقرر شراءها أو تحويل  أو أسهما

جازتها  أإلا في الحالات التي  ، ولا تعط  الأسه  الممتازة الحق في التصوي  في الجمعيات العامة للم اهمين  نوع أو فئة إلى نوع أو فئة أخرى 

 . الجهة المختصةالأنظمة واللوائح الصادرة عن 

 أدوات الدين والصكوك التمويلية:(:  10مادة ) 

    أنللشركة  
ً
 تمويلية قاسلة للتداول أدوات دين التي تضعها الجهة المختصة    والضواسطللأنظمة المرعية  تصدر وفقا

ً
مجلا   سقرار من أو صكوكا

ســــــواء أصــــــدرت تلك الأدوات أو الصــــــكوك في الوق  نف ــــــه أو من خلال ســــــل ــــــلة من الإصــــــدارات أو من خلال سرنام  أو أك ر لإصــــــدار    الإدارة

ـــــكوك تمويليـة ـــ  لمجلا الإدارة الحق أن يحـدد الأوقـات والمبـالغ والشـــــــــــــروط التي يراهـا و أدوات دين أو صـــــ
ً
. كمـا يجوز للشـــــــــــــركـة أن تصـــــــــــــدر وفقـا

 تمويلية قاسلة للتحويل  التي تضعها الجهة المختصة والضواسطللأنظمة المرعية  
ً
الجمعية العامة غير    سقرار من إلى أسه  أدوات دين أو صكوكا

العادية تحدد فيه الحد الأقصـــــ ى لعدد الاســـــه  التي يجوز أن يت  إصـــــدارها مقاسل تلك الأدوات أو الصـــــكوك، ســـــواء أصـــــدرت تلك الأدوات أو 

ــــكوك   كوك  في الوق  نف ـــــه أو من خلال ســـــل ـــــلة من الإصـــــدارات أو من خلال سرنام  أو أك ر لإصـــــدار أدوات دين أو صـــــالقاسلة للتحويل الصـ

 جـديـدة مقـاسـل تلـك الأدوات أو الصـــــــــــــكوك التي  ى موافقـة جـديـدة من هـذه الجمعيـة،  دون حـاجـة اللمجلا الادارة،   تمويليـة. و
ً
اصـــــــــــــدار أســـــــــــــهمـا

يطلـب حـاملوهـا تحويلهـا، فور انتهـاء فترة طلـب التحويـل المحـددة لحملـة تلـك الأدوات أو الصـــــــــــــكوك. ويتخـذ المجلا الإجراءات النظـاميـة فيمـا 

 يتعلق سزيادة رأس المال.
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  :بيع الأسهم الغير مستوفاة القيمة(:  11مادة ) 

الم ــاه     سلاغاجاز لمجلا الإدارة بعد ميعاد الاســتحقاق  الوفاء في وإذا تخلف عن  ، يلتزم الم ــاه  سدفع قيمة ال ــه  في المواعيد المعينة لذلك

، ويكون للم ـاهمين  أو سـوق الأوراق المالية سح ـب الأحوال علنيالزاد  المسيع ال ـه  في وسـائل الإعلان المعتمدة من الجهة المختصـة  من خلال 

 للأنظمة و الضـــــواسط  
ً
ــــة.الآخرين أولوية في شـــــراء أســـــه  الم ـــــاه  المتخلف عن الدفع، وفقا ــــركة من  التي تحددها الجهة المختصـ ــــتوفي الشـ وت ـ

حصـــــــيلة البيع المبالغ الم ـــــــتحقة لها وترد البا،ي لصـــــــاحب ال ـــــــه ، فلمذا ل  تف حصـــــــيلة البيع بهذه المبالغ جاز للشـــــــركة أن ت ـــــــتوفي البا،ي من  

 .موال الم اه جميع أ

ف عن الوفاء سقيمتها عند انقضـــــــــــاء الموعد المحدد لها إلى حين سيعها أو دفع الم ـــــــــــتحق منها و 
ّ
فقًا يُعلق نفاذ الحقوق المتصـــــــــــلة سالأســـــــــــه  المتخل

لحك  الفقرة الأولى من هذه المادة، وتشمل حق الحصول على نصيب من صافي الأرباح التي يتقرر توزيعها وحق حضور الجمعيات والتصوي  

ومع ذلك يجوز للم ــــــــــاه  المتخلف حتى اليوم المحدد للمزايدة أن يدفع القيمة الم ــــــــــتحقة عليه مضــــــــــافا إليها المصــــــــــروفات التي    راراتها.على ق

 .في هذا الشأن، وفي هذه الحالة يكون للم اه  الحق في طلب الحصول على الأرباح التي تقرر توزيعها أنفقتها الشركة

ــــركة   ــــهادة وتلغي الشـ ــــه  الذي سيعشـ  لأحكام هذه المادة ال ـ
ً
ــــه  تحمل الرق  ذاته ، وتعط  المشـــــتري  وفقا ــــهادة جديدة سال ـ ــــرشـ ــــجل  وتؤشـ في سـ

 .الجديدادراج البيانات اللازمة للمالك الم اهمين سوقوع البيع مع 

 :إصدار الاسهم(:  12مادة ) 

تكون الأســـــــــــه  اســـــــــــمية ولا يجوز أن تصـــــــــــدر سأقل من قيمتها الأســـــــــــمية، وإنما يجوز ان تصـــــــــــدر سأعلى من هذه القيمة، وفي هذه الحالة الأخيرة 

وال ـــــه  غير قاسل للتجزئة في مواجهة الشـــــركة فلمذا تملكه أشـــــخا  عديدون   .يضـــــاف فرق القيمة في سند م ـــــتقل ضـــــمن حقوق الم ـــــاهمين

ــــامن عن   م ــــــــــــؤولينسال ــــــــــــه ، ويكون هؤلاء الأشــــــــــــخا   المتعلقة  وجب عليه  أن يختاروا أحده  لينوب عنه  في اســــــــــــتعمال الحقوق   ـــ سالتضـــــ

 الناشئة عن ملكية ال ه . الالتزامات

 

 سجل المساهمين وتداول الأسهم:(:  13مادة ) 

 لأحكام نظام ال وق الماليةتتداول أسه  الشركة 
ً
 .ولوائحه التنفيذية وفقا



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(9  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

 وارتهانها:شراء الشركة لأسهمها وبيعها (:  14مادة ) 

 لضــــواسط وإجراءات الجهة المختصــــة. ولا يكون للأســــه  التي تشــــتر ه  .1
ً
ا  يجوز للشــــركة شــــراء أســــهمها العادية أو الممتازة وبيعها وارتهاوها وفقا

 الشركة أصوات في جمعيات الم اهمين.

 لضواسط وإجراءات الجهة المختصة.  .2
ً
 للعاملين في الشركة ضمن سرنام  أسه  العاملين وفقا

ً
 يجوز للشركة أن تشتري أسهمها تخصيصا

 لضواسط وإجراءات الجهة المختصة. .3
ً
 يجوز للشركة سيع أسه  الخزينة على مرحلة أو عدة مراحل وفقا

 لضواسط وإجراءات الجهة المختصة. .4
ً
 لدين وفقا

ً
 يجوز للشركة ارتهان أسهمها ضمانا

 زيادة رأس المال:(:  15مادة ) 

المال المصــــدر   ، على أن يكون رأس)إن وجد(يجوز سقرار من مجلا إدارة الشــــركة زيادة رأس المال المصــــدر في حدود رأس المال المصــــرح سه  .1

 قد دُفع سالكامل.

. ولا  المصـدر  ، بشـرط ان يكون رأس المال  المصـدر أو المصـرح سه ن تقرر زيادة رأس مال الشـركةأللجمعية العامة غير العادية  .2
ً
قد دفع كاملا

يشــترط أن يكون رأس المال قد دفع سأكمله إذا كان الجزء غير المدفوع من رأس المال يعود على أســه  صــدرت مقاسل تحويل أدوات دين او 

 ل  تنتهِ بعد المدة المقررة لتحويلها الى أسه .  صكوك تمويلية الى أسه  و

 منهـا للعـاملين في الشـــــــــــــركة   .3
ً
للجمعيـة العـامـة غير العـاديـة في جميع الأحوال أن تخصـــــــــــــص الأســـــــــــــه  المصـــــــــــــدرة عنـد زيـادة رأس المـال أو جزءا

والشـــــــركات التابعة او بعضـــــــها، أو أي من ذلك. ولا يجوز للم ـــــــاهمين ممارســـــــة حق الأولوية عند إصـــــــدار الشـــــــركة للأســـــــه  المخصـــــــصـــــــة  

 للعامين. 

ـــــــدرللم ـــــــــــاه  المالك لل ـــــــــــه  وق  صـــــــــــدور قرار الجمعية العامة غير العادية سالموافقة على زيادة رأس المال   .4 ـــ أو قرار مجلا الإدارة   المصـ

ـــــص نقدية، ويبلغ  سالموافقة على زيادته في حدود رأس المال المصـــــــــــــرح سه ـــ ـــــدر مقاسل حصـــــ ـــ ـــــه  الجديدة التي تصـــــ ـــ الأولوية في الاكتتاب سالأســـــ

ـــــة ــائل الإعلان المعتمدة من الجهة المختصـ ـــ وتاريخ سدايته  وكيفيته  عن قرار زيادة رأس المال وشــــــروط الاكتتاب    سأولويته إن وجدت عبر وسـ

 وانتهائه.
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ـــــص نقدية أيحق للجمعية العامة غير العادية وقف العمل سحق الأولوية للم ــــــــــاهمين في الاكتتاب سزيادة ر  .5 و إعطاء أس المال مقاسل حصـــــ

 لمصلحة الشركة.محققة الأولوية لغير الم اهمين في الحالات التي تراها 

 للأنظمة المرعية و الضواسط يحق للم اه  سيع حق الأولوية او التنازل عنه  .6
ً
 التي تضعها الجهة المختصة.وفقا

( أعلاه، توزع الأســـــــــــــه  الجـديـدة على حملـة حقوق الأولويـة الـذين طلبوا الاكتتـاب سن ـــــــــــــبـة مـا يملكونـه من  5مع مراعـاة مـا ورد في الفقرة ) .7

لا يتجاوز ما يحصـلون عليه ما طلبوه من الأسـه  الجديدة،  أجمالي حقوق الأولوية الناتجة من زيادة رأس المال. بشـرط  إحقوق أولوية من  

لا يتجاوز ما يحصـــــــلون عليه ما طلبوه  أويوزع البا،ي من الأســـــــه  الجديدة على حملة حقوق الأولوية الناتجة من زيادة رأس المال، بشـــــــرط  

و ينص نظام ال ـــــــــوق المالية على أمن الأســـــــــه  الجديدة، ويطرح ما تبقم من الأســـــــــه  على الغير، ما ل  تقرر الجمعية العامة غير العادية 

 .غير ذلك

 تخفيض رأس المال:(:  16مادة ) 

  يجوز سقرار من الجمعية العامة غير العادية وئعد موافقة الجهات المختصة تخفيض رأس مال الشركة إذا زاد عن حاجتها أو إذا مني  الشركة 

من نظام الشركات ولا يصدر قرار    59سخ ائر، ويجوز في الحالة الأخيرة وحدها تخفيض رأس المال الى ما دون الحد المنصو  عليه في المادة  

الشركة، وعن أثر التخفيض    للتخفيض والتزامات عن الأسباب الموجبة    سيان في الجمعية العامة يعده مجلا الإدارةالتخفيض إلا بعد تلاوة  

ويبين القرار طريقة التخفيض. وإذا كان التخفيض نتيجة زيادة رأس المال   تقرير من مراجع ح اسات الشركة نويرفق بهذا البيا ،الوفاء بهافي 

)إن وجدت( على التخفيض قبل خم ة وأرئعين يومًا على الأقل من التاريخ  الشركة وجب  دعوة الدائنين إلى إسداء اعتراضاته     عن حاجة 

المحدد لعقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفيض، على أن يرفق سالدعوة سيان يوضح مقدار رأس المال قبل التخفيض  

فلمن اعترض أحده  وقدم إلى الشركة م تنداته في الميعاد المذكور وجب على الشركة    وئعده، وموعد عقد الاجتماع وتاريخ نفاذ التخفيض،

 أو أن تقدم  
ً
.إليه  أن تؤدي إليه دينه إذا كان حالا

ً
 ضمانا كافيا للوفاء سه إذا كان أجلا
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 الباب الثالث

 مجلس الإدارة 

  إدارة الشركة:(:  17مادة ) 

تنتخبه  الجمعية العامة   يشترط أن يكونوا أشخاصًا من ذوي الصفة الطبيعية و ( أعضاء9يتولى إدارة الشركة مجلا إدارة مؤلف من ت ع )

ح   سـنوات ميلادية ويجوز إعادة انتخاب أعضـاء مجلا الإدارةأرئع  للم ـاهمين لمدة لا تزيد عن  
ّ

لدورات أخرى وفق إجراءات الانتخاب والترشـ

 .سناءً على الأنظمة المرعية والضواسط التي تضعها الجهة المختصة

 انتهاء عضوية المجلس:(:  18مادة ) 

 لأي سموجب قرار من الجمعية العامة العادية بعزله أو  المجلا    ءأي من أعضــــاتنتهي عضــــوية  
ً
سانتهاء مدته أو سانتهاء صــــلاحية العضــــو لها وفقا

وذلك  ،نظام أو تعليمات ســــارية في المملكة، ومع ذلك يجوز للجمعية العامة العادية في كل وق  عزل جميع أعضــــاء مجلا الادارة أو بعضــــه 

دون اخلال سحق العضــو المعزول تجاه الشــركة سالمطالبة سالتعويض إذا وقع العزل ل ــ ب غير مقبول أو في وق  غير مناســب ولعضــو مجلا 

 قبل الشــــــــــركة عما يترتب على الاعتزال من أضــــــــــرار.
ً
وعلى الجمعية    الادارة أن يعتزل بشــــــــــرط أن يكون ذلك في وق  مناســــــــــب والا كان م ــــــــــؤولا

ا   ـــــركات العـامة في هذه الحـالة انتخـاب مجلا إدارة جديد أو من يحـل محـل العضـــــــــــــو المعزول )سح ـــــــــــــب الأحوال( وذلك وفقـً ـــ لأحكـام نظـام الشـــــ

ولوائحه التنفيذية. ويجوز للجمعية العامة )سناء على توصـــــــــــــية من مجلا الإدارة( إوهاء عضـــــــــــــوية من تغيّب من الأعضـــــــــــــاء عن حضـــــــــــــور ثلاثة 

 اجتماعات متتالية أو خم ة اجتماعات متفرقة خلال مدة عضويته دون عذر مشروع يقبله مجلا الإدارة.

 :انتهاء مدة مجلس الإدارة أو اعتزال أعضائه أو شغور العضوية(:  19مادة ) 

 في المركز الشـاغر،  إذا شـغر مركز أحد أعضـاء مجلا الادارة كان للمجلا أن يعين ع
ً
 مؤقتا

ً
خلال   السـجل التجاري ويجب أن تبلغ سذلك ضـوا

 من تاريخ التعيين وأن يعرض التعيين على الجمعية العامة العادية في أول اجتماع لها ويكمل العضو الجديد مدة سلفه.عشر يوم خم ة 
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ـــــو  عليـه في نظـام لأ وإذا ل  تتوافر الشـــــــــــــروط اللازمـة لانعقـاد مجلا الادارة ب ـــــــــــــ ـب نقص عـدد أعضــــــــــــــائـه عن الحـد ا ـــ دنم المنصـــــ

 لانتخاب العدد اللازم  
ً
الشــــــــركات أو هذا النظام وجب على سقية الاعضــــــــاء دعوة الجمعية العامة العادية للانعقاد خلال ســــــــتين يوما

 .عضاءمن الأ 

  اختصاصات وصلاحيات مجلس الإدارة:(:  20مادة ) 

مع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعيات العامة، يكون لمجلا الإدارة أوسع ال لطات والصلاحيات في إدارة الشركة سما يحقق أغراضها.  

وله في س يل ذلك رس  سياساتها وتحديد استثماراتها والإشراف على أعمالها وأموالها، وتصريف أمورها داخل المملكة وخارجها. كما لمجلا 

تمثيل الشركة في علاقاتها مع الغير، والجهات الحكومية وكافة الجهات والهيئات الخاصة والشركات والمؤس ات على اختلاف أنواعها،  الإدارة  

كما للمجلا حق التوقيع على كافة أنواع العقود والوثائق والم تندات سما في ذلك دون حصر عقود التأسيا والأنظمة الأساسية للشركات  

ا الشركة مع كافة تعديلاتها وملاحقها وقرارات التعديل وقرارات الشركاء سما فيها زيادة رأس المال وخفضه وبيع وشراء الحصص  التي تشترك فيه

راض ي  والأسه  والتنازل، والدخول في المناف ات الحكومية والخاصة والبيع والشراء والإفراغ وقبوله ودفع الثمن والرهن وفك الرهن وقبوله للأ 

الصكوك  والعقارات   واستلام  والفرز  والتجزئة  الصكوك  ودم   ومنشآتها،  الشركة  منقولات  فيها  سما  الشركة  وأصول  والحصص  والأسه  

ة  وتحديث الصكوك وإدخالها في النظام الشامل والتنازل عن النقص في الم احة والاستلام والت لي  والاستئجار والتأجير وتوقيع عقود الأجر 

والقبض والدفع وبيع وشراء الأسه  والحصص في الشركات التي تملك فيها الشركة وشراء الأسه  والحصص في   وتجديدها وإلغاءها وفسخها

والموافقة   الشركات الأخرى، وحضور جمعيات الشركاء والجمعيات العامة فيها والتصوي  على قراراتها وتسجيل الاعتراضات والتحفظات،

وإجراء كل ما يلزم للشركات التي ت تثمر فيها الشركة أو تشترك فيها من    ،اعلى القوائ  المالية وعلى تقرير مجلا الإدارة ال نوي ونشرهم 

الح اسات   فتح  للمجلا  كما  ومكافآته .  أجوره   وتحديد  وعزله   والموظفين  المدراء  وتعيين  وتنازل  وبيع  وشراء  وتصفية  ودم   تعديل 

الغير   وتفويض  البنوك  والإيداع لدى  والسحب  ،  والاعتمادات  فيها  الغير  وتفويض  البنوك  لدى  الإلكترون   السحب والإيداع  واعتماد  فيها 

وإصدار الضمانات المصرفية والتوقيع على كافة الأوراق والم تندات والشيكات و اتفاقيات القروض والضمانات والكفالات وكافة المعاملات  

لها والمناقلة سين المحافظ الاستثمارية وبيع وشراء الأسه  والأوراق المالية ،  المصرفية سما فيها ال ندات لأمر ، وفتح المحافظ الاستثمارية وقف
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المملكة، والتعاقد معه  وتحديد أجوره    العاملة من خارج  الأيدي  التأشيرات واستقدام  الموظفين والعمال وعزله ، وطلب  تعيين  له  كما 

لمجلا الإدارة عقد القروض مهما كان نوعها من صناديق ومؤس ات وهيئات    ومكافآته ، واستخراج الإقامات ونقل الكفالات والتنازل عنها، و

  التمويل الحكوم  مهما سلغ  قيمة القروض ومدتها وبما لا يتجاوز آجالها وهاية مدة الشركة، وله عقد القروض مهما كان نوعها مع المصارف

نوعها ومهما سلغ  قيمة القروض ومدتها وبما لا يتجاوز آجالها وهاية  والبنوك التجارية وبيوتات وهيئات التمويل وشركات الائتمان مهما كان  

 مدة الشركة وله في الحالات أعلاه تقدي  الضمانات مهما كان نوعها.  

كلفة   ويجوز لمجلا الإدارة إسراء ذمة مديني الشركة من التزاماته  وفق تقدير المجلا ومنها عدم جدوى المطالبة بهذه الالتزامات أو إذا كان 

 المطالبة أعلى من تحصيل الالتزام وغيرها من الحالات وفق ما تقتضيه مصلحة الشركة. 

يراها    لمجلا الإدارة تقدي  الدع  المالي لأي من الشركات التابعة أو الزميلة وكذلك الشركات التي تشارك فيها الشركة سالقيمة والطريقة التي  و

المجلا، إضافة الى أن لمجلا الإدارة تقدي  الضمانات للقروض والت هيلات الائتمانية سمختلف أنواعها التي تحصل عليها أي من الشركات  

 التابعة أو الزميلة أو الشركات التي تشارك فيها الشركة وذلك ح ب ن بة ملكيتها فيها. 

 أو
ً
 في حدود اختصاصاته وصلاحياته وسلطاته أن يوكل أو يفوض واحدا

ً
وذلك في مباشرة   أك ر من أعضائه أو من الغير  ويكون للمجلا أيضا

ويحدد المجلا الحالات التي يعد فيها عضو مجلا الإدارة    عمل أو أعمال معينة أو اجراء أو تصرف معين وله إلغاء هذا التفويض أو التوكيل.

 له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تت  لح اب الشركة.

   مكافأة أعضاء المجلس:(: 21مادة ) 

تتكون مكافأة مجلا الإدارة من مبلغ معين أو سدل حضور عن الجل ات أو مزايا عينية أو ن بة معينة من صافي الأرباح ويجوز الجمع سين  

عادية اثنين أو أك ر من هذه المزايا وفي حدود ما نص عليه نظام الشركات ولوائحه. ويجب أن يشتمل تقرير مجلا الإدارة إلى الجمعية العامة ال

المالية من مكافآت    أو استحق الحصول عليه كل عضو من   ى سيان شامل لكل ما حصل عليهعل وبدل  أعضاء مجلا الإدارة خلال ال نة 

وبدل مصروفات وغير ذلك من المزايا، وأن يشتمل كذلك على سيان ما قبضه أعضاء المجلا سوصفه  عاملين أو اداريين أو  حضور جل ات  
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ما قبضوه نظير أعمال فنية أو إدارية أو استشارات وان يشتمل ايضًا على سيان بعدد جل ات المجلا وعدد الجل ات التي حضرها كل عضو  

 من تاريخ آخر اجتماع للجمعية العامة.

   اختصاصات وصلاحيات رئيس المجلس والنائب والعضو المنتدب وأمين السر:(: 22مادة ) 

، ولا يجوز الجمع سين منصب رئيا مجلا الإد
ً
 منتدسا

ً
 للرئيا. ويجوز له أن يعين عضوا

ً
 ونائبا

ً
ارة  يعين مجلا الإدارة من سين أعضائه رئي ا

 وأي منصب تنفيذي سالشركة. ويحل نائب رئيا مجلا الإدارة محل رئيا المجلا عند غياسه أو تفويضه على نحو خط  من قبل الرئيا.

ويختص رئيا المجلا سـدعوة مجلا الإدارة لاجتمـاعـاتـه ورئـاســــــــــــــة الجمعيـات العـامـة للم ــــــــــــــاهمين وتمثيـل الشـــــــــــــركـة في علاقـاتهـا مع الغير  

ـــــــــة،والجهـات الحكوميـة   ـــــميـة والخـاصـــــ ـــ الإقرار  و المطـالبـة وإقـامـة الـدعـاوى والمرافعـة والمـدافعـة وســـــــــــــمـاع الـدعـاوى والرد عليهـا،  ولـه حق    والرســـــ

عه والإنكار والصــــــلح والمرافعة والمدافعة والمخاصــــــمة والمخالصــــــة والصــــــلح وقبول الأحكام ونفيها والتنازل والإسراء وطلب المنع من ال ــــــفر ورف

البة وطلب الحجز والتنفيذ وطلب التحكي  وتعيين الخبراء والاســـــــتشـــــــاريين والمحكمين والطعن ستقارير الخبراء والمحكمين واســـــــتبداله  والمط

ا ونفيهـا والاعتراض على الأحكـام وطلـب الاســـــــــــــتدنـاف والتمـاس إعـادة النظر والتهميط على صـــــــــــــكوك الأحكـام وطلـب رد ستنفيـذ الأحكـام وقبولهـ

الاعتبار والشـفعة وطلب تنحي القاضـ ي، وطلب تنفيذ الأحكام ومعارضـتها وقبض ما يحصـل من التنفيذ. والتوقيع على الاتفاقيات والصـكوك  

واسـتلام المبالغ بشـيكات ساسـ  الشـركة واسـتلام صـكوك الأحكام ، وطلب تنحي القضـاة وطلب الإدخال  أمام كتاب العدل والجهات الرسـمية،  

، ولـــدى لجـــان المنـــازعـــات المـــاليـــة و التجـــاريـــة والعمـــاليـــةوالتـــداخـــل وذلـــك لـــدى كــاـفـــة المحـــاك  الشـــــــــــــرعيـــة والمحـــاك  الإداريـــة )ديوان المظـــال (  

ريـة والمصـــــــــــــرفيـة، وكاـفـة اللجـان القضـــــــــــــائيـة الأخرى، وهيئـة الرقـاسـة والتحقيق وهيئة  والمصـــــــــــــرفيـة ومكـاتـب الفصـــــــــــــل في منـازعـات الأوراق التجـا

والتوقيع أمامها، ومراجعة هيئة ال ـــــــوق المالية والتوقيع على وهيئة المدن الاقتصـــــــادية    وزارة الإســـــــتثمارالتحقيق والادعاء العام ، ومراجعة 

الم ـــــــــــتندات اللازمة لها والدخول في المناف ـــــــــــات واســـــــــــتلام الاســـــــــــتمارات. كما له حق الشـــــــــــراء والبيع وقبول الإفراغ ودفع الثمن وقبول الهبة  

ـــــلي   والإفراغ والرهن وفـك الرهن وقبول الرهن، والتـأجير والاســـــــــــــتئجـار، وتوقيع عقود الأ  ـــ ـــــتلام والت ـــــ ـــ ـــــتلام الأجرة والاســـــ ـــ جرة وتجـديـدهـا واســـــ

التوقيع فيمـا يتطلـب ذلـك. كمـا لـه حق التوقيع على كاـفـة أنواع العقود ومراجعـة جميع الجهـات ذات العلاقـة وإوهـاء جميع الإجراءات اللازمـة و 

والوثائق والم ــــتندات سما في ذلك دون حصــــر عقود تأســــيا الشــــركات والشــــركات التي تشــــترك فيها الشــــركة أو ت ــــاه  فيها وقرارات الشــــركاء 
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وملاحق التعديل لدى كاتب العدل سما فيها سيع وشــــــــــراء الحصــــــــــص والأســــــــــه  والتنازل وزيادة رأس المال وخفضــــــــــه فيها ، وتوقيع جميع العقود 

الخاصــــــة سالشــــــركة مع الغير، وتعديل سند الإدارة ودخول وخروج شــــــركاء، والدخول في شــــــركات قائمة وتأســــــيا شــــــركات جديدة وشــــــراء وبيع 

ــــه  ودفع  ــــص والأســـــ وقبض الثمن وبيع الحصـــــــــص والأســـــــــه  واســـــــــتلام القيمة والأرباح، وفتح الفروع للشـــــــــركة وإغلاقها. كما له توقيع الحصـــــ

اتفاقيات القروض والضــــــــــمانات والكفالات وتوقيع الكمبيالات وال ــــــــــندات لأمر والشــــــــــيكات وفتح الح ــــــــــاسات لدى البنوك ساســــــــــ  الشــــــــــركة 

ـــــحـب ـــ والإيـداع لـدى البنوك وإصـــــــــــــدار الضـــــــــــــمـانـات المصـــــــــــــرفيـة، والتوقيع على كاـفـة الأوراق    واغلاقهـا وتفويض الغير، وفتح الاعتمـادات والســـــ

اته   والم ـــتندات والشـــيكات وكافة المعاملات المصـــرفية، سما فيها فتح المحافظ الاســـتثمارية وقفلها ، وله تعيين الموظفين وعزله  وتحديد مرتب

ارج المملكة والتعاقد معه  ، واســتخراج الإقامات ونقل الكفالات والتنازل عنها. ومكافآته  وطلب التأشــيرات واســتقدام الأيدي العاملة من خ

ــــركة. وله تفويض أو توكيل  والمحكمين  وله أن يعين الوكلاء والمحامين والاســـــتشـــــاريين   ــــرعية نياسة عن الشـ ــــدار الوكالات الشـ ــــركة وإصـ عن الشـ

 أو أك ر من أعضـــــــــــاء المجلا أو من الغي
ً
ـــــــرة عمل أو أعمال معينة وإلغاء التفويضالعضـــــــــــو المنتدب أو واحدا ـــ ـــــــلاحية ر في مباشـ ـــ ـــــــمل صـ ـــ ؛ وتشـ

 . ( من نظام الشركات79التفويض، تفويض العضو المنتدب والرئيا التنفيذي لتمثيل الشركة ح ب ما ورد في المادة )

ويتمتع العضـــــو المنتدب سكافة الصـــــلاحيات اللازمة لإدارة أعمال الشـــــركة وتنفيذ قرارات وتوجيهات مجلا الإدارة وبالصـــــلاحيات الأخرى التي  

 يحددها له مجلا الإدارة أو يوكلها له. 

 لتقديره وبقرار يصــــــــدر عنه المكافأة الخاصــــــــة التي يحصــــــــل عليها كل من رئيا المجلا ونائبه والعضــــــــو المنتدب،  
ً
ويحدد مجلا الإدارة وفقا

 .إضافة إلى المكافأة المقررة لأعضاء مجلا الإدارة سمقتض ى هذا النظام

ويعين مجلا الإدارة أمين ســـــر للمجلا يختاره من سين أعضـــــائه أو من غيره ، ويختص ستســـــجيل مداولات مجلا الإدارة وقرارته وتوجيهاته  

في محاضــــــــــر اجتماعات مجلا الإدارة وحفظها، إلى جانب ممارســــــــــة الاختصــــــــــاصــــــــــات الأخرى التي يوكلها إليه مجلا الإدارة. ويحدد المجلا  

  .مكافآته
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 في مجلا الإدارة عن عضوية كل منه  في المجلا،  
ً
ولا تزيد مدة عضوية رئيا المجلا ونائبه والعضو المنتدب وأمين ال ر إذا كان عضوا

 منه  دون إخلال سحق من عزل في التعويض إذا وقع العزل ب  ب غير مشروع أو 
ً
  ويجوز إعادة انتخابه  وللمجلا في أي وق  أن يعزله  أو أيا

 . على ذلك إعفاؤه  من عضويته  في مجلا الإدارةيترتب  لا  ، وير مناسبفي وق  غ

 الدعوة إلى اجتماعات المجلس: (: 23مادة ) 

   يجتمع مجلا الإدارة أرئع مرات على الأقل في ال نة، وذلك سدعوة من رئي ه، وتكون الدعوة خطية أو سالبريد أو سواسطة البريد الالكترون

كتاسة أي عضو في المجلا  على العناوين المث تة لدى الشركة، ويجب على رئيا المجلا أن يدعو المجلا إلى الاجتماع متى طلب إليه ذلك  

   .لمناقشة موضوع أو أك ر

 نصاب اجتماعات المجلس وقراراته: (: 24مادة ) 

 إلا إذا حضـــــره نصـــــف أعضـــــاءه على الأقل. ويجوز لعضـــــو مجلا الإدارة أن ينيب عنه غيره من الاعضـــــاء في 
ً
لا يكون اجتماع المجلا صـــــحيحا

 حضور اجتماعات المجلا طبقًا للضواسط الآتية:

 لا يجوز لعضو مجلا الإدارة أن ينوب عن أك ر من عضو واحد في حضور ذات الاجتماع. ( أ

 أن تكون الإناسة ثاستة سالكتاسة وئشأن اجتماع محدد. ( ب

 لا يجوز للنائب التصوي  على القرارات التي يحظر النظام على المنيب التصوي  بشأوها. ( ج

ويجوز سقرار من المجلا أن يعقد المجلا اجتماعاته عن طريق الهاتف المشترك أو عن طريق الفيديو المرئ  أو أي وسيلة تقنية حديثة أخرى 

ت ــمح للأعضــاء المشــاركة في الاجتماع ويتمكن فيها الأعضــاء من ســماع بعضــه  البعض سوضــوح، كما يجوز لأي عضــو لا يتمكن من الحضــور  

يشـــارك في الاجتماع سنفا الطريقة وذلك سموافقة رئيا الاجتماع والأعضـــاء الحاضـــرين وتكون المشـــاركة على النحو المبين في لعذر مقبول أن  

 للاجتماع من حيث النصاب والتصوي .
ً
 هذه الفقرة حضورا

ــاوي الأصـــوات يكون لرئيا المجلا أو  ــاء المجلا الحاضـــرين أو الممثلين في الاجتماع، وعند ت ـ وتصـــدر قرارات المجلا سأغلبية أصـــوات أعضـ

 .من يرأس الاجتماع في حال غياسه صوت ترجيحي
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لمجلا الإدارة ان يصدر    و  محددة،  وي ري قرار مجلا الإدارة من تاريخ صدوره، ما ل  ينص فيه على سريانه سوق  آخر أو عند تحقق شروط

اجتماع المجلا للمداولة فيها    –كتاسة    –قرارات سالتمرير عن طريق عرضها على كافة أعضاء المجلا متفرقين ما ل  يطلب أحد الأعضاء  

 ول اجتماع تال له.  أفي   على المجلا وتعرض هذه القراراتوتصدر هذه القرارات حال إقراراها سموافقة الأغلبية من أعضاء المجلا 

 مداولات المجلس ومحاضره:(: 25مادة ) 

وأعضاء مجلا الإدارة الحاضرون عن أنف ه   الاجتماع  يوقعها رئيا  يعدها أمين ال ر و تث   مداولات مجلا الادارة وقراراته في محاضر  

 وعن من يمثلون سالإناسة وأمين ال ر وتدون هذه المحاضر في سجل خا  يوقعه رئيا مجلا الادارة وأمين ال ر. 

 .المحاضريجوز استخدام وسائل التقنية الحديثة للتوقيع وإثبات المداولات والقرارات وتدوين  

 : لجان المجلس (: 26مادة ) 

 للجنة ويحدد مجلا الإدارة مهمات اللجنة  
ً
ــا يجوز لمجلا الإدارة تشـــــكيل لجنة تنفيذية من سين أعضـــــائه أو من غيره  ويحدد في القرار رئي ـــ

 وضواسط عملها واختصاصها.

 لحاجة الشـــــــركة وظروفها وأوضـــــــاعها  
ً
كما يجوز لمجلا الإدارة تشـــــــكيل لجان أخرى من ثقة منه ســـــــواءً من أعضـــــــاء المجلا أو من غيره  وفقا

 لإجراءات عامة يضــعها المجلا تحدد مهمات اللجنة وضــواسط عملها ومكافآت أعضــا ها سقرار  
ً
لم ــاعدته في تأدية مهامه وتصــريف أموره وفقا

ـــــ ـــــادر منه أو ضـ من لائحة خاصــــــة لكل لجنة يقرها مجلا الإدارة على أن يكون سينها اللجان التي تعني سمهمات محددة وفق الأنظمة واللوائح  صـ

 ذات العلاقة الصادرة من الجهة المختصة.
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 الباب الرابع 

 جمعيات المساهمين 

 

  حضور الجمعية العامة:(: 27مادة ) 

عقد    يجوز و    لكل م اه  حق حضور الجمعيات العامة للم اهمين، وله في ذلك أن يوكل عنه شخصًا آخر من غير أعضاء مجلا الإدارة.

 للأنظمة المر 
ً
عية  اجتماع الجمعية العامة واشتراك الم اه  في المداولات والتصوي  على القرارات سوساطة وسائل التقنية الحديثة وذلك وفقا

 والضواسط التي تضعها الجهة المختصة

 اختصاصات الجمعية العامة العادية: (: 28مادة ) 

رة  فيما عدا الأمور التي تختص بها الجمعية العامة غير العادية، تختص الجمعية العامة العادية سجميع الأمور المتعلقة سالشركة، وتنعقد م

  إلى على الأقل في ال نة خلال الأشهر ال تة التالية لانتهاء ال نة المالية للشركة، ويجوز دعوة جمعيات عامة عادية أخرى كلما دع  الحاجة  

 ذلك. 

 اختصاصات الجمعية العامة غير العادية:(: 29مادة ) 

، وبتقرير استمرار الشركة أو  تختص الجمعية العامة غير العادية ستعديل نظام الشركة الأساس ساستثناء الامور المحظور عليها تعديلها نظامًا

 في اختصاصات الجمعية العامة العادية وذلك  على شراء الشركة لأسهمها  سالموافقة وحلها،  
ً

. ولها أن تصدر قرارات في الأمور الداخلة أصلا

 سالشروط والأوضاع نف ها المقررة للجمعية العامة العادية.

 دعوة الجمعيات: (: 30مادة ) 

تنعقد الجمعيات العامة أو الخاصة للم اهمين سدعوة من مجلا الإدارة، وعلى مجلا الإدارة أن يدعو الجمعية العامة العادية للانعقاد 

على الأقل.  من أسه  الشركة التي لها حقوق تصوي     %(10)م اه  أو أك ر يمثلون  طلب مراجع الح اسات أو    خلال ثلاثين يومًا من تاريخ

الجمعية  دعوة  الح اسات  لمراجع  العادية  ويجوز  ل     العامة  إذا  مراجع  الدعوة  المجلا  يوجه  للانعقاد  طلب  تاريخ  من  يوما  ثلاثين  خلال 

 الح اسات. 
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 للأنظمة المرعية و له سواحد والدعوة لانعقاد الجمعية قبل الميعاد المحدد  ويكون توجيه  
ً
 على الأقل وفقا

ً
الضواسط التي تضعها   عشرين يوما

 .الجهة المختصة

 نصاب اجتماع الجمعية العامة العادية: (: 31مادة ) 

 إلا إذا حضــــــره م ــــــاهمون يمثلون  
ً
ـــــه  رئعلا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة العادية صــــــحيحا على الشــــــركة التي لها حقوق تصــــــوي    أسـ

 الأقل، فلمذا ل  يتوفر النصاب لعقد هذا الاجتماع الأول يتعين اختيار أحد الخيارين:

يعقد الاجتماع الثان  بعد ســــــــــاعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول بشــــــــــرط أن تتضــــــــــمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما   -1

 يفيد إمكانية عقد هذا الاجتماع الثان . 

 التالية للاجتماع ال ــــــــــاسق، وتنشــــــــــر هذه الدعوة سالطريقة المنصــــــــــو  عليها في  -2
ً
توجيه الدعوة إلى اجتماع ثان يعقد خلال الثلاثين يوما

 المادة )الثلاثون( من هذا النظام. 

 كان عدد الأسه  
ً
 أيا

ً
 الممثلة فيه. التي لها حقوق تصوي  وفي جميع الأحوال يكون الاجتماع الثان  صحيحا

 نصاب اجتماع الجمعية العامة غير العادية:(: 32مادة ) 

اســه  الشــركة التي لها حقوق تصــوي   لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة غير العادية صــحيحًا إلا إذا حضــره م ــاهمون يمثلون نصــف

 فلمذا ل  يتوفر هذا النصاب في الاجتماع الأول يتعين اختيار أحد الخيارين: على الأقل،

 يعقد الاجتماع الثان  بعد ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول بشرط ان تتضمن الدعوة لعقد الاجتماع الأول ما يفيد -1

 إمكانية عقد هذا الاجتماع. 

 والثلاثون( من هذا النظام.الثانية وجه  الدعوة الى اجتماع ثان يعقد سنفا الأوضاع المنصو  عليها في المادة ) -2

 إذا حضـــره عدد من الم ـــاهمين يمثل رئع  
ً
على الأقل. الشـــركة التي لها حقوق تصـــوي   أســـه   وفي جميع الأحوال يكون الاجتماع الثان  صـــحيحا

الثانية وإذا ل  يتوفر النصـــــــــــــاب اللازم في الاجتماع الثان  وجه  دعوة إلى اجتماع ثالث ينعقد سالأوضـــــــــــــاع نف ـــــــــــــها المنصـــــــــــــو  عليها في المادة )

 كان عدد الأسه  
ً
 أيا

ً
 الممثلة فيه. التي لها حقوق تصوي  والثلاثون( من هذا النظام ويكون الاجتماع الثالث صحيحا
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 التصويت في الجمعيات:(: 33مادة ) 

لكل م ــــاه  صــــوت عن كل ســــه  في الجمعيات العامة، ويجب اســــتخدام التصــــوي  التراكمي في انتخاب مجلا الإدارة سحيث لا يجوز   .1

 استخدام حق التصوي  لل ه  أك ر من مرة واحدة.

 ولا يجوز لأعضاء مجلا الإدارة الاشتراك في التصوي  على قرارات الجمعية التي تتعلق سلمسراء ذممه  من الم ئولية عن إدارة الشركة.  .2

ـــــلحة  سـالأعمـال والعقود التي له  فيهـا  ولا يجوز لأي من أعضـــــــــــــاء مجلا الإدارة الاشـــــــــــــتراك في التصـــــــــــــويـ  على القرارات التي تتعلق  .3 ـــ مصـــــ

 . أو التي تنطوي على تعارض مصالح مباشرة أو غير مباشرة له

 قرارات الجمعيات: (: 34مادة ) 

الممثلة في الاجتماع. كما تصدر قرارات الجمعية العامة غير العادية سموافقة أغلبية حقوق التصوي   تصدر قرارات الجمعية العامة العادية  

التصوي   ثلثي  سموافقة   أو سحل  حقوق  أو سلمطالة مدة الشركة  المال  أو تخفيض رأس   سزيادة 
ً
القرار متعلقا إذا كان  الممثلة في الاجتماع، إلا 

  أو تق يمها إلى شركتين أو أك ر  الشركة قبل انقضاء المدة المحددة في نظامها الاساس أو ساندماجها في شركة أخرى 
ً
، فلا يكون القرار صحيحا

 الممثلة في الاجتماع. حقوق التصوي  ثلاثة أرباع  سموافقة إلا إذا صدر 

 المناقشة في الجمعيات:(: 35مادة ) 

وتوجيه الأســــئلة في شــــأوها إلى أعضــــاء مجلا الإدارة ومراجع العامة  لكل م ــــاه  حق مناقشــــة الموضــــوعات المدرجة في جدول أعمال الجمعية  

الح ــــــــاسات. ويجيب مجلا الإدارة أو مراجع الح ــــــــاسات عن أســــــــئلة الم ــــــــاهمين سالقدر الذي لا يعرض مصــــــــلحة الشــــــــركة للضــــــــرر. وإذا رأى  

.العامة ، احتك  إلى الجمعيةكاف  الم اه  أن الرد على سؤاله غير 
ً
 ، وكان قرارها في هذا الشأن نافذا

 رئاسة الجمعيات وإعداد المحاضر:(: 36مادة ) 

يرأس اجتماعات الجمعيات العامة للم اهمين رئيا مجلا الإدارة أو نائب الرئيا عند غياسه أو من ينتدسه مجلا الإدارة من سين أعضائه 

 لذلك في حال غياب رئيا مجلا الإدارة ونائبه.
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 للأصـــــــــوات، ويحرر ساجتماع الجمعية محضـــــــــر يتضـــــــــمن عدد الم ـــــــــاهمين الحاضـــــــــرين أو 
ً
 لل ـــــــــر للاجتماع وجامعا

ً
ويعين رئيا الجمعية امينا

  عليها الممثلين وعدد الأســه  التي في حيازته  سالأصــالة أو الوكالة وعدد الأصــوات المقررة لها والقرارات التي اتخذت وعدد الأصــوات التي وافق

وخلاصـة وافية للمناقشـات التي دارت في الاجتماع. وتدون المحاضـر سصـفة منتظمة عقب كل اجتماع في سـجل خا  يوقعه رئيا عارضـتها  أو  

 .)إن وجد( أو ح ب الإجراءات المتبعة من قبل الجهة المختصة الجمعية وأمين سرها وجامع الأصوات

 الباب الخامس 

 مراجع الحسابات 

 :الحساباتمراجع تعيين (: 37مادة ) 

يجب أن يكون للشركة مراجع ح اسات )أو أك ر( من سين مراجعي الح اسات المرخص له  سالعمل في المملكة تعينه الجمعية العامة العادية، 

 يتجاوز مجموع مدة تعيينه  ونطاقه وتحدد أتعاسه ومدة عمله
َّ
، ويجوز لمن  أو منفصلة  سنوات متصلةسبع  ، ويجوز لها إعادة تعيينه على ألا

سنوات مالية متصلة من تاريخ انقضاء آخر سنة مالية عمل فيها على مراجعة    ثلاثبعد مض ي ما لا يقل عن  استنفذ هذه المدة أن يعاد تعيينه  

 في كل وق  تغييره مع عدم الاخلال سحقه في التعويض إذا وقع التغيير في وق  غير مناسب أو ل  ب   ح اسات الشركة.
ً
ويجوز للجمعية ايضا

الح اسات أن يعتزل مهمته سموجب إسلاغ مكتوب يقدمه إلى الشركة، وتنتهي مهمته من تاريخ تقديمه أو في تاريخ لاحق    لمراجع  و  غير مشروع. 

يحدده في الإسلاغ، وذلك دون إخلال سحق الشركة في التعويض عن الضرر الذي يلحق بها إذا كان له مقتض. ويلتزم مراجع الح اسات المعتزل  

سيانًا سأسباب اعتزاله، ويجب على مجلا الإدارة دعوة الجمعية العامة إلى الانعقاد    -عند تقدي  الإسلاغ-هة المختصة  سأن يقدم إلى الشركة والج 

 .ونطاقهللنظر في أسباب الاعتزال وتعيين مراجع ح اسات آخر وتحديد أتعاسه ومدة عمله 

 صلاحيات مراجع الحسابات: (: 38مادة ) 

على   الاطلاع  أي وق  حق  في  الح اسات  لها،  الم تندات  والمحاس ية  الشركة وسجلاتها  وثائق  لمراجع  البيانات    المؤيدة  يطلب  أن   
ً
أيضا وله 

الشركة والتزاماتها وغير ذلك مما يدخل في نطاق عمله. وعلى مجلا الإدارة  أصول  والإيضاحات التي يرى ضرورة الحصول عليها، ليتحقق من  

أن يمكنه من أداء واجبه، وإذا صادف مراجع الح اسات صعوبة في هذا الشأن أث   ذلك في تقرير يقدم الى مجلا الإدارة. فاذا ل  يي ر  



 

 وزارة التجارة

 )الادارة العامة للشركات .. إدارة حوكمة الشركات( 
 اسم الشركة النظام الأساس ي 

 

ه ـ19/12/1445التاريخ   

م 25/06/2024الموافق   إعمار المدينة الاقتصادية 

( 4602005884)سجل تجاري:   
(22  /24 )  

رقم 

 الصفحة 
 

 

ويجوز لمراجع    للنظر في الأمر.إلى الانعقاد  المجلا عمل مراجع الح اسات، وجب عليه أن يطلب من مجلا الإدارة دعوة الجمعية العامة  

 الح اسات توجيه هذه الدعوة إذا ل  يوجهها مجلا الإدارة خلال ثلاثين يومًا من تاريخ طلب مراجع الح اسات.

 السادس الباب 

 حسابات الشركة وتوزيع الأرباح

 السنة المالية: (: 39مادة ) 

 دي مبر من كل سنة ميلادية. لشهر  31 اليوم شهر يناير وتنتهي في وهايةلول اليوم الأ تبدأ ال نة المالية للشركة من 

 الوثائق المالية: (: 40مادة ) 

 عن نشـــــــاطها ومركزها المالي عن ال ـــــــنة   .1
ً
يجب على مجلا الإدارة في وهاية كل ســـــــنة مالية للشـــــــركة أن يعد القوائ  المالية للشـــــــركة وتقريرا

المالية المنقضــية، ويضــمّن هذا التقرير الطريقة المقترحة لتوزيع الأرباح. ويضــع المجلا هذه الوثائق تح  تصــرف مراجع الح ــاسات قبل 

 على الأقل.الموعد المح
ً
 دد لانعقاد الجمعية العامة سخم ة وأرئعين يوما

( من هذه المادة، وتودع نسـخ  1يجب أن يوقع رئيا مجلا إدارة الشـركة ورئي ـها التنفيذي ومديرها المالي الوثائق المشـار إليها في الفقرة ) .2

 .منها في مركز الشركة الرئيا تح  تصرف الم اهمين

عبر  على رئيا مجلا الإدارة أن يزود الم ــاهمين سالقوائ  المالية للشــركة، وتقرير مجلا الإدارة، وتقرير مراجع الح ــاسات، ما ل  تنشــر   .3

 على الأقل. عشرين وسواحد ، وذلك قبل تاريخ انعقاد الجمعية العامة وسائل الإعلان المعتمدة من الجهة المختصة
ً
 يوما

   توزيع الأرباح:(: 41مادة ) 

 توزع أرباح الشركة الصافية ال نوية على الوجه الآت :

أن تقرر تكوين احتياطيات، وذلك سالقدر الذي يحقق مصــــلحة    -عند تحديد نصــــيب الأســــه  في صــــافي الأرباح    -للجمعية العامة العادية  .1

الشـــــــــركة أو يكفل توزيع أرباح ثاستة قدر الإمكان على الم ـــــــــاهمين. وللجمعية المذكورة كذلك أن تقتطع من صـــــــــافي الأرباح مبالغ لإنشـــــــــاء 

 مؤس ات اجتماعية لعاملي الشركة أو لمعاونة ما يكون قائما من هذه المؤس ات.
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 .تحدد الجمعية العامة الن بة التي يجب توزيعها على الم اهمين من الأرباح الصافية بعد خص  الاحتياطيات إن وجدت .2

ــتيفاء المتطلبات والتعليمات النظامية في  .3 ــاهميها بشـــكل نصـــف ســـنوي أو رئع ســـنوي بعد اسـ ويجوز للشـــركة توزيع أرباح مرحلية على م ـ

 هذا الشأن.

 استحقاق الأرباح:(:  42مادة ) 

ن  ي ـــــتحق الم ـــــاه  حصـــــته في الارباح وفقًا لقرار الجمعية العامة الصـــــادر في هذا الشـــــأن ويبين القرار تاريخ الاســـــتحقاق وتاريخ التوزيع وتكو 

 أحقية الارباح لمالك  الاسه  المسجلين في سجلات الم اهمين في وهاية اليوم المحدد للاستحقاق.

 السابع الباب   

 المنازعات 

 المسئولية:  الشركة أو الشريك أو المساهم دعوى (: 43مادة ) 

للشركة أن ترفع دعوى الم ؤولية على أعضاء مجلا الإدارة ب  ب مخالفة أحكام نظام الشركات أو النظام الأساس، أو ب  ب ما   -1

يصدر منه  من أخطاء أو إهمال أو تقصير في أداء أعماله ، وينشأ عنها أضرار على الشركة، وتقرر الجمعية العامة رفع هذه  

في مباشرتها. وإذا كان  الشركة في دور التصفية تولى المصف  رفع الدعوى. وفي حال افتتاح  الدعوى وتعيين من ينوب عن الشركة

 لنظام الإفلاس، يكون رفع هذه الدعوى ممن يمثلها نظاما. 
ً
 أي من إجراءات التصفية تجاه الشركة وفقا

من رأس مال الشركة رفع دعوى الم ؤولية المقررة للشركة في حال عدم قيام الشركة  يجوز لم اه  أو أك ر يمثلون خم ة في المائة -2

سرفعها، مع مراعاة أن يكون الهدف الأساس من رفع الدعوى تحقيق مصالح الشركة، وأن تكون الدعوى قائمة على أساس صحيح، 

 في الشركة وق  رفع الدعوى.
ً
لرفع الدعوى المشار إليها في هذه الفقرة إسلاغ   يشترط و وأن يكون المدعي ح ن النية، وم اهما

 على الأقل من تاريخ رفعها. 
ً
 أعضاء مجلا الإدارة سالعزم على رفع الدعوى قبل أرئعة عشر يوما

على أعضاء مجلا الإدارة، إذا كان من شأن الخطأ العمدي الذي صدر منه  إلحاق ضرر خا   دعواه الشخصية  م اه  رفع لل -3

 سه. 
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 الثامن الباب 

 حل الشركة وتصفيتها 

 : انقضاء الشركة(: 44مادة ) 

تدخل الشركة سمجرد انقضا ها دور التصفية وتحتفظ سالشخصية الاعتبارية سالقدر اللازم للتصفية ويصدر قرار التصفية الاختيارية من  

الجمعية العامة غير العادية ويجب أن يشتمل قرار التصفية على تعيين المصف  وتحديد سلطاته وأتعاسه والقيود المفروضة على سلطاته 

ولا يجوز تمديدها لأك ر من ذلك الا سأمر قضائ    سنواتثلاث  اللازمة للتصفية ويجب الا تتجاوز مدة التصفية الاختيارية    والمدة الزمنية

وتنتهي سلطة مجلا ادارة الشركة سحلها ومع ذلك يظل هؤلاء قائمين على ادارة الشركة ويعدون سالن بة الى الغير في حك  المصفين الى أن  

معيات الم اهمين قائمة خلال مدة التصفية ويقتصر دورها على ممارسة اختصاصاتها التي لا تتعارض مع اختصاصات  يعين المصف  وتبقم ج

 المصف .

 التاسع الباب 

 أحكام ختامية

 (: 45مادة ) 

أي نص يخالف أحكام نظام الشركات في هذا النظام الأساس لا يعتد سه ويطبق    تخضع الشركة للأنظمة ال ارية في المملكة العربية ال عودية.

 .سحقه ما ورد من نصو  في نظام الشركات وكل ما ل  يرد سه نص في هذا النظام الأساس يطبق بشأنه نظام الشركات ولوائحه التنفيذية

 (:  46مادة ) 

 .التنفيذية يودع هذا النظام وينشر طبقًا لأحكام نظام الشركات ولوائحه



 

 

 النص بعد التعديل النص قبل التعديل المادة

 المادة السابعة

 رأس المال والأسهم

  وثلاثون  واثنان ومائتان مليارات بخمس الشركة مال رأس حدد
 
 مليونا

  وتسعون  وتسعة وخمسمائة
 
 ريال( 5,232,599,090) وتسعون  ألفا

  وعشرون وثلاثة خمسمائة إلى مقسم سعودي
 
 وتسعة ومائتان مليونا

  وخمسون 
 
 ( 523,259,909) وتسعة وتسعمائة ألفا

 
  سهما

 
 متساوية عاديا

 سعودية ريالات عشرة( 10) سهم لكل الأسمية القيمة وتبلغ القيمة

ثلاث مليارات  النقدية الأسهم قيمة تبلغ. ونقدية عينية أسهم وجميعها

 وأربعمائة 
 
 وخمسمائة وتسعة وخمسون ألفا

 
ومائة وتسعة وثلاثون مليونا

وثلاثة  نمليارا والعينية سعودي، ريال (3,139,559,450وخمسون )

 وستمائة وأربعون 
 
 وتسعة وثلاثون ألفا

 
وتسعون مليونا

 .سعودي ريال (2,093,039,640)

 وثلاثون  واثنان ومائتان مليارات بخمس الشركة مال رأس حدد

 
 
  وتسعون  وتسعة وخمسمائة مليونا

 
 وتسعون  ألفا

 وثلاثة خمسمائة إلى مقسم سعودي ريال [•] (5,232,599,090)

  وعشرون
 
  وخمسون  وتسعة ومائتان مليونا

 
 وتسعة وتسعمائة ألفا

(523,259,909) [•]  
 
  سهما

 
 القيمة وتبلغ القيمة متساوية عاديا

 أسهم وجميعها سعودية ريالات عشرة( 10) سهم لكل الأسمية

ثلاث مليارات ومائة  النقدية الأسهم قيمة تبلغ. ونقدية عينية

 وأربعمائة 
 
 وخمسمائة وتسعة وخمسون ألفا

 
وتسعة وثلاثون مليونا

 نمليارا والعينية سعودي، ريال [•] (3,139,559,450وخمسون )

 وستمائة وأربعون 
 
 وتسعة وثلاثون ألفا

 
وثلاثة وتسعون مليونا

 .سعودي ريال (2,093,039,640)

 المادة الثامنة

 الاكتتاب في الأسهم

 خمسمائة البالغة المصدر المال رأس أسهم كامل في المساهمون  اكتتب

  وعشرون وثلاثة
 
  وخمسون  وتسعة ومائتان مليونا

 
 وتسعة وتسعمائة ألفا

(523,259,909 ) 
 
 .بالكامل مدفوعة سهما

 البالغة المصدر المال رأس أسهم كامل في المساهمون  اكتتب

  وعشرون وثلاثة خمسمائة
 
  وخمسون  وتسعة ومائتان مليونا

 
 ألفا

  [•]( 523,259,909) وتسعة وتسعمائة
 
 .بالكامل مدفوعة سهما

 
  



2المرفق رقم 

ة فيهاإبلاغ مجلس الإدارة للشركة عن الأعمال والعقود التي لأحد أعضاء المجلس مصلح



 

Shareholders,

Greetings,

any businesses or contracts that the Board members have an interest in

4,118,221,464.63

executive members who are part of the executive management of
as PIF is a major shareholder of EEC. 

Capital Market Authority were followed.

With best regards,

 



Signature of the Board of Directors of Emaar the Economic City 

Fahad AlSaif  
Chairman 

Jamal Bin 
Thenyiah 

  Mohammed Hefni  

Vice Chairman 
 

Member  Member  

Osama Barayan  Mansour 
Alsalem 

 Naif Al-Hamdan  

Member  Member  Member  

Hesham Heikal  Fahad Alsaud  
Member  Member  

 





3المرفق رقم 

قدم من مجلس تقریر التأكید المحدود المستقل المعد من المراجع الخارجي بشأن التبلیغ الم
من نظام الشركات( ۷۱)الإدارة بموجب متطلبات المادة 



 
KPMG Professional Services Company 
Zahran Business Center 

Prince Sultan Street 

P. O. Box ٥٥۰۷۸ 

Jeddah ۲۱٥۳٤ 

Kingdom of Saudi Arabia  

Commercial Registration No ٤۰۳۰۲۹۰۷۹۲ 

 

Headquarters in Riyadh 

 شركة كي بي إم جي للاستشارات المھنیة مساھمة مھنیة 
 مركز زھران للأعمال 

 سلطان شارع الأمیر
   ٥٥۰۷۸ ص. ب.

  ۲۱٥۳٤جـده 
 المملكة العربیة السعودیة

 ٤۰۳۰۲۹۰۷۹۲سجل تجاري رقم 
 

 الریاضفي  المركز الرئیسي

 

KPMG Professional Services Company, a professional closed joint stock company registered in the Kingdom of Saudi Arabia with a paid-up capital of SAR۱۱۰٬۰۰۰٬۰۰۰ and a non-partner member firm of the 
KPMG global organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. 

Commercial Registration of the headquarters in Riyadh is ۱۰۱۰٤۲٥٤۹٤. 
 

 ریال سعودي مدفوع بالكامل، وھي عضو   (۱۱۰٬۰۰۰٬۰۰۰)شركة مھنیة مساھمة مقفلة، مسجلة في المملكة العربیة السعودیة، رأس مالھا مساھمة مھنیة، كي بي إم جي للاستشارات المھنیة شركة 
 . غیر شریك في الشبكة العالمیة لشركات كي بي إم جي المستقلة والتابعة لـ كي بي إم جي العالمیة المحدودة، شركة انجلیزیة محدودة بضمان

 . ۱۰۱۰٤۲٥٤۹٤ ھو السجل التجاري للمركز الرئیسي في الریاض رقم 

تقریر التأكید المحدود المستقل المقدم إلى شركة إعمار المدینة 
بموجب  الإدارة  مجلس  من  المقدم  التبلیغ  بشأن  الاقتصادیة 

 ) من نظام الشركات۷۱متطلبات المادة (
 للسادة مساھمي شركة إعمار المدینة الاقتصادیة  

لقد تم تكلیفنا من قبل إدارة شركة إعمار المدینة الاقتصادیة ("الشركة") لإعداد تقریر عن التبلیغ المقدم من مجلس الإدارة  
المادة ( لمتطلبات  المبرمة بین  ۷۱والمعد من قبل الإدارة وفقاً  المعاملات والعقود  ) من نظام الشركات والذي یتكون من 

مة والتي كان لأي من أعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة شخصیة فیھا سواء بشكل الشركة وصندوق الاستثمارات العا
مباشر أو غیر مباشر وفقاً للتفصیل الوارد أدناه ("الموضوع محل التأكید") ووفقاً لبیان الإدارة المرفق المتعلق بھذا الموضوع  

أنھ استناداً إلى العمل الذي قمنا بھ والأدلة التي    ، في شكل استنتاج تأكید محدود مستقل۱وذلك كما ھو مبین في الملحق رقم  
حصلنا علیھا، لم یلفت انتباھنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن الموضوع محل التأكید لم یتم إعداده، من جمیع الجوانب الجوھریة 

 وفقاً للضوابط المنطبقة المبینة أدناه ("الضوابط المنطبقة"). 
 

     الموضوع محل التأكید 

 
) ("التبلیغ")  ۱یتعلق الموضوع محل التأكید لارتباط التأكید المحدود بالتبلیغ المقدم من مجلس الإدارة المرفق في الملحق رقم (

) المادة  لمتطلبات  وفقاً  الإدارة  قبل  المدینة  ۷۱والمعد من  إعمار  إدارة  قبل مجلس  وتم عرضھ من  الشركات  نظام  ) من 
تبلیغ من المعاملات والعقود المبرمة بین الشركة وصندوق الاستثمارات العامة والتي كان  الاقتصادیة ("الشركة"). یتكون ال 

 لأي من أعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة شخصیة فیھا سواء بشكل مباشر أو غیر مباشر. 
 

 الضوابط المنطبقة 

 
 لقد استخدمنا التالي كضوابط منطبقة:

 
 من نظام الشركات الصادر عن وزارة التجارة.  ۷۱المادة  . ۱
 

 مسؤولیة إعمار المدینة الاقتصادیة

 
إن إدارة الشركة مسؤولة عن إعداد معلومات الموضوع محل التأكید خالیاً من التحریفات الجوھریة وفقاً للضوابط المنطبقة 

 )).۱والمعلومات الواردة فیھ. إن إدارة الشركة مسؤولة عن إعداد معلومات الموضوع محل التأكید (أي الملحق رقم (
 

وتشمل ھذه المسؤولیات: تصمیم وتنفیذ والاحتفاظ بنظام رقابة داخلیة ملائم لإعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكید 
بصورة خالیة من التحریفات الجوھریة، سواءً كانت ناشئة عن غش أو خطأ. كما تشمل اختیار الضوابط المنطبقة وضمان 

وتنفی وتصمیم  الشركات؛  بنظام  الشركة  وتطبیق  التزام  واختیار  المعلنة؛  الرقابة  أھداف  لتحقیق  فعالة  ضوابط  وتشغیل  ذ 
السیاسات؛ واستخدام أحكام وتقدیرات معقولة في ظل الظروف؛ والاحتفاظ بسجلات كافیة فیما یتعلق بمعلومات الموضوع  

 محل التأكید.



 

۲ 

 مسؤولیة إعمار المدینة الاقتصادیة (یتبع) 

 
المنطبقة على   واللوائح  بالأنظمة  الشركة  التزام  الغش وتحدید وضمان  واكتشاف  منع  الشركة مسؤولة عن  إدارة  أن  كما 
التأكید  الموضوع محل  المشاركین في إعداد معلومات  الموظفین  الشركة مسؤولة عن ضمان تدریب  إدارة  إن  أنشطتھا. 

وأ المناسب،  بالشكل  الأنظمة  المناسب، وتحدیث  الأعمال بالشكل  تشمل جمیع وحدات  التقاریر  إعداد  في  تغییرات  أي  ن 
 المھمة.

 

     مسؤولیاتنا 

 
إن مسؤولیتنا ھي فحص معلومات الموضوع محل التأكید المعد بواسطة الشركة وتقریرنا علیھ في شكل استنتاج تأكید محدود  

للمعیار الدولي لارتباطات التأكید   إلى الأدلة التي حصلنا علیھا. لقد قمنا بارتباطنا وفقاً  "ارتباطات   ۳۰۰۰مستقل استناداً 
اجعة أو فحص المعلومات المالیة التاریخیة" المعتمد في المملكة العربیة السعودیة وكذلك التأكید الأخرى بخلاف عملیات مر

شروط وأحكام ھذا الارتباط وفقاً لما تم الاتفاق علیھ مع إدارة الشركة. ویتطلب ھذا المعیار أن نقوم بتخطیط وتنفیذ إجراءاتنا 
مات الموضوع محل التأكید تم إعدادھا، من جمیع الجوانب  للحصول على مستوى معقول من التأكید حول ما إذا كانت معلو

 الجوھریة، كأساس لاستنتاج التأكید المحدود الخاص بنا.
 

)، الذي یقتضي من المكتب تصمیم وتطبیق وتشغیل نظام لإدارة الجودة بما  ۱یطبق مكتبنا المعیار الدولي لإدارة الجودة (
في ذلك السیاسات والإجراءات الموثقة بشأن الامتثال للمتطلبات الأخلاقیة والمعاییر المھنیة والمتطلبات النظامیة والتنظیمیة 

 المنطبقة.
 

لقد التزمنا بالاستقلالیة والمتطلبات الأخلاقیة الأخرى للمیثاق الدولي لسلوك وآداب المھنة للمحاسبین المھنیین (بما في ذلك  
معاییر الاستقلال الدولیة) المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة والتي تعتمد على المبادئ الأساسیة للنزاھة والموضوعیة  

 یة الواجبة والسریة والسلوك المھني.والكفاءة المھنیة والعنا
 

تعتمد الإجراءات المختارة على فھمنا للموضوع محل التأكید والظروف الأخرى للارتباط، كما تعتمد على دراستنا للمجالات 
 التي یحتمل أن تنشأ فیھا تحریفات جوھریة.

 
المستخدمة لإعداد   العملیة  الاعتبار  أخذنا في  فقد  الارتباط الأخرى،  التأكید وظروف  للموضوع محل  للحصول على فھم 
معلومات الموضوع محل التأكید بغرض تصمیم إجراءات تأكید ملائمة للظروف المتاحة، ولكن لیس بھدف إبداء استنتاج  

 إعداد وعرض معلومات الموضوع محل التأكید.  حول فعالیة عملیة الشركة أو الرقابة الداخلیة على
 

كما اشتمل ارتباطنا على: تقدیر مدى ملائمة الموضوع محل التأكید ومدى مناسبة الضوابط المستخدمة بواسطة الشركة عند  
إعداد معلومات الموضوع محل التأكید وفقاً لظروف الارتباط وتقییم مدى ملائمة الإجراءات المستخدمة عند إعداد معلومات  

 قدیرات المستخدمة بواسطة الشركة. الموضوع محل التأكید ومدى معقولیة الت
 

إن الإجراءات المنفذة في ارتباط التأكید المحدود تختلف في طبیعتھا وتوقیتھا وتعُد أقل منھا في المدى من ارتباط التأكید  
المعقول. وبالتالي، فإن مستوى التأكید الذي یتم الحصول علیھ في ارتباط التأكید المحدود أقل بكثیر من التأكید الذي سیتم  

تنفیذ ارتباط التأكید المعقول. لم نقم بإجراءات لتحدید الإجراءات الإضافیة التي كان من الممكن الحصول علیھ فیما لو قمنا ب
 تنفیذھا فیما لو كان ھذا یعُد ارتباط تأكید معقول.

 
وكجزء من ھذا الارتباط، لم نقم بأي إجراءات تتمثل في مراجعة أو فحص أو التحقق من معلومات الموضوع محل التأكید 

 ولا للسجلات الأساسیة أو المصادر الأخرى التي تم استخراج معلومات الموضوع محل التأكید منھا.
 
 
 
 
 
 
 
 



۳ 

 الإجراءات المنفذة

 فیما یلي إجراءاتنا المنفذة:

الحصول على التبلیغ الذي یتضمن المعاملات و/أو العقود المنفذة حیث یكون لأعضاء مجلس إدارة الشركة مصلحة   •
 )؛ ۱مباشرة أو غیر مباشرة (الملحق  

الإدارة بوجود  • بإبلاغ مجلس  قیام عضو (أعضاء)  إلى  التي تشیر  الإدارة  اجتماعات مجلس  الاطلاع على محاضر 
تضارب مصالح فعلي أو محتمل سواء بشكل مباشر أو غیر مباشر فیما یخص المعاملات و/أو العقود ذات العلاقة  

 بعضو مجلس الإدارة؛ 

التحقق من أن محاضر اجتماعات مجلس الإدارة تسجل أن عضو (أعضاء) مجلس الإدارة المعني الذي أبلغ مجلس  •
الإدارة بوجود تضارب مصالح فعلي أو محتمل بشكل مباشر أو غیر مباشر، لم یصوت على القرار بالتوصیة بتنفیذ  

 المعاملة (المعاملات) و/ أو العقد (العقود) ذات العلاقة؛ 

بالإضافة إلى الوثائق الداعمة المتعلقة بالمعاملات و/أو العقود    المطلوبة  على أساس العینة، الحصول على الموافقات   •
 المذكورة في التبلیغ؛ و

التحقق من أن مبالغ المعاملات المدرجة في البیان مطابقة، حیثما كان ذلك مناسباً، لمبالغ المعاملات الواردة في الإیضاح   •
م، وللقوائم المالیة الأولیة الموحدة  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱) من القوائم المالیة الموحدة المراجعة للشركة للسنة المنتھیة في  ۱(

 .م ۲۰۲٥سبتمبر   ۳۰ترة التسعة أشھر المنتھیة في المختصرة المراجعة للشركة لف

 الاستنتاج

 لقد تم الوصول إلى استنتاجنا على أساس الأمور المحددة في ھذا التقریر ووفقاً لھا.

 ونعتقد أن الأدلة التي حصلنا علیھا كافیة ومناسبة لتوفیر أساس لإبداء استنتاجنا. 

بناءً على الإجراءات المنفذة والأدلة التي حصلنا علیھا، لم یلفت انتباھنا أي أمور تجعلنا نعتقد بأن معلومات الموضوع محل 
 التأكید لم یتم إعدادھا، من جمیع الجوانب الجوھریة، وفقاً للضوابط المنطبقة.

 القید على استخدام تقریرنا 

لا ینبغي اعتبار تقریرنا مناسباً للاستخدام أو للاعتماد علیھ من قبل أي طرف یرغب في الحصول على حقوق ضدنا بخلاف  
الشركة ووزارة التجارة لأي غرض أو في أي سیاق. إن حصول أي طرف آخر غیر الشركة ووزارة التجارة على تقریرنا 

ء منھ) سیكون على مسؤولیتھ الخاصة. إلى أقصى حد یسمح بھ القانون، أو على نسخة منھ ویختار الاعتماد علیھ (أو أي جز
نحن لا نقبل أو نتحمل أي مسؤولیة ونرفض تحمل أي التزام تجاه أي طرف آخر غیر الشركة ووزارة التجارة عن عملنا،  

 لتقریر التأكید المحدود المستقل ھذا أو عن الاستنتاجات التي توصلنا إلیھا.

تم إصدار تقریرنا إلى الشركة ووزارة التجارة على أساس عدم نسخھ أو الإشارة إلیھ أو الإفصاح عنھ منفرداً أو في مجملھ  
 (باستثناء الأغراض الداخلیة الخاصة بالشركة) دون موافقتنا الخطیة المسبقة.

 شركة كي بي إم جي للاستشارات المھنیة مساھمة مھنیة 

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 إبراھیم عبود باعشن 

 ۳۸۲رقم الترخیص 

 م ۲۰۲٥نوفمبر  ۲٥، فيجدة
 ھـ۱٤٤۷جمادى الآخرة  ٤الموافق 
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