
اد ت ام الأساسي  32- 31 - 26 -24عدیل ال   م ال

ار ة القاهرة للاس ر ة ل ة العقار   ش.م.م وال

ادة  عدیل 24ال ل ال    :ق

ائه رئ لس م ب أع له اث اع ال ل م س  ز تع نائب للرئ ه،اء و ا ه لوفى حا غ س ونائ اب الرئ ة غ
لس الع  ا. الذع ال اسة مؤق ال الر أع م    ق

ادة  عدیل:عد  24ال   ال

لس ع  ا دارة مالإم ائه رئ ل اً ع نائله ان  زا  ،ب أع ل م س  س للرئ ه، حال الرئ ا وفي حالة  غ
م  ق لس الع الذ  ع ال ابه  الغ اً  أع   .الرئاسة مؤق

ا   ع رئ لس الإدارة ان  ز ل ةا  ر ا لل ذ ف    .ت

ادة  ل  26ال عدیل:ق  ال

لب ثلث  اء على  س أو ب ة الرئ اء على دع ها الى انعقاده ب ل ا دعت م ل ة  ر ز ال اته في مر لس الإدارة جل عقد م
لس الإدارة ( ع م ب أن  ائه و احدة.4أع ة ال ال ة ال  ) مرات على الأقل خلال ال

اع وان  ل في الاج ائه حاضر أو م ع أع ن ج رط ان  ة  ر ز ال لس خارج مر عقد ال ا أن ی ز أ و
رط أن  ر  لس خارج م عقد ال لس أن ی قدرها ال ي  ال العاجلة ال ز في الأح ا  ر  اع في م ن هذا الاج

اع.  ل في الاج ائه حاضر أو م ع أع قة ن ج ا ف ال ر وال ر ر ال لس الإدارة ع  ز انعقاد م ا 
ل) نفرانس ک ل دی ت ة (الف رئ ة أو ال ات الهاتف ال ر ال ة  أو ع  ر لات ال اع  ر الاج على أن یدون م

ادة  ام ال ن رق  81مع مراعاة أح ة  159م القان ادة رق  ۱۹۸۱ل ف 249وال ه ال ةم لائ   .ذ
ادة  عدیل: عد 26ال  ال

لب ثلث  اء على  س أو ب ة الرئ اء على دع ها الى انعقاده ب ل ا دعت م ل ة  ر ز ال اته في مر لس الإدارة جل عقد م
لس الإدارة ( ع م ب أن  ائه و احدة.4أع ة ال ال ة ال  ) مرات على الأقل خلال ال

اع وان  ل في الاج ائه حاضر أو م ع أع ن ج رط ان  ة  ر ز ال لس خارج مر عقد ال ا أن ی ز أ و
رط أن  ر  لس خارج م عقد ال لس أن ی قدرها ال ي  ال العاجلة ال ز في الأح ا  ر  اع في م ن هذا الاج

اع.  ل في الاج ائه حاضر أو م ع أع   ن ج



دی ك ة (الف رئ ة أو ال ات الهاتف ال ر ال قة أو ع  ا ف ال ر وال ر ر ال لس الإدارة ع  ز انعقاد م ا 
نفرانس  ل ل) أوت روني  ک ع الإل ق ها ال ة وم دی ال ال ات الات ة تق اس ر ب ام آلي أو ال ونى أو م خلال أ ن

ئة ده اله ت تع    .آخر لل

ادة على  ام ال ة مع مراعاة أح ر لات ال اع  ر الاج ن رق  81أن یدون م ة  159م القان ادة  ۱۹۸۱ل وال
ة 249رق  ذ ف ه ال      .م لائ

ادة  عدیل 31ال ل ال    :ق

ة امام الق ر لس الإدارة ال س م ر.اء ل رئ   والغ

ادة  عدیل 31ال      :عد ال

لس الإدارة او  س م ة ل رئ ر ذ ال ف س ال اءامام الرئ ر الق   .والغ

ادة  عدیل 32ال ل ال    :ق

ة على انفراد  ر ع ع ال ق ل عل ح ال دب و لس الادارة ال اء م لس الإدارة وأع س م ه ل م رئ د  اخر ی
لس لهذا الغرض   .ال

فردی او  ة م ر ع ع ال ق ا ح ال له أ ض وان  لاء مف لس الإدارة ال في تع عدة مدیر او و ول
ع    م

ادة  عدیل 32ل    :عد ال

لس الإدارة  س م ل م رئ ة على انفراد  ر ع ع ال ق ذ ل ح ال ف س ال دب والرئ لس الادارة ال اء م وأع
ل ع اخر  لس لهذا الغرض.و ه ال د   ی

فردی او  ة م ر ع ع ال ق ا ح ال له أ ض وان  لاء مف لس الإدارة ال في تع عدة مدیر او و ول
ع    .م

  


