
 
 

 
 

   سياسة توزيع األرباح

 

لتعميم بورصة مسقط رقم  ق وف   2025/3) ) 

 

موافقة مجلس الإدارة -1  

الشركة الوطنية لصناعة  تمت الموافقة على سياسة توزيع الأرباح هذه )"السياسة"( من قبل مجلس إدارة 

.  مسقط بورصة)"الشركة"(، وهي شركة مدرجة في  البسكويت ش.م.ع.ع  

تهدف هذه السياسة إلى وضع المبادئ والإطار العام المنظم لتوزيع الأرباح على مساهمي الشركة، بما يعكس 

 التزام الشركة بالشفافية، والاتساق في تطبيق سياسة توزيع الأرباح، وتحقيق عوائد مستدامة للمساهمين. 

 

فترة توزيع الأرباح  -2  

تقوم الشركة، بصفة عامة، بتقييم توزيع الأرباح على أساس سنوي، وذلك بعد اعتماد البيانات المالية المدققة، 

.  السنويعمومية في اجتماع الجمعية الويخضع توزيع الأرباح لموافقة المساهمين   

  

أشكال توزيع الأرباح  -3  

: أو أكثرمع مراعاة القوانين واللوائح والأنظمة المعمول بها، يجوز توزيع الأرباح بأيٍ من الأشكال التالية   

 • توزيعات نقدية 

 • أسهم منحة 

مزيج من التوزيعات النقدية وأسهم المنحة؛ أو •   

ا به بموجب القوانين واللوائح المعمول بها.   • أي شكل آخر من أشكال توزيع الأرباح يكون مسموح 

 

الاعتبارات المالية وإطار توزيع الأرباح -4  

يتعين على مجلس الإدارة النظر في المركز المالي للشركة وأدائها قبل التوصية بأي توزيعات للأرباح، علما   

 بأن الشركة لا تعتمد نسبة ثابتة لتوزيع الأرباح. 

 تحُدد التوصيات الخاصة بتوزيع الأرباح سنوي ا بناء  على ما يلي: 

 • الربحية والأداء المالي والأرباح المحتجزة؛ 

 • توفر الاحتياطيات القابلة للتوزيع والأرباح المتراكمة؛ 



 
 

 
 

توفر النقد والأرصدة لدى البنوك؛  • 

 

 • متطلبات رأس المال العامل؛

 • خطط النفقات الرأسمالية وفرص الاستثمار المستقبلية؛ 

 • التزامات خدمة الدين وترتيبات التمويل؛ 

 • متطلبات الاحتياطي النظامي والقانوني؛ 

 • الظروف الاقتصادية وظروف السوق؛ 

 • الأهداف الاستراتيجية للأعمال؛ و 

 • الوضع المالي العام للشركة

 • أي عوامل أخرى يراها المجلس ذات صلة.  

لا توزع الأرباح إلا من الأرباح المحققة والقابلة للتوزيع، وذلك بعد خصم التزامات خدمة الدين والالتزامات 

 الرأسمالية، وفقا  للقوانين واللوائح السارية. 

 وبناء  على ذلك، قد تختلف توزيعات الأرباح من عام لآخر تبعا  للظروف التجارية والاقتصادية السائدة.  

 

استراتيجية النمو والاستدامة -5  

 تسعى الشركة إلى الحفاظ على توازن ملائم بين مكافأة المساهمين والاحتفاظ بأرباح كافية من أجل: 

 • دعم العمليات التجارية؛ 

 • تمويل مبادرات التوسع والتحديث المستقبلية؛ 

 • تعزيز القدرات التصنيعية والكفاءة التشغيلية؛ 

 • الحفاظ على الاستقرار المالي؛ و

. • خلق قيمة طويلة الأجل للمساهمين  

 



 
 

 
 

 

شركة النظرة المستقبلية لل -6  

تعمل الشركة الوطنية لصناعة البسكويت ش.م.ع.ع في قطاع الصناعات الغذائية، حيث تتخصص في إنتاج  

 وتسويق البسكويت والويفر والوجبات الخفيفة والمنتجات الغذائية ذات الصلة. 

يتأثر أداء الشركة بعوامل تشمل طلب المستهلكين، وتكاليف المواد الخام، وديناميكيات سلاسل التوريد، 

 والمنافسة في السوق، والظروف الاقتصادية داخل سلطنة عمان وأسواق التصدير. 

تواصل الشركة التركيز على تعزيز مكانتها في السوق من خلال الابتكار في المنتجات، والتميز التشغيلي، 

 وتطوير العلامة التجارية، والتوسع في أسواق جديدة، مع الحفاظ على ربحية مستدامة.

 

الإفصاح عن إعلانات توزيعات الأرباح  -7  

 يتم الإفصاح عن جميع الإعلانات المتعلقة بتوزيع الأرباح من خلال: 

؛ و  مسقط بورصة• منصة الإفصاح الرسمية ل  

مومية السنوية )الذي يتضمن مقترح توزيع الأرباح( في الصحف. خلال نشر جدول أعمال الجمعية الع• من    

 وذلك وفقا  للمتطلبات التنظيمية المعمول بها والجداول الزمنية المحددة.

 

عملية الموافقة على توزيعات الأرباح -8  

 يجب أن يخضع أي مقترح لتوزيع الأرباح لما يلي: 

أن تتم التوصية به من قبل مجلس الإدارة؛ و -1  

أن تتم الموافقة عليه من قبل المساهمين في اجتماع الجمعية العمومية السنوي؛  -2  

 وذلك وفق ا للقوانين واللوائح والمتطلبات التنظيمية المعمول بها.

 

 

 



 
 

 
 

 

مبررات السياسة -9  

 تعتمد الشركة سياسة حكيمة ومتوازنة لتوزيع الأرباح تهدف إلى:

 • تحقيق عوائد مستدامة للمساهمين؛ 

 • الاحتفاظ برأس مال كافٍ للنمو المستقبلي؛ 

 • دعم المتطلبات التشغيلية والاستراتيجية؛ و 

 • الحفاظ على المرونة المالية خلال فترات تقلبات السوق.

في حين تسعى الشركة إلى توفير عوائد منتظمة للمساهمين، فإن قرارات توزيع الأرباح ستظل دائما  خاضعة  

 للأداء المالي للشركة واحتياجاتها التشغيلية والتجارية.  

 

الامتثال القانوني والتنظيمي  -10  

 تخضع هذه السياسة لما يلي: 

 • قانون الشركات التجارية في سلطنة عمان؛ 

 • اللوائح الصادرة عن هيئة الخدمات المالية؛

مسقط ؛ و  بورصة• متطلبات   

 • أي قوانين أو لوائح أو توجيهات أو تعاميم أخرى صادرة عن الجهات التنظيمية المختصة والمعمول بها. 

المراجعة والتعديل  -11  

 يحتفظ مجلس الإدارة بالحق في مراجعة هذه السياسة أو تعديلها أو تحديثها من وقت لآخر بما يعكس: 

 • التغيرات في المتطلبات التنظيمية؛ 

 • تطورات السوق؛ 

 • التغيرات في المركز المالي للشركة؛ أو

.  • اعتبارات الأعمال الاستراتيجية  



 
 

 
 

 يجب الإفصاح عن أي تعديلات وفقا  للمتطلبات التنظيمية المعمول بها. 

   

1 إخلاء المسؤولية  - 2  

تهدف هذه السياسة إلى تقديم توجيهات بشأن نهج الشركة في توزيع الأرباح، ولا تعُد ضمانا  أو التزاما  

 بتوزيع أو دفع أرباح في أي سنة محددة.

 تظل قرارات إعلان توزيع الأرباح خاضعة لما يلي: 

 •الأداء المالي للشركة؛ 

 • توفر الأرباح القابلة للتوزيع؛

 • متطلبات السيولة والتدفق النقدي؛ 

 • توصية مجلس الإدارة؛ و 

 • موافقة المساهمين، 

 • وفقا  لما تقتضيه القوانين واللوائح المعمول بها. 

جهة الاتصال الخاصة بعلاقات المستثمرين  -13  

للمزيد من المعلومات حول هذه السياسة، يمكن للمساهمين التواصل مع قسم علاقات المستثمرين في الشركة  

 عبر الموقع الإلكتروني الرسمي للشركة أو من خلال قنوات الاتصال الموضحة أدناه.

 الأسم : أيمن الحضرمي 

 المسمى الوظيفي: مسؤول علاقات المستثمرين 

91283523رقم الهاتف:    

:  وني البريد الألكتر  

aiman@nationalbiscuits.com.om 

 الموقع الألكتروني:  

www.nationalbiscuits.com.om 
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Dividend Distribution Policy (In accordance with MSX Circular No. 

3/2025) 

1. Board Approval 

This Dividend Distribution Policy ("Policy") has been approved by the Board of Directors of National Biscuit 

Industries Limited SAOG ("the Company"), a company listed on the Muscat Stock Exchange (MSX). 

The Policy establishes the principles and framework governing the distribution of dividends to the 

Company's shareholders and reflects the Company's commitment to transparency, consistency, and 

sustainable shareholder returns. 

2. Dividend Distribution Period 

The Company generally evaluates dividend distributions on an annual basis following the approval of the 

audited financial statements and subject to shareholder approval at the Annual General Meeting (AGM). 

3. Forms of Dividend Distribution 

Subject to applicable laws and regulations, dividends may be distributed in one or more of the following 

forms: 

• Cash dividends;  

• Bonus shares;  

• A combination of cash dividends and bonus shares; or  

• Any other form of distribution permitted under applicable laws and regulations.  

 

4. Financial Considerations & Distribution Framework 

The Board of Directors shall consider the Company's financial position and performance before 

recommending any dividend distribution. The Company does not maintain a fixed dividend payout ratio. 

Dividend recommendations will be determined annually based on 

• Profitability, financial performance and earnings retained;  

• Availability of distributable reserves and accumulated profits;  

• Availability of Cash & Bank Balance;  

• Working capital requirements;  



 
 

 
 

• Capital expenditure plans and future investment opportunities;  

• Debt servicing obligations and financing arrangements;  

• Regulatory and statutory reserve requirements;  

• Economic and market conditions;  

• Strategic business objectives; and  

• The overall financial position of the Company.  

• Any other factors deemed relevant by the Board.  

Dividends shall only be distributed from realized and distributable profits net of debt servicing and capital 

commitments in accordance with applicable laws and regulations. 

Accordingly, dividend distributions may vary from year to year depending on prevailing business and 

economic conditions. 

5. Growth and Sustainability Strategy 

The Company seeks to maintain an appropriate balance between rewarding shareholders and retaining 

sufficient earnings to: 

• Support business operations;  

• Fund future expansion and modernization initiatives;  

• Enhance manufacturing capabilities and operational efficiencies;  

• Maintain financial stability; and  

• Create long-term shareholder value.  

 

6. Industry Outlook 

National Biscuit Industries Limited SAOG operates in the food manufacturing sector, specializing in the 

production and marketing of biscuits, wafers, snacks, and related food products. 

The Company's performance is influenced by factors including consumer demand, raw material costs, 

supply chain dynamics, market competition, and economic conditions within Oman and export markets. 

The Company remains focused on strengthening its market position through product innovation, 

operational excellence, brand development, and expansion into new markets while maintaining sustainable 

profitability. 

 

7. Disclosure of Dividend Announcements 

All dividend-related announcements shall be disclosed through: 

• The official disclosure platform of the Muscat Stock Exchange (MSX); and  



 
 

 
 

• By publishing the AGM agenda (which includes dividend proposal) in newspaper   

in accordance with applicable regulatory requirements and prescribed timelines. 

 

8. Dividend Approval Process 

Any proposed dividend distribution shall: 

1. Be recommended by the Board of Directors; and  

2. Be approved by shareholders at the Annual General Meeting,  

in accordance with applicable laws and regulatory requirements. 

9. Policy Rationale 

The Company adopts a prudent and balanced dividend policy designed to: 

• Provide sustainable returns to shareholders;  

• Preserve adequate capital for future growth;  

• Support operational and strategic requirements; and  

• Maintain financial resilience during periods of market volatility.  

While the Company aims to provide regular returns to shareholders, dividend decisions will always 

remain subject to the Company's financial performance and business requirements. 

10. Legal and Regulatory Compliance 

This Policy shall be governed by: 

• The Commercial Companies Law of the Sultanate of Oman;  

• Regulations issued by the Financial Services Authority (FSA);  

• Muscat Stock Exchange (MSX) requirements; and  

• Any other applicable laws, regulations, directives, or circulars issued by relevant regulatory 

authorities.  



 
 

 
 

11. Review and Amendment 

The Board of Directors reserves the right to review, amend, or update this Policy from time to time to 

reflect: 

• Changes in regulatory requirements;  

• Market developments;  

• Changes in the Company's financial position; or  

• Strategic business considerations.  

Any amendments shall be disclosed in accordance with applicable regulatory requirements. 

12. Disclaimer 

This Policy is intended to provide guidance regarding the Company's approach to dividend distribution and 

does not constitute a guarantee or commitment to declare or pay dividends in any particular year. 

Dividend declarations remain subject to: 

• The Company's financial performance;  

• Availability of distributable profits;  

• Liquidity and cash flow requirements;  

• Board recommendation; and  

• Shareholder approval,  

• as required under applicable laws and regulations. 

13. Investor Relations Contact 

For further information regarding this Policy, shareholders may contact the Company's Investor Relations 

Department through the Company's official website or communication channels below. 

Name: Aiman Al-Hadhrami 

 Designation: Investor Relations Officer (IRO)  

 Phone: 91283523 

 Email: aiman@nationalbiscuits.com.om 

 Website: www.nationalbiscuits.com.om   

mailto:aiman@nationalbiscuits.com.om
http://www.nationalbiscuits.com.om/

